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Anexo 1

Tabela de pontuação do Curriculum Vitae do Orientador (1/3)
2003/2004/2005 e 2006 – últimos 3 anos

	Especificação
	Pontos
	Pontos

Acumulados

	Produção Bibliográfica (nos últimos três anos)
	
	

	· Artigos publicados em periódicos especializados internacionais;
	
	

	· Periódico internacional Qualis A
	10,00
	

	· Periódico internacional Qualis B
	8,00
	

	· Periódico internacional Qualis C
	6,00
	

	· Artigos publicados em periódicos especializados nacionais;
	
	

	· Periódico nacional Qualis A
	5,00
	

	· Periódico nacional Qualis B
	3,00
	

	· Periódico nacional Qualis C
	1,00
	

	· Trabalhos completos publicados em anais de eventos científicos (Máximo de até 20 pontos);
	
	

	· Evento científico Qualis A
	2,00
	

	· Evento científico Qualis B
	1,00
	

	· Evento científico Qualis C
	0,50
	

	· Resumos publicados em livros de resumos de eventos científicos (Máximo de até 10,0 pontos);
	
	

	· Evento científico internacional
	0,50
	

	· Evento científico nacional
	0,25
	

	· Evento científico local
	0,10
	

	· Livros publicados (com ISBN);
	
	

	· Livro de circulação internacional
	15,00
	

	· Livro de circulação nacional
	10,00
	

	· Livro de circulação local
	5,00
	

	· Capítulos de livros publicados (livro com ISBN);
	
	

	· Em livro de circulação internacional
	5,00
	

	· Em livro de circulação nacional
	3,00
	

	· Em livro de circulação local
	1,00
	

	Sub-total 1:


OBSERVAÇÃO: Casos omissos serão definidos pelo Comitê de cada área. 

Anexo 1

Tabela de pontuação do Curriculum Vitae do Orientador (Continuação 2/3)
2003/2004/2005 e 2006 – últimos 3 anos

	Especificação
	Pontos
	Pontos

Acumulados

	Produção Técnica (nos últimos três anos)
	
	

	· Processo ou técnica (analítica, instrumental, pedagógica, processual e terapêutica), obra artística, produto e software (Máximo de até 10 pontos);
	1,00
	

	· Patente ou registro de propriedade intelectual;
	10,00
	

	· Curso ou oficina ministrado, palestra ou conferência proferida, composição de mesa redonda, coordenação de grupo de trabalho (Máximo de até 10,0 pontos);
	
	

	· Em evento científico internacional
	1,00
	

	· Em evento científico nacional
	0,50
	

	· Em evento científico local
	0,25
	

	· Apresentação de trabalhos em eventos científicos em forma de comunicação oral ou painel (Máximo de até 2,5 pontos);
	
	

	· Evento científico internacional
	0,50
	

	· Evento científico nacional
	0,25
	

	· Evento científico local
	0,15
	

	Sub-total 2:


Anexo 1

Tabela de pontuação do Curriculum Vitae do Orientador (Continuação 3/3)
2003/2004/2005 e 2006 – últimos 3 anos

	Especificação
	Pontos
	Pontos

Acumulados

	Capacidade de Formação de Recursos Humanos (nos últimos três anos)
	
	

	· Tese de doutorado orientada e aprovada;
	10,00
	

	· Dissertação de mestrado orientada e aprovada;
	5,00
	

	· Monografia de conclusão de curso de especialização orientada e aprovada (Máximo de até 5,0 pontos);
	1,00
	

	· Monografia de conclusão de curso de graduação orientada e aprovada (Máximo de até 5,0 pontos);
	1,00
	

	· Orientação de bolsista (CNPq, FAP’s e de órgãos similares de fomento à pesquisa) de iniciação científica (por ano)
	2,00
	

	· Orientação de tese de doutorado em andamento
	4,00
	

	· Orientação de dissertação de mestrado em andamento
	2,00
	

	Sub-total 3:

	                TOTAL DE PONTOS = Sub-Total 1 + Sub-Total 2 + Sub-Total 3 =


10
1
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