PREFEITURA DE SAO LUIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA - COREME

EDITAL N° 01/2007 - COREME/SEMUS

A Comissdo de Residéncia Médica da Secretaria de Salude do Municipio de Sdo Luis
(COREME / SEMUS), em sessdo realizada aprovou a realizagdo do Processo Seletivo para Ingresso em
Residéncia Médica no Programa de Medicina de Familia e Comunidade, credenciado e autorizado pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica — CNRM/SESU/MEC/ BRASILIA — DF (Parecer: 34/07 de
15/08/07), e faz saber que as condigdes estdo contidas no presente Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo sera regida por este edital, executada pela Comisséo de residéncia Médica (COREME) do
Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhdao (HUUFMA).

1.2 A selecdo de que trata este edital compreendera o exame de habilidades e conhecimentos mediante
aplicacdo de prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, a ser elaborada por Banca
Examinadora designada pela COREME do HUUFMA.

1.3 Os Programas de Residéncia Médica da SEMUS, credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Meédica, serdo desenvolvidos nas Unidades Centro de Saude Dr. Antonio Guanaré, Centro de Saude
Gapara e Centro de Saide Dr. Antonino Carlos Sousa (cidade olimpica I) e rede credenciada para
este fim. Terd a duracdo de dois anos em regime especial de treinamento em servico de sessenta horas
semanais conforme previsto na Resolugdo CNRM 02/06 de 17/05/2006.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA MATRICULA NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MEDICA

2.1 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

2.2 Estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo masculino;

2.3 Possuir diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso de Medicina, emitido por instituicdo
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

2.4 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades.

2.5 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da matricula.

3. DA INSCRICAO NA SELECAO

3.1 A inscricdo poderd ser efetuada somente via Internet, conforme procedimentos especificados a
seguir.

3.1.1 Serd admitida a inscricdo somente via Internet, no endereco eletrbnico http://
www.huufma.br/coreme, solicitada no periodo entre 08 horas do dia 15 de outubro de 2007 e 20
horas do dia 09 de novembro de 2007, observado o horéario oficial de Brasilia/DF.

3.1.2 A COREME ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.3 TAXA: R$ 200,00.

3.1.4 O candidato deveréa efetuar o pagamento da taxa de inscricdo somente por meio de boleto bancario,
pagavel em toda a rede bancaria.

3.1.4.1 O boleto bancério estard4 disponivel no endereco eletronico http:// www.huufma.br/coreme e
devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo ap6s a conclusdo do preenchimento da
ficha de solicitacdo de inscricdo online.
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3.1.5 O pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia 09 de
novembro de 2007. Pagamentos apds esta data ndo serdo aceitos para fins de validacdo da pré-
inscricao.

3.1.6 As INSCRICOES, efetuadas via Internet, SOMENTE SERAO ACATADAS apds a
COMPROVACAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO dentro da data estipulada no
item anterior.

3.1.7 O comprovante de inscricdo do candidato inscrito via Internet estara disponivel no endereco
eletronico http:// www.huufma.br/coreme, ap6s o acatamento da inscricéo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencéo desse documento.

3.1.8 Informacgdes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis no endereco
eletronico http:// www.huufma.br/coreme.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NA SELECAO.

4.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua
alteracdo no que se refere a opcao de area.

4.2. E vedada a inscrigdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou via correio eletronico.

4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para Outros processos
seletivos.

4.4 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.5 As informagdes prestadas no formulario de inscricdo ou na solicitagdo de inscri¢do via Internet serdo
de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a COREME/HUUFMA do direito de excluir da
selecdo aquele que ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo seréa devolvido em hipotese alguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.7 N&o haverd isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricéo.

4.8 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacéo da prova.

4.9 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial para a realizagédo
da prova devera solicita-lo e indicar os recursos especiais necessarios €, ainda, enviar, até o dia 31 de
outubro de 2006, impreterivelmente, via SEDEX, para a COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA
DO HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO, Unidade
“Presidente Dutra”, 4° andar; Endereco: Rua Bardo de Itapary, 227, Centro — Sdo Luis MA, CEP
65.020-070., laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a
solicitacdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da
Administracdo Publica. A solicitacdo de condicBes especiais serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.9.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar
acompanhante ndo realizaré a prova.

4.9.2 O laudo médico valerd somente para esta selecdo, ndo serd devolvido e ndo serdo fornecidas cdpias
desse laudo.

4.9.3 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no
endereco eletronico www.huufma.br/coreme, até o dia 08 de novembro de 2007.

4.9.4 O candidato ao inscrever-se no processo seletivo, declara que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar todos os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos na ato da
matricula, caso deixe de fazé-lo integralmente, sera automaticamente excluido do processo seletivo.

5. OBSERVACOES QUANTOS AO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA.

6. OUTRAS INFORMAGCOES



6.1

6.2

6.3

6.4
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O candidato estrangeiro devera apresentar prova de regularidade de sua situa¢do no Pais no ato da
sua matricula. Em caso de ser selecionado, a comprovacdo de revalidacdo do seu Diploma de
Médico, conforme exigéncia da Legislacdo Brasileira, e respectiva inscricdo em um dos Conselhos
Regionais de Medicina do Brasil podera ser efetuada até a data que for determinada para sua posse e
matricula no Programa de Residéncia Médica, caso contrério serd automaticamente excluido do
programa;

O candidato brasileiro formado em Faculdade de Medicina Estrangeira. No caso de ser selecionado,
devera apresentar comprovacdo de revalidacdo do seu Diploma de Médico, conforme exigéncia da
Legislacdo Brasileira e respectiva inscricdo em um dos Conselhos Regionais de Medicina do Brasil
na data que for determinada para sua posse e matricula no Programa de Residéncia Médica, caso
contrario serd automaticamente excluido do programa;

O candidato brasileiro que estiver cursando o ultimo semestre do Curso de Medicina no Brasil
(Internato), caso seja selecionado devera apresentar fotocOpia e original do seu diploma de
graduacdo, este devidamente registrado no Ministério da Educacdo, além de sua inscri¢do junto a um
dos Conselhos Regionais de Medicina do Brasil para tomar posse e matricular-se no Programa de
Residéncia Médica, caso contrario serd automaticamente excluido;

O candidato selecionado que ainda ndo possuir diploma de conclusdo do Curso de Medicina e
respectivo registro no Ministério da Educacdo, bem como o registro no Conselho Regional de
Medicina, no momento da posse e matricula podera suprir suas auséncias, mediante declaracdo de
gue concluird Curso de Medicina e respectiva defesa de MONOGRAFIA, quando esta dltima for
exigida pela sua instituicdo de origem até o dia 29/01/08. Neste caso devera apresentar fotocopia e
original do seu Diploma de Médico, este devidamente registrado no Ministério da Educagdo, além de
sua inscricdo junto a um dos Conselhos Regionais de Medicina do Brasil para tomar posse no
primeiro dia do inicio do Programa de Residéncia Médica, caso contrario serd automaticamente
excluido;

7. DA SELECAO

7.1 A selecdo consiste de uma prova objetiva contendo 100 (cem) questdes de mdltipla escolha de

7.2

8.

conhecimentos igualmente distribuidos nas areas de Cirurgia Geral, Clinica Médica, Obstetricia e
Ginecologia, Pediatria e Medicina Preventiva e Social (Resolugdo CNRM 08/2004, artigo 2° DOU,
de 13/08/2004), de carater eliminatorio e classificatorio, com duragdo de 04 (quatro) horas.

Serd eliminado o candidato, de qualquer Programa, que ndo acertar no minimo 50% (cinglienta por
cento) das questes.

REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 As provas de todos os programas oferecidos terdo inicio as 08:30 (oito horas e trinta minutos) do dia

8.2

02/12/2007, com duracgdo improrrogavel de 04 (quatro) horas para os Programas de acesso direto, nas
dependéncias do 2° (SEGUNDOQ) andar do Hospital Universitario da Universidade Federal do
Maranh&o, Unidade “MATERNO - INFANTIL”, situado na Rua Silva Jardim, 215, Centro S&o Luis
MA.

O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova sé sera permitido no horario estabelecido,
mediante apresentacdo de documento de identidade original (Registro Geral e/ou Carteira do
Conselho Regional de Medicina);

8.2.1 Em hipdtese alguma haveré segunda chamada ou repeti¢do das provas;
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8.2.2 O candidato declara plena concordancia com as disposi¢Ges do presente Edital, inclusive quanto as
datas e horarios de realizacdo das provas, ndo podendo delas discordar, ainda que
presentes motivacdo do credo religioso.

8.3 Seré excluido do Processo Seletivo o candidato que faltar ou chegar atrasado as provas, ou que
durante a sua realizacédo for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos eletrénicos, ou ainda, que venha a
tumultuar a realizagdo das provas, situacdes em que respondera na forma da lei.

8.4 O candidato devera comparecer ao local da realizacdo das provas com sessenta minutos de
antecedéncia, portando caneta esferografica de cor azul ou preta.

8.5 Ndo serdo admitidas rasuras ou mais de uma op¢do por questdo assinalada no gabarito, hipotese em
que tal questdo serd anulada;

8.6 As provas serdo lacradas em conjunto, em envelope Unico, em quantidade correspondente ao nimero
de candidatos por sala, além da reserva técnica, devidamente rubricado por membros da Banca
Examinadora;

8.7 Os gabaritos serdo lacrados em conjunto, em envelope Unico, em quantidade correspondente ao
naimero de candidatos por sala, devidamente rubricado por membros da Banca Examinadora;

8.8 Ao final da aplicacdo das provas os gabaritos serdo lacrados em envelopes que deverdo ser rubricados,
no minimo, por 2 (dois) candidatos, 0s quais permanecerdo até o horario final previsto para o
encerramento da realizacéo das provas.

8.9 Ndo sera permitido ao candidato ENTRAR e portar na sala de realizagdo das provas bolsa, livro ou
usar aparelhos eletrénicos (telefone celular, palm top, calculadora eletrénica, bip ou similares);

8.10  Nao sera permitido qualquer tipo de consulta;

8.11  Nao sera permitida a entrada de candidatos apés o inicio da prova;

8.12  Em hipdtese alguma serdo realizadas provas fora do local, data e horério determinado;

8.13  Nao serd permitida revisao de provas.

9. DO PROCESSO DE SELECAO E DESEMPATE

9.1 Serdo SELECIONADOS os candidatos que obtiverem as maiores notas, de acordo com as vagas,
respeitada a nota minima de 50% (cinquenta por cento).

a) No caso de empate em notas, sera adotado o seguinte critério para desempate: o candidato que for
mais idoso;

10 OS RESULTADOS

10.1 O gabarito oficial provisério sera divulgado no dia 03/12/2007, a partir das 09:00 (nove) horas, na
rede mundial de computadores, site www.huufma.br, bem como no quadro de avisos da Secretaria da
COREME/HUUFMA além de outro meio de divulgacao que for julgado necessario.

10.2 O gabarito oficial definitivo e resultado oficial do processo seletivo serdo divulgados a partir do dia
10/12/2007. A selecdo seré por ordem decrescente de classificacdo, sendo os candidatos identificados
apenas pelo numero de inscricdo, nos termos previstos pela Resolugdo CNRM n° 12/2004 de
16/09/2004, art. 3°, letra “i”, por area pretendida, na rede mundial de computadores, site
www.semus.saoluis.ma.gov , bem como no quadro de avisos da Secretaria da COREME/SEMUS,
além de outro meio de divulgacdo que julgar necessario.

11 DOS RECURSOS

11.1 Cabera recurso para a Banca Examinadora do Processo Seletivo para o Programa de Residéncia
Médica da SEMUS, exercicio 2008, devidamente fundamentado, com indicacdo da bibliografia
utilizada, de preferéncia anexada, contra questdes entendidas como equivocadas, incorretamente
formuladas ou contra as opgGes consideradas como corretas no gabarito oficial provisorio, dentro de
03 (trés) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da divulgacdo do gabarito oficial provisério,
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formulado em 02 (duas) vias e interposto na Secretaria da COREME/HUUFMA, que recebendo a
primeira via, por servidor designado para essa finalidade, certificara na segunda, a data e horario do
seu recebimento.

11.2 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serdo divulgadas no
endereco eletrbnico www.huufma.br/coreme, bem como no quadro de avisos da Secretaria da
COREME/HUUFMA, além de outro meio de divulgacao que julgar necesséario, quando da divulgacéo
do gabarito definitivo.

11.3 N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.4 Ndo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

11.5 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de gabarito oficial definitivo.

11.6 Recursos cujo teor desrespeite a idoneidade moral dos componentes da Banca Examinadora serdo
julgados improcedentes, sem exame do mérito, sem prejuizo de apuracdo de responsabilidades
daqueles que lhes deram causa.

12 DO PRAZO
12.1 A validade do processo seletivo é de 60 (sessenta dias), contados a partir do inicio do Programa, ou
seja, 1° de fevereiro de 2008.

13 DA POSSE E MATRICULA

13.1 A matricula e a posse dos candidatos selecionados serdo efetuadas junto a Secretaria da COREME da
SEMUS, no periodo de 02 a 04 de janeiro de 2008, no horério das 08:00 as 12:00 h e das 14:00 as
18:00 horas.

13.1.1 O candidato aprovado e selecionado que ndo comparecer no periodo estipulado no subitem anterior
podera efetuar sua matricula e tomar posse no dia 07 de janeiro de 2008;

13.2 A matricula para admissdo nos Programas de Residéncia Médica da SEMUS podera ser feita
pessoalmente, ou por procuragdo, na forma da lei, mediante entrega do respectivo mandato e
apresentacdo do documento de identidade legal do procurador mediante o fornecimento dos seguintes
documentos:

a) Formulério de Inscri¢do corretamente preenchido e assinado (em modelo fornecido no momento
da inscricdo via internet) no qual o candidato formalizou a primeira e segunda opg¢do para
concorrer as vagas existentes para a Residéncia Médica e prestara todas as informacdes
solicitadas, expressando sua concordancia em aceitar as condi¢fes do presente Edital e as que
vierem se estabelecer por forca de lei.

b) Cépias autenticadas para o0s casos em que ndo forem apresentados os documentos originais de:

Carteira de Identidade;

Titulo de Eleitor e comprovacao de regularidade junto a Justica Eleitoral;

CIC;

Certificado Militar;

Carteira do Conselho Regional de Medicina (CRM);

Diploma de Gradua¢do em Medicina;

c) Atestado de conclusdo fornecido pelo curso de origem que comprove a frequéncia regular do
aluno no ultimo periodo e com término previsto até o dia 29/01/08, no caso de ainda néo ter o
diploma;

d) Neste caso devera apresentar fotocOpia e original do seu Diploma de Médico, este devidamente
registrado no Ministério da Educacéo, além de sua inscri¢do junto a um dos Conselhos Regionais
de Medicina do Brasil para tomar posse no primeiro dia do inicio Programa de Residéncia
Médica, caso contrario serd automaticamente excluido;

e) Duas fotos 3x4.
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13.3 A desatencdo e o0 ndo comparecimento do candidato aprovado e selecionado dentro dos prazos
contidos nos itens 12.1 e 12.2 ensejara sua desisténcia do processo seletivo;

13.4 O Programa tera inicio no dia 1° de fevereiro de 2008, como previsto na Resolucdo CNRM N°
03/2002, salvo motivo de forca maior.

14 DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Em caso de desisténcia de candidato selecionado em primeira, serd chamado o primeiro excedente
respectivo, observada as disposi¢des pertinentes deste Edital, o qual devera apresentar-se junto a
COREME/SEMUS para efetuar sua matricula no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contadas ap6s o
recebimento de sua convocacdo, sendo esta efetuada pela Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, com aviso de recepgdo ou por e-mail, para aqueles que o forneceram no formulario de
inscricdo. O comparecimento espontaneo do candidato suprird a necessidade de sua convocagdo. A
desatencdo ao chamamento ensejara sua DESISTENCIA.

14.2 Serdo reservadas vagas para os candidatos selecionados que forem convocados para 0 Servigo
Militar, desde gque obedecidas as disposicdes previstas na Resolugdo CNRM n° 01/2005, de 11 de
janeiro de 2005.

14.3 Ao Médico Residente serd assegurada uma bolsa de estudo de acordo com alteragdo do art. 4° da Lei
6.932 de 07/07/1981, pela Lei 11.143 de 12 de dezembro de 2006 no valor de 1.916,45 fixado para
residentes em medicina os cargos do nivel superior posicionados Padrdo | da classe A do Anexo da
Lei nimero 10.302, de 31 de outubro de 2001, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, acrescido
de adicional no percentual de 112,09% (cento e doze virgula zero nove por cento) por regime especial
de treinamento em servico de 60 (sessenta) horas semanais a ser paga pelo Ministério da Salde

15 CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

15.1 A programacdo, supervisdo e avaliacdo do programa da Residéncia é de responsabilidade da
Comissao de Residéncia Médica da SEMUS, em consonadncia com os dispositivos propostos pela
Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM/SESu/MEC - Brasilia - DF).

15.20 Programas de Residéncia Médica terd duragdo de dois anos, de acordo com as normas da Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

VAGAS EXISTENTES PARA RESIDENCIA MEDICA DA SEMUS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO LUIS.

PROGRAMA R1 Duracdo do Situacdo junto a CNRM | Pré-requisito
Programa

Medicina de Familia e 05 02 anos Credenciado provisorio | Acesso direto

Comunidade

Quaisquer esclarecimentos relativos a aplicabilidade do presente Edital serdo obtidos na Secretaria da
COREME/SEMUS

S&o Luis (MA), 28 de setembro de 2007.

Prof. Dr.Marcos Antonio Barbosa Pacheco

Secretario Adjunto de Acdes e Servigos de Salde



