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A PRO-REITORIA DE PESQUISA E P(’)S-GRADUA(;AO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO MARANHAO torna piiblico que estario abertas, no periodo de 1° a 15 de outubro de
2009, no horario das 8:00 as 12:00 horas e das 14:00 as 18:00 horas, na Secretaria do Programa,
localizada no Departamento de Satde Publica, na Rua Bardo de Itapary, n° 155, bairro Centro, em Sao
Luis-MA, as inscri¢des da selecio para ingresso no PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
SAUDE COLETIVA - NIVEL MESTRADO E DOUTORADO.

1. PREAMBULO
1.1. O Programa de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva da UFMA, aprovado pela resoluciao 404 de 31 de
maio de 2005 — CONSEPE, nivel Mestrado e Doutorado ¢ recomendado pela CAPES com conceito 4.

1.2. O curso de mestrado em Sadde Coletiva, com duracdao minima de 18 e maxima de 24 meses, serd
integralizado com o cumprimento das disciplinas obrigatdrias, optativas e semindrios de pesquisa,
totalizando 38 (trinta e oito) unidades de crédito, ou seja, 570 (quinhentas e setenta) horas de atividades
programadas nos turnos matutino e vespertino, incluindo o Trabalho de Dissertacdo que corresponderd a
150 horas/aula, conforme Regimento Interno do Programa.

1.3. O curso de doutorado em Satde Coletiva, com duracdo minima de 24 e maxima de 48 meses, serd
integralizado com o cumprimento das disciplinas obrigatdrias, optativas e semindrios de pesquisa,
totalizando 43 (quarenta e trés) unidades de crédito, ou seja, 645 (seiscentas e quarenta e cinco) horas de
atividades programadas, nos turnos matutinos e vespertinos, incluindo a Tese que corresponderd a 15
(quinze) unidades de crédito, ou 225 (duzentas e vinte e cinco) horas/aula, conforme Regimento Interno
do Programa.

2. LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA: o Programa apresenta-se organizado em seis linhas
gerais de pesquisa:

e Modelagem estatistica aplicada a satde - aplicagio da modelagem estatistica a eventos
relacionados a sadde: andlises de regressdo linear e multipla, redes neurais, modelos preditivos
para o diagndstico da tuberculose pulmonar e andlise hierarquizada com equacdes estruturais.

e Estudos epidemiologicos e de intervencido em saiide bucal - realizacio de estudos
epidemioldgicos sobre saude bucal: cérie dentdria, doenca periodontal, cancer bucal e
oclusopatias. Avaliar a eficicia de intervencdes em saude bucal em estudos clinicos randomizados.

e Prevaléncia de agravos e determinantes da saide de criancas, adolescentes e adultos -
prevaléncia e fatores de risco para agravos a saude da crianca (mortalidade infantil, desnutricdo,
obesidade), adolescentes e adultos (doenga renal cronica).
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e Avaliacio em saiide e servicos de saide - avaliagdo de estrutura, processo e resultado de
programas e servicos de satide. Avaliacdo de qualidade da assisténcia a sadde. Estudo de
indicadores de utilizacdo de servigos de satde.

o Freqiiéncia, fatores etiologicos e conseqiiéncias dos agravos e intervencdoes em saude
perinatal - estudo da prevaléncia e da etiologia de eventos perinatais tais como baixo peso ao
nascer, nascimento pré-termo e restricdo de crescimento intra-uterino. Avaliacdo das
conseqiiéncias destes eventos para a saide da crianga, do adolescente e do adulto. Avaliacido das
intervencdes em sadde perinatal.

o Epidemiologia das Doencas Transmissiveis - estudos de prevaléncia e fatores de risco de vdrias
doencas transmissiveis, tais como hepatites virais, leishmaniose visceral, raiva humana,
hantaviroses, dengue, hanseniase e HIV.

3. CLIENTELA:
3.1. Para o nivel de Mestrado profissionais com diploma de curso superior, para desenvolver projetos na
area de Saude Coletiva, nas linhas de pesquisa do Programa.

OBS.: Nao poderao concorrer para a selecao candidatos com projetos de pesquisa sobre temas
fora das linhas de pesquisa do programa. Os projetos de pesquisa deverao preferencialmente
estar inseridos em um dos projetos de pesquisa em desenvolvimento no programa.

3.2. Para o nivel de Doutorado, mestres em cursos recomendados pela Capes e/ou reconhecidos pelo
MEC, para desenvolver projetos na drea de Saide Coletiva, nas linhas de pesquisa do Programa, sendo
que os candidatos deverdo também comprovar publicagdo de:

a) artigo cientifico em revista indexada com corpo editorial reconhecido na drea, classificado pela
CAPES como veiculo B4 ou superior nos ultimos cinco anos (de 2004 a 2009). A nova
classificacdo Qualis da Capes foi deliberada em reunido do Conselho Técnico Cientifico da
Educagao Superior (CTC-ES-Capes), dos dias 16 e 17 de abril de 2008, e estd disponivel na
pagina do WebQualis: http://qualis.capes.gov.br/webqualis/

b) ou publicacio de livro ou capitulo de livro com registro no ISBN que contenha publicacdo de
resultados de pesquisa original, de editora universitaria ou com Conselho Editorial nos ultimos
cinco anos (de 2004 a 2009).

4. INSCRICOES:

4.1. Pré-requisito para inscri¢ao:

a) Proficiéncia em Lingua Inglesa: Para comprovar a proficiéncia em lingua inglesa, o candidato devera
apresentar certificado de aprovacdo no TEAP (Test of English for Academic Purposes).

OBS.: Informacgdes especificas sobre o TEAP (datas, locais, exemplo de exame, etc.) poderdo ser
obtidas através do site http://www.teseprime.org . Em Sdo Luis, o ICBEU (Instituto Cultural Brasil
Estados Unidos) € instituicdo credenciada para realizacdo do TEAP.

4.2. DOCUMENTOS NECESSARIOS:

a) Copia do diploma de Conclusao do Curso de Graduacdo. Se o candidato ndo tiver concluido o
curso de graduacdo, deverd apresentar uma declaracdo da Coordenadoria do Curso de que se
encontra em fase de conclusido e para efetivacdo da matricula, deverd apresentar a cépia do
certificado ou diploma de conclusao;

b) Histérico escolar do Curso de Graduagao;

c) Copia frente e verso do Diploma do Mestrado para candidatos ao curso de Doutorado. Se o
candidato ndo tiver concluido o curso de Mestrado, deverd apresentar uma declaracdo da
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Coordenadoria do Curso de que se encontra em fase de conclusdo e para efetivacdo da matricula,
devera apresentar a cépia do certificado ou diploma de conclusio;

d) Histdrico escolar completo do curso de mestrado para candidatos ao curso de Doutorado;

e) Curriculum Vitae modelo Lattes, acompanhado de comprovacdo dos titulos e de todos os
demais documentos e devidamente assinado; para efeito da sele¢do serd considerada a producao
cientifica referente aos ultimos cinco anos (de 2004 a 2009);

f) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (formuldrio préprio);

g) Carteira de Identidade e CPF (Cdpias);

h) Uma foto tamanho 3x4 recente;

i) Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscricdo no valor de R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais) para o mestrado e R$ 350,00 (trezentos e cinqiienta reais) para o doutorado no
Banco do Brasil (guia de recolhimento disponivel na Secretaria do Curso);

j) Copia de comprovante de publicacdo de artigo cientifico ou livro exigido no item 3.2
(clientela) para candidatos ao Doutorado;

k) Carta de aceite de orientador credenciado pelo programa, conforme formuldrio préprio;

1) Documento(s) comprobatdrio(s) de Proficiéncia em Lingua Inglesa (ver item 4.1).

Os candidatos aprovados na prova escrita deverdo apresentar anteprojeto de pesquisa por escrito,
conforme modelo oferecido pelo Programa até o dia 27/11/2009 as 17 horas. Serd eliminado o
anteprojeto que ndo se enquadrar nas linhas de pesquisa do programa.

4.3. FORMULARIOS. Todos os formulérios necessarios estardo disponiveis na secretaria do Programa de
P6s-Graduagdo em Saude Coletiva e na pdgina do Programa na Internet.

4.4. INSCRICAO PELO CORREIO. Aqueles que nio puderem comparecer pessoalmente & Secretaria do
Programa de Pods-Graduacdo em Satde Coletiva poderdo se inscrever por procuragdo ou por
correspondéncia via SEDEX. A data da postagem deverd respeitar a data limite para inscri¢ao.

5. NUMERO DE VAGAS:
5.1. Mestrado — 15 vagas.
5.2 Doutorado — 12 vagas.

6. SELECAO: Seri realizada em duas etapas:

6.1. Primeira etapa: serd realizada no periodo de 19 a 30 de outubro de 2009 e consistird na prova de
conhecimento na drea de Saude Coletiva, de cardter eliminatorio e classificatério. A prova escrita versara
sobre temas de Satude Coletiva. Consistird de 5 (cinco) questdes dissertativas, cada uma valendo 2 (dois),
totalizando 10 (dez) pontos. O programa da prova e a bibliografia sugerida encontram-se disponiveis na
Secretaria ou na pdgina do Programa na internet. A Comissdo Examinadora analisard a prova escrita
segundo os seguintes critérios: (a) Compreensdo do texto; (b) Capacidade de pensamento autdbnomo e
critico; (¢) Capacidade de redacdo clara e consistente.

Somente serdo encaminhados para a segunda etapa da selecdo os candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 7,0 (sete) na prova escrita.

6.2. Segunda etapa: serd realizada no periodo de 30 de novembro a 11 de dezembro de 2009 e obedecera
aos seguintes critérios:

a) Prova oral, de carater eliminatoério e classificatério;

b) Analise do Curriculum Vitae, de carater classificatorio;



6.2.1. PROVA ORAL: a prova oral consistird na apresentacdo oral do anteprojeto de pesquisa seguida de
argiiicdo do candidato pela Comissdo de Selecdo. Os aspectos avaliados serdo: (a) a relevancia do tema;
(b) a contextualizacdo do problema e defini¢do de hipéteses; (c) adequacao dos métodos; (d) viabilidade
pratica do projeto dentro dos limites de tempo e infra-estrutura disponiveis; (e) compatibilidade com as
linhas de pesquisa do Programa; (f) dominio do tema; (g) capacidade de apresentar argumentos cientificos
com clareza e objetividade; (h) sua articulacdo com a drea de Saude Coletiva; (i) articulagdo do plano
apresentado com a experiéncia profissional do candidato.

6.2.3. ANALISE DO CURRICULUM VITAE (MODELO LATTES/CNPq): Consistird em anélise e
pontuacdo dos documentos comprobatdrios apresentados pelo candidato. Os aspectos analisados no
Curriculum vitae, serdo a formacgdo, producdo cientifica e experiéncia profissional do candidato. No
anexo do presente Edital constam os critérios de pontuagdo do curriculo.

7. ORIENTADORES CREDENCIADOS:

7.1. PARA MESTRADO E DOUTORADO
Profa. Dra. Adalgisa de Souza Paiva Ferreira
Profa. Dra. Alcione Miranda dos Santos
Prof. Dr. Anténio Augusto Moura da Silva
Profa. Dra. Arlene de Jesus Mendes Caldas
Profa. Dra. Cecilia Claudia Costa Ribeiro
Profa. Dra. Claudia Maria Coelho Alves
Prof. Dr. Fernando Lamy Filho
Profa. Dra. Maria Teresa Seabra Soares de Britto e Alves
Prof. Dr. Raimundo Antonio da Silva
Prof. Dr. Valdinar Sousa Ribeiro
Profa. Dra. Zeni Carvalho Lamy

7.2. PARA MESTRADO
Profa. Dra. Liberata Campos Coimbra
Prof. Dr. Pedro Anténio Muniz Ferreira
Profa. Dra. Vanda Maria Ferreira Simoes

Prof. Dr. Wellington da Silva Mendes
8. CRONOGRAMA
8.1. Todas as etapas do processo seletivo se desenvolverdao na sede do Programa, no Departamento de

Satde Publica. As datas de realizagdo das inscricdes, das etapas do processo seletivo, bem como da
divulgacdo dos resultados, constam da tabela abaixo:

Data Etapa Horario
19/10/2009 Realizagdo da prova de conhecimento na area de | 8:00 as 12:00 h
Saude Coletiva
20 a 22/10/2009 Correcao da prova de conhecimento 8:00 as 12:00 h e
14:00 as 18:00 h
23/10/2009 Divulga¢do das notas da prova escrita 15:00 h
27/10/2009 Prazo final para recebimento de recursos da | 15:00 h
prova de conhecimento
28 € 29/10/2009 Julgamento dos recursos da prova de |8:00as12:00he
conhecimento 14:00 as 18:00 h




30/10/2009

Divulgagdo da lista dos aprovados na primeira
etapa da selecdo e dos hordrios da prova oral

15:00 h

30/11 e 01/12/2009

Realizacdo da prova oral

8:00as 12:00h e
14:00 as 18:00 h

prova oral e curriculo

02 e 03/12/2009 Anélise do Curriculum vitae 8:00 as 12:00 h e
14:00 as 18:00 h
04/12/2009 Divulgacdo das notas da prova oral e do | 15:00 h
Curriculum vitae
08/12/2009 Prazo final para recebimento de recursos da | 15:00 h

09 e 10/12/2009

Julgamento dos recursos da prova oral e
curriculo

8:00as 12:00h e
14:00 as 18:00 h

11/12/2009

Divulgacdo da lista dos aprovados na selegdo

15:00 h

8:00 as 12:00 h e
14:00 as 18:00 h

01 a 05/03/2010 Matricula

8.2. A divulgacdo dos resultados de todas as etapas serd realizada na sede fisica do Programa de Pds-
Graduacdo em Saude Coletiva e no endereco eletronico http://www.pgsc.ufma.br.

9. CLASSIFICACAO: A classificagdo dos candidatos serd feita por ordem decrescente a partir da nota
final obtida pelos candidatos aprovados. Caso haja empate entre candidatos terd prioridade o candidato
com maior nota na prova escrita. Persistindo o empate a maior nota na prova oral serd considerada como
segundo critério de desempate. A nota do curriculo serd considerada o terceiro critério. Em dltimo caso
serd considerado o candidato com maior idade. O candidato poderd ser aprovado, mas ndo vir a ser
orientado pelo professor que lhe deu a carta de aceite, caso o nimero de candidatos aprovados ultrapasse a
disponibilidade do orientador. A escolha do orientador neste caso serd definida posteriormente pelo
Colegiado do Programa, considerando-se a drea de conhecimento dos professores e as linhas de pesquisa
do Programa.

10. CUSTO DO CURSO:
Taxa de Inscri¢do: R$ 250,00 (duzentos e cingiienta reais) para Mestrado e R$ 350,00 (trezentos e
cinquenta reais) para Doutorado.
Observagdo: Nao haverd inscricdo condicional, nem devolugdo de valores.

11. MATRICULA. Os candidatos aprovados e classificados serdo matriculados no periodo de 01 a 05 de
marc¢o de 2010, no hordrio das 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00 horas, no Programa de Pés-Graduagao
em Saude Coletiva.

12. INICIO DO CURSO/LOCAL DE FUNCIONAMENTO. O inicio do Curso estd previsto para 08
de marco de 2010, nas dependéncias do Programa de Pés-Graduacdo em Saude Coletiva, no
Departamento de Sauide Pablica da UFMA.

13. INFORMA COES GERAIS

13.1. A prova escrita sera corrigida por dois examinadores que, de forma independente, atribuirdo notas a
cada candidato. A prova oral serd realizada por dois examinadores que atribuirdo de forma independente
notas aos candidatos. Caso as notas sejam diferentes em mais de 1,5 ponto serd feita uma terceira
avaliagdo. Neste caso prevalecerd a média das duas maiores notas. O Curriculum vitae serd avaliado por
um Unico examinador. A nota final do candidato serd a média aritmética das notas das provas: escrita de
conhecimento, oral e avaliagdo do Curriculum Vitae.
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13.2. Apds a divulgacdo das notas de cada prova os candidatos poderdo solicitar revisdo de prova por
escrito a Comissao de Selecdo. Requerimentos de revisdo de prova somente serdo acolhidos se interpostos
nos prazos estipulados no item cronograma deste edital. Os recursos devem ser apresentados pelo
candidato ou por seu representante legal no endereco indicado no item 13.5 deste edital e encaminhados
por escrito a Comissao de Selecdo em duas vias. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados.
Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos (recursos de recursos).

13.3. Seré desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo, o candidato que:
a) Prestar declara¢des ou apresentar documentos falsos em quaisquer etapas da selecdo, incluida a
matricula;
b) Nao apresentar toda a documentacao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste Edital;
c¢) Nao comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos;
d) Nao confirmar a sua participacdo no programa, por meio da efetivacdo da matricula, na data
especificada neste edital, no caso de ser selecionado.

13.4. A Comissdo Examinadora e/ou ao Colegiado do Programa de P6s-Graduagio em Satide Coletiva
cabera decidir sobre as questOes ndo previstas no presente Edital.

13.5. Para maiores informacdes, dirigir-se a Secretaria do Programa de Poés-Graduacdo em Saude
Coletiva, localizada na Rua Bardo de Itapary, n° 155 Bairro Centro Cep 65.020-070, Sao Luis —MA,
telefones (98) 3222-9663 e 3232-5495, entrar em contato pelo e-mail pgsc@ufma.br ou acessar a pagina
do Programa na Internet http://www.pgsc.ufma.br.

Sao Luis (MA), 27 de julho de 2009.

Prof. Dr. Fernando Carvalho Silva
Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao



Anexo. Critérios para avaliacdo do Curriculum Vitae. Somente serdo considerados os itens devidamente
comprovados.

O célculo da pontuacao do curriculo do Candidato sera feito de acordo com a seguinte férmula: NOTA =
A x 10/B, onde A representa o nimero de pontos atribuidos no Curriculo do Candidato avaliado e B a
pontuacdo do Candidato que atingiu o maior nimero de pontos de acordo com o estabelecido no Anexo
deste Edital. A pontuacdo serd computada com um maximo de 2 (duas) casas decimais.

Descricao Pontos
Formacao
Mestrado 50
Curso de especializagao lato sensu 30
Coeficiente de rendimento escolar da graduacio:
Acima de 9,0 20
Maior de 8,0 2 9,0 15
Menor ou igual a 8,0 10
Curso de idioma estrangeiro (contar apenas o0 maior)
Bésico 10
Intermediario 15
Avangado 20
Cursos académicos de curta duracdo: cada 8 horas-aula — tltimos 5 1
anos (maximo 10 pontos)
Participacdo em congressos cientificos (por congresso) — tltimos 5 2

anos (maximo 10 pontos)
Publicacoes — dltimos 5 anos
Artigos publicados em periddicos cientificos indexados

Qualis Al 20
Qualis A2 15
Qualis B1 12
Qualis B2 10
Qualis B3 8
Qualis B4 6
Qualis B5 4
Sem Qualis 2

OBS: Sera considerado o Qualis da area de Saude Coletiva
Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos
(Méximo de até 20 pontos)

Evento cientifico Internacional

Evento cientifico Nacional

Evento cientifico Local/Regional 1
Resumos publicados em livros de resumos de eventos cientificos

(méximo 20 pontos)

Evento cientifico internacional

Evento cientifico nacional 1
Evento cientifico local ou regional 0,5

NS



Capitulos de livros cientificos resultantes de pesquisa original tedrica
ou empirica

Livro de editoras Universitarias ou outras editoras com Conselho
Editorial

Outros livros

Livros cientificos resultantes de pesquisa original tedrica ou empirica
Livro de editoras Universitarias ou outras editoras com Conselho
Editorial

Outros livros

Experiéncia Profissional

Bolsista de iniciagdo cientifica ou de extensdo — por ano
Experiéncia de iniciacdo cientifica sem bolsa — por ano

Experiéncia diddtica em monitoria — por ano

Atividade docente de ensino superior — por ano

Orientagdo concluida de monografia de graduag@o ou especializacdo

Experiéncia profissional na drea de saude — por ano

(gestores, supervisores, gerentes, diretor de UBS, diretor de hospital,
assessor, coordenador de programas de saude)

Curso ou oficina ministrado, palestra ou conferencia proferida,
composi¢do de mesa redonda, coordenagdo de grupo de trabalho
(méximo de 10 pontos) — dltimos 5 anos

Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos em forma de
comunicacao oral ou painel (mdximo de 10 pontos) — tltimos 5 anos
Participacdo como membro da equipe em projetos de pesquisa ou
extensdo - por projeto (médximo de 10 pontos) — tltimos 5 anos

o)



