
UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
Fundagao Instituida nos termos da Lei5.152 de 21/10/1966

Sio Luis -- Maranhio

RESOLU(Ao N ' 238-CONSUN, de I ' de julho de 2015

Aprova o Regulameltto Disciplinar
do Compo Discente da Universidade
Federal do Maranh&o.

O Reitor da Universidade Federal do Maranhao, na qualidade de
PRESIDENTE DO CONSELH.O UNIVERSITARIO, no uso de suas atribuig6es
estatutgrias e regimentais;

Considerando o disposto no artigo 207 da Constituigao da Reptiblica
Federativa do Brasil;

Considerando a recomendagao oo 04/2013/AKIN/PRMA do
Minist6rio Pi3blico Federal;

Considerando a importancia da aprovagao de regulamento para
efetivagao das disposig6es contidas no Regimento Gerd da Universidade Federal do
Maranhao;

Considerando a necessidade de instituir uma estrutura normativa que
discipline as condutas do corpo discente da Universidade Federal do Maranhio e estabelega as
respectivas penalidades;

Considerando ainda, o que consta do Processo n ' 10318/2014-11 e o
que decidiu o referido conselho em sessio delta data;

R E S O L VE.

Art. I ' Aprovar o Regulamento Disciplinar do Corpo Discente da
Universidade Federal do Maranhgo.

Art. 2o Estabelecer as normas que regem as condutas dos discentes
matriculados e registrados nos diversos curses e programas

presenciais ou nio presenciais oferecidos nesta Instituigao de Ensino Superior.

Art. 3 ' A presents Resolugao intra em vigor na data de sua publicagao e
revoga as disposig6es contrgrias.
D6-se ci6ncia. Publique-se. Cumpra-se.
Sio Luis, I ' de julho de 2015.

Prof. Dr. NIXTAI.INO SAI,GADO pii;no
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ANEXO UNICO DA RESOLUgAO N ' 238-CONSUN, de I ' de julho de 2015.
REGULAMENTO DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE DA UNIVERSIDADE

FEDEliAL DO MAliANHAO

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. I ' O presents Regulamento Disciplinar do Compo Discente tem por
objetivo regulamentar as disposig6es contidas no Regimento Gerd da

Universidade Federal do Maranhio .

CAPITULO ll
DO CORPO DISCENTE

Art. 2' O compo discente da Universidade Federal do Maranhio 6 constituido
por alunos regulamlente matriculados ou registrados nos diversos

curios e programas presenciais ou nio presenciais oferecidos pda Instituigao.

CAPITULO lll
DOS DIREITOS E DEVERES DO CORPO DISCENTE

Art. 3' Sio direitos dos integrantes do corps discente:
1. Receber educagao de qualidade, que promova o seu
desenvolvimento profissiona] e humano;
11. Participar das atividades curriculares e extracurriculares
oferecidas aos alunos, compreendidas polo ensino, pesquisa e
extensao, desde que atendidas as nomlas da Instituigao especfficas
para tal;
111. Recorder das decis6es dos 6rgaos administrativos da Instituigao
para os de hierarquia superior, nos termos do Regimento Gerd da
UFMA;
IV. Frequentar as depend8ncias da Instituigao observando as
normas e autorizag6es de acesso e pemian6ncia;
V. Ter acesso a informag6es sabre as atividades, programas e
projetos realizados pda Instituigao, bem como dos procedimentos
adotados, normas e regulamentos vigentes dirigidas aos discentes, na
to rma da lei:
VI. Ter sua integridade fisica e moral respeitada no 3mbito da
Instituigao;
VII. Participar de consulta pr6via a Comunidade Universitfria para
escolha da lista triplice que serf submetida ao Co16gio Eleitoral
Especial da UFMA, na forma da lGiC da Resolugao vigente;
VIII. Participar das eleig6es para Diregao de Centro, das subunidades
acad6micas, na forma da Resolugao vicente;
IX. Participar de eleig6es e atividades de 6rgaos de representagao
estudantil, quando aluno de curso regular, presenciais e ngo
presenciais, votando ou sendo votado, nos termos das resolug6es da
UFMA;
X. Apresentar sugest6es para a melhoria dos recursos humanos,
materials e do processo ensino-aprendizagem;
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XI. Usufruir dos servigos de assist6ncia estudantil nos termos das
resolug6es e portarias da UFMA, quando disponiveis;
XII. Ter acesso aos sous registros acad&micos e aos dados pessoais
constantes no Banco de Dados da UFMA.

Art. 4' S3o deveres dos integrantes do Compo Discente:
1. Participar efetivamente das atividades de ensino, pesquisa e
extensao, objetivando o maior aproveitamento, com dedicagao,
respeito e atengao;
11. Manter o decoro e boas prgticas em sous atos e atitudes para
defesa da manutengao, prestfgio e crescimento da Instituigao;
111. Comparecer, quando convocado, is reuni6es de 6rgaos
colegiados, reitoria e pr6-reitorias, subunidades acad6micas e
respectivos colegiados para conhecimento ou deliberag6es a serum
adotadas;
IV. Colaborar para a conservagao, higiene e manutengao dos
ambientes e do patrim6nio da Instituigao;
V. Prestar infomiag6es aos responsaveis pda administragao
acad&mica sobre atos e fates que ponham em risco a seguranga de
colegas, servidores, visitantes ou o patrim6nio da Instituigao;
VI. Cumprir as nomlas de utilizagao de ambientes e equipamentos,
mediante pr6via autorizagao da autoridade competente;
VII. Utilizar de forma apropriada, nas depend6ncias da Instituigao,
instruments oficial de identificagao, mantendo-o em bom estado de
conservagao;
VIII.Manter silfncio nas proximidades das salas de aula,
laborat6rios, bibliotecas e demais depend6ncias da Instituigao durante
a realizagao de atividades acad6micas;
IX. Manter a guarda e responsabilizar-se por sous materiais de uso
pessoal;
X. Tratar com urbanidade os membros da comunidade acad6mica;
XI. Ser assfduo e pontual is atividades acad6micas programadas;
XII. Indenizar prejufzos causados de forma dolosa ou culposa
produzidos em bens da UFMA.

CAPITULO IV
DAS PROIBICOES E RESPONSABILIDADES

Art. 5' Aos integrantes do corps discente, em qualquer atividade de ensino,
pesquisa e extensio da Instituigao, 6 vedado:
1. Desatender is nomias internas da UFMA;
ll. Ofender a moral e a honra, com palavras de baixo cano ou
gestos, a qualquer um dos membros da Comunidade Acad6mica, no
fmbito da UFMA;
111. Usar de meios ilfcitos para auferir frequ6ncia indevida e
vantagem ilegal nos processos de avaliagao;
IV. Elaborar trabalhos, artigos, relat6rios e avaliag6es, falseando
dados e utilizar, sem refer&ncia ao autor ou sem a autorizagao
expressa do autor, informag6es,opini6es ou dados que nio sio de sua
autoria;
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V. Portar ou fazer uso de qualquer substincia t6xica,
entorpecentes, na forma da legislagao vigente, que altere
transitoriamente a personalidade, bem homo de materiais inflamaveis,
explosivos de qualquer natureza ou qualquer elemento que represents
perigo para si, para a comunidade acad6mica ou para os bens m6veis
e im6veis da UFMA;
VI. Facilitar a entrada de terceiros nas areas de acesso restrito da
UFMA, mediante empr6stimo de instrumento oficia] de identificagao
da Instituigao;
VII. Fumar nas depend6ncias da Instituigao, especificamente em
ambiente fechado, nos termos da legislagao vigente;
VIII. Interromper ou prqudicar as atividades de ensino, pesquisa e
extensio sem expressa autorizagao da autoridade acad6mica;
IX. Causar de fomla dolosa ou culposa, danes de qualquer natureza
aos edificios, mobilifrios, acervo bibliogrffico, equipamentos e
outros bens materiais da UFMA;
X. Fazer uso de meir material ou eletr6nico para enviar mensagens
ou sediar paginas contendo injurias, calunias, difamag6es, na forma
da legislagao vigente, contra os membros da comunidade
universitfria ou contra a pessoa jurfdica da UFMA;
XI. Retirar para si ou para outrem, documentos, livros,
equipamentos ou bens pertencentes ao patrim6nio ptlblico, de
qualquer fmbito da UFMA, sem estar fomialmente autorizado pda
chefia do setter;

XII. Consumir bebida alco61ica fora dos ambientes destinados pda
autoridade competente para a realizagao de calouradas e demais
atividades festivas;
XIII. Utilizar os microcomputadores ou outros equipamentos
eletr6nicos ou nio da Instituigao para atividades particulares;

$ 1' A desatengao is normas internal da UFMA s6 podera ser exigida
desde que seja dada ampla divulgagao dos sous respectivos

conte6dos junta ao compo discente.

$ 2' O ato de indisciplina apresenta-se coma descumprimento das normas
fixadas pda Universidade, observada a disposigao contida no

parggrafo anterior, e demais legislagao federal vigente.

$ 3' A autorizagao para consumo de bebida alco61ica deverg ser requerida
com anteced6ncia pr6via de lO (dez) dias 6teis, indicando a data e a

duragao do events comemorativo a ser realizado, e sera expedida pelo Prefeito da Cidade
Universitfria "Dom Delgado" no Campus de Sio Luis e nos demais campi ao Diretor da
1.Jnidade Acad&mica.

Art. 6' Quando comprovada materialidade do dano e a autoria do discente,
mediante o devido processo legal, este ou seu representante

legal teri obrigagao de reparar os prquizos causados por dole ou culpa ao patrim6nio da
Instituigao, no imbito da I.JFMA.
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.I)arlfgr(!Ho [/mica; Nio havendo o ressarcimento de que trata o capra/ dense artigo, os
autos servo encaminhados a Procuradoria Federal que atua junta a

Universidade Federal do Maranhio para o aluizamento da agro de ressarcimento perante a
Justiga Federal.

CAPITULO V
DAS SANgOXS DISCIPLiNARES

Art. 7' A aplicagao das medidas disciplinares, previstas nests Regulamento,
deverf ser feita sob o princfpio de que asta 6 uma pratica educativa,

sendo garantido ao discente o contradit6rio e ampla defesa, com os meios a ela inerentes
(art. 5', inciso LV, da Constituigao Federal).

Art. 8' Sio sang6es disciplinares:
1. Advert6ncia por escrito;
11. Suspensao;
111. Expulsao.

Art. 9' As sang6es disciplinares serif assentadas no registro individual do
discente e, apes decorridos 5 (cinco) anon, contados a parter do

cumprimento da pena, servo deletadas ou apagadas do respectivo registry, sob pena de
apuragao de responsabilidade do servidor que der causa.

Art. 10 Na aplicagao das sang6es disciplinares levar-se-io em consideragao a
gravidade da infragao cometida, os danos que dela provierem para

colegas, servidores e instituigao, as circunstincias agravantes ou atenuantes e os antecedentes
do discente.

Pardgrafo Unico. Quando da aplicagao da penalidade de expulsao ngo sera aplicado o
disposto no art.IO.

Art. ll O Reitor 6 a 6nica autoridade competence para instauragao do
processo administrativo disciplinar e aplicagao das penalidades,

cabendo recurse ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensgo (CONSEPE), em primeira
instincia e ao Conselho Universitfrio (CONSUN), em 61tima instincia.

Art. 12 A sangao de advert6ncia escrita seri aplicada no casodo
Nio cumprimento de um ou de maid de um dos incisos

constantes do art. 4o.

Art. 13 A sangao de suspensao serf aplicada no caso reincid&ncia da sangao
disciplinar de advert6ncia escrita, no casa do ngo cumprimento de um

ou de mais de um dos incisos constantes no art. 5'.

$ 1' A sangao de suspensao sera classificada na seguinte ordem:
1. A sangao sera considerada LEVE, com suspensao de at6 2
(dais) dias tlteis, em casa de inobservfncia dos incisos 1, VI, Vll, Vlll
e Xll do art. 5';
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11. A sangao sera considerada GRAVE, com suspensao de at6 5
(cinco) dias iiteis, em caso de inobservincia dos incisos 111 a V do art.

111. A sangao serf considerada GRAViSSIMA, com suspensao de
at6 15 (quinze) dias 6teis, em caso de inobservfncia dos incisos ll e
IX a XI do art. 5'.

5' )

$ 2'

$ 3'

$ 4'

A pena de suspensao nio podera ser superior a 15 (quinze) dias 6teis

A reincid6ncia da aplicagao da penalidade de advert6ncia escrita serf
considerada sangao LEVE.

A penalidade de suspensao s6 podera ser aplicada durante o perfodo
letivo regular ou especial.

An. 14 A expulsao serf aplicada nos seguintes castes:
1. Alterar ou deturpar o tear de documentos acadfmicos oficiais da
Instituigiio, nile fazendo constar ou suprimir infomlag6es, com o fits
de obter vantagem para si ou para outrem;
11. Portar ou fazer uso de arma de fogo, na forma da legislagao
vigente, no imbito da UFMA;
111. Manger relag6es sexuais ou promover atom libidinosos em
p6blico, no imbito da UFMA;
IV. Constranger algu6m, mediante vio16ncia ou grave ameaga, a ter
conjungao carnal ou a praticar ou permitir que com ele se pratique
outro ato libidinoso, no fmbito da UFMA:
V. Alterar o sistema informftico da UFMA mediante frauds ou
ardil, inserindo ou retirando qualquer dado, com intuito de obter
favorecimento pr6prio ou de outrem;
VI. Ofender a integridade corporal ou a saQde de outrem, no fmbito
da UFMA;
VII. Matar algu6m, no imbito da UFMA.

Pardgrafo Uttico. ApJica-se, no que couber, as circunstfncias elidentes da ilicitude
previstas no C6digo Penal.

Art. 15 A aplicagao das penalidades previstas nests Regulamento nio isenta
os discentes do ressarcimento de danes materiais causados com dolo

ou culpa ao patrim6nio da UFMA.

Art. 16 Silo consideradas circunst&ncias agravantes:
1. Cometimento de infragao mediante vio16ncia ou grave ameaga,
com emprego de amma ou com subst3ncia inflamavel, explosiva ou
intoxicante;
11. Cometimento de infragao por discente que se serve de
anonimato ou de noms fictfcio ou suposto.

AN. 17 Sio consideradas circunstfncias atenuantes:

1. Ter coeficiente de rendimento escobar igual ou superior a7
(sate);




