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Grupo 1: A Missdo e o Plano Estratégico de Desenvolvimento Institucional (PEDI)

Grau de conhecimento quanto ao:

Plano Estratégico de Desenvolvimento Institucional

Missédo da
UFMA 27,5%1495%119,5%: 3,4% i 8,4% | 17,0%: 50,1%1 25,5% 1 7,4% 1 6,7% | 26,5% 1 53,2% i 16,0%:1 4,4% i 8,8% | 20,2%: 50,3%1i 23,2% 1 6,3% i 7,3%

Principios
Basicos da
UEMA 28,4%151,7%1 17,4%} 2,5% | 7,0% ] 19,1%1!51,3%}22,7%} 6,8% ! 5,4% | 28,6%{51,9%:16,1%! 3,4% | 8,0% ] 22,1%!51,5%} 20,9%! 5,6% i 6,0%

Finalidades
da UFMA 31,0%152,2%1 14,7%1 2,1% 1 6,2% | 21,9%149,8%1 23,2%1 5,1% 1 4,0% | 32,2%:150,6% 1 14,3%:1 2,9% 1 7,3% | 24,9%1 50,4%1 20,5%1 4,2% 1 4,9%

Plano de Metas | 22,6%:48,3%:23,8%! 54% 1 9,9% | 15,7%: 47,3%: 28,7%: 8,4% 1 7,3% | 24,3%1 47,2%122,6% 5,9% 1 10,0%] 18,0%: 47,5%: 27,0%: 7,5% i 8,1%

Projeto
Pedagdgico do
Curso 29,0%!147,3%119,7%! 4,1% ! 3,8% ] 16,5%! 42,8%! 30,0%! 10,7%! 3,7% ] 19,5%! 54,8%! 20,3%! 5,5% !19,2%] 19,3%! 44,9%! 26,9%! 8,8% ! 5,5%

Articulagdo com o contexto social e econdmico dos:

Plano Estratégico
de

Desenvolvimento
Institiicianal 14,0%149,0%1 28,6% ! 8,4% 114,5%] 11,3%: 45,7% 33,7%: 9,3% 110,9%] 18,2%1 49,2%: 25,5%1 7,0% 1 15,0%] 12,6%1 46,7% 31,8%! 8,9% ! 12,1%

Plano de Metas | 12,3%! 50,7%! 28,9%! 8,1% ! 14,5%] 11,8%: 45,7% 33,2%! 9,3% i 10,7%] 18,1% 50,8% 24,4%" 6,7% ! 14,6%] 12,6% 47,3%! 31,4%} 8,8% ! 11,9%

Projeto Ped. do
Curso 19,4%: 48,9% 24,6%! 7,1% i 8,7% | 13,4%141,7%:33,6%: 11,3%! 7,0% | 16,9%! 50,8%: 25,6%! 6,7% ! 20,4%] 15,0%: 44,1%: 31,0%! 9,9% ! 8,9%

Grau de conhecimento quanto ao:

Perfil esperado
do ingressante na] 19,3%1 44,8%1 27,7%1 8,2% i 3,5% | 14,6% 47,6%1 29,4%: 8,4% i 3,5% | 15,7%: 54,1%: 22,9%1 7,2% 111,3%] 15,7%: 47,8% 28,3%i 8,2% i 4,4%

Perfil esperado
dos egressos da
instituicdo 23,2%152,3%1 20,2%1 4,4% i 4,2% | 16,7%1 49,4%1 26,7%;: 7,3% i 4,2% | 18,2%1 54,5% 20,5%i 6,8% i 12,4%] 18,1%i 50,5% i 24,7%1 6,6% i 5,2%
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Grupo: 2. A Responsabilidade social da instituicdo

Proj. de Extenséo
Univ. Integrada da

Terceira Idade - UNITI | 30,5%1 46,8%1 19,0%t 3,7%

24,7%

26,0%142,9%1 23,6%1 7,6% 1 22,8%

32,4%147,4%116,8%1 3,4% 1 15,9%

27,7%144,2%1 21,8%1 6,3% 1 22,4%

Ndcleo de Atend. as
Pessoas com
Necessidades
Especiais - NAPNEE 14,3%! 39,8%!34,9%! 11,0%

28,4%

14,8%1 37,0%% 32,8% 1 15,4%! 20,8%

18,3%1 43,0%4 29,0%1 9,7% ! 17,7%

15,1%1 38,3%: 32,7%1 13,9%! 21,9%

Departamento de
Apoio a Propriedade
Intelectual e Gestéo
de Servigos
Tecnoldgicos - DAPI 14,2%! 46,8% 1 31,2%! 7,8%

32,6%

11,7%: 46,0%1 33,0%i 9,4% i 27,0%

16,7%: 51,7%1 26,9% i 4,6% i 28,5%

12,7%: 46,8%1 31,9%i 8,5% i28,3%

Empresas Juniores 11,8%:41,4%1 36,6%! 10,1%

28,6%

13,0%: 36,1%! 36,4% ! 14,5%! 20,3%

14,8%149,1%1 29,6%! 6,5% ! 25,2%

12,9%: 38,6%! 35,7% 1 12,8%! 22,6%

Nlcleo de Extensao

da Vila Embratel -
NEVE 16,8%1 47,7%1 28,5% 1 7,1%

40,5%

12,5%:1 41,4%1 34,7%: 11,4%1 33,8%

18,5% 50,6%1 25,5% 1 5,4% i 30,5%

14,0%: 43,7%1 32,4%: 9,8% 1 34,8%

Ncleo de Estudos

Afro-Brasileiros -
NEAB 15,1%!50,9%'! 26,6%! 7,4%

38,2%

15,5%1 47,0%1} 28,4% 1 9,2% | 29,1%

18,8%1 49,5%} 25,6% 6,1% | 31,6%

15,8%1 48,0%1} 27,7%} 8,5% | 31,2%

Empresas Incubadas | 9 995 | 40,8%! 39,0%} 10,4%

41,7%

9,0% i 36,1%141,6%1 13,4%i 32,5%

14,1%: 45,4%1 32,6%i 7,9% i 32,7%

9,8% i 38,0%140,0%1 12,2% 34,4%

Projeto de Ext. do
Hosp. Universitario e
Mat. Infantil 26,5%147,2%118,8%1 7,5%

31,5%

24.5%1 43,8%i 23,3%1 8,4% i 22,5%

28,3%147,5%: 18,7%1 5,5% i 24,1%

25,3%144,9%: 21,9%1 7,9% i 24,5%

Farmacia Universitaria

Prof. Ernani Garrido | 17,9%1 45,7%1 26,3%: 10,0%

38,5%

16,1%: 39,1%1 30,1% 14,6%1 30,2%

19,5%: 50,0%1 22,5% 1 8,0% 1 25,2%

16,9%:1 41,7%1 28,5%1 13,0%1 31,3%




Ministério da Educacdo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP
Sistema Nacional de Educagao Superior - SINAES
Universidade Federal do Maranhé&o - UFMA
Comisséo Propria de Avaliacdo - CPA
Relatorio de Auto Avaliaco Institucional 2013

DOCENTES DISCENTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS TODA COMUNIDADE ACADEMICA
MB ! Bom ! Reg ! Ruim{ SCA | MB ! Bom | Reg ! Ruim! SCA | MB { Bom { Reg { Ruim{ SCA | MB { Bom { Reg | Ruim | SCA
QUESTOES COMUNS

Grupo: 3. A comunica¢do com a sociedade

Sitios-Web da UFMA | 26,1%1 48,1%1 22,3%} 3,5% | 3,3% | 25,8%1 45,9%122,4%} 5,9% | 5,9% ] 30,8%149,9%!152%{ 4,1% } 2,4% ] 26,5%!46,8% | 21,5%} 52% | 4,9%

Réadio Universidade 45,8%142,5%i 9,6% i 2,1% | 8,1% | 38,0%141,6%1i15,9%: 4,5% {12,8%]46,1%:42,0%1 9,8% i 2,0% i 2,7% ] 40,6%1i41,8%i 13,8%i 3,7% i 10,7%

Guia do Servidor e do
Estudante 25,0%!147,1%!23,0%! 5,0% ! 8,4% | 20,6%! 43,4%!28,1%! 7,8% ! 9,5% | 27,7%! 47,4%' 20,4%! 4,6% ! 3,3% | 22,4%'44,7%! 26,1%! 6,9% ! 8,5%

Ouvidoria 13,9%1 45,2%1 28,4% 1 12,5%1 21,4%] 9,8% | 34,6%1 39,6%1 16,0% 1 17,6%] 16,0%1 45,4% 1 27,4%1 11,2%: 8,8% | 11,4%: 38,0%1 35,9% 1 14,7%i 17,3%

Midias Internas

(Outdoor, banner,
etc) 15,9% 44,4% 28,6% i 11,2%! 4,7% | 16,0%! 39,4%! 33,2%} 11,3%} 5,2% | 17,0%! 48,6%: 28,4% 59% | 2,7% | 16,1%!41,5%! 31,7%! 10,6%! 4,8%

Divulgacéo da UFMA
em Jornais, TVs,
radios em ambito

local, estadual e
nacianal 12,8%!41,5%! 32,6%! 13,1%! 4,6% | 14,8%! 34,3%! 34,1%! 16,8%! 5,2% | 18,7%!' 46,6%' 26,9%"' 7,8% ! 3,1% | 14,9%! 37,2% ' 32,9%! 15,0%! 4,9%

Assessoria de
Comunicagéo
(ASCOM) 19,4%! 46,4%! 26,0%! 8,1% ! 8,0% | 15,3%! 41,6%! 32,1%! 11,1%! 15,2%] 17,4%! 53,0%! 23,2%! 6,4% ! 3,5% | 16,4%!' 44,1%' 29,6%' 9,9% ! 12,4%

Nucleo de Relagbes
Puablicas e Cerimonial
(NRPC) 18,0%: 49,8%1 26,5%: 5,7% 1 19,7%] 16,0% 43,3%: 32,0%: 8,7% ! 22,1%| 20,1%: 54,9%: 20,1%: 4,9% ! 8,8% | 17,0%: 46,2%' 29,3%: 7,6% i 20,0%

Grupo: 4. Recursos Humanos

Relacdo Interpessoal com:

Docentes 34,1%150,7%112,6% 1% 2,7% i 0,9% | 23,4%i50,5%1 20,5% 1 5,6% i 4,4% | 24,9%i 53,6%1 17,6%1i 3,8% | 2,2% | 25,8%i 50,9%1i 18,5%i 4,8% | 3,5%
Discentes 40,7%1 48,2%1 10,0%1 1,1% i 1,8% | 26,6%150,3%119,0%: 4,0% i 3,8% |26,9%:59,6%:11,0%: 2,5% i 3,1% |29,5%:51,0%:16,2%: 3,3% i 3,3%
Técnicos-

Administrativos | 35,9%1 50,1%1 11,8%1 2,2% i 2,4% | 17,1%: 46,8%1 29,1%: 7,0% 1 6,6% ] 34,0%152,7%1 11,3%;: 2,0% i 0,4% | 23,1%1 48,2% 23,3%1 5,4% i 5,0%

Adminstracio
Institucional 28,2%151,2%116,3%1 4,3% i 3,0% ] 13,8%i 42,8%i 32,8%: 10,6%: 8,0% | 21,3%i 54,4%: 20,8%:1 3,6% 1 1,1% | 17,7%: 46,0%: 27,9%: 8,4% i 6,2%

Satisfacdo Pessoal 27,2%150,2%1 18,4%1 4,2% 1 0,8% | 15,8%:45,7%:30,1%: 8,3% 1 4,4% | 21,1%: 55,3%1 18,0%: 5,6% 1 0,4% | 18,7%:147,8% 26,3%:1 7,2% 1 3,2%
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Grupo: 4. Recursos Humanos (continuagao)
CondicGes de
Trabalho 8,6% ! 40,7%} 35,8%1} 15,0%! 0,8% | 9,6% | 42,0%} 36,1%} 12,3%} 10,9%| 14,7%! 46,7%! 29,3%} 9,3% } 0,4% | 10,1%! 42,3%! 35,1%! 12,5%} 7,7%
Relacdo Quantitativa:
Discentes e
Docente (RAP) 9,8% ! 40,2%} 34,7%} 15,3%} 3,0% | 10,8%! 39,3%} 32,7%} 17,3%} 7,6% | 8,9% !43,8%! 35,2%} 12,2%} 12,6%] 10,3% | 40,0%! 33,4%! 16,3%} 7,2%
Técnicos
Administrativos e
Docentes 9,4% !32,0%!37,6%!21,0%!| 3,5% | 9,2% !40,3%!37,2%} 13,4%! 12,1%] 9,1% ! 34,8% ! 37,5%} 18,6%} 7,3% | 9,2% | 37,8%! 37,3%! 15,6%} 9,8%
Técnicos
Adminstrativos e
Discentes 7,6% }30,2%} 37,5%1 24,7%! 5,1% | 9,7% ! 39,5%}37,1%1} 13,7%} 9,4% | 9,4% ! 34,1%! 34,1%} 22,4%} 8,0% | 9,2% | 36,9%! 36,8% ! 17,0%} 8,4%
Grupo: 5. Infraestrutura fisica
Salas de Aula 10,8%: 38,2% 1 33,2%: 17,7%1 0,7% | 12,5%1 28,7%: 32,3% 1 26,6% 1 4,6% | 11,9%1 46,7%1 31,7%: 9,7% 1 8,6% | 12,1%1 32,7%1 32,4%1 22,8%: 4,3%
Biblioteca Central
Instalagbes 7,7% 143,0%1 38,2%: 11,2%:1 7,4% | 9,6% 1 34,0%1 36,8%1 19,5%: 7,2% | 12,9%: 46,4%1 32,1%1 8,7% i 5,5% | 9,6% i 37,3%1 36,5%1 16,6%1 7,0%
Acervo 5,6% !33,9%!44,9%! 15,7%| 8,0% | 9,6% ! 31,2%!39,0%} 20,2%! 7,7% | 10,2%! 48,5% ! 31,8%} 9,5% ! 6,9% | 8,9% | 33,8%! 39,3%! 18,0%} 7,6%
Biblioteca Setorial
Instalagbes 7,7% 138,4%1 35,5%i 18,3%i 18,3%| 8,1% i 33,9%1 34,0%1 24,0%i 16,2%] 11,2% 1 43,5%1 33,3%1 12,0%: 17,0%] 8,4% i 35,9%1 34,2%1 21,5%1 16,7%
Acervo 4,7% 1 27,7%1 40,9% 1 26,7%:19,3%| 7,1% : 27,5% 38,1%: 27,3% 16,6%| 9,7% ' 42,3%: 35,8%' 12,1%: 17,9%| 7,0% 1 29,3%: 38,4%: 25,4%: 17,3%
Laboratérios de
Informética 7,2% 1 32,6%}38,9% 1 21,4%112,1%]| 7,7% | 25,8%}37,1%} 29,4%} 12,2%] 11,7% !} 46,6%} 31,8%} 9,8% 1} 20,8%] 8,0% ! 29,4% ! 36,9%} 25,6%} 13,2%
Laboratorios
Especificos para Aulas
Préticas (Laboratorios
Didaticos) 45% !26,2%136,3%} 32,9%! 15,8%| 6,8% }24,1%} 38,6%}30,6% | 17,8%] 11,3% ! 44,2%} 32,9%! 11,6%} 27,4%| 6,8% !} 26,6% ! 37,5%}29,1%! 18,6%
Area de Lazer 4,7% 119,8%1 35,5%1 40,0%1 5,7% | 6,3% | 24,4%i 37,7%1 31,6%i 8,1% | 6,7% i 27,6%1 40,3%i 25,4%1 7,7% | 6,0% | 23,9%1 37,6%1 32,6%1 7,5%
Banheiros 4,3% i 24,1%: 34,6%: 37,0%1 1,3% | 6,0% i 22,9%: 37,5%: 33,7%: 5,1% | 6,6% i 25,0%1 38,9%: 29,5%: 2,7% | 5,7% 123,4%1 37,1%1i 33,9%: 4,1%




Ministério da Educacdo
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP
Sistema Nacional de Educagao Superior - SINAES
Universidade Federal do Maranhé&o - UFMA
Comisséo Propria de Avaliacdo - CPA
Relatorio de Auto Avaliaco Institucional 2013

DOCENTES DISCENTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS TODA COMUNIDADE ACADEMICA
MB ! Bom ! Reg ! Ruim{ SCA | MB ! Bom | Reg ! Ruim! SCA | MB { Bom { Reg { Ruim{ SCA | MB { Bom { Reg | Ruim | SCA
QUESTOES COMUNS
Grupo: 5. Infraestrutura fisica (continuagéo)
Adaptacoes
estruturais para
acessibilidade 3,9% 129,9%:39,2%:27,0%! 2,8% | 7,3% ! 27,2%!37,8%! 27,8%! 6,3% | 9,2% :28,0%:39,7%: 23,2%: 3,5% | 6,8% | 27,8%! 38,3%!27,1%! 5,3%
Auditérios 17,6%145,1%1 27,8%1{ 9,5% | 1,7% | 16,9% ! 45,5% 26,5%: 11,1%} 5,5% | 18,2%} 54,2% 22,1%} 55% | 2,9% | 17,2%} 46,5%! 26,3%! 10,1%! 4,5%

Salas de Reunides 8,8% 1 35,2%1 35,2%1 20,7%1 3,4% | 9,9% 1 40,0%1 36,7%: 13,4%1 17,2%] 10,4%1 48,8%: 32,4%1 8,4% i 10,6%] 9,7% i 40,0%: 35,9%1 14,4%: 13,7%

Salas de Professores
4,6% 126,4%133,1%: 36,0%: 5,0% | 8,1% 1 37,8%139,9%: 14,2%: 23,8%] 10,3%! 44,2%1: 33,0%! 12,4%1 25,0%| 7,5% 1 35,8%: 37,5% 19,2% 20,2%

Instalagdes para

Praticas de Esportes | 5,2% i 32,3%: 33,6%29,0%! 28,8%]| 8,4% !31,3%! 35,9% 24,4% 22,6%] 11,7%} 40,9%! 34,9% 12,5% 18,8%| 8,2% i 32,7% 35,3%! 23,8% ! 23,4%

Restaurante

Universitario 12,8%141,2%1 28,3%! 17,7%! 16,8%| 9,6% ! 29,7%! 35,7%! 25,1%! 12,6%| 17,7% 42,2% 29,2%1 10,8%! 6,2% | 11,2%! 33,5%! 33,4%!21,9%! 12,7%
Instalagdes
Administrativas 7,2% 1 43,7%:136,8%1 12,3%:1 4,7% | 8,1% 140,3%40,3%: 11,3%: 14,6%] 9,3% 1 42,2%: 35,4%: 13,2%: 2,4% | 8,1% 141,3%:38,9%:11,8%:11,2%
Seguranca 6,0% !31,1%1 36,6%: 26,2%} 2,1% | 6,4% | 24,5%: 36,7%:32,4%"! 4,9% | 7,8% :29,5%:38,9%:23,7%! 1,1% | 6,5% 26,5%! 37,0% 30,0%: 3,9%
Limpeza e
manutencdo geral 6,3% 137,8%136,4%: 19,5% 1,2% | 10,5% 36,5% 36,4%i 16,7%1 4,4% | 8,5% i 35,1%141,2%115,2%;i 1,1% | 9,4% i 36,6%137,0%i 17,1%: 3,3%

Grupo: 6. Planejamento e avaliagéo

Planejamento Institucional:

Plano Estratégico
de
Desenviolvimento

Instucional - PEDI | 12,0% 56,3%1 26,1%1 5,6% | 29,0%| 9,6% | 47,8%i36,0%! 6,6% | 36,5%] 15,3%! 54,7%1 24,2% 5,8% ! 27,7%] 10,9% i 50,5%! 32,3%! 6,3% i 34,0%

Plano de Metas ]12,1%1}56,7%! 25,7%1 5,6% 26,9%] 9,8% !49,3%i33,9%: 7,0% }32,4%] 15,1% 54,3% 24,6%} 5,9% ! 25,4%] 11,0%:51,5%} 31,0%! 6,5% | 30,5%

Projeto
Pedagdgico do
Curso - PPC 13,6%153,4%: 26,2%: 6,8% 1 7,2% | 11,9%: 44,1%: 33,3%: 10,7%: 22,0%| 15,7% 55,2%: 25,1%: 4,1% 1 29,4%| 12,7%: 47,4%1 30,8% 9,1% 1 19,9%
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Grupo: 6. Planejamento e avaliagdo (Continuagéo)
Avaliacao Institucional:
Conhecimento do
SINAES 12,1%150,1%1 31,5%! 6,4% ! 16,0%] 10,4% 42,7%" 35,1%: 11,8% 27,9%| 14,0%} 46,2%: 29,7% 10,1% 21,0%] 11,2% 44,8%! 33,6% 10,4%! 24,7%
Atuagdo da CPA 110 795! 49 4% ! 34,3% ! 55% | 24,2%| 10,4%! 46,0% 34,7%! 8,9% | 31,4%| 15,1%: 50,3%1 27,6%} 7,0% | 23,9%| 11,10} 47,20 33,7% 7,9% ! 29,1%
Este Instrumento
utilizado na
Avaliacio
Institucional 17,0%1 53,0%1 26,7%1 3,3% | 7,5% | 23,7%!46,7%1 23,9%: 5,7% }15,1%|] 18,9%} 49,3% 24,3% 7,5% | 8,8% | 21,7%i 48,4%! 24,5%} 5,4% | 12,8%
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DOCENTES

DISCENTES

TECNICOS ADMINISTRATIVOS

TODA COMUNIDADE ACADEMICA

Bom i Reg i

Ruim {N RESP

MB |

Bom i Reg i Ruim iN RESP

MB | Bom i Reg i Ruim iN RESP|

MB | Bom | Reg i Ruim iN RESP|

QUESTOES ESPECIFICAS

Grupo: 1. A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacao), pesquisa, € extensao

Ensino de Graduagao

Atualizacdo dos
Projetos
Pedagégicos

11,8%

45,8%1 32,1%

10,4%

4,1%

10,1%

42,9%1 34,1%112,9% 12,2%

10,5%1 47,4%1 34,1%:1 7,9% 1 13,7%

10,5%1 44,1%1 33,6%:1 11,8%1 10,8%

Compromisso do
Corpo Docente
com o Projeto
Pedagdgico

16,2%

47,4% 1} 29,0%

7,4%

4,1%

13,0%

45,5%1} 31,3%1 10,2%} 12,2%

10,1% 45,1%1} 35,8% 1 9,0% | 14,2%

13,3%1 45,8%} 31,4% 9,5% | 10,8%

Préticas
Pedagogicas com
Inovagdes
Didatico
Pedagogicas e uso
de Novas
Tecnologias no

Encinn

10,8%

42,2%1 37,2%

9,8%

5,0%

10,3%

36,1%1 36,2% 1 17,5%1 12,5%

10,6% 45,0%1 34,6%: 9,8% i 14,4%

10,4%: 38,4%1 36,2% 1 15,0%1 11,2%

Realizacédo do
estagio
obrigatério

16,1%

49,0% 28,3%

6,6%

4,7%

13,0%

43,1%130,9%113,0%: 14,1%

10,3%1 53,7%1 30,2% 1 5,7% 1 14,4%

13,4%145,6%1 30,2%1 10,8%: 12,2%

POs-Graduagdo

Adequacéo dos
Programas as
demandas

9,7%

48,0%1 33,8%

8,5%

7,0%

7,4%

41,5%1 38,9%1 12,2%1 16,7%

9,9% i47,1%133,1%1i 9,9% i 13,1%

8,2% 143,6%137,1%1 11,1%i 14,3%

Conhecimento
dos Cursos dos
Programas

12,7%

50,1%1 31,1%

6,1%

7,0%

9,1%

42,3%} 35,6%} 13,0%} 16,8%

11,2%}51,1%} 30,8%| 6,9% | 13,1%

10,1%} 45,1%} 34,0% | 10,8%} 14,4%
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DOCENTES

DISCENTES

TECNICOS ADMINISTRATIVOS

TODA COMUNIDADE ACADEMICA

Bom i Reg i

Ruim {N RESP

MB |

Bom i Reg i Ruim iN RESP

MB | Bom i Reg i Ruim iN RESP|

MB | Bom | Reg i Ruim iN RESP|

QUESTOES ESPECIFICAS

Grupo: 1. A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacao), pesquisa, e extensdo (Continuagao)

P6s-Graduagdo (Continuagdo)

Integracdo entre
Ensino na
Graduagdo e Pos-

Graduacdo 7,7%

35,6%1 42,4%

14,3%

7,4%

8,7%

38,2%1 35,7%1 17,4%1 17,8%

11,5%:143,6%132,8%1 12,1%1 13,7%

8,8% 138,3%136,8%1: 16,1%:1 15,2%

Disponibilidade
de Recursos para
Participacdo em
Atividades de

Cunho Cientifico 7,4%

32,3%1 37,5%

22,71%

8,1%

7,9%

36,2%1 38,8%1 17,1%1 18,3%

11,0%: 39,5%1 38,5% 1 11,0%1 13,3%

8,2% 135,8%138,5% 17,6%:1 15,7%

Pesquisa

Articulagéo das
Atividades de
Pesquisa com

Ensino e Extensdo] 11,6%

46,3%! 32,4%

9,7%

5,1%

13,1%

43,1%! 31,6%!12,2%! 15,3%

10,6% 48,2%1 32,4% 8,8% ! 14,6%

12,5%1 44,4%1 31,9% 11,3%! 13,2%

Impacto na
Formacéo do

Estudante 18,9%

50,6%1 25,5%

5,0%

5,3%

22,9%

44,7%14 24,1% 1 8,3% } 15,4%

13,2%1 49,7%1} 31,1%} 6,0% | 14,6%

20,9%1 46,6%1 25,2% 1} 7,3% } 13,3%

Vinculos e
Contribuigdes de
Pesquisa para o
Desenvolvimento
Local e Regional

13,3%

47,6%' 30,5%

8,5%

6,2%

15,7%

41,0%: 30,6%: 12,7%" 16,6%

11,2%: 45,7%1 33,4% 1 9,7% ! 15,3%

14,6%: 43,0%1 30,9% 11,4%! 14,4%
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DOCENTES DISCENTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS TODA COMUNIDADE ACADEMICA
MB | Bom i Reg i Ruim iINRESP| MB i Bom i Reg i{ Ruim iNRESP|] MB | Bom i Reg i Ruim iNRESP|] MB | Bom { Reg i Ruim iN RESP
QUESTOES ESPECIFICAS
Grupo: 1. A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacao), pesquisa, e extensdo (Continuagao)
Extenséo
Existéncia de
Projetos de
Extensdo no
curso 14,0% 1 40,6%1 33,9%1 11,5%: 5,9% | 16,9%1 36,6%1 30,2%1 16,3%1 15,3%| 11,5%1 45,6% 1 34,1%: 8,9% i 15,0%] 15,6% 38,5%1i 31,5%1 14,4%1 13,4%
Articulagéo das
Ativ. de Extens&o
com Ensino e
Pesquisa 12,2% 1 41,0%i 35,9%i 10,9%;: 6,2% | 15,4%1 38,1% 1 31,6%1 14,8%1 15,9%| 11,9%1 43,6%1i 37,1%i 7,3% i 14,8%] 14,3%i 39,4%: 33,2%1 13,1%1 13,8%
Impacto na
Formagdo do
Estudante 19,1% 1 43,9%:29,0%! 8,0% ! 6,3% | 23,5%! 39,6%! 26,2% 10,7%} 15,6%| 14,3% 46,9%} 33,3%: 5,5% | 15,0%) 21,4% i 41,4%"! 27,7%" 9,5% ! 13,7%
Impacto na
Cofﬂunidade 15,9% 138,7%134,3%1 11,2%: 7,2% | 19,0%1 36,7%1 29,3%1 15,0%1 16,6%| 14,5%1 43,4%i 32,6%: 9,5% i 15,9%] 17,8%: 37,9%: 30,8%1 13,5%1 14,6%
Hospital Universitario
Desenvolvimento
de Projetos de
Pesquisa 13,5% 149,8%i 29,6%;i 7,1% i 16,4%] 14,4%142,8%1 33,7%1 9,1% i 19,4%| 13,7%1 55,8%1 24,5%i 6,1% i 15,9%] 14,1%i 45,8%1i 31,7%1 8,3% | 18,4%
Inovagdes
Médicas 12,1% 1 44,5%135,9% 7,5% 1 17,6%] 12,4%139,9%1 37,1%1 10,6%1i 19,9%| 13,5%1 52,0% 29,3%: 5,3% i 16,2%] 12,4%i 42,3%: 35,9%1 9,3% 119,0%
Impacto na
Formacéo do
Estudante 18,3% 149,9%:26,4%: 5,4% 1 17,3%] 20,4% 43,5% 27,8%: 8,4% 1 19,8%|] 16,6%52,1%: 26,3%: 5,0% 1 15,9%] 19,5%:145,9%: 27,3% 7,3% 1 18,9%
Impacto na
Comunidade 19,6% i 48,1%: 25,3%i 7,1% | 18,0%] 20,5% ! 41,6% ! 29,0%: 8,9% i21,0%| 18,0%} 49,5% 26,2%: 6,3% i 16,4%] 20,0%1 43,9%! 27,9% ! 8,2% | 19,8%
Colégio Universitario
Atualizacdo dos
Proietos 9,1% 154,8%128,8%1 7,4% 1 23,3%]11,0%i 48,2%i 33,3%i 7,5% i22,0%] 11,0%152,5%1 31,6%: 4,8% i 17,5%] 10,6% 50,1%: 32,2%i 7,1% i 21,7%
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DOCENTES

DISCENTES

TECNICOS ADMINISTRATIVOS

TODA COMUNIDADE ACADEMICA

MB i Bom i

i Reg |

Ruim {N RESP

MB |

Bom

i Reg

T Ruim IN RESP

MB | Bom i Reg i Ruim iN RESP|

MB | Bom | Reg i Ruim iN RESP|

QUESTOES ESPECIFICAS

Grupo: 1. A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacao), pesquisa, e extensdo (Continuagao)

Colégio Universitario Continuagao)

Compromisso do

Corpo Docente 10,8%

54,5%

28,5%

6,2%

23,4%

12,0%

48,6%} 32,6%

6,8%

22,4%

11,8%} 53,0%} 30,4% 4,8% {17,7%

11,7%1 50,3%} 31,5%} 6,5% | 22,0%

Ensino na Modalidade a Distancia

Préticas
Pedagogicas com
Inovagdes
Didatico
Pedagogicas e uso
de Novas
Tecnologias no

Ensino 10,1%

48,9%

33,0%

8,0%

25,6%

11,6%

45,9%} 34,0%

8,6%

23,1%

11,1%1 52,8%} 31,0%}{ 51% {17,9%

11,2%1 47,3%} 33,4% 8,0% | 23,0%

Conhecimento

dos Cursos 9,2%

40,0%

35,2%

15,6%

15,6%

8,0%

38,9%1 37,5%

15,6%

20,9%

10,4%:149,5%1 31,6%1 8,5% 114,6%

8,5% 140,4%136,3%1: 14,7%1 19,1%

Participacéo de

Dacentes 8,5%

41,0%

38,3%

12,2%

16,3%

8,3%

43,0%! 38,8%

9,9%

21,7%

9,1% 1 53,3%!30,3%! 7,3% ! 15,3%

8,5% 143,8%!37,6%! 10,1%: 19,9%

Adequacao,
formacéo e
experiéncia dos
docentes em
relacdo a mod. de

EAD 7,4%

40,6%

37,9%

14,1%

17,1%

8,2%

41,9%1 39,8%

10,0%

22,1%

10,0%: 52,4%1 30,3%1 7,4% 115,9%

8,3% 142,9%138,2%1 10,6% 1 20,4%

Adequacao,
formacéo e
experiéncia dos
futores

8,1%

41,5%

38,5%

11,8%

17,7%

8,5%

43,9%1 38,4%

9,1%

23,3%

9,2% 152,8%131,8%1i 6,3% i 15,7%

8,5% 144,6%137,6%1 9,3% i 21,3%

Qualidade dos
Cursos de
Graduacdo

10,5%

50,0%

29,6%

9,9%

17,5%

14,4%

46,7%1 30,8%

8,0%

22,4%

16,1%: 51,5%1 27,4%: 5,0% 1 16,2%

13,8%: 48,0%1 30,2%:1 8,0% 1 20,7%
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DOCENTES DISCENTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS TODA COMUNIDADE ACADEMICA
MB | Bom i Reg i Ruim iINRESP| MB i Bom i Reg i{ Ruim iNRESP|] MB | Bom i Reg i Ruim iNRESP|] MB | Bom { Reg i Ruim iN RESP
QUESTOES ESPECIFICAS
Grupo: 1. A politica para o ensino (graduacdo e pds-graduacao), pesquisa, e extensdo (Continuagao)
Ensino na Modalidade a Distancia (Continuagao)
Qualidade dos
Cursos de Pds-
Graduagdo 10,3% 149,3%:30,6%: 9,8% 1 19,7%| 13,4%: 44,6%: 33,8%: 8,2% i 23,2%| 15,3%: 50,3%: 28,8%: 5,6% i 16,4%] 13,0%: 46,3%: 32,5% 8,2% 1 21,7%
Efetividade na
utilizacéo dos
mecanismos
gerais de
interacdo entre
professores,
alunos, tutores e
tecnologias 8,5% 141,5%:37,5%!12,5%!22,5%] 10,3% 1 43,0%! 36,3%! 10,4%! 25,6%] 10,8%! 47,3%! 36,3%! 5,6% ! 17,7%] 10,0%! 43,2%: 36,6% ! 10,2% 24,0%
Internacionalizagéo
Conhecimento de
Convénios 9,2% 134,6%}38,4%117,8%}14,5%] 9,1% | 37,3%} 35,3%| 18,3%! 18,9%] 10,4%} 41,5%} 34,2%} 14,0%} 14,6%| 9,3% i 37,2%1 35,8%} 17,7%} 17,5%
Participacéo de
Docentes 6,4% 132,3%:43,0%:18,3%: 15,4%] 9,6% :39,1%: 37,5%: 13,8%: 19,6%] 8,7% 1 43,6%: 38,3%: 9,4% 1 15,7%| 8,8% : 38,2%:38,7% 1 14,2%: 18,3%
Participacéo de
Discentes 8,9% 137,0%:40,3%}13,8%} 16,2%] 9,8% i 39,5%| 36,6%| 14,1%} 20,6%] 9,1% | 43,9%! 36,9%: 10,2%} 17,3%| 9,5% i 39,5%} 37,4% 13,6%} 19,3%
Interiorizacdo
Conhecimento
dos Cursos 12,1% 1 42,5%133,2%1 12,3%:1 12,1%] 10,7%1 43,0%1 34,8%1 11,4%1 18,8%] 10,9% 1 47,0% 32,5%: 9,6% i 14,8%] 11,0%i 43,4%: 34,2%1 11,4%1 17,0%
Participacéo de
Docentes 12,6% 1 40,9%34,5% 12,0% 12,4%] 9,8% ! 43,4%! 36,1%: 10,7%} 19,3%| 9,9% } 48,4%: 33,2%: 8,4% | 15,5%] 10,4% 43,5%! 35,4%! 10,7%! 17,4%
Impacto na
comunidade 18,5% 1 42,5%130,0%:1 9,0% i 12,7%] 12,2%1 39,3%1 37,1%1 11,4%: 19,5%| 13,4%1 48,7%1 29,8%: 8,1% i 15,5%] 13,7%: 41,1%: 34,7%1 10,5%1 17,6%
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DOCENTES DISCENTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS TODA COMUNIDADE ACADEMICA
MB | Bom i Reg i Ruim iINRESP| MB i Bom i Reg i{ Ruim iNRESP|] MB | Bom i Reg i Ruim iNRESP|] MB | Bom { Reg i Ruim iN RESP
QUESTOES ESPECIFICAS
Grupo 2: As Politicas de Pessoal
Qualificagéo e
Desenvolvimento
Praficsional 19,4% 155,4%120,8%1 4,4% i 7,2% | 15,0%148,1%1 30,9%: 5,9% i 18,0%] 16,5% 49,6%: 25,2%: 8,6% | 7,7% | 16,2% 49,9%: 28,0% ! 5,9% 1 14,6%
Plano de Capacitacdo
13,3% 153,6%125,1%1 8,0% i 8,0% | 11,6%146,2%1 35,4%1 6,8% i 18,0%] 16,6%1 45,1%i 26,5%: 11,8% 8,2% | 12,6%: 47,7%1i 32,0%1 7,7% 1 14,8%
Critérios de
Progresséo 10,9% 150,3%:30,1%;: 8,7% i 7,5% | 9,0% 146,9%: 36,5%: 7,6% i18,6%| 14,7% 45,4%: 27,9%: 12,0%: 8,0% | 10,2%: 47,4%: 34,0%1 8,4% 1 15,1%
Programa de
Qualidade de Vida 10,9% 142,9%34,4% 11,8%! 10,9%]| 9,5% ! 44,5%! 36,5%! 9,6% ! 19,1%|] 18,3%! 39,7%! 27,6%: 14,4%} 8,0% | 11,0%! 43,5%! 34,9%! 10,7%! 16,1%
Grupo: 3. Organizagdo e gestdo da instituicdo
Participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios
CD (Conselho
Diretor) 11,1% i 46,5%i 30,1%i 12,3%: 14,5%] 7,5% 140,3%1 37,4%1 14,8%1 20,8%] 10,8%1i 50,7%1 29,1%:i 9,4% i 15,7%] 8,6% i 42,9% i 34,9%1 13,6%1 19,0%
CONSUN
(Conselho
Universitario) 10,9% 146,6%129,1% 13,3%! 14,3%] 6,1% !41,0%! 38,2%! 14,7%! 21,2%] 11,0%! 50,1%! 28,9%: 10,0% ! 15,7%] 7,7% | 43,3%! 35,2%! 13,8%! 19,2%
CONSAD
(Conselho de
Adminstracio) 10,0% i 46,5%1 30,0%1 13,5%: 17,2%] 6,5% 140,5%1 38,0%1 15,1%1i 23,8%| 11,4%1 51,1%: 27,7%: 9,8% i 16,8%] 7,8% i 43,1%: 35,0%1 14,1%1 21,7%
CONSEPE -
Cémara de
Graduagéo 8,8% 146,5%: 33,7%:11,1%: 18,0%] 6,8% | 40,5% 40,1%} 12,6%! 23,3%] 8,7% ! 49,7%! 32,3%} 9,3% ! 16,4%| 7,5% : 42,9%: 37,8% 11,9%} 21,4%
CONSEPE -
Cémara de
Pesquisa e Pos-
Graduacia 9,5% 144,9%!34,2%!111,4%!18,3%] 7,1% ! 41,3%!39,6%! 11,9%! 23,8%] 9,3% !50,1%! 30,9%! 9,6% ! 17,0%| 7,9% ! 43,2%: 37,4% i 11,5%! 21,9%
CONSEPE -
Cémara de
Extensio 10,0% i 45,8%i 34,0%i 10,3%;i 19,6%| 7,3% i40,3%1 40,3%1 12,1%1 24,0%| 8,3% i50,4%1 31,7%i 9,6% i 17,0%] 8,0% i 42,7%i 37,9%1 11,4%1 22,3%
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DOCENTES DISCENTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS TODA COMUNIDADE ACADEMICA
MB | Bom i Reg i Ruim iINRESP| MB i Bom i Reg i{ Ruim iNRESP|] MB | Bom i Reg i Ruim iNRESP|] MB | Bom { Reg i Ruim iN RESP
QUESTOES ESPECIFICAS
Grupo: 3. Organizagdo e gestao da institui¢cdo (Continuagéo)
Participagdo dos segmentos da comunidade universitaria nos processos decisorios (Continuagao)
Conselho de
Centro 14,1% 149,8%1 28,3%!{ 7,8% ! 15,4%] 6,8% {41,2%!39,7%}12,3%} 23,8%] 10,3%52,6% 27,5% 9,5% | 16,4%] 8,8% | 44,5%! 35,7%}11,0% ! 21,2%
Colegiado de
Cursg 16,4% 152,3%i 24,4% 6,9% | 14,3%] 8,3% {41,9%! 37,5%:12,3%i 23,2%| 11,1%} 52,4% 27,2% 9,3% i 16,4%] 10,4% 45,5%1 33,4%! 10,8%} 20,6%
Assembléia
Departamental 16,9% 1 51,9%1 23,6%! 7,7% | 15,9%] 7,2% |41,5%! 38,8%: 12,5% 24,3%] 10,2%} 52,0%} 28,2%} 9,7% | 17,5%] 9,6% | 45,1%! 34,2% ! 11,1% 21,8%
Forum de
Graduagao 12,6% 147,9%:131,1%;: 8,4% i 16,8%] 10,6% 1 43,2%1 36,3% ! 9,9% i 23,6%] 10,9%: 51,5%: 30,0%: 7,7% i 16,6%] 11,1%: 45,2%: 34,4%1 9,3% 1 21,4%
Forum de Pos-
Graduagdo 11,8% i46,5%132,6%1 9,1% i 18,9%]| 8,4% 142,5%1 38,4%1 10,7%i 24,6%| 9,9% 150,7% 1 31,2%: 8,3% i 17,0%] 9,3% i 44,4%: 36,2%1 10,1%1 22,6%
Forum de
Extensdo 11,6% 146,1%:31,4%: 10,9%: 19,3%] 9,8% 141,0%1 37,8%1 11,4%1 25,3%| 8,7% 151,2%i 32,0%: 8,1% i 18,4%] 10,1%: 43,3%: 35,7%1 10,9%1 23,3%
Cumprimento dos dispositivos regimentais e estatutarios pelas instancias:
CONSUN
(Conselho
Universitario) 12,2% 148,8%130,2%! 8,8% ! 17,9%] 6,8% !43,9%! 37,4%!11,8%! 24,6%| 11,0%! 53,2%! 28,5%: 7,3% | 17,7%] 8,5% ! 46,1%! 34,8%! 10,6%! 22,4%
CONSAD
(Conselho de
Adminstracio) 12,2% 149,3%1 30,2%1 8,3% i 19,2%] 7,0% 142,9%1 38,5%1 11,6%1 25,1%|] 10,3%1 54,3%i 28,4%: 7,0% i 18,1%] 8,5% i 45,7%: 35,5%1 10,3%1 23,1%
CONSEPE -
Cémara de
Graduagéo 11,3% 150,4%:131,3%: 7,0% i 19,4%] 6,9% 143,8%1 38,8%: 10,4%: 24,5%| 9,9% 1 53,3%:29,1%: 7,7% i 17,0%] 8,2% i 46,4%: 36,0% ! 9,4% 1 22,6%
CONSEPE -
Cémara de
Pesquisa e Pos-
Cradiacia 11,2% 151,3%1 29,6%1 7,9% i 20,1%]| 6,9% 142,6%1 39,7%1 10,8%1 25,2%| 8,9% i55,1%1i 28,0%: 8,1% i 17,7%] 8,0% i 46,0%: 36,1%1 9,9% i 23,3%
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DOCENTES DISCENTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS TODA COMUNIDADE ACADEMICA
MB | Bom i Reg i Ruim iINRESP| MB i Bom i Reg i{ Ruim iNRESP|] MB | Bom i Reg i Ruim iNRESP|] MB | Bom { Reg i Ruim iN RESP
QUESTOES ESPECIFICAS
Grupo: 3. Organizagdo e gestao da institui¢cdo (Continuagéo)
Cumprimento dos dispositivos regimentais e estatutarios pelas instancias (Continuagao):
CONSEPE -
Cémara de
Extensdo 10,9% 149,7%131,8%i 7,6% i 20,6%] 6,8% 142,8%139,7%1 10,6%i 25,0%| 9,4% i 53,5%29,4%: 7,8% i 17,3%] 8,0% i 45,6%:36,8%1 9,6% 1 23,2%
Conselho de
Centro 13,8% i52,0%i 28,2%;i 6,1% i 17,9%] 7,0% {42,0%140,3%: 10,6%i 24,2%| 9,9% i53,7%129,4%: 7,0% i 17,3%] 8,8% i 45,6%i36,4%1 9,2% i 22,1%
Colegiado de
Curso 14,4% 154,6%1 25,0%! 6,0% ! 16,3%] 7,6% {42,8%!38,4%}11,2%}23,7%| 10,4%52,8% 29,1%} 7,7% | 17,0%] 9,4% | 46,6%! 34,4%} 9,7% ! 21,4%
Assembléia
Departamental 15,2% 152,5%125,1% 7,1% ! 17,2%] 7,2% 141,1%!40,0%! 11,8%! 24,7%| 9,4% 151,7%! 30,8%: 8,0% ! 17,5%] 9,2% ! 44,9%! 35,6%! 10,3%! 22,4%

Grupo: 4. Politicas de atendimento aos discentes

Estudantes Ingressante

S

ENEM/SISU

12,3% | 43,4% 31,4% 12,9% 12,5%

29,7% 41,5% 20,1% 8,7% § 17,0%

20,5% 50,6% 23,6%: 5.2% i 14,8%

25,0% 43,0% 22,9% 9,1% } 15 8%

Politica de Agbes
Afirmativas
(Cotas)

13,2% 145,1%1 29,5%112,3%1i 13,1%

25,2%140,5%: 22,6%1 11,8%1 16,9%

17,4%:50,3%1 22,8%: 9,6% i 14,6%

21,7%142,6%: 24,0%1 11,6% 15,9%

Estudantes Concluintes

Ceriménia de
Colacéo de Grau

17,5% 153,0%:! 23,4%! 6,1% ! 13,7%

19,0%: 47,8%1 26,3%! 6,9% ! 20,1%

21,4%154,5%119,6%! 4,4% ' 14,4%

19,0%:49,7%124,9% 6,4% ! 18,1%

Acompanhament
0 dos Egressos

5,6% 129,3%:137,2%127,9%:1 14,8%

12,2%1 38,1%1 33,4%1 16,2%1 22,7%

10,3%1 42,2%1 29,4% 1 18,0%1 16,6%

10,6%1 36,8% 1 33,7%1 19,0% 20,4%

Estagios

Locais de estagio
obrigatério

9,2% 142,5%138,0%: 10,4% 1 11,2%

11,1%: 37,5%1 36,9%1 14,5%1 18,8%

10,0%143,6%: 29,9%1 16,6%: 6,6%

10,5%1 39,4%1 36,2%1 13,9%1 15,8%

Locais de estagio
nao-obrigatério

7,1% 141,2%;:40,7%1 10,9% 13,5%

10,5% 37,5%1 36,7% 15,4%1 20,0%

9,3% 149,3%132,8%1 8,5% i17,0%

9,6% 1 39,7%1 37,1%1 13,6% 18,4%
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DOCENTES

DISCENTES

TECNICOS ADMINISTRATIVOS

TODA COMUNIDADE ACADEMICA

MB i Bom | Reg i Ruim iN RESP|

MB i

Bom i Reg i Ruim iN RESP

MB | Bom i Reg i Ruim iN RESP|

MB | Bom | Reg i Ruim iN RESP|

QUESTOES ESPECIFICAS

Grupo: 4. Politicas de atendimento aos discentes (Continuagéo)

Programas Especiais

Programa de
Mobilidade
Académica

Interna 7,4% 146,4%137,9%} 8,3% | 18,1%

9,9%

42,6%% 35,3%!12,2%} 21,6%

9,4% 150,4%!31,9%! 8,3% | 17,5%

9,3% 144,4%!35,4%} 10,9% 20,4%

Programa de
Mobilidade
Académica

Externa 8,5% 144,6%;i38,1%: 8,8% i 17,9%

9,7%

41,3%1 36,3%112,6%1 21,7%

9,4% 150,8%131,6%: 8,3% 1 17,3%

9,4% 143,2%136,1%1 11,3%: 20,4%

Programa de
Mobilidade

Internacional 13,4% 145,2%1 30,8%1 10,6%1 18,5%

13,6%

41,4%1 32,6%112,3%1 21,6%

11,6%:50,1%1 30,5%: 7,8% i 17,9%

13,3%:1 43,3%1 32,0%: 11,4%1 20,6%

Programa
Estudante
Convénio de
Graduacéo (PEC-

Q) 9,1%

44,8%:37,9%! 8,2% ! 21,9%

10,9%

42,6%! 35,6%!10,9%! 24,0%

11,4%151,2%: 32,0%! 5,4% ! 18,4%

10,6%! 44,2%: 35,6% ! 9,6% ! 22,9%

Programa de
Educacdo Tutorial

- PET 16,7% 148,9%1 28,0%1 6,4% i 18,3%

16,8%

44,1%1 30,9%1 8,2% i 21,4%

14,0%: 56,9%1 24,3%: 4,9% 1 17,9%

16,5%1 46,6%1 29,5%: 7,4% 1 20,4%

Programa
Especial de Bolsas
de Monitoria -

PIM 10,5% 142,4%: 32,8% 1 14,3%: 18,3%

15,3%

40,7%1 31,7%112,2%1 21,4%

11,7%154,1%1 27,7%:1 6,5% 1 18,6%

13,9%142,7%1 31,5%1 12,0% 20,4%

Programa de
Incentivo da
Docéncia -

PIBID/MEC 21,3% 149,1%1 24,3%1 5,3% i 16,2%

21,8%

45,0%1 25,5%1 7,7% 1 21,1%

15,2% 56,0%1 23,9%i 4,9% i 18,6%

20,9%1 47,2%1 25,0%1 6,9% i 19,8%
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DOCENTES

DISCENTES

TECNICOS ADMINISTRATIVOS

TODA COMUNIDADE ACADEMICA

MB i Bom i

Reg |

Ruim {N RESP

1 Bom

i Reg i Ruim iN RESP

MB | Bom i Reg i Ruim iN RESP|

MB | Bom | Reg i Ruim iN RESP|

QUESTOES ESPECIFICAS

Grupo: 4. Politicas de atendimento aos discentes (Continuagéo)

Programas Especiais (Continuagao)

Programa de
Iniciacdo
Cientifica - PIBIC
(CNPq - FAPEMA-
UEMA)

25,0%

52,1%1 18,3%

4,6%

14,7%

25,0%

44,1%14 24,5% 1 6,4% 1 20,8%

17,8%156,9%1 21,6%i 3,8% i 17,9%

24,1%1 47,3%1 22,8% 1 5,7% 1 19,2%

Programa de
Fomento a Pds-
Graduacéo da
CAPES-PROF

18,2%

49,8%! 25,9%

6,1%

18,3%

20,9%

44,2%1 27,4% ! 7,4% 1 23,6%

17,9%:53,8%! 23,4% 4,9% ! 18,6%

20,0%! 46,6%1: 26,6%! 6,8% ! 21,9%

Programa Bolsa
de Iniciacdo em
Desenvolvimento
Tecnoldgico e
Inovacdao - PIBIT

17,0%

52,8%1 23,8%

6,5%

18,8%

21,4%

44,0%1 26,9% 1 7,6% i 22,2%

16,6%1 53,8%1 25,3%1 4,3% i 18,6%

19,9%1 47,0%1 26,1%1 7,0% i 21,1%

Programa
Institucional de
Bolsas de
Iniciacdo a
Docéncia -
PIBID/UFMA

21,4%

50,2%1 23,9%

4,5%

17,6%

24.,6%

42,7%14 26,1% 1 6,5% i 21,2%

16,8%1 54,6%1 23,9%1 4,6% i 18,6%

23,0%1 45,7% 25,4% 1 5,9% i 20,2%

Programa Ciéncia

sem Fronteiras

25,5%

50,0%1 18,2%

6,3%

17,0%

30,6%

40,2%1 21,5%1 7,7% 1 20,7%

21,5%152,7%i 21,5%1 4,3% i 17,7%

28,4%1 43,8%1i 20,8%1 7,0% i 19,6%

Programa de Assisténc

ia Estuda

ntil

Programa de
Bolsas e Auxilio

ao Estudante

14,5%

44,0%1 31,6%

9,9%

14,8%

17,2%

33,3%1 30,2%1 19,3%1 18,1%

13,7%;: 47,6%1 28,4% 10,3%1 15,9%

16,2%;: 37,2%1 30,3% i 16,3%1 17,2%
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i Bom | Reg |

Ruim {N RESP

MB i

Bom | Reg i

Ruim {N RESP

MB | Bom i Reg i Ruim iN RESP|

MB | Bom | Reg i Ruim iN RESP|

QUESTOES ESPECIFICAS

Grupo: 4. Politicas de atendimento aos discentes (Continuagéo)

Programa de Assisténcia Estudantil (continuagao)

Programa de
Acompanhament
o Psicolégico e de
Desempenho
Académico

7,1%

34,6%! 39,8%

18,4%

17,2%

11,3%

31,4%1 33,4%: 23,9%

19,4%

12,0%:41,4%1 31,0% 15,5%! 17,3%

10,5% 33,3%1 34,4% 1 21,8%! 18,7%

Programa de
Incluséo Social

8,7%

37,8%1 38,3%

15,2%

18,0%

12,6%

34,7%1 33,2%: 19,5%

19,4%

11,2%142,4% 1 31,7% 1 14,7%1 17,0%

11,6%136,3%: 34,0%: 18,1%: 18,8%

Moradia
Estudantil

5,9%

26,3%1 34,2%

33,6%

15,9%

8,5%

20,4%1 28,7%1 42,4%

18,3%

9,2% 1 34,8%130,1%1 25,9%: 15,5%

8,1% i 23,3%1 30,0%1 38,6%: 17,5%

Restaurante
Universitario

14,9%

41,8%1 30,3%

13,1%

14,5%

13,5%

32,2%1 33,1%1: 21,2%

17,7%

19,9%:1 43,4%1 26,4%1 10,3%1 14,4%

14,6%:1 35,5%1 31,7%1 18,2%1 16,6%

Programa de
Bolsas de
Extensao

11,5%

44,1% 1} 32,3%

12,1%

16,6%

14,6%

34,9%1 33,8%1 16,7%

19,4%

12,3%} 48,5%1} 29,3%}{ 9,9% {17,0%

13,7%1 38,4%} 32,9% | 15,0%} 18,5%

Incentivo a
participacdo em
eventos
Académico-
Cientificos

10,8%

36,2%1 31,4%

21,5%

15,1%

14,2%

32,7%131,7%: 21,4%

19,2%

13,0%: 44,8%1 30,5%1 11,7%1 16,6%

13,4%:1 34,9%1 31,5%1 20,2%1 18,1%

Grupo: 5. Sustentabilidade financei

ra

Conhecimento sobre a

captacdo de recursos da UFMA

pelos Programas:

Brasil
Escolarizado

5,7%

29,0%1 39,7%

25,7%

16,6%

8,7%

30,6%1 37,0%: 23,7%

21,0%

11,8%:138,2%1 30,9%1 19,1%: 15,5%

8,5% 131,2%136,8%: 23,5%1 19,4%

Desenvolvimento
de Educacéo
Profissional e
Tecnoldgica

6,9%

32,0%1 38,0%

23,0%

16,7%

9,7%

35,1%1 34,9%1 20,4%

21,0%

11,7%} 41,5%} 29,5% | 17,2%} 15,3%

9,4% 1 35,2% 1 34,9%} 20,5% | 19,5%
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MB | Bom i Reg i

T Ruim 1N RESP

MB i

Bom i Reg i Ruim iN RESP

MB | Bom i Reg i Ruim iN RESP|

MB | Bom | Reg i Ruim iN RESP|

QUESTOES ESPECIFICAS

Grupo: 5. Sustentabilidade financeira (Continuagao)

Conhecimento sobre a captac¢do de recursos da UFMA

pelos Programas (Continuagao):

Brasil
Universitario

(REUNI) 11,5% 141,6%!32,2% 14,7%

15,1%

10,4%

36,0%! 35,1%1 18,5%! 21,8%

15,8%: 43,5%129,8% 10,9%! 14,6%

11,3%:38,1%! 33,8% 16,7%! 19,6%

Desenvolvimento
do Ensino de P6s-
Graduacédo e
Pesquisa

Ciantifica 11,3% 143,7%! 31,5%: 13,5%

15,2%

12,0%

37,2%1 34,2%1 16,7%1 21,2%

14,0%: 44,4%1 28,3% 1 13,2%! 14,8%

12,1%:39,4%1 32,9% 15,6%! 19,3%

Promocdo da
Pesquisa e do
Desenvolvimento
Cientifico e

Tecnoldgico 10,4% 140,4%1 34,1% 15,1%

16,4%

11,5%

37,4%1 33,8%1 17,3%1 20,8%

13,9%: 43,7%1 28,7% 13,7%1 15,9%

11,6%: 38,8%1 33,2% 16,4%1 19,4%

Aplicacéo dos
recursos do REUNI

pela UFMA 12,3% 139,4%: 31,3%: 17,0%

14,8%

8,9%

32,2%136,9%1 21,9%! 21,5%

16,4%143,1%1 28,6% ! 11,9%! 14,8%

10,6% 35,1%1 34,7% 1 19,6%! 19,4%

Conhecimento do
relatério financeiro
anual da UFMA

6,9% 128,4%;i 35,6%1 29,1%

14,1%

7,5%

25,5%1 34,5%1 32,4%1 20,7%

11,7%;: 38,9%1 28,0% i 21,5%1 14,6%

7,9% 127,8%133,9%1 30,4%;: 18,6%




