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LICENÇA PATERNIDADE 

 

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR 

Nome:       

Lotação:       SIAPE:       

Telefone:       E-mail Pessoal:       

REQUERIMENTO 

Venho requerer:  

 

 Licença paternidade por 5 (cinco) dias, na forma do art. 208 da Lei 8.112/90, a contar do nascimento 

ou a adoção da criança. 

 

 Prorrogação de licença paternidade 15 (quinze) dias, na forma do Decreto 8.737, de 3 de maio de 2016, 

desde que requeira o benefício no prazo de dois dias úteis após o nascimento ou a adoção da criança. 

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA 

1. Cópia autenticada da Certidão de Nascimento. 

 

2. Em caso de adoção, termo de Guarda e Responsabilidade, concedido no bojo do processo de adoção; 

ou o Termo de Adoção, expedido por autoridade competente; ou certidão de nascimento dos infantes 

na qual conste como pai o nome do servidor. 

   

 

 

 

     /     /      _______________________________________________________ 

Data do requerimento Assinatura do Servidor 

 

 

 


