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Atualiza o Regimento Geral
da Universidade Federal do
Maranhdo.

O Reitor da Universidade Federal do Maranhdo, na qualidade de
PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO, no uso de suas atribuicdes estatutarias
e regimentais;

Considerando a necessidade de atualizacdo do Regimento Geral da
Universidade Federal do Maranhdo, aprovado pela Resolucdo n° 28/99 do Conselho
Universitério, de 17 de dezembro de 1999, e publicado no Boletim de Servicos n° 11, de 22 de
dezembro de 1999;

Considerando o que consta no Processo n® 9657/2021-83 apensado ao
de n°® 9010/2022-32 ¢ o que decidiu referido Conselho em sessdo extraordindria realizada nesta
data;

RESOLVE:

Art. 1° Atualizar o Regimento Geral da Universidade Federal do Maranhao,
cujo teor e Anexos I, IL, III e IV sdo partes integrantes e indissocidveis
desta Resolucao,

Art. 2° O presente Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo
no Didrio Oficial da Unido.
Dé-se ciéncia. Publique-se. Cumpra-se.
Sado Luis, 09 de maio de 2022.

NATALINO SALGADO Assinado de forma digital por NATALINO

SALGADO FILHO:03295494304

FILHO:03295494304 Dados: 2022.05.20 08:26:55 -03'00"
Prof. Dr. NATALINO SALGADO FILHO

a universidade que a gente quer
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REGIMENTO GERAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO

TITULO |
DO REGIMENTO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° Este Regimento Geral disciplina as atividades do pessoal docente,

discente e técnico-administrativo em educagdo, bem como dos varios
Orgdos e servicos integrantes da estrutura organizacional da Universidade Federal do Maranhdo,
nos planos didatico, cientifico, administrativo e disciplinar, tendo, para isso, 0 objetivo de
operacionalizar o seu Estatuto.

§1° Os Conselhos Superiores, Orgdos da Administracdo Superior e
Orgdos Académicos terdo regimentos internos proprios, aprovados
nos limites das disposi¢des da legislacao federal aplicavel, do Estatuto e deste Regimento.

§2° Os 6rgdos que compdem a Administragdo Superior e os Orgéos
Académicos da Universidade deverdo ter seus regimentos internos

encaminhados a Pro-Reitoria responsavel pelos atos de planejamento e organizacdao

administrativa, em conformidade com resolucéo especifica do Conselho de Administrag&o.

TITULO Il
DA UNIVERSIDADE, SEUS PRINCIPIOS, FINALIDADES E ATRIBUICOES

CAPITULO |
DA UNIVERSIDADE

Art. 2° A Universidade Federal do Maranhdo esté& qualificada nos arts. 1° e
2° do seu Estatuto.

Art. 3° A administracdo da Universidade € exercida por seus colegiados

deliberativos e por seus 6rgdos executivos, em que se desdobra a sua
estrutura organizacional, objetivando a integracdo e a articulacdo dos diversos Orgaos
situados em cada nivel, nos termos do seu Estatuto.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS

Art. 4° Os principios que regem a Universidade Federal do Maranhdo sdo
apresentados no art. 3° do seu Estatuto.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 5° As finalidades da Universidade Federal do Maranhdo estdo
apresentadas no art. 4° do seu Estatuto.
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CAPITULO IV,
DAS ATRIBUICOES

A Universidade, sem prejuizo de outras, tem asseguradas as seguintes
atribuicdes:

I - criar, organizar e extinguir cursos e programas de educagéo
superior, obedecendo a legislacao federal vigente;

Il-  fixar os curriculos dos seus cursos, observadas as diretrizes
gerais pertinentes;

- estabelecer planos, programas e projetos de extensdo, de
pesquisa e de producdo artistica e cultural;

IV - estabelecer o nimero de vagas nos cursos, observando a
capacidade institucional, demanda existente e legislacao aplicavel;

V- aprovar e executar planos, programas e projetos de
investimentos referentes a obras, servigos e aquisicdes em geral;

VI -  receber subvengdes, doagOes, herancas, legados e cooperacdo
financeira resultantes de convénios com entidades publicas e privadas;
VIl - firmar contratos de assessoria, consultoria e prestacdo de
servigos para execucéo de atividades de ensino, pesquisa e extensao;
VIII - fixar e administrar 0 seu quadro de pessoal docente e
técnico-administrativo em educacgéo, assim como um plano de cargos e
salarios, observados a legislagdo vigente e os recursos disponiveis;
IX- fixar e administrar o seu quadro de pessoal docente e
técnico-administrativo em educacédo, assim como um plano de cargos e
salarios, observados a legislacao vigente e os recursos disponiveis;

X - elaborar o regulamento de seu pessoal, em conformidade com
as normas gerais concernentes;

X1 - elaborar seus orcamentos anual e plurianual;

XII - adotar regime financeiro e contdbil que atenda a suas
peculiaridades de organizacao e funcionamento;

XII - realizar operacGes de crédito e financiamento propostas pelo

Conselho de Administracdo, aprovadas pelo Conselho Diretor e
submetidas & homologagédo do Conselho Universitario; e

XIV - efetuar transferéncias, quitacdes e tomar outras providéncias
que se fizerem necessarias.

NTI'TULO i
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Os colegiados deliberativos da Universidade, na forma do Estatuto, séo
0S seguintes:

I - Colegiados Superiores:

a) Conselho Diretor (CONDIR);

b) Conselho Universitario (CONSUN));

c) Conselho de Administragdo (CONSAD); e

d) Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensédo e Inovacdo (CONSEPE).
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Il - Colegiados da Administragcdo Académica:

a) Conselho de Centro, de Instituto ou de Faculdade;
b) Assembleia Departamental;

c) Colegiado de Curso; e

d) Colegiado de Programa.

CAPITULO |
DOS CONSELHOS SUPERIORES

Secao |
Do Conselho Diretor

Art. 8° O Conselho Diretor tem composicéo determinada no art. 12 do Estatuto

da Universidade e reunir-se-a regularmente com o quérum minimo da
maioria absoluta de seus membros. Ou seja, 0 primeiro ndmero inteiro acima da metade dos
Seus componentes.

§1° A indicacdo dos membros do Conselho Diretor, para escolha e
nomeacao pelo Presidente da Republica, serd& encaminhada até 60
(sessenta) dias apds o término do mandato dos conselheiros escolhidos anteriormente.

§2° O mandato dos conselheiros, escolhidos pelo Presidente da Republica,
sera de 04 (quatro) anos.

§3° O membro indicado conforme art. 12, § 1°, alinea “b”, do Estatuto da
Universidade Federal do Maranhdo deixard de integrar o Conselho
Diretor em virtude do seu desligamento do Conselho de origem.

§ 4° Os membros do Conselho Diretor poderdo ser destituidos, apds
processo conduzido pela Comissdo de Etica e deliberacdo, por
maioria qualificada de dois tercos do Conselho Universitario.

§ 50 Em caso de vacancia sera encaminhada lista complementar a
Presidéncia da Republica para nomeacdo de novo membro visando a
concluséo do mandato.

Art. 9° As competéncias do Conselho Diretor estdo estabelecidas no art. 10 do
Estatuto da Universidade Federal do Maranh&o.

Art. 10 O Conselho Diretor pode designar especialista ou comissdo de
especialistas para examinar e emitir parecer, devidamente
fundamentado, sobre assunto de sua competéncia.
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Secéo 11
Do Conselho Universitario
Art. 11

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES

O Conselho Universitario tem composi¢do determinada no art. 14 do
Estatuto da Universidade e reunir-se-& regularmente, exigido o quérum

minimo da maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico.

Os representantes da Comunidade Externa a que se refere o art. 14,
inciso VI do Estatuto s&o:
| -

Comercial do Maranhdo (ACM); e
Il - um

um representante e um suplente, indicados pelo Sindicato dos
I - um representante e um suplente, indicados pela Associacédo

Trabalhadores em Educacdo Bésica das Redes Publicas Estadual e
Municipais do Maranhdo (SINPROESEMMA);

representante
Art. 12

e um
Academia Maranhense de Letras (AML).

suplente, indicados

pela
O Conselho Universitario tera uma Comissdo de Etica, para atuar no
legislacdo vigente.

ambito desta Universidade, cuja finalidade, composicdo e atribuicbes
serdo estabelecidos pelo Plenério, em ato normativo especifico, em conformidade com a
§1°

§2°

A Comissdo de Etica da Universidade sera constituida em
conformidade com os atos regulamentares vigentes.
§3°

A Comisséo de Etica sera constituida por 03 (trés) servidores titulares
e 03 (trés) servidores suplentes que integram o Conselho Universitario.

A Comiss&o de Etica contara com uma Secretaria-Executiva, vinculada
administrativamente a instancia méxima da UFMA, para cumprir
plano de trabalho aprovado pelo Conselho Universitario e prover o apoio técnico e material
necessario ao cumprimento das atribui¢des da Comissao de Etica.
8§ 4°
permitida a recondugéo.
§ 50

Os membros da Comisséo de Etica terdo mandatos de até 03 (trés) anos,
ndo coincidentes, estabelecidos em portaria designatoria, ndo sendo

A presidéncia sera desempenhada por membro da Comisséo de Etica,
apos indicacdo do Reitor, em portaria designatoria.
8 6°
méaximo da UFMA.
§7°

A Secretaria-Executiva da Comissdo de Etica sera desempenhada por
servidor do quadro permanente da UFMA, designado pelo dirigente

O Regimento Interno da Comissdo de Etica sera aprovado pelo
Conselho Universitario.
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Art. 16

Paréagrafo Unico.
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Secéao 111
Art. 13

Do Conselho de Administracdo

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES

O Conselho de Administragdo tem composicdo determinada no art. 16
quérum minimo da maioria absoluta de seus membros.
§1°

do Estatuto da Universidade e reunir-se-a4 regularmente, exigido o

A eleicdo dos membros do inciso IX do art. 16 do Estatuto da
Universidade devera ocorrer na primeira assembleia do colegiado da
Unidade Académica, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap0s a posse, do seu titular ou dos
dirigentes das Subunidades Académicas, decorrentes de processo eleitoral.
§2°

A indicacdo dos membros externos e seus suplentes de que tratam os
incisos X a XV do art. 16 do Estatuto da Universidade devera ocorrer

até 30 (trinta) dias antes do término do mandato dos membros em exercicio.

8§ 3°

nomeagcao e posse dos novos membros.
§ 4°

Os membros do Conselho a serem substituidos, com base nos 88 1° e
2°, deste artigo, permanecerdo no exercicio de suas fungdes até a
Em caso de vacancia de membro efetivo do Conselho, que trata os 88§
1° e 2° deste artigo, assumird a vaga o membro suplente até o prazo
limite do mandato.
§ 5°

Na situacdo estabelecida no § 4° deste artigo, a Unidade Académica
devera eleger e as Entidades relacionadas nos incisos X a XV do art. 16

do Estatuto da Universidade deverdo indicar um novo suplente para cumprir o prazo de

conclusdo do mandato.

Art. 14

Art. 15

As competéncias do Conselho de Administragéo estéo estabelecidas no
Art. 15 do Estatuto da UFMA.

Das decistes do Conselho de Administracdo podem ser interpostos
ciéncia a pessoa interessada.

recursos junto ao Conselho Universitario, por meio de pedido
protocolado via Sistema Eletronico de Informacdo (SEI), no prazo de dez dias, contados da
Paragrafo Unico.

Os recursos ao Conselho Universitario, decorrentes de decisdes

proferidas pelo Conselho de Administracdo sé serdo admitidos se a
matéria recorrida estiver prevista no Estatuto da Universidade, dentre as competéncias dos
respectivos Conselhos.

O pedido de reconsideracéo e o recurso ao Conselho Universitario ndo
terdo efeito suspensivo, salvo se da execucdo imediata do ato ou da
decisdo recorrida puder resultar sua ineficacia, com prejuizo irreparavel para o interessado.

O Presidente do Conselho Universitario declarara, para os fins deste
artigo, o efeito com que recebe o pedido ou recurso.
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Art. 17 Para fins de pedido de reconsideracdo ou recurso, o interessado sera
cientificado da decisdo do Conselho, mediante utilizacdo de um dos
meios a sequir:
I - notificacdo validada em processo eletronico;
Il - notificagdo pelo endereco eletrénico (e-mail) devidamente
registrado no processo como de propriedade ou meio de comunicagdo
valido informado pelo interessado;
Il - nota de ciéncia do interessado, aposta no préprio processo;
IV - comunicado escrito, remetido sob protocolo pela Secretaria a sua
residéncia declarada no processo; ou
V - outro meio que assegure a certeza inequivoca da ciéncia do
interessado.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente podera a cientificacdo ocorrer pelo Diario Oficial da
Unido, atendidos 0s seguintes requisitos:
I - comprovacdo nos autos de tentativas frustradas de cientificacdo
pelos meios indicados no caput;
Il - quando desconhecido ou incerto o interessado; e
Il - quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se
encontrar o interessado.

Art. 18 O Conselho de Administracdo dispde de uma Auditoria Interna, 6rgdo
de assessoria, planejamento, organizagédo e execugdo dos servigos de
auditoria, a qual sujeitam-se todos os 6rgaos da universidade.

Art. 19 A Auditoria Interna é composta, na forma da legislacdo vigente, por
servidores legalmente habilitados para o exercicio da funcdo e
que pertencam ao quadro da Universidade.

§1° A chefia da Auditoria Interna sera exercida por cargo de direcdo cuja

nomeacdo e exoneracdo sera submetida, pelo dirigente maximo da
entidade, a aprovacao do conselho de administracéo e, apos, a aprovacgdo da Controladoria Geral
da Unido, na forma da legislagdo em vigor.

8§20 Ao Chefe da Auditoria Interna é assegurado, no exercicio de suas

funcgdes, o direito de solicitar aos chefes e drgdos sob auditoria amplo
esclarecimento sobre atividades do setor, bem como acesso a qualquer arquivo, inclusive aos
confidenciais, ndo lhe sendo permitido, todavia, envolver-se na direcdo dos servigos, salvo
quando designado expressamente para colaborar na execugéo.

Art. 20 A Auditoria Interna compete:
I - observar o cumprimento das normas legais, instrucdes
normativas, Estatuto, Regimentos e Resolucdes dos Colegiados
Superiores da Universidade;
Il - assegurar a exatiddo, confiabilidade, integridade e
oportunidade das informacgfes orcamentérias, financeiras, contabeis,
administrativas, operacionais e patrimoniais da UFMA,
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Art. 22
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" - propor acbes preventivas ao cometimento de erros,
desperdicios, abusos, préaticas antieconémicas e fraudes;

IV - orientar gestores da Instituicdo com relagdo ao cumprimento
das normas legais, instrucdes normativas, Estatuto, regimentos,
resolugdes dos Colegiados Superiores da Universidade e outras normas
relacionadas ao seu campo de atuacgéo;

20

V - salvaguardar os ativos financeiros e fisicos quanto a sua boa e
regular utilizacdo e assegurar a legitimidade do passivo;
VI - contribuir para a implementacdo de programas, projetos,

atividades, sistemas e operacOes, visando a eficiéncia, eficacia e
economicidade dos recursos da Universidade;

VIl - propor ou avaliar indicadores de desempenho quanto aos
resultados, eficacia, eficiéncia e economicidade da gestao operacional,
orcamentaria, financeira e patrimonial;

VIII - avaliar a execucdo dos programas de governo constantes no
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA) de interesse da Universidade;

IX- emitir parecer, sobre &reas de gestdo, por meio de avaliagdo
critica dos resultados alcancados e do seu desempenho;

X- submeter ao Conselho de Administragdo o Plano Anual de
Auditoria (PAA) do exercicio seguinte;

Xl - apresentar ao Conselho de Administracdo o Relatorio Anual
de Auditoria, até 60 (sessenta) dias apds o término do exercicio;

X1l - emitir parecer sobre as contas anuais da Universidade Federal
do Maranh@o;

XII - informar, ao Conselho de Administracdo, sempre que, a

execucdo de suas competéncias, estiverem em risco eminente;

XIV - registrar e acompanhar as recomendagdes e auditorias
realizadas pelos érgdos de controle interno e externo no ambito da
Universidade;

XV - controlar o atendimento, pelos setores responsaveis, das
diligéncias oriundas dos 6rgdos de controle interno e externo e
acompanhar o cumprimento das recomendagdes decorrentes de
auditorias realizadas no ambito da Universidade;

XVI- propor, no ambito de sua competéncia, a realizacdo de
auditorias especiais, ndo contempladas no Plano Anual de Auditoria,
nos 6rgdos da estrutura organizacional da Universidade;

XVII - apoiar o Conselho de Administracdo em suas demandas;
XVIII - orientar gestores da Instituicdo nos assuntos pertinentes a sua
competéncia, quando solicitados; e

XIX - executar outras atividades afins ou correlatas.

Todos os 6rgdos da Universidade estdo sujeitos a auditoria, devendo
prestar as informacoes requisitadas no prazo determinado.

O Conselho de Administracdo possui uma Camara de Administracao,
6rgdo de caréter deliberativo e/ou consultivo, conforme estabelecido no

art. 19 do Estatuto da Universidade Federal do Maranhao.
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Art. 23 A Camara de Administracdo tem composicao determinada no art. 20 do
Estatuto da Universidade e reunir-se-a regularmente, exigido o quérum

minimo da maioria absoluta de seus membros.

Art. 24

substitutos.

Os representantes e mandatos, daqueles enumerados nos incisos | e
Art. 25

Il do art. 20 do Estatuto da Universidade, serdo dos seus titulares, ou

Art. 26

A eleicdo dos membros do inciso Il do art. 20 do Estatuto da

Universidade devera ocorrer na primeira assembleia do Conselho de
Administragdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a posse dos novos membros, nos
termos do Estatuto da Universidade.

Art. 27

Os representantes e 0s suplentes de que trata o art. 25 deste Regimento

terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Unica reconduc&o.
Os membros da Camara a serem substituidos, com base no art. 25, deste
Regimento, permanecerdo no exercicio de suas funcdes até a nomeacéo
e posse dos novos membros.
Art. 28 Em caso de vacancia de membro efetivo da Camara, que trata o art. 25,
deste Regimento, assumira a vaga o membro suplente até o prazo limite
do mandato.
Art. 29 Na situacdo estabelecida no art. 28 deste Regimento, o Conselho de
Administracdo devera eleger um novo suplente para cumprir o prazo de
conclusdo do mandato.
Art. 30
Art. 31

As competéncias da Camara de Administragéo estdo estabelecidas no
art. 19 do Estatuto da Universidade Federal do Maranh&o.

contados da ciéncia a pessoa interessada.

Das decisGes da Camara de Administracdo podem ser interpostos
recursos junto ao Conselho de Administracédo, no prazo de 10 (dez) dias,
Art. 32 O pedido de reconsideracéo e o recurso ao Conselho de Administracao
néo terdo efeito suspensivo, salvo se da execucdo imediata do ato ou da
decisdo recorrida puder resultar sua ineficacia, com prejuizo irreparavel para o interessado.
Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Administracdo declarara, para os fins
Art. 33

deste artigo, o efeito com que recebe o pedido ou recurso.
Para fins de pedido de reconsideragdo ou recurso, o interessado seré
nos termos da legislacéo vigente:

cientificado da decisdo do Conselho, mediante um dos meios a seguir,
| -

notificacdo validada em processo eletrdnico;
a universidade que a gente quer
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Il - notificacdo pelo endereco eletrénico (e-mail) devidamente
registrado no processo como de propriedade ou meio de comunicacao
valido informado pelo interessado;

Il - nota de ciéncia do interessado, aposta no préprio processo;

IV - comunicado escrito, remetido sob protocolo pela Secretaria a sua
residéncia declarada no Processo; ou

V- outro meio que assegure a certeza inequivoca da ciéncia do
interessado.

20

Paragrafo Unico. Excepcionalmente podera a cientificacdo ocorrer pelo Diario Oficial da
Unido, atendidos os seguintes requisitos:
I - comprovacdo nos autos de tentativas frustradas de cientificagcdo
pelos meios indicados no caput;
Il - quando desconhecido ou incerto o interessado; e
I11 - quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se
encontrar o interessado.

Secéo IV
Do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao

Art. 34 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo tem composicao
determinada no art. 25 do Estatuto da Universidade e reunir-se-a
regularmente, exigido o quérum minimo da maioria absoluta de seus membros.

§1° A eleicdo dos membros do inciso IX, art. 25 do Estatuto da

Universidade devera ocorrer na primeira assembleia do Colegiado da
Unidade Académica, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, ap6s a posse do seu titular ou dos
dirigentes das Subunidades Académicas decorrentes de processo eleitoral.

§2° A indicacdo dos membros externos e seus suplentes de que tratam os
incisos X a X1V, art. 25 do Estatuto da Universidade devera ocorrer até
30 (trinta) dias antes do término do mandato dos membros em exercicio.

8 3° Os membros do Conselho a serem substituidos, com base nos 88 1° e
2°, deste artigo, permanecerdo no exercicio de suas funcdes até a
nomeacao e posse dos novos membros.

8§ 4° Em caso de vacancia de membro efetivo do Conselho, que tratam os 8§
1° e 2° deste artigo, assumira a vaga 0 membro suplente até o prazo
limite do mandato.

§ 5° Na situagdo estabelecida no § 4° deste artigo, a Unidade Académica
devera eleger e as instituicdes externas de que tratam o 8§2° deverdo
indicar, um novo suplente para cumprir o prazo de conclusdo do mandato.

Art. 35 As competéncias do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Inovagéo estdo estabelecidas no art. 24 do Estatuto da Universidade
Federal do Maranhéo.
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Art. 36 Das decisdes do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacéo

podem ser interpostos recursos junto ao Conselho Universitario,
devidamente fundamentados, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia a pessoa
interessada.

Paragrafo Unico. Os recursos ao Conselho Universitario, decorrentes de decisdes

proferidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao so
serdo admitidos se a matéria recorrida estiver prevista no Estatuto da Universidade, dentre as
competéncias dos respectivos Conselhos.

Art. 37 O pedido de reconsideracéo e o recurso ao Conselho Universitario ndo
terdo efeito suspensivo, salvo se da execucdo imediata do ato ou da
deciséo recorrida puder resultar sua ineficacia, com prejuizo irreparavel para o interessado.

Paréagrafo Unico. O Presidente do Conselho Universitario declarard, para os fins deste
artigo, o efeito com que recebe o pedido ou recurso.

Art. 38 Para fins de pedido de reconsideracdo ou recurso, 0 interessado sera
cientificado da decisdo do Conselho, mediante um dos meios a seqguir,
nos termos da legislacéo vigente:
I - notificagdo validada em processo eletronico;
Il - notificacdo pelo endereco eletrénico (e-mail) devidamente
registrado no processo como de propriedade ou meio de comunicacdo
valido informado pelo interessado;
Il - nota de ciéncia do interessado, aposta no préprio processo;
IV - comunicado escrito, remetido sob protocolo pela Secretaria a sua
residéncia declarada no Processo; ou
V - outro meio que assegure a certeza inequivoca da ciéncia do
interessado.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente podera a cientificacdo ocorrer pelo Diario Oficial da
Unido, atendidos os seguintes requisitos:
I - comprovagdo nos autos de tentativas frustradas de cientificacdo
pelos meios indicados no caput;
Il - quando desconhecido ou incerto o interessado; e
I11 - quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se
encontrar o interessado.

Art. 39 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovacdo possui Camaras
de carater deliberativo e/ou consultivo conforme estabelecido no art. 26
do Estatuto da Universidade Federal do Maranhao.

Art. 40 A Cémara de Graduacdo tem composi¢cdo determinada no art. 28 do
Estatuto da Universidade e reunir-se-a regularmente, exigido o quérum
minimo da maioria absoluta de seus membros.
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Art. 41

quérum minimo da maioria absoluta de seus membros.

Art. 42

A Cémara de Pés-Graduacdo tem composic¢do determinada no art. 30
do Estatuto da Universidade e reunir-se-a regularmente, exigido o

A Camara de Pesquisa e Inovacdo tem composi¢do determinada no
0 quérum minimo da maioria absoluta de seus membros.
Art. 43

art. 32 do Estatuto da Universidade e reunir-se-a regularmente, exigido

A Cémara de Empreendedorismo e Internacionalizacdo tem
composicdo determinada no art. 34 do Estatuto da Universidade e
reunir-se-a regularmente, exigido o quérum minimo da maioria absoluta de seus membros.
Art. 44

A Céamara de Extensao e Cultura tem composi¢do determinada no art.
quérum minimo da maioria absoluta de seus membros.
Art. 45

36 do Estatuto da Universidade e reunir-se-a regularmente, exigido o

A Camara de Assisténcia Estudantil tem composicdo determinada no
art. 38 do Estatuto da Universidade e reunir-se-a regularmente, exigido
0 quérum minimo da maioria absoluta de seus membros.
Art. 46

Os representantes e mandatos, daqueles enumerados no inciso | dos
Universidade, serdo dos seus titulares, ou substitutos.
Art. 47

arts. 28, 30, 32, 34 e 36 e incisos I, Il e 11l do art. 38 do Estatuto da

Art. 48

A eleicdo dos membros dos incisos Il e 111 dos arts. 28, 30, 32, 34 e
méximo de 30 (trinta)dias ap6s a posse dos novos membros, nos termos do Estatuto da
Universidade.

36 e dos incisos IV e V do art. 38 do Estatuto da Universidade devera
ocorrer na primeira assembleia do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovacgéo, no prazo
Art. 49

e posse dos novos membros.

Os representantes e os suplentes de que trata o art. 47, deste Regimento,
Art. 50

terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma Gnica reconducao.

Os membros da Camara a serem substituidos, com base no art. 48, deste
do mandato.

Regimento, permanecerdo no exercicio de suas funcdes até a nomeacao

Em caso de vacancia de membro efetivo da Camara, que trata o art. 47,
Art. 51

deste Regimento, assumira a vaga o membro suplente até o prazo limite

Na situacdo estabelecida no art. 50 deste Regimento, o Conselho de
para cumprir o prazo de conclusédo do mandato.
Art. 52

Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacgdo deverd eleger um novo suplente

As competéncias da Camara de Graduacéo estdo estabelecidas no art.
27 do Estatuto da Universidade Federal do Maranhéo.
a universidade que a gente quer
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Art. 53 As competéncias da Camara de Pds-Graduacdo estdo estabelecidas no
art. 29 do Estatuto da Universidade Federal do Maranhéo.

Art. 54 As competéncias da Camara de Pesquisa e Inovagdo estdo
estabelecidas no art. 31 do Estatuto da Universidade Federal do

Maranh&o.

Art. 55 As competéncias da Céamara de Empreendedorismo e

Internacionalizacdo estdo estabelecidas no art. 33 do Estatuto da
Universidade Federal do Maranhéo.

Art. 56 As competéncias da Camara de Extensédo e Cultura estdo estabelecidas
no art. 35 do Estatuto da Universidade Federal do Maranhao.

Art. 57 As competéncias da Camara de Assuntos Estudantis estdo estabelecidas
no art. 37 do Estatuto da Universidade Federal do Maranh&o.

Art. 58 Das decisdes da Camara de Graduacdo, da Camara de Pés-Graduacao,

da Cémara de Pesquisa e Inovacdo, da Céamara de
Empreendedorismo e Internacionalizagdo, da Camara de Extensdo e Cultura e da Camara
de Assisténcia Estudantil podem ser interpostos recursos junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacdo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia a pessoa
interessada.

Art. 59 O pedido de reconsideracdo e o recurso ao Conselho de Ensino,

Pesquisa, Extens&o e Inovagdo ndo terdo efeito suspensivo, salvo se da
execucdo imediata do ato ou da decisdo recorrida puder resultar sua ineficacia, com prejuizo
irreparavel para o interessado.

Paragrafo Unico. O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagédo
declarard, para os fins deste artigo, o efeito com que recebe o pedido ou

recurso.

Art. 60 Para fins de pedido de reconsideracdo ou recurso, o0 interessado sera

cientificado da decisdo do Conselho, mediante um dos meios a seguir,
nos termos da legislacdo vigente:

I - notificagdo validada em processo eletronico;

Il - notificacdo pelo endereco eletrénico (e-mail) devidamente

registrado no processo como de propriedade ou meio de comunicagdo

valido informado pelo interessado;

Il - nota de ciéncia do interessado, aposta no proprio processo;

IV - comunicado escrito, remetido sob protocolo pela Secretaria a sua

residéncia declarada no Processo; ou

V- outro meio que assegure a certeza inequivoca da ciéncia do

interessado.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente podera a cientificagéo ocorrer pelo Diario Oficial da
Unido, atendidos os seguintes requisitos:
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I - comprovacdo nos autos de tentativas frustradas de cientificacdo
pelos meios indicados no caput;

Il - quando desconhecido ou incerto o interessado; e

I11 - quando ignorado, incerto ou inacessivel o lugar em que se
encontrar o interessado.

20

Secéo V
Do Funcionamento dos Colegiados Superiores e de suas Camaras

Art. 61 Os Colegiados Superiores da Universidade Federal do Maranhao e suas
Céamaras funcionardo com a presenca da maioria absoluta de seus
membros, ressalvados o0s casos expressamente mencionados no Estatuto e neste Regimento.

Paréagrafo Unico. A maioria absoluta de que trata o caput deste artigo é entendida como
0 ndmero inteiro que se segue ao da metade do total dos membros que
integram o Colegiado.

Art. 62 As sessdes dos Colegiados Superiores e de suas Camaras sdo publicas
e ocorrerdo de acordo com o estabelecido no Regimento Interno dos
respectivos Conselhos.

§1° Os Conselhos e suas Camaras poderdo solicitar ou aceitar a participagao
de qualquer membro da Comunidade Universitaria ou externa a ela, no
interesse do andamento de seus trabalhos.

§2° Sempre que um interessado, externo a um Conselho ou a uma Camara,

solicitar direito a palavra, devera encaminhar a presidéncia, no maximo
até trinta minutos ap0s o inicio da sessdo, pedido por escrito, assinado, indicando sumariamente
sua relacdo com o assunto em pauta.

§3° Excetuadas as possibilidades expressas no § 2° deste artigo, fica vedada
qualquer participacdo verbal do puablico, em forma individual ou

coletiva.

8§ 40 No caso de desrespeito ao comportamento previsto no § 3° deste Artigo,
o Presidente do respectivo Conselho ou Camara solicitara a retirada

do(s) faltoso(s).

8§ 5° As assembleias ocorrerdo por meio de sessdes publicas, em local fisico

ou digital, previamente estabelecido e serd permitida a entrada até a
capacidade maxima dos espacos, de modo a garantir as condi¢@es de seguranca e continuidade
da sessdo.

Art. 63 As reunides dos Colegiados Superiores e das Camaras serdo

convocadas formalmente pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou
atendendo ao pedido da maioria absoluta de seus membros, com antecedéncia minima de dois
dias Uteis, com apresentacdo da pauta a ser tratada, conforme estabelecido no Estatuto, salvo se
for considerado secreto, a juizo do Presidente.
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Paragrafo Unico. Em caso de urgéncia, o prazo de convocagdo podera ser reduzido e a
indicacdo da pauta omitida, quando ocorrerem motivos excepcionais a
serem justificados no inicio da reunido.

Art. 64 A presenca nas reunides dos Colegiados Superiores e/ou nas Camaras
é obrigatdria e preferencial em relacdo a qualquer outra atividade de
ensino, pesquisa, extensao ou administrativa na Universidade.

§1° Tendo o motivo surgido emergencialmente, o Conselheiro se obriga a,
antes do horério previsto para o inicio da reunido, solicitar a presenca
de seu suplente.

§2° O membro dos Colegiados Superiores ou das Camaras que faltar, no

prazo de 02 (dois) anos, a 03 (trés) reunides consecutivas ou a seis
alternadas, sem justificativa, perdera o mandato, sendo declarada a vacancia do mesmo pelo
Presidente.

§3° Os membros titulares dos Conselhos e das Camaras que incorrerem no
§ 2° do Art. 64, deste Regimento, serdo substituidos levando-se em
consideracao a unidade ou entidade de origem do membro, conforme o caso.

8§ 4° O membro que deu origem a declaragdo de vacéncia estabelecida no
8 29, fica impedido de compor os Conselhos Superiores pelo prazo de
02 (dois) anos.

Art. 65 O membro de Colegiado Superior ou da Camara que, por motivo justo,

ndo puder comparecer a uma reunido, deve encaminhar a Secretaria dos
Colegiados Superiores ou ao Presidente da respectiva Camara, justificativa escrita, com a
comprovacao necessaria, sempre que esteja impedido de comparecer a uma sessdo, em até 10
(dez) dias apos a data da realizacdo da mesma, procedimento sem o qual a falta ndo sera
justificada.

Paragrafo Unico. A Secretaria dos Colegiados Superiores emitird documento de presenca
ao membro que solicitar, com a finalidade de comprovacdo da

frequéncia.

Art. 66 ApOs quinze minutos da hora para a qual foi feita a convocacdo da

reunido, ndo se atingindo o quérum da maioria absoluta dos
Conselheiros, podera ser prorrogado o inicio da sesséo, a critério da Mesa.

§1° Ao inicio de cada sessdo sera estabelecido um limite de tempo para
término, que podera ser reconsiderado ao final do tempo previsto.

8§20 De acordo com a natureza do assunto, a Mesa, ap6s ouvir o Plenario,
decidira o tempo destinado as intervencdes dos Conselheiros.
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Art. 67 Na falta ou impedimento do Presidente e de seu substituto legal, a
Presidéncia seré exercida:
I- no Conselho Universitario, pelo membro mais antigo na
Instituicdo ou, em igualdade de condicGes, pelo mais idoso;
Il - no Conselho Diretor, pelo membro mais antigo na Instituicéo ou,
em igualdade de condig0es, pelo mais idoso;
I11- no Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacédo, pelo
membro mais antigo na Instituicdo ou, em igualdade de condigGes, pelo
mais idoso;
IV - no Conselho de Administracdo, pelo membro mais antigo na
Instituicdo ou, em igualdade de condicdes, pelo mais idoso; e
V- nas Camaras representativas, pelo membro mais antigo na
Instituicéo.

20

Art. 68 As reunides ordinarias dos Colegiados Superiores e das Camaras da
Universidade constardo das seguintes partes:
I - leitura, discussdo e aprovacdo de ata;
Il - leitura do expediente;
Il - pauta do dia; e
IV - comunicagfes e outros assuntos.

Paragrafo Unico. Os trabalhos obedecerdo a pauta da sessdo, podendo o Presidente,

mediante consulta prévia ao Plenario, por iniciativa prépria ou a
requerimento, incluir assunto na pauta, modificar a ordem dos trabalhos ou suspender a parte
de comunicacdes, bem como dar preferéncia ou atribuir urgéncia a determinados assuntos,
dentre os constantes da pauta.

Art. 69 Para cada assunto constante da pauta h4 uma fase de discusséo e outra
de votacdo, procedendo-se, em ambas, de acordo com o procedimento
seguido na conducéo dos trabalhos dos Colegiados Superiores e das Camaras.

Art. 70 Sempre que ao término de uma sessdo nao tenha sido esgotada a pauta
regular, 0s processos remanescentes passardo a pauta da sessao
ordinaria seguinte, como parte inicial desta.

Art. 71 A pauta de cada reunido sera previamente encaminhada aos
Conselheiros, jJuntamente com a convocagao e documentos pertinentes,
de modo que cada membro chegue a reunido inteirado de todos 0s assuntos.

Art. 72 As decisdes dos Colegiados Superiores e das Camaras, comprovada a
existéncia de quérum, sdo tomadas por:
I - maioria qualificada de 2/3 (dois tergos) dos membros, nos casos
estabelecidos no inciso XVII e no § 2° do art. 13 do Estatuto;
Il - maioria absoluta de votos, nas situacdes definidas no § 3° do art.
13 e no 81° do art. 150 do Estatuto; e
I11 - maioria simples de votos, nos demais casos.
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§1° A votagdo podera ser simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a
primeira forma sempre que uma das duas outras ndo seja requerida nem
esteja expressamente prevista.

20

§2° O Presidente, em cada Colegiado Superior, tem apenas o voto de
qualidade.
§3° O Presidente de Camara vota regularmente e seu voto serd considerado

de qualidade, para desempate.

§ 4° Cada membro dos Colegiados Superiores ou das Camaras tem direito
apenas a um voto nas deliberagdes, mesmo quando acumular

representacgoes.

§5° Nenhum membro de Colegiado Superior ou das Camaras pode votar

nas deliberagbes que, diretamente, digam respeito a seus interesses
particulares, de seu conjuge, ascendentes, descendentes ou colaterais, estes até o 3° grau,
ressalvado o caso de eleigcdo procedida em Plenério.

§6° O conselheiro que identificar motivos pessoais ou de forga maior
podera declarar impedimento em qualquer votacao.

§7° Os membros de Colegiado Superior ou das Cémaras deverdo se
manifestar, no ato de votacao, de forma favoravel, desfavoravel ou por
abstencdo, ressalvados os impedimentos legais.

Art. 73 De cada reunido sera lavrada uma ata, assinada pelo Secretario, que sera
discutida e votada na reunido seguinte e, apds aprovacao, subscrita pelo
Presidente e demais Conselheiros presentes.

Paragrafo Unico. As retificacdes feitas a ata, se aprovadas, serdo registradas na ata da
reunido em que ela foi discutida.

Art. 74 Nas atas lavradas constardo, obrigatoriamente:
I - natureza e local da reunido, dia e hora de sua realiza¢do, nome do
Presidente, dos conselheiros presentes e das pessoas especialmente
convidadas;
Il- mencdo ao expediente lido e resumo das comunicagoes,
indicacdes e propostas;
Il - registro integral das declara¢Ges de voto e das matérias enviadas
a Presidéncia, por escrito, com pedido de transcricdo; e
IV - referéncia a abstencéo de qualquer Conselheiro.

Art. 75 As decisdes dos Colegiados Superiores e das Camaras, assim como
aprovacéo, autorizagdo, homologacédo, despachos e comunicacgdes de
Secretaria, serdo publicadas sob a forma de ResolucGes.
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§1° Nos casos justificados pela urgéncia, o Reitor pode editar atos sob a
forma de provimentos, em matéria de competéncia dos Colegiados

Superiores, obrigando-se a submeté-los, para apreciacéo e referendo das respectivas instancias,

conforme definido no § 9° do Art. 13, no § 6° do Art. 15 e no 8 5° do Art. 24 do Estatuto.

20

§2° As matérias de mero expediente, decididas pelo Colegiado, consistem
em anotacdes, despachos e comunicacdes de Secretaria.

Art. 76 Os Colegiados Superiores tém uma Secretaria para atender as suas
necessidades.

Art. 77 Nas reunides extraordinarias somente serdo discutidos e votados 0s
assuntos que motivaram a convocacdo, sendo vedados informes,
comunicagfes ou outras matérias que ndo aquelas explicitadas na convocacéo.

Art. 78 E dispensada a leitura de pareceres cujas coOpias tenham sido
distribuidas aos membros do Colegiado.

Art. 79 Para cada processo recebido pelos Colegiados Superiores ou pelas
Céamaras especiais serd designado um Relator, que emitira, por escrito,
parecer circunstanciado sobre a matéria.

§1° E vedada a designacdo de Relator que ja tenha emitido parecer no
mesmo processo.

8§20 O Relator, julgando necessario, podera solicitar, por meio da Secretaria
do Colegiado, diligéncias para esclarecimento de aspectos do processo.

§3° O parecer do Relator sera lido e submetido a discusséo do Plenario.

§ 4° Encerrada a discussao, a palavra somente podera ser usada:
I - para encaminhamento de votacdo, por Conselheiros de posicdes
divergentes, se houver, pelo prazo maximo de trés minutos para cada
um;
Il - pelo interessado ou procurador legalmente habilitado, pelo prazo
méaximo de dez minutos; e
Il - para questdo de ordem.

§ 50 Finda a discussdo, o Presidente submeterd a matéria a votagao,
colhendo inicialmente o voto do Relator e proclamando no final o

resultado.

8 6° O parecer do Relator tem precedéncia na ordem de votacéo.

Art. 80 Qualquer Conselheiro, verificada a necessidade de melhor se instruir

sobre a matéria, pode solicitar vista do processo em pauta, no inicio do
seu debate ou durante as discussfes, com o objetivo de aprofundar estudos e apresentar um
segundo parecer por escrito.
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§1° No caso de algum Conselheiro se manifestar contra o pedido de vista,
solicitando que o assunto seja discutido na prdpria sessdo, o Conselho
votara, como preliminar, sobre a conveniéncia ou ndo da concessao de vista.

8§20 N&o sendo conveniente a concessdo de vista, a matéria prosseguira.

§3° Se ndo houver contestagdo, o assunto serd imediatamente retirado de
pauta e transferido para reunido posterior.

Art. 81 O pedido de vista, diligéncia, analise ou outro motivo qualquer,

devidamente justificado, ser4 submetido imediatamente & deciséo
colegiada e, caso aprovado, 0 processo sera retirado de pauta, sendo facultado aos demais
membros que tiverem interesse, solicitar o pedido de vista conjunto.

§1° O processo retornara a pauta na sessao colegiada seguinte, ficando o
membro que primeiro pediu vista responsavel pela sua apresentacéo,
resguardado os casos em gue seja determinado prazo diferente.

§2° Em razdo da complexidade do assunto ou dos estudos e diligéncias a
serem realizados, o Plenario podera estabelecer prazo mais dilatado.

§3° O processo retornaréd a pauta, para apreciacdo do Colegiado, cabendo
novo pedido de vista, somente se o solicitante anterior apresentar em
seu relato novos elementos.

8§ 4° Se na sessdo prevista, a recep¢do do processo ndo tiver ocorrido, 0
Plenario decidira se concede novo prazo ou se considera o prazo
esgotado e delibera sobre a matéria.

Art. 82 O processo recebido com pedido de vista deve ser devolvido ao Relator
antes da reunido em que sera apreciada, vedado novo pedido nesse
sentido, salvo se autorizado pelo Colegiado.

§1° Tanto o processo do qual foi pedido vista, quanto o encaminhado para
diligéncia, retornaréo ao seu Relator.

§2° O regime de urgéncia de votagdo pedido pelo Presidente ou pelo

Relator, quando aprovado, obsta a concesséo de vista do processo, salvo
para seu exame no curso da sessdo, no recinto do Plenario, de modo a ndo impossibilitar o
exame da matéria durante a reunido.

§3° Os processos remanescentes da sessdo anterior terdo preferéncia na
ordem da composi¢do da pauta subsequente.

Art. 83 O Presidente do Colegiado podera convidar para as reunides, mediante
justificativa, pessoas ndo integrantes do mesmo que possam esclarecer
pontos da pauta.
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Art. 84 Podera ser submetido ao Plenario pedido para que a matéria passe a ser
votada por titulos, capitulos, secfes, artigos ou grupos de artigos.

Art. 85 Questdo de ordem é uma interpelacdo a Presidéncia do Colegiado,
objetivando a plena observancia das normas legais, estatutarias e

regimentais.

Paragrafo Unico. As questdes de ordem serdo formuladas em termos claros e precisos,

com indicacdo dos dispositivos cuja observancia se considere
infringida, devendo as mesmas serem resolvidas, conclusivamente, pelo Presidente.

Art. 86 Os atos decisorios emanados dos Colegiados Superiores e das Camaras,
bem como as Resolugdes deles decorrentes, serdo obrigatoriamente
publicados no Boletim de Servigos da Universidade.

§1° O Boletim de Servigcos da Universidade Federal do Maranh&o estara
disponivel, em espaco préprio, na pagina principal do endereco
eletrénico da UFMA.

§2° Os atos normativos oriundos dos Conselhos Superiores estardo

disponiveis, em espago proprio, com a possibilidade de busca e
identificacdo, prioritariamente, nimero, data, origem e natureza do ato, na pagina principal do
endereco eletrénico da UFMA.

Art. 87 Competéncias, responsabilidades e composicdo das Camaras dos
Conselhos Superiores, assim como assuntos correlatos, sao tratados no
Estatuto.
CAPITULO NI )
DOS COLEGIADOS DA ADMINISTRACAO ACADEMICA
Secao |
Da Natureza, da Composic¢ao e das Atribuicoes
Art. 88 Os Conselhos das Unidades Académicas sdo 6rgaos consultivos e
deliberativos, nos termos do Estatuto.
Art. 89 Cada Unidade Académica tem seu Conselho com a seguinte

composicao:

I - o Diretor, como seu Presidente;

Il - Chefes e Coordenadores das Subunidades Académicas, definidas
no art. 8° do Estatuto, vinculados & Unidade Académica; representacdo
do corpo técnico-administrativo em educacdo, na proporcdo de um
décimo dos docentes membros deste Colegiado, com lotagcdo na
Unidade Académica e Subunidades Académicas, eleita por seus pares,
para mandato de dois anos, permitida uma unica reconducao; e

a universidade que a gente quer
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Il - representante do corpo discente, na propor¢do de dois décimos
dos docentes membros deste Colegiado, vinculados a respectiva
Unidade Académica.

Sdo consideradas como subunidades académicas as CoordenacGes de
Curso de Graduacéo, Coordenacdes de Curso de Pos-Graduacdo Stricto
de Programa de PO4s-Graduacdo Stricto Sensu e Departamentos

As reunides do Conselho de Unidade Académica serdo secretariadas,
preferencialmente, pelo Secretario da respectiva Unidade ou pessoa

designada pelo Diretor da Unidade Académica.

Art. 90

Compete ao Conselho da Unidade Académica:

I - exercer as funcbes de 6Orgdo consultivo e deliberativo no
ambito da Unidade Académica;

I - elaborar o Regimento Interno da Unidade Académica ou suas
alteracdes para aprovacao pela Camara de Administracdo do Conselho
de Administracao;

" - regulamentar e uniformizar os procedimentos administrativos
e académicos no ambito da Unidade Académica ressalvado o respeito
as normas superiores;

IV - acompanhar e apoiar a execucdo das politicas de ensino,
pesquisa e extensdo da Universidade, aplicadas a Unidade Académica;
V - emitir parecer sobre criacdo, mudanca de denominacgédo e
extingdo de Cursos Sequenciais, de Graduacao e de Pds-Graduagéo;
VI - emitir parecer sobre a destituicdo de Chefes ou Coordenadores
de Subunidades Académicas a ser encaminhado ao Reitor para
deliberacéo;

VIl - propor ao Reitor, por meio de parecer fundamentado, e com
aprovacao de, no minimo, dois tercos de seus membros, o afastamento
ou destituicdo do Diretor da respectiva Unidade Académica;

VIl - aprovar o relatério do Diretor da Unidade Académica,
referente ao ano anterior;

IX - aprovar a programacdo anual dos trabalhos da Unidade
Académica;

X - apreciar e aprovar proposta sobre criagao, fuséo ou extincéo de
Subunidades Académicas;

XI - deliberar sobre regulamentagcdo, concesséo, utilizacdo e

reintegracdo das estruturas fisicas sob responsabilidade da Unidade
Académica;

X1l - deliberar, em grau de recurso, sobre a legalidade de atos
emanados pelas Subunidades Académicas;
XII - deliberar, em grau de recurso, sobre os Planos Individuais

Docentes daqueles que estiverem exercendo as chefias e as
coordenacdes das Subunidades Académicas pertencentes a Unidade
Académica;

a universidade que a gente quer



Art. 91

composicao:

§1°

§2°

22

UNIVERSIDADE
¢, :/ FEDERAL DO
¢ MARANHAO

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho Universitario

X1V - emitir parecer sobre recurso, relativo aos procedimentos de
avaliacdo dos servidores conforme as normas vigentes;

XV - emitir parecer sobre recursos relativos a estagio probatorio,
afastamentos, progressdes, promocoes, transferéncias e outros assuntos
de interesse dos servidores lotados na Unidade Académica e nas
Subunidades Académicas pertencentes a Unidade Académica;

XVI - emitir parecer sobre ato de acdo ou omissdo dos chefes e
coordenadores das Subunidades Académicas e encaminhar ao Reitor;
XVII - deliberar sobre recursos relativos a criacdo de grupo, nucleos
e projetos de pesquisa originados de suas Subunidades Académicas; e
XVIII - exercer as demais atribuigcdes conferidas pelo Regimento da
Unidade Académica e pelo Regimento Geral, Estatuto e Lel.

20

A cada Departamento Académico corresponde uma Assembleia
Departamental, o6rgdo consultivo e deliberativo, com a seguinte

I - o Chefe do Departamento Académico, como seu Presidente;

Il - todos os docentes lotados no Departamento, em efetivo exercicio
na Universidade;

Il - representacdo discente, na proporcdo de 02 (dois) décimos dos
docentes membros deste Colegiado, indicada pelo Diretério Académico
ou Centro Académico; e

IV - representacdo do corpo técnico-administrativo em educacgéo, na
propor¢cdo de um décimo dos docentes membros deste Colegiado,
indicada por seus pares, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
Unica recondugdo.

Considera-se no efetivo exercicio de suas fungbes na Universidade o
docente que se encontre nas seguintes condicdes:

I - no exercicio de atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou
administracdo na Universidade; e

Il - cedido a 6rgdo publico federal, estadual ou municipal, sem prejuizo
de suas atividades académicas na Universidade.

As reunibes de Assembleia Departamental serdo secretariadas,
preferencialmente, pelo Secretario do Departamento Académico ou

pessoa designada pelo Presidente da Assembleia.

Art. 92

Compete a Assembleia Departamental:

I - eleger os representantes do Departamento Académico nos
Colegiados de Curso, em conformidade com o disposto neste
Regimento;

I - aprovar os planos e programas de ensino das disciplinas sob a
responsabilidade do Departamento Académico;

1 - aprovar os projetos de pesquisa, sem financiamento por
agéncias de fomento ou outras fontes, e projetos de extensdo, conforme
as normas que regulamentam a matéria;

IV - aprovar os planos de trabalho do corpo docente;
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V - estabelecer critérios e areas prioritarias para a qualificacdo do
pessoal docente e técnico-administrativo em educacdo, bem como
aprovar, de acordo com esses critérios, os afastamentos para
capacitacao;

VI - estabelecer, observada a legislagdo pertinente, planos e
critérios quanto ao periodo de concesséo de licencas ao pessoal docente
e técnico-administrativo em educacao, de forma a preservar o interesse
da instituicéo e o seu adequado funcionamento;

20

VIl - aprovar a designacdo de professores orientadores, por
solicitacdo dos Coordenadores de Curso;
VIII - opinar sobre pedido de cessdo de docente para outros 6rgaos

da administracdo publica federal, estadual ou municipal, analisando os
motivos, conveniéncia e oportunidade, exceto nas concessdes
compulsorias;

IX - emitir parecer sobre redistribuicdo e remocdo de pessoal
docente e técnico-administrativo em educacdo;
X - indicar os membros das comissdes examinadoras de concurso

publico e processo seletivo para 0 magistério superior, em
conformidade com o disposto neste Regimento;

XI - apreciar e aprovar proposta sobre criagao, fuséo ou extingdo de
Departamentos Académicos;
X1l - propor ao Conselho da Unidade Académica, através de parecer

fundamentado e com aprovacao de um minimo de dois tercos de seus
membros, o afastamento ou destituicio do Chefe do respectivo
Departamento Académico;

X1 - julgar atos e procedimentos de membros do magistério
superior lotados no Departamento Académico, propondo ao Conselho
da Unidade Académica, quando for o caso, a adogdo de medidas
punitivas cabiveis;

XIV - aprovar cursos de extensdo, atualizacdo, aperfeicoamento e
pos-graduacdo lato sensu, observadas as normas definidas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagéo;

XV - emitir parecer sobre questdes de ordem administrativa e
disciplinar, na esfera de sua competéncia;

XVI1 - apreciar e aprovar o relatério anual de atividades, apresentado
pelo Chefe do Departamento Académico;

XVII - elaborar e aprovar proposta or¢camentaria para atividades de
sua competéncia;

XVIII - apreciar e aprovar o plano de trabalho anual ou plurianual do
Departamento;

XIX - propor ao Conselho da Unidade Académica a criagdo ou
suspensdo ou extingdo de cursos de graduacdo e pés-graduacéo;

XX - promover e estimular a prestacdo de servigos a comunidade,
observadas as normas vigentes;

XXI1 - promover o desenvolvimento da pesquisa, em articulagdo com
0 ensino e a extensao; e

XXII - deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre
matéria de sua competéncia.
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§1° A Coordenacdo de Curso de Graduacdo, em que houver lotacédo
docente, assumird as competéncias e atribuicbes do Departamento
Académico.
§2° A Coordenacao de Curso de Graduagdo com competéncias e atribuicdes

de Departamento Académico, de acordo com o § 1° deste artigo, contara
com Assembleia de Curso, que se equipara a Assembleia Departamental.

8§ 3° A Assembleia de Curso poderd ser convocada por iniciativa do

Coordenador ou por maioria absoluta dos docentes do Curso, para
decidir pontos de pauta que sejam de competéncia da Assembleia Departamental, conforme
este Regimento.

8§ 4° A Assembleia de Curso sera constituida pelo Coordenador de Curso de
Graduacdo, como Presidente, e por todos os docentes lotados na
referida Subunidade Académica.

Art. 93 O Colegiado de Curso € o 6rgado consultivo e deliberativo que planeja,
acompanha e avalia as atividades do respectivo Curso.

Art. 94 O Colegiado de Curso de Graduacao tem a seguinte composi¢éo:
I - o Coordenador do Curso, como seu Presidente;
Il - 05 (cinco) docentes indicados pela Assembleia ou Colegiado da
Unidade ou Subunidade Académica de base do Curso,
preferencialmente dentre os docentes que nele lecionem;
I11- 03 (trés) docentes indicados pelas demais Assembleias e/ou
Colegiados das Unidades ou Subunidades Académicas que oferecam
componentes curriculares no Curso, preferencialmente dentre os
docentes que nele lecionem;
IV - representacdo discente, na proporcdo de 02 (dois) décimos dos
docentes membros do Colegiado, indicada pelo Diretério ou Unidade
Académica do respectivo Curso; e
V - representacdo do corpo técnico-administrativo em educagéo, na
proporcdo de um décimo dos docentes membros do Colegiado, indicada
por seus pares, para mandato de dois anos, permitida uma Unica
reconducéo.

§1° Caso o0 Colegiado de Curso de Graduagéo se retna para deliberar sobre

assunto relativo a um componente curricular de Subunidade Académica
que ndo possua representante no colegiado, deverd ser ouvido um docente indicado pela
Subunidade Académica correspondente.

§2° Nos impedimentos eventuais do Coordenador de Curso de Graduagao
assumira a presidéncia do Colegiado o seu substituto eventual.

§3° As atividades do Colegiado de Curso de Graduagéo serdo apoiadas por
um servidor técnico-administrativo em educacao.
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O Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu tem a
seguinte composicao:

I - o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - o substituto eventual do Coordenador do Curso;

Il - docentes do quadro permanente do Programa, eleitos pelos corpos
docente e discente do Programa, para mandato de 02 (dois) anos,
permitida uma Unica reconducao;

IV - representante discente, titular e suplente, eleitos entre os pares,
para mandato de 02 (dois) anos, preferencialmente distribuidos de
forma igualitéaria entre o nivel de Mestrado e o nivel do Doutorado,
quando houver; e

V - representante do corpo técnico-administrativo em educagéo,
quando houver, indicado por seus pares, para mandato de 02 (dois)
anos, permitida uma Unica recondugo.

O ndmero de membros do Colegiado sera definido no Regimento
Interno dos Programas de Pos-Graduacao, podendo ser composto por

todos os seus docentes ou por um numero de representantes compativel com o numero de
docentes, sendo, preferencialmente, um representante de cada linha de pesquisa dos Programas.

§2°
educacéo.

Art. 96

§1°

§2°

§3°

§ 4°

Art. 97

As atividades do Colegiado do Programa de Po6s-Graduacdo Stricto
Sensu serdo apoiadas por um servidor técnico-administrativo em

O Colegiado de Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu tem a seguinte
COMpOsiGao:

I - o Coordenador do Curso, como seu Presidente;

Il - o substituto eventual do Coordenador do Curso (quando houver);
Il - docentes do curso que sejam da UFMA ou técnicos de notorio
saber, com a titulagdo académica minima de Mestre, que participem do
Curso; e

IV - representacdo discente, eleitos entre os pares.

O ntmero de docentes membros do Colegiado relativo ao inciso IV sera
definido no Projeto Pedagdgico do Curso de Especializacéo.

Os procedimentos para eleicdo dos representantes discentes serdo
estabelecidos no Projeto Pedagogico do Curso de Especializacéo.

Para os cursos EaD, devera compor o Colegiado um integrante da
gestdo pedagogica da Diretoria de Tecnologias na Educacdo (DTED).

A constituicdo dos colegiados das residéncias médicas e em saude
seguirdo normas proprias.

Compete ao Colegiado de Graduacao:
I - definir as diretrizes e 0s objetivos gerais e especificos do Curso
sob sua responsabilidade;
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I - propor as Subunidades Académicas a realizacao de programas
integrados de ensino, pesquisa e extensdo, ouvidos 0s grupos tematicos
respectivos, segundo o interesse do Curso;

I - propor aos 6rgdos competentes providéncias para a melhoria
do ensino ministrado no Curso;

Vv - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre transferéncia
facultativa e aprovar programas de adaptacdo e processos de
aproveitamento de estudos de alunos;

20

V - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre o desligamento e
cancelamento de matricula de alunos do Curso;

VI - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre processos de
revalidacgdo de diplomas e validagéo de estudos;

VIl -  prestar assessoria didatico-pedagogica, quando solicitado
pelos Grgdos competentes;

VIII - apreciar e aprovar planos de estudo de alunos, quando
necessario;

IX - aprovar normas complementares relativas a organizacdo e
funcionamento do Curso;

X- apreciar os contetdos programaticos das disciplinas constantes

do Curriculo Pleno do Curso, bem como sugerir aos Departamentos
Académicos as modificacbes que se fagcam necessarias;

XI - promover a integracdo dos conteldos programéticos das
disciplinas ministradas para o Curso;

X1l - elaborar as normas complementares do  estagio
supervisionado, em face das peculiaridades do Curso;

X1l - compatibilizar as atividades do estagio supervisionado a
natureza do Curso;

X1V - propor reformulacdo no sistema de avaliagéo da aprendizagem
e no sistema de estagio supervisionado;

XV - estabelecer as normas especificas para elaboracdo, defesa e
julgamento do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), nas suas
diferentes modalidades;

XVI - constituir Comissoes que lhe orientem decisoes;

XVII - propor as Subunidades Académicas a substituicdo de docentes,
em decorréncia de deficiéncias nas suas funcbes didatico-cientificas
relacionadas ao Curso, apés deliberacdo por escrutinio secreto;

XVIII - opinar sobre a suspenséo ou extin¢do do curso;

XIX - propor sobre alteracdo no nimero de vagas ofertadas e sobre
mudanca de denominagéo do curso;

XX - assessorar e auxiliar o Coordenador de Curso no planejamento
e execucgdo das atividades inerentes aos diferentes tipos de avaliacdo
(autoavaliacdo, avaliacdo externa de curso, Enade e outras demandas
inerentes ao Curso);

XXI1 - assessorar e auxiliar o Coordenador de Curso nos processos
oriundos de Orgdos de supervisdo, acompanhamento e controle
(protocolo de compromisso, termo de saneamento de deficiéncia,
medida cautelar e outras demandas inerentes ao Curso);
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XXII - apreciar, emitir parecer e deliberar sobre construgéo,
reformulacdo e atualizacdo de Projeto Pedagdgico de Curso (PPC);
XXII1 - apreciar, emitir parecer e deliberar originariamente ou em grau
de recurso, sobre qualquer matéria de sua competéncia; e

XXI1V - decidir sobre jubilagdo ou desligamento de alunos.

20

A coordenacdo e definicdo das diretrizes e objetivos gerais e especificos
do Curriculo Pleno do Curso e a elaboragdo e aprovagdo de ementas das

disciplinas constantes dos curriculos dos cursos sdo realizadas pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE), conforme este Regimento.

Art. 98

Compete ao Colegiado de Po6s-Graduacdo stricto sensu, conforme
resolucdo do Regimento Geral da Pds-Graduacéo Stricto Sensu:

I - elaborar o Regimento Interno e as normas internas
complementares do Programa de P6s-Graduacao e as suas alteraces;
Il - criar e definir as atribui¢cdes das comissoes;

I - normatizar o processo de consulta a comunidade docente e
discente para a eleicdo do Coordenador, para representantes dos
discentes e para representantes dos técnicos administrativos;

IV - credenciar e descredenciar docentes permanentes e
colaboradores;

V - estabelecer as &reas de concentracao e linhas de pesquisa de
atuacdo do Programa de Pés-Graduacao;

VI - estabelecer o curriculo do curso e as suas alteracdes;

VII - definir as cargas horarias, créditos dos curriculos e a
periodicidade do curso de pos-graduagéo;

VIII - aprovar o edital de selecdo de discentes com proposta de
namero de vagas para ingresso no Programa;

IX - submeter o edital de selecdo a Procuradoria Federal para
avaliacao;

X- submeter o edital de selecdo e quaisquer alteracbes e

retificacbes para a Divisdo de Cursos Stricto  Sensu
(DCSS/DPG/AGEUFMA) para publicacéo;

XI - aprovar as indicagdes de coorientadores solicitadas pelo
orientador;

XII - aprovar os planos de estudos dos(as) discentes;

XIHI - aprovar a oferta de disciplinas a cada semestre, acompanhada
da indicacéo dos respectivos docentes;

XIV - decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros
Programas de P6s-Graduacao;

XV - aprovar os planos de trabalho solicitados em "Estagio de
Docéncia™;

XVI-  aprovar as bancas examinadoras de defesas de exame de
qualificacdo, de dissertacdo e de tese;

XVII -  decidir sobre a solicitagdo de prorrogacdo de prazo de

conclusdo do curso de acordo com as normas estabelecidas neste
Regimento e no Regimento do Programa;
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XVIII - homologar a concesséo de bolsas proposta pela Comissao de
Bolsas do Programa baseada nos critérios de meritocracia e na condicdo
socioecondmica dos discentes;

XIX - estabelecer critérios para promog¢do na mudanca do nivel de
curso pela passagem direta e antecipada do discente de mestrado para o
doutorado;

XX - aprovar anualmente o plano de aplicacdo dos recursos
financeiros do Programa de Pds-Graduagéo;
XXI-  homologar e encaminhar a Agéncia de Inovacao,

Empreendedorismo, Pesquisa, Pds-Graduagdo e Internacionalizagdo
(AGEUFMA), para celebragdo, os convénios que possam melhorar a
qualidade do Programa,;

XXII-  realizar o planejamento estratégico com definicdo de metas
para a melhoria do conceito CAPES do Programa;
XXIII - avaliar as decisdes ad referendum do Coordenador;

XXIV - constituir outras comissdes permanentes ou temporarias de
acordo com suas necessidades cientificas, pedagbgicas e
administrativas;

XXV - acompanhar, juntamente com o Coordenador, a atualizacéo
permanente do Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas
(SIGAA);

XXVI - apreciar, em grau de recurso, os pedidos que lhe forem
submetidos;

XXVII - normatizar e analisar situacdes de mudangas de orientador e
mudancas de projeto de pesquisa;

XXVIII - realizar autoavaliagdo e tracar planejamento estratégico do
Programa;

XXIX - auxiliar o Coordenador no preenchimento dos dados do
Programa na Plataforma Sucupira da CAPES; e

XXX - definir a missdo do Programa e de sua insercdo social e
cientifica local/regional e/ou nacional.

Compete ao Colegiado de Pds-Graduagdo Lato Sensu, conforme
resolucdo do Regimento Geral da Pés-Graduacédo Lato Sensu:

I - analisar e deliberar propostas de alteracdo do Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC);

I - acompanhar o processo de reestruturacao curricular;

I - propor e/ou validar a realizacao de atividades complementares
do curso;

IV - acompanhar os processos de avalia¢do do curso;

V - acompanhar os trabalhos e dar suporte & Coordenacéo;

VI - acompanhar o cumprimento da decisdo da Coordenacao;

VIl -  propor alteragdes no Regulamento do Curso;

VIII - apreciar solicitacfes dos estudantes;

IX- acompanhar o cronograma fisico-financeiro do Curso;

X- decidir sobre o aproveitamento de créditos obtidos em outros

cursos de pos-graduacao;
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Xl - aprovar as bancas examinadoras de defesas do Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC);
X1l - decidir sobre a solicitagdo de prorrogacdo de prazo de
concluséo do curso;
X1l - homologar as decisfes ad referendum do(a) coordenador(a)

em grau de recurso;

XIV - aprovar o relatério técnico e financeiro do Curso;

XV - acompanhar, juntamente com o(a) coordenador(a), a
atualizacdo permanente do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA);

XVI- apreciar, em grau de recurso, os pedidos que lhe forem
submetidos;

XVII - normatizar e analisar situacfes de mudancas de orientador e
mudangcas de projeto; e

XVIII - auxiliar o(a) coordenador(a) na confecgédo do relatorio final e
aprovar o relatério técnico e financeiro do curso.

Secao Il
Do Funcionamento dos Colegiados da Administracdo Académica

Art. 100 Os Colegiados Académicos da Universidade reunem-se:

I - ordinariamente, pelo menos uma vez por més, convocados, por
escrito, por seu Presidente, com antecedéncia minima de 48 (quarenta
e oito) horas; e

Il - extraordinariamente, convocados com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, por escrito, por seu Presidente ou por no minimo
1/3 (um terco) dos seus membros, mediante indicacdo da pauta dos
assuntos a serem apreciados.

§1° A convocacao deve conter a pauta do dia, com a indicagcdo da matéria
que sera objeto da reunido.

§2° Havendo matéria de carater normativo na ordem do dia, devera ser
distribuida a todos os membros, por ocasido da convocagdo, copia do
anteprojeto do ato normativo a ser apreciado.

§3° Em caso de urgéncia, o prazo de convocacdo podera ser reduzido e a
indicacdo da pauta omitida, quando ocorrerem motivos excepcionais a
serem justificados no inicio da reunido.

Art. 101 Os Colegiados Académicos reinem-se com a presenca da maioria
absoluta de seus membros.

§1° A maioria absoluta de que trata o caput deste artigo é entendida como
0 namero inteiro que se segue ao da metade do total dos membros do
Colegiado.
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Para efeito de estabelecimento de qudérum para deliberacdes de
Assembleia Departamental, Colegiado de Curso e Conselho de Unidade

20

Académica, ndo serdo considerados os professores e servidores técnico-administrativos em
educacéo que, na data da reunido, se encontrem em qualquer das seguintes situacoes:

§3°

Art. 102

I - em licenga ou afastamento previstos em lei;

Il - cedidos para outros 6rgdos, sem atividade na Universidade;

Il - cumprindo penalidade administrativa ou judicial que os afaste de
suas atividades;

IV - em exercicio de suas atividades em campus fora da respectiva
sede; e

V - afastados por outros motivos amparados pela legislacao.

Ao membro de Colegiado que, sem justificativa, faltar as reunides, sera
aplicada a penalidade prevista no art. 64, § 2° deste Regimento.

Nas reuniBes extraordinarias somente serdo discutidos e votados
assuntos que motivaram a convocacdo, sendo vedados informes,

comunicagOes ou outras matérias que ndo aquelas explicitadas na convocacéo.

Art. 103

§1°

As reunibes ordinarias dos Colegiados Académicos da Universidade
constardo do seguinte:

I - leitura, discussdo e aprovacao de ata;

Il - leitura do expediente;

Il - pauta do dia; e

IV - comunicag8es e outros assuntos.

Nos casos justificados pela urgéncia, o Presidente do Colegiado
Académico poderé editar atos sob a forma de provimentos, em matéria

de competéncia do respectivo Colegiado Académico, obrigando-se a submeté-los, na reunido
ordinaria imediatamente subsequente, para apreciacao e referendo das respectivas instancias.

§2°

Art. 104

§1°

As matérias de mero expediente, decididas pelo Colegiado, consistirdo
em anotacdes, despachos e comunicagdes de Secretaria.

Das reunides dos Colegiados Académicos serdo lavradas atas em que
devem constar obrigatoriamente:

I - natureza e local da reunido, dia e hora de sua realizagéo, nome do
Presidente, dos membros presentes e das pessoas especialmente
convidadas;

I1- mencdo ao expediente lido e resumo das comunicagoes,
indicacdes e propostas;

Il - registro integral das declara¢Ges de voto e das matérias enviadas
a Presidéncia, por escrito, com pedido de transcri¢do; e

IV - referéncia a abstencéo de qualquer conselheiro.

A ata serd lida e, se aprovada, subscrita pelo Presidente, pelos membros
presentes e pelo Secretario.

a universidade que a gente quer
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Art. 105

Paragrafo Unico.

Art. 106

§1°

§2°

§3°

§ 40

8§ 5o
resultado.
8 6°

Art. 107

Paréagrafo Unico.

Art. 108
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As retificacdes feitas a ata, se aprovadas, serdo registradas na ata da
reunido em que ela foi discutida.

A presenca as reunides dos Colegiados Académicos é obrigatoria e
pretere qualquer outra atividade universitéaria.

O membro de Colegiado Académico que, por motivo justo, ndo puder
comparecer a uma reunido, devera comunicar o fato a Secretaria.

Para cada processo recebido pelos Colegiados Académicos é designado
um Relator, que emitira parecer circunstanciado sobre a matéria.

E dispensada a leitura de pareceres cujas cOpias tenham sido
distribuidas aos membros do Colegiado.

O Relator, julgando necessario, podera solicitar, por meio da Secretaria
do Colegiado, diligéncias para esclarecimento de aspectos do processo.

O Relator emitira, por escrito, seu parecer, que sera lido e submetido a
discussdo do Plenario.

Encerrada a discusséo, somente poderé ser usada a palavra:

I - para encaminhamento de votacdo, por membros de posi¢des
divergentes, se houver, pelo prazo maximo de 3 (trés) minutos para cada
um;

Il - pelo interessado ou procurador legalmente habilitado, pelo prazo
méaximo de dez minutos; e

Il - para questdo de ordem.

Finda a discussdo, o Presidente submeterd a matéria a votacdo,
colhendo inicialmente o voto do Relator e proclamando no final o
O parecer do Relator tera precedéncia na ordem de votacao.

Qualquer membro do Colegiado, verificada a necessidade de melhor se
instruir sobre a matéria, pode solicitar vista do processo.

No caso de algum membro do Colegiado manifestar-se contra o pedido
de vista, o Presidente colocara o pleito em votacéo.

O processo recebido com pedido de vista deve ser devolvido antes da
reunido ordinaria subsequente, vedado novo pedido nesse sentido, salvo

se autorizado pelo Colegiado.

§1°

Tanto o processo do qual foi pedido vista, quanto o encaminhado para
diligéncia, retornardo ao seu Relator.

a universidade que a gente quer
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8§20 O regime de urgéncia de votacdo pedido pelo Presidente ou pelo

Relator, quando aprovado, obsta a concessao de vista do processo, salvo
para seu exame no curso da sessdo, no recinto do Plenéario, de modo a ndo impossibilitar o
exame da matéria durante a reunido.

20

§3° Os processos remanescentes da sessdo anterior terdo preferéncia na
ordem da composicéo da pauta subsequente.

Art. 109 O Presidente do Colegiado pode convidar para as reunides pessoas nao
integrantes do mesmo que possam esclarecer pontos da pauta.

Art. 110 Pode ser submetido ao Plenario pedido para que a matéria passe a ser
votada por titulos, capitulos, se¢des, artigos ou grupos de artigos.

Art. 111 Questdo de ordem € interpelacdo a Presidéncia do Colegiado,
objetivando a plena observancia das normas legais, estatutarias e

regimentais.

Paragrafo Unico. As questdes de ordem serdo formuladas em termos claros e precisos,

com indicacdo dos dispositivos cuja observancia se considere
infringida, devendo as mesmas serem resolvidas, conclusivamente, pelo Presidente.

Art. 112 Na falta ou impedimento do Presidente do Colegiado, a Presidéncia sera

exercida pelo substituto eventual formalmente designado ou, na falta
deste, pelo membro mais antigo no magistério superior da Universidade ou, em igualdade de
condicBes, pelo mais idoso presente a reunido.

Paragrafo Unico. 15 (quinze) minutos apds a hora designada, ndo comparecendo o seu
Presidente, assume a Presidéncia o seu substituto.

Art. 113 As reunides dos Colegiados devem ser programadas de forma a
interferir, 0 minimo possivel, no desenvolvimento normal das demais
atividades académicas.

Paragrafo Unico. Havendo concomitancia de reunides de Colegiados, o0 membro que a
eles pertenca esta obrigado a comparecer a do Colegiado de instancia
superior, na ordem estabelecida neste Regimento.

Art. 114 As reunibes dos Colegiados Académicos terdo uma parte para

expediente, destinada a discussdo e aprovacdo de ata e as
comunicagOes, e outra, a ordem do dia, na qual serdo considerados os assuntos da pauta,
seguindo-se as comunicacgdes e outros assuntos.

Art. 115 Para cada assunto constante da pauta hd uma fase de discusséo e outra
de votacdo, procedendo-se, em ambas, de acordo com a praxe seguida
na conducao dos trabalhos dos Colegiados Académicos.
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De cada reunido sera lavrada uma ata, assinada pelo Secretério,
discutida e votada na reunido seguinte e, ap6s aprovacao, subscrita pelo

Presidente e demais membros presentes.

Art. 117

na forma seguinte:

Art. 118
decisdo recorrida.

Art. 119

Secéao 111
Dos Recursos Processuais

Das decisdes, cabe pedido de reconsideracdo a propria autoridade ou
6rgdo, ou apresentacdo de recurso a instancia imediatamente superior,

I- do Chefe do Departamento Académico, a Assembleia
Departamental,

Il - do Coordenador de Curso, ao Colegiado de Curso;

I11 - da Assembleia Departamental ou do Colegiado de Curso, ao
Conselho da Unidade Académica;

IV - do dirigente da Unidade Académica, ao Conselho da Unidade
Académica;

V - do Conselho da Unidade Académica, aos Conselhos de Ensino,
Pesquisa, Extensdo e Inovacdo ou de Administracdo, conforme a
natureza da matéria, de processos originarios do mesmo;

VI - dos Conselhos de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo ou de
Administracdo, ao Conselho Universitario, de processos oriundos de
Conselho de Unidade Académica; e

VII - do Reitor, ao Conselho Universitario.

O prazo para pedido de reconsideracdo ou interposicao de recurso é de

10 (dez) dias, contado a partir da ciéncia ou divulgacdo oficial da

Entende-se por pedido de reconsideracéo, para os fins deste Regimento,
o pedido de reexame, feito pela parte interessada a autoridade ou 6rgao

colegiado que expediu o0 ato ou proferiu a decisdo, ndo podendo ser renovado.

Art. 120

Paréagrafo Unico.

Art. 121

Art. 122

Considera-se recurso, em sentido estrito, o pedido de reforma, anulacéo,
esclarecimento ou integracédo da decisdo impugnada.

O recurso das decisOes proferidas pelas autoridades que presidam
colegiados é dirigido ao Plenario respectivo.

Cabe recurso:

I - do indeferimento do pedido de reconsideragéo; ou

Il - optando a parte interessada pela ndo propositura de pedido de
reconsideracdo, da decisdo originalmente prolatada pela autoridade ou
Orgdo competente.

O recurso € interposto perante a autoridade ou 6rgéo recorrido, que deve
encaminha-lo a instancia superior, dentro do prazo de 03 (trés) dias, a

contar da data do recebimento.
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O recurso ndo tera efeito suspensivo, salvo se, da execucdo imediata do
ato ou decisdo recorrida, puder resultar sua ineficacia, com prejuizo

irreparavel para o recorrente, no caso do seu provimento.

§2°

§3°
interposicao direta.

Art. 123

Paragrafo Unico.

A autoridade declarard, para os fins do paragrafo anterior, o efeito com
que recebe 0 recurso.

Esgotado o prazo referido neste artigo, bem como de encaminhamento
do recurso ao 6Orgdo recorrido, cabera ao interessado o direito de
Os recursos devem ser decididos no prazo de trinta dias, salvo

prorrogacdo por igual periodo expressamente motivada.

Os Orgdos Colegiados deverdo ser convocados, pelo respectivo
Presidente, para deliberar sobre o recurso, de modo a ndo ultrapassar o

prazo estipulado neste artigo.

Art. 124

constituido.

Art. 125

da decisao.

Art. 126

Para o exercicio do direito de peticdo, € assegurado vista a0 processo
ou documento, na Instituicdo, ao interessado ou a procurador por ele

Os requerimentos de que tratam este capitulo serdo apresentados por
escrito, contendo a fundamentagdo em que consiste o pedido de reforma

Quando o recurso for julgado, o processo sera devolvido a autoridade
ou orgdo recorrido, para cumprimento da decisao proferida.

CAPITULO Il

DO PROCESSO ELEITORAL PARA REITOR E VICE-REITOR

Art. 127

§1°

§2°

O processo eleitoral para os cargos de Reitor e Vice-Reitor obedece as
seguintes etapas sucessivas:

I - consultaa comunidade universitaria, requlamentada pelo Conselho
Universitario, observado o disposto na Lei, no Estatuto e neste
Regimento, para a indicagdo de nomes de candidatos aos cargos
supracitados; e

Il - eleicdo dos integrantes das listas triplices, pelo Colégio Eleitoral
Especial, para nomeacdo do Reitor e Vice-Reitor, regulamentada pelo
Conselho Universitéario, observado o disposto na Lei, no Estatuto e
neste Regimento.

O registro de candidatos para a escolha pela comunidade aos cargos de
Reitor e Vice-Reitor serd realizado individualmente.

O candidato poderé se inscrever a apenas um dos cargos de que trata o
caput deste artigo.
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8§ 3° Participardo da consulta a comunidade universitaria os alunos da

Graduacdo, da Pos-Graduacdo Lato Sensu, da Pds-Graduacdo Stricto
Sensu, regulares e com matricula ativa, os servidores e empregados publicos com registro no
Sistema Integrado de Administragdo Pessoal (SIAPE) e que realizem atividades na respectiva
Unidade Académica ou Subunidade Académica.

20

84° A consulta a comunidade universitaria para os cargos de Reitor e

Vice-Reitor deverd respeitar o peso de setenta por cento para a
manifestacdo do pessoal docente em relacdo a das demais categorias, em conformidade com a
legislacdo.

§5° A Comissao Eleitoral designada por Portaria do Reitor realizara dentre
seus atos a emissdo da lista de participantes da consulta a comunidade
universitaria dando prazo de 03 (trés) dias Uteis para eventuais recursos.

8 6° As regras que regulam o processo eletivo de que trata este artigo apenas

terdo validade se tiverem sido aprovadas e publicadas, pelo Conselho
Universitario com prazo minimo de 18 (dezoito) meses antes do encerramento do mandato
regular ao qual estiver vinculado o processo eleitoral.

§7° A consulta publica ndo podera ser realizada em periodo de recesso
académico regular.

§8° O processo eleitoral de que trata o caput deste artigo ocorrera de forma
exclusiva na Universidade.

Art. 128 O Reitor convocara, por edital, o Colégio Eleitoral Especial para
realizar as elei¢Oes para os cargos de Reitor e Vice-Reitor, conforme
disposto no inciso Il do artigo anterior, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 129 Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Universitario, da
Universidade Federal do Maranhéo, integram, em reunido conjunta, o
Colégio Eleitoral Especial.

Art. 130 A convocacdo da reunido do Colégio Eleitoral Especial, para

organizacdo das listas triplices para Reitor e Vice-Reitor, de iniciativa
do Reitor, sera por escrito, com antecedéncia minima de setenta e duas horas da data escolhida
para a eleicdo, mediante notificacdo pessoal dos seus integrantes, através de protocolo ou aviso
de recepcao.

Paréagrafo Unico. Os membros do Colégio Eleitoral Especial, quando impossibilitados de

atender a convocacdo aludida neste artigo, deverdo comunicar 0
impedimento, devidamente justificado e comprovado, a Secretaria dos Colegiados Superiores,
com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, para fins de convocacdo do respectivo
suplente ou substituto.
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Art. 131 Os membros do Colégio Eleitoral Especial tém direito apenas ao voto
singular, ainda que pertengcam a mais de um Conselho, sendo vedada a
representacdo por qualquer instrumento e em qualquer hipétese.

Art. 132 Das reuniBes destinadas a organizacdo de listas, serdo lavradas atas
sucintas, com a condicdo individualizada dos resultados obtidos,
assinadas pelos presentes.

Art. 133 Das decisdes e dos resultados registrados nas atas, que serdo divulgados

apos as reunides da Comissdo Eleitoral, cabera recurso ao Colégio
Eleitoral Especial, dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, sob estrita arguicdo de ilegalidade, na
forma do disposto neste Regimento.

Art. 134 Votos cumulativos e por procuragdo ndo serdo admitidos.

Art. 135 Em caso de empate, tem prioridade na classificacdo o candidato mais
antigo na carreira do magistério superior na Universidade e, no caso de
persistir o empate, o candidato mais idoso.

Art. 136 A eleicdo dos integrantes das listas triplices para Reitor e Vice-Reitor
realizar-se-a em escrutinios sucessivos e abertos, um a um e nominal,
pelo Colégio Eleitoral Especial.

Paragrafo Unico. As listas oriundas do Colégio Eleitoral Especial terdo somente 0s nomes
daqueles que declararem expressamente que, se escolhidos, aceitardo a
investidura no cargo.

Art. 137 A eleicdo a que se refere este Capitulo 11l serd preferencialmente
presencial, ressalvados 0s casos excepcionais.

Paragrafo Unico. A excepcionalidade sera caracterizada por portaria do Reitor quando da
emissao das regras eleitorais.

CAPITULO IV
DO PROCESSO ELEITORAL PARA DIRETOR DE UNIDADE ACADEMICA

Art. 138 O processo eleitoral para o cargo de Diretor de Unidade Académica
obedece as seguintes etapas sucessivas:
I - consultaa comunidade universitaria, regulamentada pelo Conselho
Universitario, observado o disposto na Lei, no Estatuto e neste
Regimento, para a indicagdo de nomes de candidatos aos cargos
supracitados; e
Il - eleicdo dos integrantes das listas triplices, pelo Colégio Eleitoral
Especial, para nomeacdo do Diretor de Unidade Académica,
regulamentada pelo Conselho Universitario, observado o disposto na
Lei, no Estatuto e neste Regimento.
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§1° Participardo da consulta & comunidade universitaria os alunos da

Graduacdo, da Pos-Graduacdo Lato Sensu, da Pds-Graduacdo Stricto
Sensu, regulares e com matricula ativa, os servidores e empregados publicos com registro no
Sistema Integrado de Administragdo Pessoal (SIAPE) e que realizem atividades na respectiva
Unidade Académica ou Subunidade Académica.

820 A consulta a comunidade universitaria para o cargo de Diretor de

Unidade Académica devera respeitar o peso de setenta por cento para a
manifestacdo do pessoal docente em relagdo a das demais categorias, em conformidade com a
legislacdo.

§3° A Comissao Eleitoral designada por Portaria do Reitor realizara dentre
seus atos a emissdo da lista de participantes da consulta a comunidade
universitaria dando prazo de 03 (trés) dias Uteis para eventuais recursos.

§ 40 As regras que regulam o processo eleitoral de que trata este artigo

apenas terdo validade se tiverem sido aprovadas e publicadas, pelo
Conselho Universitario com prazo minimo de 18 (dezoito) meses antes do encerramento do
mandato regular ao qual estiver vinculado o processo eleitoral.

§5° A consulta publica ndo podera ser realizada em periodo de recesso
académico regular.

Art. 139 O Reitor convocard, por edital, o Colégio Eleitoral Especial para

realizar o processo eleitoral para o cargo de Diretor de Unidade
Académica, conforme disposto no inciso Il do artigo anterior, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias.

Art. 140 Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Universitario, da
Universidade Federal do Maranh&o, integram, em reunido conjunta, o
Colégio Eleitoral Especial.

Art. 141 A convocacdo da reunido do Colégio Eleitoral Especial, para

organizacdo da lista triplice para o cargo de Diretor de Unidade
Académica, de iniciativa do Reitor, sera por escrito, com antecedéncia minima de setenta e duas
horas da data escolhida para a elei¢cdo, mediante notificacdo pessoal dos seus integrantes,
através de protocolo ou aviso de recepcao.

Paréagrafo Unico. Os membros do Colégio Eleitoral Especial, quando impossibilitados de

atender a convocacdo aludida neste artigo, deverdo comunicar 0
impedimento, devidamente justificado e comprovado, a Secretaria dos Colegiados Superiores,
com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, para fins de convocacdo do respectivo
suplente ou substituto.

Art. 142 Os membros do Colégio Eleitoral Especial tém direito apenas ao voto
singular, ainda que pertengam a mais de um Conselho, sendo vedada a
representacdo por qualquer instrumento e em qualquer hipotese.
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Art. 143
assinadas pelos presentes.
Art. 144

Das reuniBes destinadas a organizacdo de listas, serdo lavradas atas
sucintas, com a condicdo individualizada dos resultados obtidos,

Das decisdes e dos resultados registrados nas atas, que serdo divulgados
apos as reunides da Comissdo Eleitoral, cabera recurso ao Colégio

Eleitoral Especial, dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, sob estrita arguicdo de ilegalidade, na

forma do disposto neste Regimento.

Art. 145 Votos cumulativos e por procuragdo ndo serdo admitidos.

Art. 146

persistir o empate, o candidato mais idoso.

Em caso de empate, tem prioridade na classificacdo o candidato mais
antigo na carreira do magistério superior na Universidade e, no caso de
Art. 147

A eleicdo dos integrantes da lista triplice para o cargo de Diretor de
Unidade Académica realizar-se-4 em escrutinios sucessivos e abertos,

um a um e nominal, pelo Colégio Eleitoral Especial.

Paragrafo Unico.

investidura no cargo.

As listas oriundas do Colégio Eleitoral Especial terdo somente 0os nomes
Art. 148

daqueles que declararem expressamente que, se escolhidos, aceitardo a

O Reitor daré posse ao Diretor de Unidade Académica em sessdo do
Conselho Universitario.
Art. 149

Nos impedimentos ou auséncias eventuais do Diretor da Unidade
Académica, a Diretoria sera exercida por seu substituto eventual
formalmente designado ou, na falta deste, por um membro titular do Conselho da Unidade

Académica, indicado pelo Diretor.

Art. 150

Em caso de vacancia do cargo de Diretor da Unidade Académica, a
qualquer tempo, o Reitor nomeara um Diretor Pré-Tempore, dentre os
docentes da Unidade Académica, em conformidade com os requisitos do art. 64 do Estatuto,
para exercer o cargo até novas elei¢cdes gerais.
Art. 151 A eleicdo a que se refere este Capitulo IV serd preferencialmente
presencial, ressalvados 0s casos excepcionais.
Paragrafo Unico. A excepcionalidade sera caracterizada por portaria do Reitor quando da
emissdo das regras eleitorais.

) CAPITULO V )
DAS ELEIGOES PARA CHEFE E COORDENADOR DE SUBUNIDADE ACADEMICA
Art. 152

As eleicdes para Chefes e Coordenadores de Subunidades Académicas
obedece as seguintes etapas sucessivas:
a universidade que a gente quer
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I - consultaa comunidade universitaria, regulamentada pelo Conselho
Universitario, observado o disposto na Lei, no Estatuto e neste
Regimento, para a indicagdo de nomes de candidatos aos cargos
supracitados; e

Il - apresentacdo do resultado com os nomes mais votados da consulta,
pela Comissdo Eleitoral, ao Reitor que realizara a designagdo dos novos
Chefes e Coordenadores, em conformidade com o disposto na Lei, no
Estatuto e neste Regimento a respeito dos cargos de gestdo da
Administracdo Puablica.

§1° Participardo da consulta & comunidade universitaria os alunos da

Graduacdo, da P6s-Graduagdo Lato Sensu, da Pds-Graduacgdo Stricto
Sensu, regulares e com matricula ativa, os servidores e empregados publicos com registro no
Sistema Integrado de Administracdo Pessoal (SIAPE) e que realizem atividades na respectiva
Unidade Académica ou Subunidade Académica.

§2° O candidato poder se inscrever a apenas um dos cargos de que trata o
caput deste artigo.

§3° A eleicdo para Chefe e Coordenador de Subunidade Académica devera
respeitar o peso de setenta por cento para a manifestacdo do pessoal
docente em relagdo a das demais categorias, em conformidade com a legislacéo.

§ 4° A Comissdo Eleitoral designada por Portaria do Reitor realizara dentre
seus atos a emissédo da lista de participantes da consulta a comunidade
universitaria dando prazo de 03 (trés) dias Uteis para eventuais recursos.

Art. 153 O Reitor convocar, por edital, a Comissdo Eleitoral para realizar a

eleicdo para o cargo de Chefe e de Coordenador de Subunidade
Académica, conforme disposto no inciso | do artigo anterior, com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias.

Art. 154 Haverd consulta publica a comunidade universitaria para Chefe e
Coordenador de Subunidade Académica na forma do Estatuto da
Universidade e deste Regimento.

§1° A consulta publica ndo poderé ser realizada em periodo de recesso
académico regular.

§2° As fungdes de Chefe e de Coordenador de Subunidade Académica séo

exercidas por professor ocupante de cargo ou emprego da Carreira de
Magistério Superior da Universidade, em regime de dedicacdo exclusiva ou de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 155 Das decisdes e dos resultados registrados nas atas, que serao divulgados

apos as reunides da Comissao Eleitoral, cabera recurso ao Conselho
Universitério, dentro do prazo de 03 (trés) dias Uteis, sob estrita arguicdo de ilegalidade, na
forma do disposto neste Regimento.
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Ndo havendo recurso do resultado das eleicbes para Chefe e

Coordenador de Subunidade Académica de trata o artigo anterior, a
Comissdo Eleitoral encaminhara ao Reitor o resultado para designacdo dos novos Chefes e
Coordenadores, em conformidade com o disposto na Lei, no Estatuto e neste Regimento a
respeito dos cargos de gestdo da Administracdo Publica.

Art. 157

Paragrafo Unico.

O Reitor dard posse aos Chefes e Coordenadores das Subunidades
Académicas em sessdo do Conselho Universitario.

Apb6s a posse, deverdo ser convocadas, pelo Diretor da Unidade
Académica, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, reunido extraordinaria
dos Conselhos de Unidades Académicas para indicagdes dos seus representantes para compor
os Conselhos Superiores, em conformidade com os arts. 14, 16 e 25 do Estatuto.
Art. 158

Ap0s a posse, de que trata o artigo anterior, os Conselhos das Unidades
Académicas realizardo sessao com a finalidade de apresentar os nomes
dos seus representantes que compordo os Conselhos Superiores.
Art. 159 Nos impedimentos ou auséncias eventuais do Chefe e Coordenador da
Subunidade Académica, a Chefia sera exercida pelos respectivos
substitutos eventuais formalmente designados ou, na falta destes, preferencialmente, por um
Art. 160

membro titular de seu Colegiado ou Assembleia da Unidade Académica, indicado pelo Chefia.

Art. 161

Em caso de vacéancia do cargo de Chefe e Coordenador de Subunidade

Académica, a qualquer tempo, o Reitor nomeard um Chefe Pro-
Tempore, dentre os docentes com atividades desempenhadas na Subunidade Académica, para
exercer o cargo até novas elei¢Bes gerais.

As eleicdes a que se referem este Capitulo V serdo preferencialmente
presenciais, ressalvados 0s casos excepcionais.
Paragrafo Unico.

A excepcionalidade sera caracterizada por portaria do Reitor quando da
emissao das regras eleitorais.

A eleicdo dos Coordenadores dos Programas de Pés Graduacgéo Stricto
Sensu, obedecera as normas vigentes estabelecidas na Resolucdo do
Regimento Geral da Pos-Graduacéo e dos Regimentos Internos dos Programas.

O candidato ao cargo de Coordenador devera ser docente permanente
do Programa, vinculado a UFMA, com producéo académica compativel
com as regras do Documento de Area da CAPES para o conceito ao qual se encontra o

O mandato do Coordenador sera de 02 (dois) anos, assim como de seu
substituto eventual, permitida uma Gnica reeleicéo.
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§3° O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu sera

eleito pelos docentes credenciados no Programa e pelos discentes
regularmente matriculados, de acordo com as normas estabelecidas no regimento geral da
Pos-Graduacdo Stricto Sensu e no Regimento Interno do Programa.

20

8§ 40 O Colegiado do Programa indicara substituto eventual para o
Coordenador do Programa, entre seus membros, tendo sua indicacao
registrada em ata.

8§ 5° Em caso de vacancia provisoria da funcdo de Coordenador, ocupara o
cargo 0 substituto eventual, mediante solicitacdo formal do
Coordenador a ser substituido.

§6° Em caso de vacdncia permanente da funcdo de Coordenador, o

substituto eventual devera assumir a coordenacdo de forma
pré-tempore, sendo necessarias, para formalizacdo do processo, a portaria de designacao, as
atas do Colegiado de sua indicagcdo como substituto eventual e a homologagéo da substituicéo
permanente como novo Coordenador.

§7° No caso previsto no paragrafo anterior, o novo Coordenador
pro-tempore devera conduzir a eleicdo para o cargo de Coordenador até
0 prazo maximo de 02 (dois) anos do inicio de seu mandato.

Art. 163 A eleicdo dos Coordenadores dos Cursos de P6s Graduagéo Lato Sensu,
obedecera as normas vigentes estabelecidas na Resolucdo Geral da
P6s-Graduacdo Lato Sensu.

§1° Os mandatos de Coordenador, assim como de seu substituto eventual,
sera de 02 (dois) anos, permitida uma Unica reeleicéo.

§2° No caso de cursos oferecidos pela UFMA, o Coordenador e seu
substituto eventual, devem ser docentes efetivos ativos do quadro
permanente desta Universidade.

§3° No caso de cursos oferecidos pelo Hospital Universitario (HU-UFMA),

0 Coordenador e seu substituto eventual podem ser técnicos
especialistas, de notdrio saber, dessa Unidade Académica Especial, com a titulagcdo académica
minima de Mestre, que serdo eleitos por seus pares sob anuéncia do Gestor/Superintendente do
HU-UFMA.

840 Nos cursos da modalidade residéncia em saude, 0s requisitos para a
indicacdo do Coordenador e seu substituto eventual seguirdo as normas
especificas desta modalidade e de suas comissées.

§5° Em casos de auséncias, afastamentos e/ou impedimentos do

Coordenador, seu substituto eventual assumira a coordenacao e, em
caso de ndo haver seu substituto eventual formalmente designado, a subunidade indicara um
novo Coordenador.
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Art. 164 Cada Residéncia na area Médica, ou demais categorias, terd
Coordenador eleito pelos professores envolvidos no Programa e pelos
Residentes, devendo os escolhidos preferencialmente portarem, no minimo, o titulo de Mestre.

§1° O mandato de Coordenador é de 02 (dois) anos, permitida uma unica
recondugéo.
8§20 No caso de abertura de novas turmas, o Coordenador podera ser

mantido no cargo até o final das turmas.

o TITULQ v X
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR E ACADEMICA

Art. 165 Os Orgdos da Universidade sdo constituidos de Orgdo Executivo
Central, Orgéos Executivos de Gestdo, Orgios Executivos Auxiliares e
Orgéos Académicos:
|- Orgdo Executivo Central:
a) Reitoria.
I1-  Orgdos Executivos de Gestio:
a)  Pro-Reitoria de Planejamento, Gestéo e Transparéncia (PPGT);
b)  Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP);
c)  Pro-Reitoria de Ensino (PROEN);
d) Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo, Pesquisa,
Pds-Graduacdo e Internacionalizacdo (AGEUFMA);
e)  Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC);
f)  Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAES); e
g) Representagéo Institucional (RI).
11 - Orgéos Executivos Auxiliares:
a)  Superintendéncia de Comunicacdo e Eventos (SCE);
b)  Superintendéncia de Correicao (SC);
c)  Superintendéncia de Infraestrutura (SINFRA);
d)  Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo (STI);
e) Diretoria de Tecnologias na Educacdo (DTED); e
f)  Diretoria Integrada de Bibliotecas (DIB).
IV - Orgdos Académicos:
a)  Unidades Académicas;
b)  Subunidades Académicas; e
c)  Unidades Académicas Especiais.

§1° Em virtude das atribuigbes inter e transetorial, a Representacdo
Institucional informada no inciso I, alinea “g”, deste artigo, sé@o
equiparadas as Pro-Reitorias.

§2° Em virtude das atribuigdes inter e transetorial, as Diretorias informadas
no inciso Ill, alineas “e” e “f”, deste artigo sdo equiparadas as
Superintendéncias.
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As competéncias dos Orgdos Executivos de Gestdo e dos Orgios
Executivos Auxiliares serdo definidas em resolucéo especifica.

_ CAPITULOI
DO ORGAO EXECUTIVO CENTRAL

Secéo |
Da Reitoria

A Reitoria, 6rgdo executivo superior da Universidade, é ocupada pelo
Reitor e pelo Vice-Reitor, eleito nos termos da legislacdo vigente, para

mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma unica reconducao.

Paréagrafo Unico.

Art. 167

Art. 168

O Reitor é a autoridade maxima do Orgdo Executivo Central, em
conformidade com o Estatuto.

Subsecao |
Do Reitor

O Reitor exerce o cargo em regime de dedicagdo exclusiva.

Sdo atribuicbes do Reitor:

I - representar a Universidade em juizo ou fora dele, administra-
la, superintender, coordenar e fiscalizar todas as suas atividades;

- convocar e presidir o Conselho Universitario, o Conselho
Diretor, o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacgdo e o
Conselho de Administracao, cabendo-lhe o voto de qualidade, em caso
de empate;

I - promover o planejamento das atividades da Universidade, bem
como a elaboragdo da proposta orgamentéria, para exame e aprovacdo
pelos 6rgdos competentes;

Vv - conferir graus universitarios e firmar diplomas, certificados e
titulos honorificos;

V - administrar as finangas da Universidade, de conformidade com
0 orgamento;

VI - praticar atos pertinentes ao provimento, afastamento
temporario e vacancia dos cargos do pessoal da Universidade;

VIl -  firmar acordos, contratos e convénios entre a Universidade e

entidades ou instituices publicas ou privadas nacionais ou
internacionais, depois de aprovados pelos 6rgaos competentes;

VIII - exercer o poder disciplinar no ambito da Universidade, nos
termos das leis e regulamentos;
IX - nomear o Vice-Reitor, 0s Pré-Reitores, 0os Superintendentes,

os Diretores de Unidades Académicas, o Diretor Tecnologias na
Educacdo, o Diretor de Bibliotecas Integradas, o Diretor do Colégio
Universitario e os demais dirigentes administrativos;
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X- indicar o Superintendente do Hospital para quem de
competéncia de sua nomeacdo e, quando necessario, nomea-lo, nos
termos da legislacdo vigente;

XI - designar o lider do Instituto Especializado dentre os membros
docentes de sua composicao.
XIl- dar posse ao Vice-Reitor, aos Pro-Reitores, aos

Superintendentes, os Diretores de Unidades Académicas, ao
Superintendente do Hospital Universitario, ao Diretor Tecnologias na
Educacdo, ao Diretor de Bibliotecas Integradas, ao Diretor do Colégio
Universitdrio e aos Chefes e Coordenadores das Subunidades
Académicas;

X1l - propor ao Conselho Universitario a criagdo, fusdo,
desdobramento ou extin¢ao de Pro-Reitorias;

X1V - submeter ao Conselho Diretor e ao Conselho de Administragao
a prestacéo de contas anual da Universidade;

XV - delegar competéncia, como instrumento de descentraliza¢éo
administrativa;

XVI - apresentar ao Conselho Universitario, ao inicio de cada ano,
relatorio das atividades da Universidade referentes ao ano anterior;
XVII - editar resolucdes decorrentes de decisdo dos Colegiados
Superiores;

XVIII - editar portarias;

XIX - decidir, em caso de urgéncia, sobre qualquer matéria, ad
referendum dos Colegiados Superiores;

XX - intervir, em carater excepcional e emergencial, nas
Subunidades Académicas, designando os respectivos Chefes e
Coordenadores pré-tempore, sempre que motivos de interesse da
Universidade justificarem tal medida;

XXI1 - decidir sobre o orcamento analitico de acordo com o valor das
dotacdes globais, consignadas no Orgcamento Geral da Unido, para a
manutencdo da Universidade, em conformidade com o estabelecido no
Regimento Geral; e

XXII - exercer outras atribui¢des inerentes a sua competéncia geral.

Cessados os motivos que justificaram a medida prevista no inciso XIX
deste artigo, o Reitor suspendera a intervencdo nas Subunidades
O Reitor pode delegar formalmente, mediante Portaria, ao Vice-Reitor

parte de suas atribuigcdes executivas, nos termos do art. 42 do Estatuto.

O Reitor pode delegar formalmente, mediante Portaria, aos Diretores
de Unidades Académicas tarefas executivas e atos nas areas

administrativa e financeira, nos termos do art. 42 do Estatuto.
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Art. 171 A estrutura organizacional, as atribuicbes, bem como o pessoal

necessario aos diversos 0rgaos e servicos da Reitoria, serdo definidos
em seu Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de Administracdo, o qual complementa as
disposic¢des deste capitulo.

Subsecéo Il
Do Vice-Reitor

Art. 172 O Vice-Reitor, além das atribuicGes estatutarias e regimentais, é 0
substituto do Reitor em suas faltas e impedimentos.

§1° O Vice-Reitor exerce o cargo em regime de dedicacédo exclusiva.

§2° O Vice-Reitor, é eleito nos termos da legislagdo vigente, para mandato
de 04 (quatro) anos, permitida uma Unica reconducao.

_ CAPITULO Il N
DOS ORGAOS EXECUTIVOS DE GESTAO

Secéo |
Das Pro-Reitorias

Art. 173 A Reitoria é auxiliada em suas funcdes pelas seguintes Pro-Reitorias:
I - Pro-Reitoria de Ensino;
Il - Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura;
Il - Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo, Pesquisa, POs-
Graduacdo e Internacionalizacao;
IV - Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e Transparéncia;
V - Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas;
VI - Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil; e
VII - Representacdo Institucional.

§1° Os oOrgdos a que se refere o caput deste artigo sdo administrados por
Pro-Reitores, nomeados pelo Reitor e demissiveis ad nutum.

§2° Compete privativamente ao reitor a iniciativa do procedimento de
criacdo, desmembramento ou extin¢do de Pro-Reitorias, observado o
disposto nos incisos I, 11 e § 4° do art. 13 do Estatuto da Universidade.

§3° Em virtude das atribuigdes inter e transetorial, a Representacdo
Institucional informada no inciso VII deste artigo sdo equiparadas as
Pro-Reitorias.

Art. 174 Os Pro-Reitores, quando integrantes do corpo docente da ativa, ficam
desobrigados de suas atividades académicas, ficando, todavia, contado
para todos os fins de direito como de efetivo exercicio da docéncia.
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Paragrafo Unico. Os Pro-Reitores exercem seus cargos em regime de dedicacdo
exclusiva.
Art. 175 As Pro-Reitorias sdo 0Orgdos de coordenacdo das areas de sua

competéncia, cabendo aos Prd-Reitores respectivos exercé-las por
delegacéo do Reitor, decorrente do ato de nomeacao.

_ CAPITULO Il
DOS ORGAOS EXECUTIVOS AUXILIARES

Art. 176 A Reitoria € auxiliada em suas funcBes pelas seguintes
Superintendéncias e Diretorias:
I - Superintendéncia de Comunicacéo e Eventos (SCE);
Il - Superintendéncia de Correigédo (SC);
Il - Superintendéncia de Infraestrutura (SINFRA);
IV - Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo (STI);
V - Diretoria de Tecnologias na Educacdo (DTED); e
VI - Diretoria Integrada de Bibliotecas (DIB).

§1° Os orgdos a que se refere os incisos | a IV do caput deste artigo séo
administrados por Superintendentes e os incisos V e VI por Diretores,
nomeados pelo Reitor e demissiveis ad nutum.

§2° Os Orgaos Executivos Auxiliares podem ser criados, desmembrados e
extintos, por proposta do Reitor ao Conselho Universitario.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS ACADEMICOS

Secéo |
Das Unidades Académicas

Art. 177 As Unidades Académicas coordenam, fiscalizam e superintendem as

atividades de suas respectivas Subunidades Académicas, constituidas
por Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Cursos de Pds-Graduacéo Stricto
Sensu, Coordenacdes de Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu e Departamentos
Académicos, em conformidade com o art. 8° do Estatuto.

§1° As Unidades Académicas se constituem como unidades
uniorganizacionais sem a possibilidade de desmembramento de
subunidades em sua estrutura.

§2° As Unidades Académicas de mesma natureza deverdo sempre se
constituir no que for possivel, da mesma forma, garantindo isonomia
entre as unidades similares.
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As atividades desempenhadas no ambito da unidade académica serdo
realizadas por servidores lotados no setor considerando as necessidades

e as atribuicdes inerentes aos seus cargos.

Art. 178

Paragrafo Unico.

A Universidade tem as seguintes Unidades Académicas:
I - Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET);
I - Centro de Ciéncias Humanas (CCH);

I11 - Centro de Ciéncias Sociais (CCSo);

IV - Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS);
V -  Centro de Ciéncias de Chapadinha (CCCh);

VI - Centro de Ciéncias de Imperatriz (CCIm);

VIl - Centro de Ciéncias de Pinheiro (CCPi);

VIII - Centro de Ciéncias de Bacabal (CCBa);

IX-  Centro de Ciéncias de Codd (CCCo);

X - Centro de Ciéncias de Balsas (CCBI);

Xl - Centro de Ciéncias de Sdo Bernardo (CCSB);
X1l - Centro de Ciéncias de Grajau (CCGr); e

XII - Instituto de Energia Elétrica.

O Instituto de Energia Elétrica, de que trata o inciso XIII deste artigo,
constituido anteriormente a existéncia dos requisitos exigidos pelos

arts. 72 e 73 do Estatuto da Universidade inseridos pela Resolugdo n° 361-CONSUN-2021,
dispora do prazo de 12 (doze) meses, a contar da publicacdo de atualizacdo deste Regimento
Geral, para apresentar ao Conselho Universitario (CONSUN) proposta de adequacdo ao
cumprimento dos requisitos inerentes aos Institutos Académicos tratados nos citados arts. 72 e
73 do Estatuto desta Universidade a ser efetivada em tempo razodvel nela expressamente
consignado, preservadas todas as relacdes constituidas sob a égide do regime anterior.

Art. 179

§1°

§2°

A Diretoria é o 6rgdo de direcdo da Unidade Académica, cabendo-lhe
administrar as suas atividades.

A Diretoria é exercida pelo Diretor.

Por caso fortuito ou for¢a maior, devidamente justificado pelo Reitor,
podera haver a prorrogacao dos mandatos dos Diretores das Unidades

Académicas até a possibilidade de eleicBes regulares, observado o art. 143, 88 6° e 7° do

Estatuto.

Art. 180

Ao Diretor da Unidade Académica compete, dentre outras funcGes
decorrentes dessa condicao:

I - representar a Unidade Académica, administrar, supervisionar e
coordenar suas atividades;

I1-  zelar pelo bom desempenho das atividades da Unidade
Académica;

II1- convocar e presidir as reunides do Conselho da Unidade
Académica;
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IV - cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do Conselho da
Unidade Académica, dos érgdos da Administracdo Superior e dos
Colegiados Superiores da Universidade;

V- cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto da
Universidade, deste Regimento e do Regimento das Unidades
Académicas;

VI - apresentar ao Reitor, ap6s aprovacao pelo Conselho da Unidade
Académica, no inicio do ano seguinte, relatorio circunstanciado de sua
administracdo no ano anterior, propondo as providéncias necessarias a
maior eficiéncia das atividades;

VIl - encaminhar a Reitoria, em tempo habil, a discriminacdo da
receita e despesa prevista para a Unidade Académica, como subsidio a
elaboracdo da proposta orcamentaria;

VIII - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em
matéria de competéncia do Conselho da Unidade Académica,
submetendo-as a ratificagdo do Colegiado na primeira reunido
subsequente;

IX - apresentar ao Reitor, ap6s aprovacao pelo Conselho da Unidade
Académica, o Plano de Gestdo Quadrienal da Unidade Académica e 0s
respectivos Planos Anuais de Acdo;

X - gerir e fiscalizar os espacos fisicos sob responsabilidade da
Unidade Académica com apoio do Conselho da respectiva Unidade
Académica;

X1 - gerir, orientar e fiscalizar as acOes de guarda, registro e
manutencdo do patrimonio alocado na unidade e nas suas respectivas
subunidades, realizando anualmente a atualizagdo por meio do
inventario patrimonial; e

XII - exercer outras atribuices de sua competéncia geral.

Cada Unidade Académica dispord de uma estrutura minima, definida
em seu Regimento Interno, constituida pelos seguintes 6rgaos:

I - Orgao de Deliberacio Coletiva:

a) Conselho de Unidade Académica.

Il - Orgao de Direcéo:

a) Diretoria de Unidade Académica.

A Dire¢do da Unidade Académica contard com a composi¢cdo minima
de um administrador, um técnico em assuntos educacionais e 02 (dois)

assistentes em administracédo, a ser regulada em norma interna especifica.

Art. 182

A proposta de criacdo de nova Unidade Académica deve ser submetida
a apreciacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao

(CONSEPE) e do Conselho de Administragio (CONSAD) e aprovada no Conselho
Universitario (CONSUN).

§1°

A criacdo de nova Unidade Académica serd condicionada a existéncia
de funcdo gratificada correspondente, recursos humanos e

infraestrutura necessarios ao seu pleno funcionamento.
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§2° A criacdo de nova Unidade Académica sera condicionada a existéncia
da composicdo minima estabelecida neste Regimento e demais
requisitos estabelecidos no Estatuto e neste Regimento Geral.

8§ 3° Deve a Reitoria, no prazo maximo de trinta dias, promover a relotacao
dos professores e funcionarios, em conformidade com a proposta
aprovada para a instalagdo de uma nova Unidade Académica.

Art. 183 A proposta de criacdo de unidade académica devera ser submetida,
mediante projeto, por area interessada da universidade, observados 0s
requisitos dispostos no Estatuto e neste Regimento Geral.

§1° O projeto contendo a proposta de criagdo da unidade académica deve
conter:
I - justificativa de criacdo, indicando o tipo da unidade académica e
o atendimento dos requisitos estabelecidos no Estatuto e neste
Regimento Geral;
Il - as finalidades da Unidade Académica;
I11- o(s) curso(s) de graduacdo e/ou pos-graduacdo sob sua
responsabilidade, no caso de oferecimento; e
IV - plano de trabalho para o periodo de 05 (cinco) anos nas areas de
sua atuacdo, demonstrando:
a)  disponibilizacdo ou previsdo de instalacbes fisicas e recursos
materiais para o funcionamento;
b)  potencial para desenvolvimento de programas e projetos de
ensino, pesquisa, inovagdo e extensdo em carater permanente;
c) atuacdo em carater multi, inter e transdisciplinar;
d) indicagdo, com anuéncia por escrito, dos docentes do quadro
permanente que fardo parte da unidade académica;
e) indicagdo dos grupos de pesquisa, cadastrados no Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), que
exercerdo atividades na Unidade Académica, com as respectivas
anuéncias dos lideres dos grupos de pesquisa; e
f)  plano de apoio técnico e administrativo, com indicagdo do quadro
de pessoal necessario para o funcionamento adequado da Unidade
Académica.

§2° A Unidade tera um prazo méximo de 180 (cento e oitenta) dias, apos
sua criacdo, para apresentar a proposta de Regimento Interno ao
Conselho de Administracao.

Art. 184 A extingdo da unidade académica ocorrerd mediante proposta
fundamentada apresentada pelo Reitor ou por 1/3 (um tergo) dos
membros do Conselho Universitario.
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§1° A fundamentacdo da proposta de extingdo levara em consideracao o ndo
atendimento aos requisitos estabelecidos no Estatuto e no Regimento
Geral para as unidades académicas, a falta de recursos financeiros para sua manutencao ou
proposta de adequacdo e/ou modernizacdo da estrutura académica, obedecida a legislagdo
vigente.
§2°

A extincdo da unidade académica sera aprovada por maioria absoluta
dos membros do Conselho Universitéario.

Secao Il

Das Subunidades Académicas

Subsecéo |
Art. 185

Das Coordenac6es de Curso de Graduagéo

As Coordenacdes de Curso de Graduacdo, vinculadas as Unidades
atividades de ensino, no ambito de suas competéncias.
Paragrafo Unico.

Académicas, tém como atribuicdo principal a coordenacdo das

A relacédo das Coordenacdes de Curso de Graduagéo existentes na data
de aprovacdo deste Regimento constam nos Anexos Il e 111 do mesmo.
Art. 186 A Coordenacdo de cada Curso de Graduagdo € exercida por um
Coordenador.
§1°
§2°

O Colegiado de Curso é o 6rgédo de deliberacéo coletiva da Subunidade
Académica de que trata o caput deste artigo.
§3°

As atividades da Coordenacéo de Curso serdao apoiadas por um servidor
técnico-administrativo em educag&o.

Por caso fortuito ou for¢a maior, devidamente justificado pelo Reitor,
Art. 187

poderd haver a prorrogacéo dos mandatos dos Coordenadores de Curso
até a possibilidade de elei¢des regulares, observado o art. 147, 88 6° e 7° do Estatuto.

A Coordenacdo de cada Curso é subordinada ao seu Colegiado, 6rgao
pedagdgicas do respectivo Curso.
Paragrafo Unico.

consultivo e deliberativo, que acompanha as atividades didatico-

respectivo Curso.
Art. 188

O Colegiado de Curso de Graduacéo é presidido pelo Coordenador do
Compete ao Coordenador de Curso de Graduacgéo:
I - convocar e presidir as reunides do Colegiado, com direito ao
voto de qualidade;
Il - representar o Colegiado junto aos 6rgdos da Universidade;
" -
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Vv - submeter, na época propria, ao Colegiado de Curso e/ou a
subunidade académica de lotacdo do professor, o plano das atividades
a serem desenvolvidas em cada periodo letivo, incluindo a lista e 0
plano de ensino das disciplinas;

V - acompanhar, no &mbito do Curso, 0 cumprimento das normas
académicas, apresentando relatorio a respeito, quando necessario, ao
Diretor da Unidade Académica ao qual ele € vinculado;

VI - coordenar a orientacdo académica designando professores para
a orientacdo de alunos do Curso, solicitando professores, quando julgar
necessario, ao seu orgao de lotag&o;

VIl -  aprovar a indicacdo de alunos dos cursos de pds-graduacao
stricto sensu da Universidade para co-orientarem Trabalhos de
Conclusao de Curso de Graduacdo e de Pos-Graduacdo Lato Sensu;
VIII - estabelecer articulagdo entre Unidades e Subunidades
Académicas, visando garantir a qualidade no ensino do Curso sob sua
responsabilidade;

IX - apresentar a Unidade Académica e aos 0rgéos interessados, ao
final de cada periodo letivo e apds aprovacdo do Colegiado de Curso, 0
relatorio das atividades desenvolvidas;

20

X- designar relator ou comisséo para o estudo de matéria a ser
decidida pelo Colegiado de Curso;
XI - adotar, em caso de urgéncia, medidas que se imponham em

matéria de competéncia do Colegiado de Curso, submetendo o seu ato
a ratificacdo deste, na primeira reunido subsequente;

X1l - manter atualizados os dados cadastrais dos alunos vinculados
ao Curso;
XIII - responsabilizar-se pelo controle, guarda, pela conservacéo e

pelo uso adequado dos equipamentos, utensilios e produtos utilizados
nas atividades académicas e administrativas da Subunidade Académica;
X1V - planejar e executar as atividades inerentes aos diferentes tipos
de avaliacdo do curso (autoavaliacdo, avaliacdo externa de curso, Enade
e demais demandas do Curso);

XV - realizar a inscri¢do dos alunos ingressantes e concluintes junto
ao Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE);

XVI1 - responder e prestar as informacGes devidas, no ambito do
curso, aos diferentes processos (concesséao e renovacao do ato legal de
funcionamento, formularios eletronicos, solicitagdo de informagdes,
protocolo de compromisso, termo de saneamento de deficiéncia,
medida cautelar e demais demandas do Curso), oriundos de 6rgdos de
supervisdo, acompanhamento, avaliacdo e controle;

XVII - presidir o Ntcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso; e
XVIII - exercer outras atribuigdes de sua competéncia geral.

A criagdo de Coordenacao de Curso de Graduacao sera regulada por
resolucao especifica.
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Art. 190
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A extin¢do de Coordenacédo de Curso de Graduacgdo ocorrerd mediante
proposta fundamentada apresentada pelo Reitor ou por 1/3 (um terco)
dos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovagéo.
§1°

A fundamentacdo da proposta de extin¢cdo levara em consideracao o ndo

atendimento aos requisitos estabelecidos no Estatuto e no Regimento
Geral para as Coordenacdes de Curso de Graduacdo, a falta de recursos financeiros para sua

manutencdo ou proposta de adequacéo e/ou modernizagdo da estrutura académica, obedecida a
legislagéo vigente.
§2°

A extincdo de Coordenacdes de Curso de Graduacgdo sera aprovada por

maioria absoluta dos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensao e Inovacgao.

Subsecao Il

Das Coordenac6es dos Programas de Pds-Graduagéo Stricto Sensu
Art. 191

As Coordenacdes de Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu,
vinculadas as Unidades Académicas, tém como atribuicdo a
coordenagdo das atividades de ensino no ambito de suas competéncias.

§1°

As Coordenacdes dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu se
constituem como unidades uniorganizacionais sem a possibilidade de
desmembramento de subunidades em sua estrutura
§2°

A relacdo das Coordenacdes de Programas de P6s-Graduacao Stricto
Sensu existentes na data de aprovacdo deste Regimento consta do
Anexo IV do mesmo.

Art. 192

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu é
exercida por um Coordenador.

§1° O Colegiado do Programa de Pds-Graduag&o Stricto Sensu é o 6rgdo de
deliberacdo coletiva da Subunidade Académica de que trata o caput
deste artigo.

§2°

As atividades da Coordenacdo do Programa serdo apoiadas por um
servidor técnico-administrativo em educacao.
§3°

Por caso fortuito ou for¢a maior, devidamente justificado pelo Reitor,

poderd haver a prorrogacdo do mandato do Coordenador do Programa
até a possibilidade de elei¢des regulares, observado o art. 147, 88 6° e 7° do Estatuto.

Art. 193

A Coordenacdo do Programa de POs-Graduacdo Stricto Sensu é

subordinada ao respectivo Colegiado do Programa, érgdo consultivo e
deliberativo, que acompanha as atividades pedagdgicas, de pesquisa e inovacao do respectivo
Curso, com suas fungdes consultivas e deliberativas definidas em regimento interno.
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Paragrafo Unico. O Colegiado do Programa de P6s-Graduacao Stricto Sensu é presidido
pelo Coordenador do respectivo Curso.

Art. 194 A Coordenagdo do Programa de PoOs-Graduagdo Stricto Sensu é

subordinada ao respectivo Colegiado do Programa, 6rgdo consultivo e
deliberativo, que acompanha as atividades pedagogicas, de pesquisa e inovagdo do respectivo
Curso, com suas fungdes consultivas e deliberativas definidas em regimento interno.

§1° O funcionamento dos Programas sera regido pelo regimento interno do
Programa, em conformidade com o Regimento Geral das Pos-

Graduacdes.

§2° O Programa de Pos-Graduagéao que funcione simultaneamente em nivel
de Mestrado e Doutorado, tera um unico Colegiado e um Unico

Coordenador.

§3° Compete & Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo, Pesquisa,

Pds-Graduacdo e Internacionalizacdo (AGEUFMA) acompanhar a
regularidade e a adequacdo dos regimentos internos dos Programas ao Regimento Geral da
P6s-Graduacao.

§ 4° Compete a AGEUFMA propor alteracdes ao Regimento Geral da
Pds-Graduacéo, quando necessario.

Art. 195 Cada Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu fara o seu processo
eleitoral regulado pela Resolugdo do Regimento Geral da Pos-
Graduacao e pelo Regimento Interno do Programa.

Art. 196 Ao Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu
compete:
I - cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto da
Universidade, deste Regimento, do Regimento Geral da
Pds-Graduacdo, do Regimento das Unidades Académicas e das normas
académicas do Curso;
I - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;
I - zelar pela representatividade do Colegiado do Programa, de
acordo com o Regimento;

IV - representar o Programa, sempre que se fizer necessario;
V - fazer cumprir as decisdes do Colegiado;
VI - submeter a Unidade Académica e a Agéncia de Inovacéo,

Empreendedorismo, Pesquisa, Pds-Graduacdo e Internacionalizacdo
(AGEUFMA) os assuntos que requeiram decisdes de setores da gestdo
superior;

VIl - encaminhar as propostas de alteracfes curriculares aprovadas
pelo Colegiado a AGEUFMA;

VIII - responsabilizar-se pelo patriménio lotado no Programa;

IX- gerir os recursos financeiros do Programa, de acordo com o
plano de aplicacdo aprovado pelo Colegiado;
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X- enviar as subunidades, a cada semestre letivo, as disciplinas
que serdo ofertadas pelos docentes do Programa;
XI - propor e enviar o edital de selecdo dos alunos para ingresso no
programa, aprovado pelo Colegiado, a AGEUFMA, que o encaminhara
a apreciacdo pela Comissdo de Acompanhamento da Pds-

Graduacdo, Pesquisa e Internacionalizagdo (CAPGPI), com um prazo
minimo de 45 (quarenta e cinco) dias antes do inicio das inscri¢des;
X1l - homologar a matricula dos alunos no @mbito do Programa no
Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA);

X1 - apresentar nas reunides do Colegiado a situagdo de atualizagéo
do SIGAA;

XIV - fazer cumprir o processo eleitoral estabelecido pelo Colegiado
do Curso;

XV - a cada eleicdo, encaminhar a AGEUFMA a lista dos
integrantes do Colegiado para homologacgéo e emissdo de portarias;
XVI1 - encaminhar ao Colegiado os processos de solicitagdo de
desligamento de discentes;

XVII - coordenar o processo de planejamento, autoavaliacdo do
Programa de Pos-Graduacdo e coleta de informacdes necessarias para
o0 preenchimento do relatério para avaliacdo da CAPES;

XVIII - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em
nome do Colegiado de Curso, submetendo-as a ratificagdo do mesmo
na primeira reunido subsequente;

XIX - acadaelei¢do encaminhar 8 AGEUFMA a lista dos integrantes
do Colegiado do Curso e/ou Programa para homologacéo e emissao de
portarias;

XX - encaminhar ao Colegiado do Curso e/ou Programa o0s
processos de solicitagdo de desligamento de docentes;

XXI1 - encaminhar relatério anual para a CAPES e, caso o mandato
do coordenador termine antes da data de envio do relatério, devera
auxiliar seu substituto na elaboracdo do documento citado, para que nao
haja prejuizo para o Programa; e

XXII - exercer outras atribuicbes definidas em regulamentos
especificos.

A criacdo de Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu sera regulada
por normas especificas estabelecidas no Regimento Geral da

Pds-Graduacdo Stricto Sensu.

Art. 198

A extingdo de Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu obedecera
normas especificas estabelecidas no Regimento Geral da

Pds-Graduacdo Stricto Sensu.
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Subsecao 111
Das Coordenac@es dos Cursos de Pds-Graduacgdo Lato Sensu

20

Art. 199 As Coordenagdes de Curso de Pos-Graduacdo Lato Sensu, vinculadas
as Unidades Académicas, tém como atribuicdo a coordenacdo das
atividades de ensino no ambito de suas competéncias.

Art. 200 O Coordenador do Curso de Pos-Graduacao Lato Sensu deve portar, no
minimo, o titulo de Mestre.

Art. 201 A criacdo de Curso Lato Sensu sera regulada por Resolucdo Geral da
Pds-Graduagdo Lato Sensu.

Art. 202 As competéncias do Coordenador de Curso Lato Sensu serdo
estabelecidas conforme Resolucao Geral da P6s-Graduagéo Lato Sensu.

Subsecdo IV
Dos Departamentos Académicos

Art. 203 Os Departamentos Académicos constituem a menor fragéo da estrutura

universitaria para todos os efeitos de organizacdo administrativa,
didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal, sendo organizados por &rea de conhecimento e
vinculados as Unidades Académicas, tendo como atribuicdo principal a execucao das atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, no &mbito de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A relagdo dos Departamentos Académicos existentes na data de
aprovacao deste Regimento consta no Anexo |I.

Art. 204 Compete ao Departamento Académico:
I - elaborar e aprovar as normas do seu funcionamento;
Il - aprovar o plano de aplicacdo de recursos;
I11- elaborar e aprovar os programas das disciplinas a ele
pertinentes, de acordo com as ementas estabelecidas pelos Colegiados
de Curso;
IV - aprovar a lista de oferta das disciplinas a ele pertinentes;
V- ministrar as disciplinas a ele pertinentes;
VI - promover o desenvolvimento da pesquisa, em articulacdo com
0 ensino e a extensao;
VIl - promover e estimular a prestacdo de servigos a comunidade,
observada a orientacao geral do Conselho Universitario;
VIII - coordenar e fiscalizar todas as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, nos diversos niveis de estudos universitarios, de acordo com
as normas estabelecidas;
IX - apreciar e aprovar, em primeira instancia, as questdes suscitadas
pelos corpos Docente, Discente e Técnico-Administrativo em
Educacdo, encaminhando ao Diretor da Unidade Académica,
informados e com parecer, 0s assuntos cuja solucdo transcenda suas
atribuicoes; e
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exercer outras atribuigdes inerentes a sua competéncia geral.
§2°

A Assembleia Departamental é o 6rgdo de deliberacdo coletiva da
Subunidade Académica de que trata o caput deste artigo.
Académicas.

§3°

As decisdes do Departamento Académico serdo tomadas sempre em
Assembleia Departamental, pela maioria absoluta de seus membros
presentes, de acordo com o Estatuto, com este Regimento e com o Regimento das Unidades

Nas Unidades Académicas que ndo tiverem Departamento como
Académica Coordenacéo de Curso de Graduagéo.
8§ 4°

Subunidade Académica, os docentes deverdo ser lotados na Subunidade
§5°

As Unidades Académicas que tiverem docentes lotados deverdo no
prazo de 90 (noventa) dias, a partir da aprovacdo deste Regimento,
apresentar propostas de relotacdo dos docentes, em conformidade com o § 2° deste artigo.

Nas Unidades Académicas em que nao houver Departamentos
Académicos, as atribuicbes relacionadas neste artigo

desempenhadas pela Subunidade Académica de lotagcdo dos docentes.

Art. 205

Paragrafo Unico.

seréo
A Chefia de Departamento Académico é exercida pelo Chefe.

Por caso fortuito ou forca maior, devidamente justificado pelo Reitor,
Art. 206
§1°

poderd haver a prorrogacéo dos mandatos dos Chefes de Departamento
até a possibilidade de elei¢des regulares, observado o art. 147, 88 6° e 7° do Estatuto.

As atividades do Departamento Académico serdo apoiadas por um
servidor técnico-administrativo em educacéo.
§2°

Compete & Secretaria 0 atendimento aos servicos de apoio
administrativo e de secretaria do Departamento.

O titular da Secretaria de que trata este artigo sera indicado pelo Chefe
carreira do quadro técnico-administrativo em educacao.
§3°

do Departamento e designado pelo Reitor, dentre os integrantes da

Os Departamentos Académicos podem ser apoiados por nucleos de
estudo, pesquisa e extensdo, laboratorios e servigcos que funcionem,

também, como campo de estagio, para efeito do desenvolvimento das atividades de ensino,

pesquisa e extens&o.

Art. 207

Podem ser criados novos Departamentos Académicos, inclusive por
desmembramento ou fusdo dos atualmente existentes, quando seja
justificado pela amplitude de determinada area ou campo de conhecimento, ap0s aprovacao
pela Assembleia Departamental.
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Art. 208 O processo de criagdo de novo Departamento Académico pode ser

iniciado por solicitacdo conjunta de no minimo vinte professores do
campo de estudo em que se pretenda cria-lo ou fundi-lo, e tem inicio na Unidade Académica
onde se pretende implanté-lo.

20

Paragrafo Unico. Apos a solicitacdo de que trata o caput deste artigo, a Assembleia
Departamental propora ao Conselho da Unidade Académica, desde que

aprovado por maioria absoluta de seus membros, a criacdo ou fusdo de Departamento, sem

prejuizo da competéncia do Conselho Universitario, estabelecida no art. 13 do Estatuto.

Art. 209 Apos a aprovacao pelo Conselho da Unidade Académica, a proposta de

criagdo de novo Departamento Académico deve ser submetida a
apreciacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo e do Conselho de
Administragdo e apreciada e aprovada no Conselho Universitario.

§1° A criagdo do Departamento Académico sera condicionada a existéncia
de funcdo gratificada correspondente, recursos humanos e
infraestrutura necessarios ao seu pleno funcionamento.

§ 20 A criagdo do Departamento Académico sera condicionada a existéncia
do minimo de vinte professores.

§3° A criacdo do Departamento Académico sO poderd ocorrer com a

destinacdo especifica dos recursos humanos e materiais, incluindo
disponibilidade de espaco fisico na Unidade Académica, em conformidade com a proposta
aprovada.

§ 4° A instalagdo do novo Departamento Académico serd realizada em
reunido extraordinaria, convocada e presidida inicialmente pelo Diretor
da Unidade Académica.

§5° O professor mais antigo na carreira do magistério superior da UFMA,
do Departamento criado, sera empossado e adotara as providéncias
necessarias para a elei¢cdo do Chefe do Departamento, no prazo de até 60 (sessenta) dias.

8 6° Deve a Reitoria, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, promover a
relotacdo dos professores e funcionarios, em conformidade com a
proposta aprovada para a sua instalacéo.

Art. 210 Ao Chefe de Departamento Académico compete, entre outras funcdes
decorrentes dessa condicao:
I - administrar e representar o Departamento;
Il - convocar e presidir as reunides de Assembleia Departamental,
com direito ao voto de qualidade;
Il - submeter ao Conselho da Unidade Académica as normas de
funcionamento do Departamento;
IV - fiscalizar a observancia das normas académicas, 0 cumprimento
dos planos de ensino e a execucdo dos demais planos de trabalho;
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V-  cumprir e fazer cumprir as disposi¢cbes do Estatuto da
Universidade, deste Regimento, do Regimento das Unidades
Académicas, das deliberacdes dos Colegiados Superiores e dos Orgaos
da Administragdo Superior, as do Conselho da Unidade Académica,
bem como da Assembleia Departamental;

VI - providenciar a verificagdo da assiduidade e pontualidade dos
docentes e do pessoal técnico-administrativo em educacdo lotado no
Departamento, comunicando-as, em tempo habil, ao Diretor da
Unidade Académica;

VIl - zelar pela ordem no ambito do Departamento Académico,
adotando as medidas necessarias e representando ao Diretor da Unidade
Académica, quando se imponha a aplicacdo de sangdes disciplinares;
VIII - superintender as elei¢des que ocorrerem no Departamento;

IX- apresentar, ao final de cada ano, ao Diretor da Unidade
Académica, apés aprovacdo pela Assembleia Departamental, o
relatorio de atividades, sugerindo as providéncias cabiveis para a maior
eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensdo;

X - apresentar ao Diretor da Unidade Académica, ap0s aprovagao
pela Assembleia Departamental, o Plano Bienal de Gestéo;

X1 - encaminhar ao Diretor da Unidade Académica, em tempo habil,
a discriminacéo da receita e da despesa previstas para o Departamento,
como subsidio a elaboracdo da proposta orcamentaria;

XII - adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em
matéria de competéncia da Assembleia Departamental, submetendo o
seu ato a ratificacao desta na primeira reunido subsequente;

XII - auxiliar o coordenador nos processos de reconhecimento e
renovacdo de reconhecimento, supervisdo e avaliagbes externas do
curso com o qual possui vinculagéo; e

XIV - exercer outras atribuicGes de sua competéncia geral.

A extincdo do Departamento Académico ocorrerd mediante proposta
fundamentada apresentada pelo Reitor ou por 1/3 (um terco) dos

membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagao.

§1°

A fundamentacdo da proposta de extingdo levara em consideracao o ndo
atendimento aos requisitos estabelecidos no Estatuto e no Regimento

Geral para os Departamentos Académicos, a falta de recursos financeiros para sua manutencéo
ou proposta de adequacao e/ou modernizacdo da estrutura académica, obedecida a legislacao

vigente.

§2°

Inovacao.

A extincdo do Departamento Académico serd aprovada por maioria
absoluta dos membros do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
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Secéao 111
Da Unidade Académica Especial

Art. 212 A Unidade Académica Especial possui estrutura administrativa prépria
direcionada para o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa,
extensdo, inovagédo tecnoldgica e demais atribuigdes relacionadas a sua finalidade.

Subsecéo |
Do Hospital Universitario

Art. 213 O Hospital Universitario (HU-UFMA) se constitui como Unidade
Académica Especial e segue as normas especificas da Universidade no
tocante ao ensino, a pesquisa, a extensdo, a inovacdo tecnoldgica e as demais atividades
relacionadas a sua finalidade, administrado pela Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(EBSERH), em conformidade com o contrato firmado entre as partes e legislacao vigente.

§1° Os colaboradores com atividades vinculadas ao HU-UFMA poderéo

propor projeto de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo e/ou
desenvolvimento institucional, que devera ser apresentado pela Geréncia de Ensino, Pesquisa e
Extensédo ao Colegiado Executivo, para apreciagéo.

§2° O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo, por meio de

Camara competente, apreciard o relatorio aprovado pelo Colegiado
Executivo do Hospital Universitario, cabendo a Superintendéncia do HU-UFMA a
responsabilidade de relatar o processo, devidamente submetido no Sistema Integrado de Gestéo
de Atividades Académicas (SIGAA), na condigédo de ad hoc.

§3° O HU-UFMA regulamentara, nos limites das normas da UFMA, os

procedimentos para apresentacdo de projetos de ensino, pesquisa,
extensdo, inovacdo e/ou desenvolvimento institucional & Geréncia de Ensino, Pesquisa e
Extenséo.

Art. 214 Sdo competéncias do Hospital Universitario:
I - planejar, em conjunto com a coordenagdo das Residéncias em
Salde (Residéncia Médica/COREME e a Residéncia em area
profissional em Saude/Multiprofissional e Uniprofissional/COREMU),
a execucdo das atividades referentes ao treinamento em servico, de
acordo com a especificidade do programa;
I - planejar, em conjunto com a coordenacdo do curso de
medicina, as atividades relacionadas ao Internato no encaminhamento
e distribuicdo dos internos para o desenvolvimento das atividades
académicas nos diversos setores assistenciais;
I - assegurar campos de pratica para aprendizagem dos discentes
dos cursos de graduacdo e de nivel técnico que estdo em estagios
obrigatorios e/ou pratica no HU-UFMA, em consonancia com as
respectivas subunidades académicas;
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IV - cadastrar e monitorar as atividades de Extensdo/Ligas
Académicas, aprovadas nas Subunidades Académicas e desenvolvidas
nos setores do HU-UFMA,;

V - elaborar e promover a¢des de capacitacdo/suporte pedagogico
aos preceptores, professores e tutores, bem como cursos, congressos e
eventos relacionados ao ensino em satude no HU-UFMA, de modo a
integrar a comunidade académica e assistencial envolvidas;

VI - intermediar demandas dos cursos de graduagdo, poés-
graduagdo e nivel técnico relacionadas ao ensino e pesquisa nos
diversos setores do HU-UFMA;

20

VIl -  organizar e acompanhar as informag0es referentes ao ensino
de graduagdo, pos-graduacdo stricto sensu e lato sensu e ensino técnico;
VIII - propor as instancias governamentais a criacdo e implantacédo
de novos programas de Residéncias em Salde;

IX - propor as instancias governamentais a concessdo de novas
bolsas para os Programas de Residéncia.

X- disponibilizar novas vagas direcionadas para campo de estagio

e pratica para graduandos dos cursos das areas da saude e afins, em
conformidade com o Projeto Pedagdgico especifico;

XI - garantir a certificacdo para os profissionais residentes de
acordo com a conclusao do programa vinculado.
X1l - articular com as diversas instancias da gestdo a implementacéo

de ac¢des institucionais para o desenvolvimento de pesquisas cientificas,
inovacdo tecnoldgica e capacitacdo profissional em pesquisa na area da
salde;

X1 - propor e implementar fluxo de tramitacdo e Procedimentos
Operacionais Padrao (POP’s) para os projetos de pesquisa, com énfase
na Pesquisa Clinica, a serem executados no &mbito do HU-UFMA,;
XIV - promover cursos de capacitacdo voltados para a qualificacdo
no desenvolvimento de pesquisa cientifica;

XV - ofertar suporte técnico-cientifico as pesquisas clinicas e apoio
para a realizacdo de pesquisas académicas dos discentes dos cursos de
graduacdo ou pos-graduagdo da Universidade e dos colaboradores do
Hospital Universitario, nas pesquisas realizadas no HU-UFMA.

XVI - apreciar os projetos de pesquisas a serem desenvolvidos no
ambito do HU-UFMA;

XVII - informar e assessorar 0s pesquisadores e interessados sobre
questdes e procedimentos relativos a pesquisa clinica ou académica;
XVIII - cumprir seu papel educativo e consultivo, fomentando a
pesquisa clinica ou académica;

XIX - incentivar, organizar, instituir e difundir a realizacao de cursos
de especializacdo (lato sensu), seminarios, palestras, e demais
atividades de capacitagéo.

XX - elaborar e divulgar instru¢Bes e normas técnicas para orientar
0s pesquisadores sobre aspectos éticos e metodoldgicos, quanto a
realizacdo de pesquisas;
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XXI1 - apoiar e manter a estrutura adequada para o funcionamento do
Comité de Etica (CEP) para a avaliacdo dos projetos de pesquisa
demandados pelo Sistema CEP/CONEP;

XXII - desenvolver e disseminar avaliagGes de tecnologias em saude
no HU-UFMA contribuindo, por meio da utilizagdo de evidéncias
disponiveis, na tomada de decisGes dos gestores quanto a inclusdo e
avaliacédo de novas tecnologias;

XXIII - avaliar aspectos de efetividade, beneficios, riscos e custos de
novas tecnologias (medicamentos, materiais médicos, equipamentos,
insumos, dentre outras) para embasamento e justificativa das novas
aquisicdes, substituicdes, interacOes, alteracdes ou de investimentos em
tecnologias da salde, relevantes para a assisténcia no HU-UFMA;
XXI1V - fornecer suporte técnico a tomada de deciséo na area de gestéo
e incorporagdo de novas tecnologias na &rea de diagndstico e
procedimentos terapéuticos, por meio de Pareceres Técnico-Cientificos
(PTC);

XXV - promover a cultura de Avaliacdo de Tecnologias em Saude
(ATS) no ambito interno e externo; e

XXVI - promover condi¢cBes necessarias para o desenvolvimento de
pesquisas clinicas, com articulagdo com entidades geradoras de estudos
clinicos, por meio de pesquisadores que manifestem interesse na
execucao de boas praticas em pesquisa.

O HU-UFMA deve seguir as normas vigentes do Ministério da
Educacdo e demais normas relacionadas, bem como o Estatuto e o

Regimento Geral da Universidade para constituir seu Regimento Interno.

Art. 216

Art. 217

Subsecdo Il
Do Instituto Especializado

O Instituto Especializado esta reconhecido nos arts. 91 e 92 do Estatuto
da Universidade.

A proposta de criagdo de Instituto Especializado deve ser submetido a
apreciacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovacao e do

Conselho de Administracao e aprovado no Conselho Universitario.

§1°

A proposta de criacdo de Instituto Especializado devera ser submetido,
mediante projeto, por area interessada da universidade, observados 0s

requisitos dispostos no Estatuto e neste Regimento Geral.

§2°

§3°

A criacdo de Instituto Especializado se dara em carater permanente ou
temporario.

O Instituto Especializado para ser constituido necessita demonstrar a
capacidade de oferta de servigo a comunidade que permitam a captacéo

de recursos para manter a prestacdo do servico oferecido e fortalecer as agdes de pesquisa
cientifica e inovacao tecnoldgica.
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8§ 40 A capacidade de oferta de servigos a comunidade deve ser demonstrada

por meio de portfélio de acBes vinculadas a pesquisa cientifica e a
inovacdo tecnoldgica capazes de captar recursos que viabilizem a sustentacdo dos projetos ou
programas e a ampliagéo da oferta de servigos a ele vinculada.

Art. 218 O projeto contendo a proposta de criacdo de Instituto Especializado
deve conter:
I - justificativa de criacdo, indicando o atendimento dos requisitos
estabelecidos no Estatuto da universidade e neste Regimento Geral;
Il - as finalidades do Instituto Especializado;
Il - a Unidade Académica a que estara vinculado;
IV - 0o(s) Curso(s) de Graduacdo e/ou Pds-Graduagdo Stricto Sensu
que serdo apoiados pelo Instituto no tocante ao desenvolvimento do
ensino, da pesquisa, da inovacao e da extens&o;
V - portfélio de servicos a comunidade e plano de trabalho para o
periodo de 05 (cinco) anos nas areas de sua atuacdo, demonstrando:
a) disponibilizacdo ou previsdo de instalacdes fisicas e recursos
materiais para o funcionamento;
b)  potencial para desenvolvimento de programas e projetos de
pesquisa e inovacdo, e apoio ao ensino e extensao, em carater provisorio
Ou permanente;
c) atuacdo em carater multi, inter e transdisciplinar;
d) indicagdo, com anuéncia por escrito, dos docentes do quadro
permanente que dardo suporte aos projetos que viabilizarao as acdes do
Instituto Especializado;
e) indicacdo dos grupos de pesquisa, cadastrados no Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), que
exercerdo atividades no Instituto Especializado, com as respectivas
anuéncias dos lideres dos grupos de pesquisa;
f)  plano de apoio técnico e administrativo, indicando o quadro de
pessoal (colaboradores, contratados ou afins) que viabilizardo as a¢oes
do Instituto Especializado.

§1° O Instituto Especializado terd um prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, ap0s sua criagdo, para apresentar a proposta de Regimento
Interno ao Conselho de Administracéo.

§2° O Instituto Especializado devera apresentar, ao Conselho da Unidade

Académica ao qual faz parte, no prazo de um ano, antes do término do
plano de trabalho de que trata o art. 219, inciso V, a atualizacdo de seu portfolio, demonstrando
a sua capacidade de continuidade.

§3° Sendo o portfélio, de que trata o art. 219, § 2° deste Regimento Geral,
rejeitado, o Instituto Especializado podera apresentar no prazo de 30
(trinta) dias nova proposta ou recurso da decisao que serd submetida ao Conselho Universitéario.
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As ac0es do Instituto Especializado poderéo ser executadas diretamente
pela Universidade Federal do Maranhdo ou por meio das suas

O quadro de pessoal de que trata a alinea “f”, do inciso V deste artigo,
sera custeado por meio da captagdo de recursos obtidos pelo Instituto

A extincdo do Instituto Especializado ocorrera:

I - em decorréncia do término do prazo de atividade estabelecido
quando de sua criacdo em carater temporario;

Il - quando ndo apresentar a atualizacdo do portfélio de que trata o
art. 219, § 2° deste Regimento Geral, ou quando sua renovagao néo for
aprovada nos termos do art. 219, 8§ 2°e 3°; e

I11 - mediante proposta fundamentada apresentada pelo Reitor ou por
1/3 (um tergo) dos membros do Conselho Universitario.

A fundamentacdo da proposta de extin¢ao, de que trata o inciso Il deste
artigo, levara em consideracdo o ndo atendimento aos requisitos

estabelecidos no Estatuto e no Regimento Geral para os Institutos Especializados, a
inviabilidade financeira para sua manutencdo ou proposta de adequacao e/ou modernizagdo da
estrutura académica, obedecida a legislagéo vigente.

§2°

Art. 220

Art. 221

A extincdo do Instituto Especializado ser4 aprovada por maioria
absoluta dos membros do Conselho Universitario.

TITULO V
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO |
DO ENSINO

Secao |
Da Graduacéo

A matricula nos Cursos de Graduacao é regulamentada pelo Conselho
de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagéo.

Os candidatos classificados no Processo Seletivo especifico de acesso
a Universidade serdo matriculados no conjunto de disciplinas que

compdem o primeiro periodo ou o primeiro ano do curriculo do Curso.
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Secéo 11
Dos Cursos de Graduacao

20

Art. 222 A matriz curricular do Curso é elaborada pelo Nucleo Docente

Estruturante e Colegiado do respectivo Curso de Graduacdo, ouvidas as
Subunidades Académicas envolvidos e o Conselho da Unidade Académica ao qual o Curso esta
vinculado e aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extens&o e Inovagéo.

Art. 223 No curriculo, para todos os efeitos entende-se:
I - por componente curricular ou médulo, o conjunto de estudos e/ou
atividades correspondentes a um programa de ensino desenvolvido num
periodo letivo ou num ano letivo;
Il - por pré-requisito, o componente curricular, médulo ou carga
horéria cursada, cujo cumprimento, com 0 necessario aproveitamento,
¢ exigido para a matricula em novo componente curricular ou
modulo; e
I11 - por campo amplo de conhecimento, areas abrangentes, projetos
interdisciplinares e transdisciplinares que envolvam diferentes
componentes curriculares  tedricos ou praticos, com acao
interdepartamental ou ndo, em carater experimental ou ndo.

Art. 224 O ensino das disciplinas constantes do curriculo de cada Curso sera

ministrado por meio de aulas tedricas, praticas, seminarios, discussoes
em grupo, estudos dirigidos, trabalhos de pesquisa e quaisquer outras técnicas pedagogicas ou
atividades recomendadas pela natureza das matérias-tema, pela maturidade intelectual dos
alunos e/ou pelas Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art. 225 O programa de cada disciplina é elaborado pelo respectivo professor ou
grupo de professores e aprovado pela Assembleia Departamental, de
acordo com a ementa aprovada pelo Colegiado de Curso.

Art. 226 O plano de ensino de cada disciplina é elaborado pelo respectivo

professor ou grupo de professores e, depois de submetido a Assembleia
Departamental, quando da existéncia de Departamento Académico, € aprovado pelo Colegiado
do Curso que solicitou essa disciplina, a cada periodo ou ano letivo que a mesma for oferecida
pelo Departamento Académico.

Art. 227 O professor que, sem justa causa, deixar de cumprir o plano de ensino

em sua totalidade, serd responsabilizado, sendo obrigacdo do
Departamento Académico e da Coordenacdo de Curso assegurarem, em qualquer caso, a
integralizacdo do ensino de cada componente curricular, nos termos do programa e plano
correspondentes.

Paragrafo Unico. Verificada a inadequacéo do plano de ensino, cabera ao professor ou ao
Departamento Académico propor sua alteracdo, observado o disposto
no artigo anterior.
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Art. 228 A Universidade aceitara transferéncia de alunos regulares, para cursos
afins, quando existirem vagas, e mediante processo seletivo, conforme

20

a legislacéo especifica.
Paragrafo Unico. As transferéncias ex officio dar-se-do na forma da legislacéo vigente.

Art. 229 A Universidade, quando existirem vagas, abrira matricula nas
disciplinas de seus cursos a alunos ndo regulares que demonstrarem
capacidade de cursa-las com aproveitamento, mediante processo seletivo prévio.

Art. 230 Os alunos que tiverem extraordinario aproveitamento nos estudos,

demonstrado por meio de provas ou de outros instrumentos de avaliagao
especificos, aplicados por banca examinadora especial, podem ter abreviada a duracdo do
respectivo Curso, no tocante as disciplinas ou componentes equivalentes, mantendo-se a
obrigatoriedade do cumprimento dos demais componentes curriculares.

Secéao 111
Dos Cursos Sequenciais

Art. 231 Os cursos sequenciais por campo de saber, de nivel superior e com
diferentes niveis de abrangéncia, destinam-se:
I - & obtencdo de qualificacdo técnica, profissional ou académica; e
Il - a atualizacdo de horizontes intelectuais em campos das ciéncias,
das humanidades e das artes.

§1° Os campos de saber dos cursos sequenciais terdo abrangéncia definida
em cada caso, sempre desenhando uma logica interna e podendo

compreender:
I - parte de uma ou mais das areas fundamentais do conhecimento; e
Il - parte de uma ou mais das aplicacdes técnicas ou profissionais das
areas fundamentais do conhecimento.

§2° As éreas fundamentais do conhecimento compreendem as ciéncias

matematicas, fisicas, quimicas e bioldgicas, as neociéncias, as ciéncias
humanas, a filosofia, as letras e as artes.

Art. 232 Os cursos sequenciais sao de dois tipos:
I - cursos superiores de formacao especifica, com destino coletivo,
conduzindo a diploma; e
Il - cursos superiores de complementacdo de estudos, com destino
coletivo ou individual, conduzindo a certificado.

Art. 233 O Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo aprovara as
normas de funcionamento dos cursos sequenciais.
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Secéo IV
Dos Programas de P6s-Graduacéao Stricto Sensu

Art. 234 Os projetos dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu seréo

acompanhados e supervisionados, no ambito da Agéncia de Inovacéo,
Empreendedorismo, Pesquisa, Pds-Graduagcdo e Internacionalizacdo (AGEUFMA), pela
Comissdo de Acompanhamento da Pds-Graduacéo, Pesquisa e Internacionalizagdo (CAPGPI),
e serdo aprovados e regulamentados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacao.

Paragrafo Unico. O funcionamento dos Programas de P06s-Graduagdo Stricto Sensu

obedecera ao disposto no Estatuto, neste Regimento, na legislacéo
vigente da CAPES, no Regimento Geral da Pés-Graduagdo Stricto Sensu, no Regimento do
Programa de Qualidade da Po6s-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo (ProQuali) e nas normas
especificas dos Regimentos internos dos Programas.

Art. 235 Sao caracteristicas comuns dos Programas de Pos-Graduagdo Stricto
Sensu da Universidade Federal do Maranhéo:
I - flexibilidade curricular para atender as transformagdes
socioecondmicas, geopoliticas, artisticas, culturais, cientificas e
tecnoldgicas, desde que ndo comprometa a formagdo béasica dos(as)
discentes;
Il - qualidade nas atividades de ensino, pesquisa, producdo
cientifica, tecnoldgica, técnica e artistica;
Il - incentivo a interdisciplinaridade;
IV - utilizacdo de sistema de créditos;
V- oferta de disciplinas em periodicidade semestral ou
quadrimestral, de acordo com o regimento do programa, de forma
concentrada ou modular, mantendo a qualidade e o conteudo
programatico;
VI - manutencdo de um quadro de docentes qualificados, baseado em
critérios de credenciamento e descredenciamento definidos neste
Regimento Geral e no Regimento do Programa, obedecendo aos
requisitos estabelecidos nos documentos de cada area da CAPES;
VIl - processo seletivo de discentes de Mestrado e de Doutorado por
meio de edital;
VIII - matricula por disciplina de acordo com o plano de estudos
discente;
IX- processo de aproveitamento académico;
X - exigéncia de trabalho de conclusdo (Dissertacdo ou Tese), ou
outros formatos estabelecidos pelo regimento do Programa, no caso dos
Mestrados e Doutorados Profissionais;

Xl - qualidade das atividades de ensino, pesquisa, producao
cientifica, tecnoldgica, técnica e artistica;

XII - integracédo entre a graduacéo e a pés-graduacao;

X1 - incentivo e incremento & internacionalizacdo da UFMA,

XIV - incentivo a insercdo social da UFMA;
XV - realizagdo de autoavaliacdo interna e externa em parceria com a
AGEUFMA; e
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XVI - realizagdo do planejamento estratégico plurianual (em
periodicidade igual ou inferior ao periodo de avaliacdo da CAPES) do
Programa de Pés-Graduacgdo, seguindo o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) da UFMA e indicagOes da avaliagdo procedida pela

CAPES.
Art. 236 O orcamento analitico da Universidade consignara verba destinada aos
Programas de Pds-Graduagcdo Stricto Sensu, nos limites de sua
capacidade.
Art. 237 Em conformidade com o Regimento Interno de cada Programa, sdo

condi¢Bes necessarias para a obtengdo dos diplomas de Mestre ou
Doutor, quando for o caso:

I - cumprir os prazos estabelecidos no Programa ao qual estd

vinculado;

Il - concluir o numero minimo de créditos exigidos;

Il - ser aprovado(a) no trabalho final de Mestrado ou de Doutorado;

IV - ser aprovado(a) no exame de proficiéncia de lingua estrangeira;

V - comprovar, com apresentacdo de nada consta, a inexisténcia de

débitos com a Biblioteca;

VI - cumprir outros critérios estabelecidos no Regimento Interno do

Programa; e

VII - atender aos requisitos e procedimentos estabelecidos em

instrugdo normativa vigente para a solicitagdo dos diplomas.

Art. 238 As diretrizes e orientacdes especificas dos Programas de

Pds-Graduacdo Stricto Sensu estardo dispostas no Regimento Geral da
P6s-Graduacdo stricto sensu, no Regimento do ProQuali e nas normas especificas dos
Regimentos internos dos Programas.

Secao V
Dos Cursos de P6s-Graduacédo Lato Sensu

Art. 239 Os Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu compreendem 0s programas

de especializacdo, residéncias médicas e incluem os cursos designados
como MBA (Master Business Administration) e destinam-se a graduados em nivel superior,
mas ndo conferem grau académico.

Art. 240 Os Cursos de Especializacdo, orientados pelos principios basicos da
educacéo continuada, tém como objetivos:
I - aperfeigoar ou especializar graduados em nivel superior;
Il - desenvolver atividade cientifica no trabalho, bem como aprimorar
o conhecimento para o melhor exercicio da profissao; e
Il - permitir o dominio cientifico ou técnico de uma area especifica
do saber.

a universidade que a gente quer



68
UNIVERSIDADE
¢, :/ FEDERAL DO
¢ MARANHAO

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho Universitario

Art. 241 Os Cursos de Especializacdo poderédo ser presenciais, a distancia ou
hibridos, de carater permanente ou transitério e constituem categoria
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especifica de formag&o.

Art. 242 A criacdo e funcionamento dos Cursos de Pés-Graduacdo Lato sensu

seguird o disposto na legislacdo federal, no Estatuto, neste Regimento,
no Regimento das Unidades Académicas, no Regimento Geral da Pds-Graduacao lato sensu e
nas normas especificas dos cursos lato sensu.

Paragrafo Unico. Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo, além
de decidir sobre a criacdo e a forma de Cursos de Especializacao,
aprovar as normas gerais aplicaveis aos mesmos.

Art. 243 O professor que, sem justa causa, deixar de cumprir o plano de ensino

em sua totalidade, sera responsabilizado, sendo obrigacdo das
Subunidades Académicas envolvidas assegurarem, em qualquer caso, a integralizagdo do
ensino de cada disciplina, nos termos do programa e plano correspondentes.

Secao VI
Da Educagéo Basica e Profissional

Art. 244 O Colégio Universitario oferece Educacdo Bésica e Profissional,
caracterizando-se como Escola de Aplicacdo e Escola Técnica.

§1° O Diretor do Colégio Universitario, de conformidade com o Regimento
Interno do Colégio Universitério, serd eleito para mandato de quatro
anos, em regime de dedicacao exclusiva, permitida uma unica reconducao.

§2° A investidura no cargo de Diretor do Colégio Universitario serd
precedida de nomeacdo pelo Reitor.

Art. 245 O corpo docente do Colégio Universitario é integrado por todos quantos
exercam, em nivel de educacdo basica e educagdo profissional,
atividades de magistério, assim compreendidas:
I - aspertinentes ao Ensino Basico e ao Ensino Profissional, visando
a producdo, ampliagéo e transmissao do saber;
Il - as que estendam a comunidade as atividades de ensino, sob a
forma de cursos, projetos e servicos especiais; e
IIl- as que atendam ao avango pedagdgico e experimento
educacional.

§1° O corpo docente do Colégio Universitario atuara em estreita
colaboragdo com o corpo docente do magistério superior da
Universidade.

§2° O Colégio Universitario é vinculado a Pro-Reitoria de Ensino.
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Art. 246 As atribuices e a estrutura do Colégio Universitério serdo definidas no
seu Regimento Interno.
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Secéo VII
Da Admissédo nos Cursos de Graduacgao

Art. 247 Os Cursos de Graduacdo sao abertos a admissdo, no limite
preestabelecido de vagas, segundo o disposto neste Regimento, nas
Resolucdes do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo e do Conselho
Universitario, nos seguintes casos:
I - acandidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente
e tenham sido classificados em processo seletivo;
Il - aportadores de diploma de curso superior;
Il - de transferéncias obrigatorias e facultativas;
IV - abolsistas de acordo cultural entre o Brasil e outros paises;
V - a alunos de outras instituigdes, nas condic¢oes estabelecidas em
convénio com a Universidade; e
VI - de matriculas autorizadas na condigdo de reciprocidade
diplomética, prevista em Lei.

Art. 248 As demais modalidades de admissao serdo regulamentadas por meio de
resolugdo especifica do Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Inovacao da Universidade.

Secéo VIII
Da Transferéncia e Adaptagdo nos Cursos de Graduacao

Art. 249 A Universidade concedera transferéncia a alunos regularmente
matriculados nos seus cursos para outros estabelecimentos congéneres,
mediante requerimento.

Art. 250 A Universidade aceitara a transferéncia de estudantes, oriundos de

outras Instituicbes de Ensino Superior, nacionais ou estrangeiras, para
cursos correspondentes ou afins, sempre que se registrarem vagas, e na época fixada pelo
Calendario Académico.

Paréagrafo Unico. Consideram-se cursos afins aqueles que se desenvolvem de tronco
comum de matérias e conduzem a uma habilitacdo profissional incluida
na mesma area de conhecimento.

Art. 251 N&o estdo isentos de adaptacdo os alunos beneficiados por leis
especiais, com privilégios de transferéncia, em qualquer época,
independentemente da existéncia de vagas.

Paréagrafo Unico. Quando a transferéncia prevista neste artigo se fizer depois de iniciado

0 periodo letivo, e as exigéncias de frequéncia ao estabelecimento de
que se transfere o aluno forem inferiores as do Curso da Universidade, prevalecerdo, no
computo de frequéncia do periodo ja realizado, as exigéncias do primeiro.
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Art. 252 E permitida uma Unica transferéncia de um Curso para outro da
Universidade, condicionada a existéncia de vaga, a época apropriada e
as adaptacOes curriculares necessarias.

Secéo IX
Da Verificacdo do Rendimento Académico

Art. 253 A verificagdo do rendimento académico compreende a frequéncia e a
eficiéncia nos estudos, as quais, desde que ndo atingidas, em conjunto
ou isoladamente, inabilitam o aluno no componente curricular.

Art. 254 E obrigatoria a frequéncia as atividades correspondentes a cada

componente curricular, ficando nela reprovado o aluno que nédo
comparecer a 65% (setenta e cinco por cento), no minimo, das aulas e demais trabalhos
académicos programados para a integralizacdo da carga horaria fixada.

Paragrafo Unico. Podera ser exigida frequéncia superior ao disposto neste artigo, de
acordo com disposicdes aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa,
Extensao e Inovacao.

Art. 255 O aproveitamento nos estudos serad verificado, em cada componente
curricular, pelo desempenho do aluno frente aos objetivos propostos no
Plano de Ensino.

Art. 256 Os alunos graduandos em Medicina, que completarem a carga horaria

que antecede o estagio supervisionado, serdo regidos pelo Regimento
do Internato Hospitalar, aprovado pelo Conselho da Unidade Académica da area da Saude e
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovagéo.

Secéao X
Do Calendario Académico

Art. 257 O Calendario Académico estabelecerd os prazos para efetivacdo de
todos os atos académicos.

§1° Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagdo a
aprovacdo do Calendario Académico e possiveis readaptagdes
posteriores solicitadas pela Pro-Reitoria de Ensino, com parecer escrito fundamentado.

§2° O Calendario académico da pos-graduacdo tera regulamentagédo propria
de acordo com as especificidades dos Programas de P6s-Graduagéo
Stricto Sensu.
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CAPITULO NI
DA PESQUISA E INOVACAO

Art. 258 A Pesquisa e a Inovacdo sdo atividades indissocidveis do ensino e da

extensdo e visam a geracdo e ampliacdo do conhecimento na forma de
producdo cientifica e/ou tecnoldgica tanto pela aquisicdo de conhecimento original ou
incremental, com vistas a sua aplicacdo pratica.

Art. 259 A Universidade incentivara a pesquisa € a inovagdo, notadamente, por
meio de:
I - Projetos de Pesquisa e de Inovagéo;
I - Iniciacdo Cientifica e Tecnologica para discentes de graduacéo;
II1- formacdo de pesquisadores em Cursos de Pos-Graduacdo na
propria Universidade ou em outras instituicbes nacionais e
internacionais;
IV - concessdo de auxilios para execucao de projetos de pesquisa e
inovacao;
V-  realizagdo de convénios para a realizacdo de projetos com
entidades nacionais, estrangeiras e internacionais;
VI - intercdmbio de pesquisadores com instituices cientificas,
estimulando os contatos entre pesquisadores e 0 desenvolvimento de
projetos comuns

VIl - divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas em suas
Unidades Académicas;
VIII - promocédo de congressos, simpdsios e seminarios para estudos e

debates de temas cientificos e tecnolégicos;

IX- énfase na captacdo de recursos para aplicacdo na pesquisa e
inovacao;

X - incentivo e apoio a producao tecnoldgica;

Xl - transferéncia de tecnologias das propriedades intelectuais
produzidas na Instituicédo; e

XII- incentivo e acompanhamento da prestacdo de servigos
tecnoldgicos.

Art. 260 O orcamento analitico da Universidade consignara verba destinada ao
desenvolvimento da pesquisa e inovacao, nos limites de sua capacidade.

Art. 261 A Pesquisa e a Inovacao serdo executadas por pesquisadores da UFMA
obedecendo as normas vigentes para a pesquisa e a inovagao aprovadas
nos Colegiados Superiores da Universidade.

CAPITULO 1II
DA EXTENSAO

Art. 262 As acOes proprias das atividades de extensdo serdo voltadas para a

comunidade e caracterizam-se como prolongamento das atividades de
ensino e pesquisa, com o objetivo de atender as demandas e necessidades da sociedade,
buscando promover acGes transformadoras da realidade.
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Art. 263 A extensdo podera alcancar toda a coletividade ou dirigir-se a pessoas

e instituicBes publicas ou privadas, no ambito estadual ou municipal,
abrangendo cursos, eventos, estagios, servicos e producfes diversas ou outras formas,
realizadas conforme plano e normas especificas.
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§1° Os cursos de extensdo nas modalidades Iniciagdo, Atualizacdo,

Capacitagdo, Treinamento Profissional, Difusdo Cultural e outras seréo
oferecidos com o propoésito de divulgar conhecimentos e técnicas de trabalho, podendo
desenvolver-se em nivel universitario ou ndo, conforme o conteudo e o sentido que tenham, e
serdo ministrados por docente ou técnico.

8§20 Os eventos de extensdo nas modalidades congressos, seminarios, feiras,

foruns, mostras culturais, shows, festivais e similares, de natureza
cientifica, técnica, cultural, artistica ou desportiva serdo direcionados ao publico em geral ou a
clientela especifica, conforme o contetdo e o sentido que tenham.

§3° Os estagios, sob a forma de extensdo, caracterizam-se pelo desempenho
da atividade pratica desenvolvida por universitarios, no intuito de
promover a unidade teoria-pratica.

8§ 4° Os servicos de extensdo oferecidos a comunidade séo prestados sob a
forma de assessoria, consultoria, estudos, orientacdo, elaboracdo e
execucdo de projetos em matéria cientifica, técnica, educacional, artistica e cultural.

§5° Consideram-se como producOes diversas trabalhos académicos tais
como producdo de video, filmes, matérias educativas e culturais,
voltados para agdes extensionistas.

Art. 264 Os cursos, eventos, estagios, servicos e producdes diversas sdo
planejados e executados por iniciativa da Universidade ou por
solicitacdo do interessado, conforme as suas caracteristicas e objetivos.

Art. 265 A elaboracdo, coordenagdo ou execugdo dos programas e projetos de
extensdo deverdo atender as diretrizes gerais estabelecidas pela
Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e serdo desenvolvidas através de:
I - um ou mais Departamento Académico;
Il - uma ou mais Coordenacdo de Curso; e
I11 - Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, quando se tratar de
programas e projetos especiais.

Paréagrafo Unico. Cada projeto de curso ou servico de extensdo tera um responsavel
designado pelo 6rgdo a que esteja afeta a sua coordenacéo.

Art. 266 A elaboracdo de projetos de extensao atendera as diretrizes gerais do
Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovagéo.

Art. 267 O orcamento analitico da Universidade consignara verba destinada a
extensdo e cultura.
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CAPITULO IV
DO EMPREENDEDORISMO
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A Politica de Empreendedorismo da universidade tem por objetivo
promover e disseminar a educacdo empreendedora, fomentando a

criacdo e o desenvolvimento de empresas juniores e startups que atuem na geracdo de negdcios
inovadores nas diversas areas de ciéncias da UFMA.

Art. 269

Art. 270
de sua capacidade.
Art. 271

da universidade.

A Universidade incentivara o empreendedorismo por meio de:

I - identificacdo de competéncias empreendedoras junto a
comunidade académica da UFMA,;

I1- fomento ao espirito empreendedor e a criatividade entre
discentes, ex-discentes e profissionais afiliados a projetos da UFMA na
forma de desenvolvimento, producdo e comercializagdo pioneira de
novos produtos ou Servicos;

Il - estratégias de acdo coordenada, interna e externa, que estimulem
novas formas de parcerias com o setor produtivo e com a sociedade
civil;

IV - promocdo do didlogo para estabelecer parcerias estratégicas
orientadas para o médio e para o longo prazo com empresas e entidades
publicas e privadas visando estimular o empreendedorismo e a
inovacao;

V-  difusdo a cultura empreendedora por meio da criacdo e do
desenvolvimento de startups, spin-offs, empresas juniores, incubadoras
e parques tecnologicos visando a ampliacdo da participacdo e da
contribui¢do da UFMA no desenvolvimento local, regional e nacional;
VI - apoio institucional para a inovacdo de produtos, processos e
servigos, incorporando-se competéncias e resultados de pesquisas a
projetos e acdes de coopera¢do com o setor produtivo;

VIl - programas, projetos, acdes e estudos que subsidiem a
formulacdo e a implementacéo de politicas de estimulo e programas de
desenvolvimento tecnoldgico, formacdo empreendedora, startups e
inovacao;

VIII - fomento a empresas de base tecnoldgica e com tecnologias
sociais; e

IX - promocdo de atividades intersetoriais.

O orcamento analitico da Universidade consignara recursos financeiros

para o desenvolvimento do empreendedorismo na UFMA, nos limites

As atividades de empreendedorismo na UFMA serdo executadas,
obedecendo as normas vigentes aprovadas nos Colegiados Superiores
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CAPITULOV
DA INTERNACIONALIZACAO

Art. 272

A Politica de Internacionalizagdo da universidade tem por objetivo
promover a integracdo, em ambito nacional e internacional, entre o
ensino de graduacdo e poOs-graduacdo, a pesquisa, a extensdo e a inovacdo, trazendo
contribuiges significativas para o reconhecimento internacional da UFMA.
Art. 273

A Universidade incentivara a Internacionalizacdo por meio de:

I - realizacdo de acordos e/ou convénios com instituicbes de
referéncia internacional;
Il -  flexibilizagdo dos curriculos pedagogicos dos cursos de
graduacdo e pos-graduacdo para promover a internacionalizacdo da
Instituigéo;
I11-  promocdo de cursos de linguas para os diversos segmentos da
comunidade académica;
Vv -

programas de mobilidade UFMA World Out de discentes,
técnico-administrativos em educacdo e pesquisadores procedentes da
V -

UFMA e UFMA World In de discentes, docentes e pesquisadores
advindos de instituicOes estrangeiras;

adesdo aos programas nacionais e internacionais que apoiam a
mobilidade académica;

VI - acgbes que incentivem o aumento do numero de publicacdes e de
citagbes em periddicos
significativo; e

internacionais com fator de impacto
VII - fortalecimento da imagem institucional da UFMA em territério
nacional e internacional.
Art. 274 O orcamento analitico da Universidade consignara recursos financeiros
para o desenvolvimento da Internacionalizagédo na UFMA.
Art. 275 As atividades da Internacionalizagdo na UFMA serdo executadas,
obedecendo as normas vigentes aprovadas nos Colegiados Superiores.
Art. 276 O orcamento analitico da Universidade consignara recursos financeiros
para o desenvolvimento da internacionalizacdo na UFMA, nos limites
de sua capacidade
Art. 277 As atividades de internacionalizacdo na UFMA serdo executadas,
obedecendo as normas vigentes aprovadas nos Colegiados Superiores
da universidade.
CAPITULO VI
Art. 278

DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

A Universidade conferird os diplomas de:
I - formacdo especifica;
Il - Graduacéo;
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Art. 279

Paragrafo Unico.

Art. 280
presidido pelo Reitor.

§1°

§2°
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Il - Mestre; e
IV - Doutor.

Os diplomas de formacdo especifica relativos a cursos sequenciais
conferem titulos especificados em cada curriculo.

Os diplomas relativos a cursos de graduacdo conferem titulos
especificados em cada curriculo.

No caso de Curso de Graduagdo que comporte 02 (duas) ou mais
habilitagdes, sob 0 mesmo titulo, observar-se-a o seguinte:

I - o diploma contera, no anverso, o titulo geral correspondente ao
Curso, especificando-se no verso as habilitacoes; e

Il - as novas habilitagdes, adicionais ao titulo ja concedido, seréo
igualmente consignadas no verso, dispensando-se a expedicao de novo
diploma.

O ato de colacao de grau sera realizado em sessdo solene, em dia, hora
e local previamente designados no Calendario Académico, e serd
A solenidade de Colacdo de Grau sera regulamentada pela Pré-Reitoria

de Ensino, de acordo com a legislacdo vigente.

Os diplomandos que nao colarem grau solenemente poderéo fazé-lo em
dia e hora designados pelo Diretor da Unidade Académica respectiva,

que conferird o grau por delegacdo do Reitor.

Art. 281

Paragrafo Unico.

Estdo sujeitos a registro os diplomas expedidos pela Universidade,
relativos a:

I - cursos sequenciais correspondentes a titulagdes especificas;

Il- cursos de graduagdo correspondentes a  profissdes
regulamentadas em Lei;

Il - outros cursos de graduacgéo criados pela Universidade;

IV - cursos credenciados de pos-graduacao stricto sensu; e

V - cursos de graduacdo e pos-graduacao stricto sensu realizados em
instituicdes estrangeiras e revalidados e reconhecidos, respectivamente,
pela Universidade.

O registro de diplomas é feito na propria Universidade, por delegacéo
do Ministério da Educacdo, e da direito ao exercicio profissional no

setor de estudos abrangido pelo curriculo do Curso respectivo, com validade em todo o territério

nacional.

Art. 282

A Universidade expedira os seguintes certificados:

I - de integralizacdo curricular ou de conclusdo de curso de
graduacao;

I -  de conclusdo de cursos sequenciais por area de saber;

a universidade que a gente quer



UFMA 76

UNIVERSIDADE
£, :/FEDERAL DO
¥/ MARANHAO

" H
o o
® Fegeral ©

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho Universitario

II1- de conclusdo de cursos de extensdo, atualizacéo,
aperfeicoamento ou especializacao;
IV - de aprovagdo em disciplina ou conjunto de disciplinas;

V - de exercicio das fun¢Ges de monitoria;
VI - de exercicio em funcbes de pesquisa;
VII - de exercicio em fungdes de extenséo; e
VIII - de conclusdo de programa de treinamento.
Art. 283 Ressalvada a hipétese de convénio estabelecido entre o Brasil e outros

paises, o portador de diploma estrangeiro pode requerer a Universidade
sua revalidacéo, instruindo o pedido na forma das condicdes fixadas pelo Conselho Nacional
de Educacgéo (CNE).

Art. 284 A entrega dos certificados de conclusdo de Curso de Extensao,
Atualizacdo, Aperfeicoamento ou Especializacéo, ou quaisquer outros,
obedecera & programacéo organizada pelo érgao incumbido da respectiva coordenago.

Art. 285 Os diplomas referentes a titulos conferidos as dignidades universitarias

serdo assinados pelo Reitor e pelo homenageado e transcritos em
registro proprio da Universidade.

TITULO VI )
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

CAPITULO |
DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

Secéo |
Do Provimento de Cargos

Art. 286 O provimento de cargos para ingresso na Carreira do Magistério

Superior é de competéncia do Reitor, na forma disposta neste
Regimento e nas normas especificas, e dar-se-4 sempre no primeiro nivel de vencimento da
Classe A, mediante concurso publico de provas e titulos.

Art. 287 Poder&o se inscrever no concurso para:
I - Cargo Isolado de Professor Titular-Livre, 0os que cumprirem 0S
requisitos exigidos em legislacao especifica;
I1 - Nivel inicial da Classe A, com as denominag6es de:
a) Professor Adjunto A, os portadores do titulo de Doutor;
b) Professor Assistente A, os portadores do titulo de Mestre; ou

c) Professor Auxiliar, os graduados ou portadores de titulo de
Especialista.

Art. 288 A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas promovera a realizacdo de
concursos, quando ocorrer vaga, na forma da lei, estabelecendo em
edital as normas, os prazos para inscri¢do e realizacdo das provas.
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Art. 289 Os campos do conhecimento sobre 0s quais versara 0 concurso seréo
definidos pela Subunidade Académica respectiva.
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Art. 290 Observado o disposto nos artigos anteriores, serdo divulgadas as
normas de inscricdo aprovadas pelo Conselho Universitéario, devendo
conter:
I - aéareaoucampos de conhecimento nela compreendidos;
Il - aSubunidade Académica a que pertence o cargo a ser provido
Il - ostitulos e documentos exigidos para a inscrigao;
IV - o local, a data de abertura e o prazo de encerramento das
inscricdes; e
V - outras definidas em ato normativo proprio.
Art. 291 O requerimento da inscrigdo, subscrito pelo préprio candidato ou por

procurador, com poderes especiais, na forma da lei, sera dirigido ao
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas, dando-se recibo de entrega da peti¢do e dos documentos que
a acompanham.

Art. 292 Encerrado o prazo para a inscri¢do, sera lavrado o termo respectivo, em
registro proprio, com especificagdo dos nomes dos candidatos inscritos.

Art. 293 A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas providenciarda a homologacéo do
pedido de inscricdo e publicara, no 6rgao oficial da Universidade, a
relacdo dos candidatos inscritos, bem como a data e horério dos exames.

Secéao 11
Do Concurso

Art. 294 O Concurso para os cargos do nivel inicial da Classe A da Carreira de
Magistério Superior, conforme art. 255 deste Regimento Geral, sera de
provas e titulos, constando as provas seguintes:
|- prova escrita;
Il - prova didatica;
Il - prova prética, quando necessario, a critério da Subunidade
Académica promotora do concurso;
IV - projeto de pesquisa, quando da oferta de vaga para cargo com
regime de dedicacgéo exclusiva; e
V - prova de titulos.

Art. 295 O Concurso para o cargo isolado de Professor Titular-Livre sera de
provas, titulos e defesa de tese, constando as provas seguintes:
I - prova didatica;
Il - apresentacdo de Memorial; e
Il - defesa de Tese.

Paragrafo Unico. Quando todos os candidatos a concurso para Professor Titular
pertencerem a Carreira do Magistério Superior, pode a Subunidade
Académica, promotora do concurso, dispensar a realizacao da prova didatica.
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Art. 296 A Comissdo Examinadora daré inicio aos trabalhos em local, dia e hora
previamente marcados, e durante os trabalhos examinara os titulos
apresentados pelos candidatos.

20

Paragrafo Unico. De cada reunido é lavrada uma ata, assinada pelos componentes da
Comissao.
Art. 297 O exame de titulos, observado o disposto na resolucdo pertinente,

constara de apreciacdo, pela Banca Examinadora, sobre o mérito dos
seguintes elementos apresentados pelo candidato:
I - estudos e trabalhos publicados na area objeto do concurso ou
areas afins, que revelem conhecimento do candidato, especialmente
aqueles que apresentem pesquisas originais ou com elementos de
originalidade;
Il - trabalhos praticos, de natureza técnica ou profissional, sem
carater rotineiro, que revelem criacdo pessoal ou contribui¢do para a
técnica ou profissdo, bem como a participacdo ativa em congressos ou
atividades afins;
I11 - documento que comprove a participacdo do candidato em
atividades relacionadas com o ensino, pesquisa e extensdo em nivel
universitario; e
IV - desempenho de funcdo ou emprego técnico no setor
correspondente de estudos, exercicio de funcdo ou cargo ligado ao
ensino universitario ou de funcao ou cargo publico relacionado com os
campos de conhecimento, principais ou secundarios, sobre os quais
Versa 0 concurso.

§1° N&o se consideram titulos, para os efeitos deste artigo, o desempenho
de funcdo ou emprego publico ndo enquadrados no inciso IV.

§2° Serdo considerados, prioritariamente, os titulos pertinentes aos campos
de conhecimento definidos para o concurso.

Art. 298 No concurso para Professor Auxiliar, Professor Assistente ou Professor
Adjunto, constituem titulos preferenciais, na ordem da enumeracao:
I - diploma de Doutor ou titulo de Livre-Docente, na area de
conhecimento correspondente ou afim;
I1-  diploma de Mestre, na area de conhecimento correspondente ou
afim;
I11 - certificado de Curso de Especializacdo ou de Residéncia com
equivaléncia de Curso de Especializagdo;
IV - tempo de Magistério Superior;

V-  os titulos enumerados no inciso | do artigo anterior deste
Regimento;
VI - os titulos enumerados no inciso Il do artigo anterior deste
Regimento;

VIl - em igualdade de condigdes, os titulos enumerados nos incisos
I11 e IV do artigo anterior deste Regimento; e
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VIII - certificado de exercicio de monitoria.

20

Paragrafo Unico. Os diplomas e certificados de Pés-Graduacdo deverdo ser de Cursos
credenciados em ambito nacional pelo 6rgdo competente ou validados
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extenséo e Inovacéo.

Art. 299 A prova didatica sera publica, com duracdo de 45 (quarenta e cinco a

cinguenta e cinco) minutos, e versara sobre o ponto sorteado apos o
resultado da prova escrita, pela Comissdo Examinadora, com antecedéncia de 24 (vinte e
quatro) horas, de um programa de 10 (dez) pontos da area ou campo objeto do concurso,
organizado pelo Departamento Académico.

Paragrafo Unico. Os candidatos serdo chamados pela ordem de inscricao.

Art. 300 A prova didatica tem como objetivo avaliar a adequacéo e a capacidade
metodoldgica na transmissdo dos conhecimentos do candidato.

Art. 301 A prova escrita, Unica para todos os candidatos, que avalia o

conhecimento na area especifica do concurso, tera duracéo de 4 (quatro)
horas e versara sobre tema, sorteado na hora, do programa do concurso, ndo sendo permitida a
consulta.

Paragrafo Unico. Na avaliacdo da prova escrita, a Comissdo Examinadora podera arguir
o candidato.
Art. 302 O projeto de pesquisa, constara de andlise critica sobre assunto

compreendido no campo de conhecimento do concurso, apresentado
pelo candidato a Comissdo Examinadora, em lingua portuguesa, de autoria do candidato,
compreendido na area de conhecimento do concurso.

Art. 303 O Conselho Universitario aprovara normas sobre o trabalho escrito, ndo
sO guanto a sua forma de apresentacao e exposi¢cdo, como com relacéo
a arguicdo pela Comissdo Examinadora e sustentacdo do candidato.

Art. 304 O prazo e as condicdes para a realizacdo da prova préatica, quando
exigida, serdo fixados pela Comissdo Examinadora do concurso,
podendo, em circunstancias especiais, ser executada por etapas.

Secao Il
Da Comissdo Examinadora

Art. 305 A Comissdo Examinadora, para todos 0s concursos, sera composta de

03 (trés) professores titulares e dois professores suplentes indicados
pela Subunidade Académica, de reconhecida qualificacdo nos campos de conhecimento
compreendidos nos concursos e de hierarquia igual ou superior ao cargo a ser provido, presidida
por um deles.
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§1° Qualquer impugnacdo relativa a constituicio da Comissdo

Examinadora s6 serda admitida no prazo de oito dias, contados da
publicacdo do edital.

§2° N&do havendo no Quadro do Magistério Superior da Universidade

docente cuja titulagdo satisfaca as exigéncias do caput deste artigo, a
indicacdo recaira em professor de outra Instituicdo de Ensino Superior, indicado pela
Subunidade Académica.

Art. 306 Constituida a Comissdo Examinadora, a Subunidade Académica

designara local, dia e hora para a instalacdo dos trabalhos do concurso,
cientificando os candidatos, com antecedéncia minima de trinta dias, mediante edital publicado
na imprensa local.

Secéo IV
Do Julgamento do Concurso

Art. 307 Cada examinador dara aos titulos, em conjunto, e a cada uma das

provas, de cada candidato, segundo o merecimento que lhes atribuir,
uma nota de zero a dez, consignando—a em cédula assinada e colocada em envelope lacrado até
a apuracéo.

Art. 308 Terminadas as provas e 0 exame dos titulos, a Comissdo Examinadora
procederd a apuragdo publica das notas, para habilitacdo e classificagdo
dos candidatos.

Paragrafo Unico. Para habilitacdo é necessario que o candidato obtenha, em cada prova,
nota média igual ou superior a 7,0 (sete).

Art. 309 Ultimado o julgamento, a Comissdo submetera seu parecer a aprovagao
do Colegiado da Subunidade Académica e homologacao pelo Conselho
da Unidade Académica.

Paragrafo Unico. Do parecer circunstanciado devem constar, entre os elementos de
informacdo, as notas de cada prova e a relacgdo dos candidatos
habilitados, por ordem de classificacéo.

Art. 310 O Concurso Publico seréd anulado ou revogado, a depender do caso, por
ato fundamentado do Reitor em Edital que serd publicado no Diario
Oficial da Uni&o, nos principais 6rgdos da imprensa local, bem como no sitio da UFMA, na
internet, se:
I- a deliberacdo da Assembleia ou Colegiado da Subunidade
Académica que desaprovar a decisdo final da Comissdo Examinadora
for homologada pelo Conselho de Unidade Académica, e contra ela ndo
houver interposic¢ao de recurso;
Il - assim decidir o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Inovacdo ou o Conselho Universitario, em ultima instancia, em
julgamento de que ja ndo caiba mais recurso; e
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I11 - comprovado o comportamento inadequado de um ou mais
membros da Comissdo Examinadora, apos representacao fundamentada
e comprovada, promovida por quem detiver legitimo interesse.

Paragrafo Unico. Em caso de anulacdo do Concurso, abrir-se-a outro, na mesma area de
conhecimento, em prazo a ser fixado oportunamente.

Art. 311 Aprovado o parecer, a Subunidade Académica encaminhara ao

Conselho da Unidade Académica a relacdo dos candidatos aprovados,
obedecida a ordem de classificagcdo, para homologacdo e encaminhamento a Pré-Reitoria de
Ensino.

Art. 312 O prazo de validade do concurso € de um ano, a contar da data de
publicacdo da homologacdo no Diério Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Secéo V
Do Regime de Trabalho

Art. 313 O professor integrante da Carreira do Magistério Superior sera
submetido ao regime de trabalho estabelecido em legislacao propria.

Art. 314 O docente submetido ao regime de trabalho de 40 (quarenta) horas com
dedicacdo exclusiva deve, além das atividades relacionadas ao ensino,
desenvolver atividades de extensdo, pesquisa e/ou gestéo.

Art. 315 O pedido de alteracdo de regime de trabalho deve ser motivado e
fundamentado com a finalidade de demonstrar a necessidade e o
beneficio a Universidade.

Art. 316 A Unidade ou Subunidade Académica a qual o docente estiver
vinculado deve:
I - nareducdo da carga horaria do docente, ou retirada da condicao
de 40 (quarenta) horas com dedicacdo exclusiva, demonstrar que nao
ha comprometimento das atividades regulares da Unidade ou
Subunidade Académica, ndo ensejando a necessidade de contratacdo
docente imediata;
Il - naelevacdo da carga horaria do docente, para a condicdo de 40
(quarenta) horas, demonstrar a necessidade do desempenho de
atividades académicas que agreguem valor ou que satisfacam
necessidades existentes da Unidade ou Subunidade Académica; e
I11 - na elevacdo da carga horaria do docente, para a condicdo de 40
(quarenta) horas com dedicacdo exclusiva, demonstrar a necessidade do
desempenho de atividades académicas, exigindo-se o desenvolvimento
de acOes de extensdo e/ou pesquisa que agreguem valor ou que
satisfacam necessidades existentes da Unidade ou Subunidade
Académica.

a universidade que a gente quer



82

UNIVERSIDADE
. : FEDERAL DO
</ MARANHAO

%0‘@ a°
Federa\

SECRETARIA DOS COLEGIADOS SUPERIORES
Conselho Universitario

Paragrafo Unico. A manifestacdo da Unidade Académica ou Subunidade Académica pela
ampliacdo da carga horaria docente deve ser acompanhado de quadro
discriminado, considerando a totalidade do seu corpo docente, incluindo os docentes afastados.

Art. 317 Os procedimentos e condi¢des inerentes a gestdo e ao acompanhamento
dos regimes de trabalho docente serdo regulados por resolugdes
especificas respeitando a legislacao vigente, o Estatuto da Universidade e este Regimento Geral.

Secéo VI
Do Desenvolvimento na Carreira
Art. 318 O desenvolvimento na Carreira de Magistério Superior ocorrera
mediante progressdo funcional e promog¢do na forma da legislacdo
vigente.
Paréagrafo Unico. Para os fins deste Regimento, progressao € a passagem do servidor para

0 nivel de vencimento imediatamente superior dentro de uma mesma
classe, e promogéo, a passagem do servidor de uma classe para outra subsequente, na forma da
legislacdo federal vigente.

Secéo VII
Da Remuneragéo

Art. 319 Os integrantes da Carreira do Magistério Superior sdo remunerados de
acordo com o que estabelecer a legislacdo propria.

Art. 320 Ao professor ativo ou professor inativo investido em fungédo de direcéo
ou coordenacdo sera atribuida gratificagdo, conforme dispuser a Lei.

Paragrafo Unico. As fungdes de que trata este artigo seréo exercidas obrigatoriamente em
regime de dedicacdo exclusiva e, facultativamente, em regime de tempo

integral.

Art. 321 A Universidade pode conceder bolsas para realizacdo de programas e

de projetos de ensino, de pesquisa e de extensdo, a docentes da ativa,
discentes, professores inativos e professores visitantes.

Secéo VIII
Das Férias e Afastamentos

Art. 322 A concessao de férias e os afastamentos do pessoal docente obedecerdo
a legislacdo propria.

Art. 323 Os servidores investidos em cargo ou funcédo de direcdo e chefia teréo
substitutos indicados em regimento ou serdo previamente designados
pela autoridade competente.
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§1° Na hipétese de impedimento legal ou regulamentar do substituto, serd
permitida a designacdo de outro servidor, por periodo determinado.

20
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§2° O servidor que estiver substituindo perceberd a remuneracdo de
substituicdo proporcionalmente ao periodo de efetiva substituicdo, na
forma estabelecida no ato designatdrio.

§3° Titulares de cargo ou funcéo de dire¢do ou chefia que ndo tenham

substitutos previamente designados, terdo seus substitutos designados
mediante portaria de designacgéo de substituicéo eventual, ato este que, impreterivelmente, deve
anteceder a substituicao.

Secéo IX
Da Redistribuicdo e da Alteracdo

Art. 324 A redistribuicdo de pessoal da Carreira do Magistério Superior para
quadro de outra Universidade ou Escola Isolada Federal far-se-a de
acordo com a legislacao federal vigente.

Paragrafo Unico. A redistribuicdo sera autorizada pelo Reitor e dependera, em qualquer

hipétese, do pronunciamento favoravel da Camara de Administracéo ou
do Conselho de Administragéo, na forma dos arts. 15, inciso XV e 19, inciso 11l do Estatuto,
ouvidos o Colegiado da Subunidade Académica, o Conselho da Unidade Académica e a
Pr6-Reitoria de Ensino.

Art. 325 A alteracdo da lotacdo do ocupante de cargo de Magistério Superior

pode efetuar-se de uma para outra Subunidade Académica, respeitado,
em qualquer caso, o critério de afinidade dos campos de conhecimento e os limites da lotacéo
aprovada.

§1° Em caso de alteragdo da lotagdo para Subunidade Académica vinculada

a mesma Unidade Académica, devera haver pronunciamento favoravel
dos Colegiados das Subunidades Académicas envolvidas e do respectivo Conselho de Unidade
Académica.

8§20 Na hipotese de alteracdo da lotacdo para Subunidade Académica de
outra Unidade Académica, o atendimento dependera, também, do
parecer favoravel do Conselho da Unidade Académica de destino.

§3° O ato de alteracédo da lotagdo é de competéncia do Reitor.

N CAPITULO II
DA CONTRATAGAO DE PROFESSORES POR TEMPO DETERMINADO

Art. 326 Para atendimento de necessidade temporaria de excepcional interesse

publico, a Universidade poderd efetuar contratacdo de professores
visitantes e/ou substitutos, por tempo determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos na
legislacao.
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Art. 327 A contratacdo de professor substituto e/ou visitante ndo tem carater
automatico, devendo ser identificada a disponibilidade orcamentaria e

de vaga.

Secéo |
Da Contratacéo de Professor Visitante

Art. 328 A Universidade pode contratar Professor Visitante visando atender,
prioritariamente, as necessidades temporarias e de excepcional
interesse para as atividades de pesquisa e/ou pos-graduacgéo, na forma da legislagéo pertinente.

Art. 329 O Professor Visitante sera contratado a partir da indica¢do, motivada e
fundamentada, da coordenacdo ou colegiado de Curso e/ou Programa
de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, com ciéncia da Unidade Académica na qual o docente sera
lotado, que encaminhara o pedido para a Agéncia de Inovagdo, Empreendedorismo, Pesquisa,
P6s-Graduacdo e Internacionalizacdo (AGEUFMA):
I- a AGEUFMA indicard& um Consultor Externo, que seja
pesquisador da area em avaliagdo, para avaliar e elaborar parecer a
respeito da proposta tratada no caput deste artigo;
Il - apds aelaboragdo do parecer do consultor externo, tratado no § 1°
deste artigo, a AGEUFMA dara prosseguimento aos tramites
encaminhando para a deliberacdo da Cémara de Pds-Graduagdo e
posterior aprovacao do Reitor; e
Il - o candidato a Professor visitante devera ser necessariamente,
pessoa de elevada qualificacdo, com curso de pos-graduacdo em nivel
de doutorado ou equivalente, ou, ainda, de notério saber, dando-se
énfase aos seguintes aspectos:
a) titulo de Doutor;
b)  producdo cientifica compativel a area na qual ira atuar; e
c)  experiéncia profissional comprovada em outros Programas de
Pés-Graduacéo.

Paragrafo Unico. Os critérios de avaliagdo deverdo considerar 0 impacto e a abrangéncia

da proposta em relacdo a area, pesquisadores e estudantes beneficiados,
explicitada a viabilidade do cronograma de atividades do professor visitante face ao periodo de
permanéncia.

Art. 330 As demais situacdes relativas a contratacdo de Professor Visitante,
serdo tratadas em resolucéo especifica, conforme a legislacdo vigente.

Paréagrafo Unico. O Professor  Visitante  ministrara aulas na  graduacéo,
independentemente de outras atividades vinculadas ao Curso e/ou
Programa de Pds-Graduacdo que o indicou nos termos do caput do art. 296 deste Regimento.
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Secao Il

Da Contratacéo de Professor Substituto
Art. 331

§1°

A Universidade podera contratar Professor Substituto mediante

Processo Seletivo Simplificado e por prazo determinado para substituir
docentes integrantes das Carreiras do Magistério Superior e do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, conforme legislacdo especifica.

O prazo de duragdo do contrato de Professor Substituto é de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado até o maximo de 24 (vinte e quatro)
meses, desde que demonstrada a necessidade.
§2° O Professor Substituto atuard em conformidade ao contrato firmado e
disponibilizado & Unidade ou Subunidade Académica a qual o mesmo
estara vinculado.
Art. 332

Gestdo de Pessoas e posterior aprovagéo do Reitor.

A Unidade ou Subunidade Académica ou Colégio Universitario

solicitara Professor Substituto, apds deliberacdo da respectiva
assembleia ou colegiado, de forma motivada e fundamentada para exame pela Pro-Reitoria de
Paragrafo Unico.

A solicitacdo devera ser discutida e aprovada previamente pela
respectiva assembleia ou colegiado docente, demonstrando:
| - a incapacidade de oferta de componentes curriculares obrigatérios no periodo de
contratacdo do professor substituto;
| -

0s motivos pelos quais a oferta de componentes curriculares
deixaram de ser contempladas;
I -

curriculares em virtude de afastamento previsto no planejamento da
vigente;

a indisponibilidade de docentes para ministrar componentes
Unidade ou Subunidade Académica e em conformidade a legislacdo

Il - aimpossibilidade de redistribuir, entre os docentes em exercicio,
substituido; e
Art. 333

os encargos de sala de aula, desempenhados pelo docente a ser

IV - os limites estabelecidos pelo art. 300 deste Regimento.
conforme legislacao.

O total de professores substitutos ndo podera ultrapassar 20% (vinte por
Paréagrafo Unico.

cento) do total de docentes efetivos em exercicio na Instituicdo,

O limite estabelecido no caput deste artigo devera ser respeitado pela

Unidade ou Subunidade Académica, ou Colégio Universitario, para a

solicitacdo ou Subunidade Académica, ou Colégio Universitario, para a solicitagdo de
contratacdo de professor substituto.
Art. 334

legislacao.
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As demais situacOes relativas & contratacdo de Professor Substituto
serdo tratadas em resolucéo especifica, conforme a legislacao vigente.

CAPITULO IlI
DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO
Art. 336

O provimento de cargos para ingresso nas Carreiras do Magistério
Superior e do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT) é de
competéncia do Reitor, na forma disposta neste Regimento e nas normas especificas, e

dar-se-a4 sempre no primeiro nivel de vencimento da Classe A, mediante concurso publico de
provas e titulos.

Paragrafo Unico.

do Magistério Superior.

O provimento de cargos para carreira do magistério do Ensino Basico,
Art. 337

Técnico e Tecnoldgico (EBTT) obedecera as mesmas regras e diretrizes

O desenvolvimento na Carreira do Magistério do Ensino Basico,
promogcéo na forma da legislacéo vigente.

Técnico e Tecnoldgico ocorrera mediante progressao funcional e

CAPITULO IV
Art. 338

Do Corpo Discente

Estatuto, em duas categorias, a saber:

I - alunos regulares; e
§1°

O corpo discente da Universidade é constituido por todos os estudantes
I - alunos especiais.

matriculados em seus cursos, divididos, de acordo com o art. 114 do

Para efeito de identificacdo, cada aluno regular da Universidade
recebera do 6rgdo expedidor competente o seu cartdo de identificacdo
estudantil.

§ 20

A Universidade ndo permitira que o aluno especial curse um nimero de
graduacao ou pds-graduacao.
Art. 339

disciplinas isoladas que Ihe assegure o direito a obtencdo de diploma de

Sdo deveres do corpo discente:
| -

frequéncia obrigatdria as aulas das disciplinas em que esteja
inscrito no periodo letivo, tendo no minimo setenta e cinco por cento de
presenca;

-

concluséo do Curso até o prazo maximo fixado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo para a integralizagcdo do seu
curriculo; e

Il - outros definidos pelo Conselho Universitario.
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Art. 340 A Universidade pode conceder aos alunos de Graduacdo, entre outras
modalidades, bolsas de Iniciacdo Cientifica, de Monitoria, de Extensdo

20

e de Trabalho.

Art. 341 A Universidade pode conceder aos alunos de Pds-Graduacgdo Stricto
Sensu bolsas mediante critérios preestabelecidos.

Secao |
Da Assisténcia, Apoio e Promocéo ao Estudante

Art. 342 Compete a Universidade promover e estimular acGes que assegurem a
integracdo do estudante na vida cientifica, social, politica e cultural da

comunidade.

Art. 343 A Universidade adotard medidas no sentido de proporcionar aos

discentes a assisténcia, 0 apoio e a pPromogdo necessarios ao
desempenho normal de suas atividades, consignando recursos ao atendimento desse objetivo.

Art. 344 A assisténcia, 0 apoio e a promoc¢do aos estudantes sera prestada
individual ou coletivamente.

§1° A assisténcia e o apoio individual destinam-se, prioritariamente, aos

alunos em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica e compreendem
as areas de moradia estudantil, alimentacdo, transporte, atencdo a salde, inclusdo digital,
cultura, esporte, creche, apoio pedagdgico e acesso, participacao e aprendizagem de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotagéo, de
acordo com critérios preestabelecidos, destinando-se exclusivamente a alunos regulares dos
cursos de graduacéo presencial.

§2° A assisténcia coletiva aos estudantes far-se-a4 através do apoio e
promocdo de eventos relacionados a formacdo académica e
profissional, bem como de iniciativas estudantis de natureza politica, cultural e esportiva.

Art. 345 Serdo oferecidos, através de convénios, estagios extracurriculares
remunerados, em tempo parcial, na area de formacéo do aluno, segundo
critérios estabelecidos pela Universidade.

Secéo 11
Da Representacdo Discente

Art. 346 O corpo discente, com excecdo dos referidos no 8 2° do art. 117 do

Estatuto, tera representagdo com direito a voz e voto nos Orgios
Colegiados da Administracdo Superior da Universidade, bem como das Unidades e
Subunidades Académicas.

Paragrafo Unico. Os representantes estudantis poderdo fazer se assessorar por outro
aluno, com direito a voz, mas ndo a voto, quando o exigir apreciacdo de
assunto peculiar a um Curso ou setor de estudos.
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Art. 347 A representacdo do corpo discente nos Colegiados obedecera ao
disposto no Estatuto e neste Regimento.

Art. 348 Cabera a entidade de representagdo do corpo discente indicar 0s

representantes estudantis nos Colegiados Superiores da Universidade e
nos Conselhos de Unidade Académica e, a entidade de representacdo dos discentes de cada
Curso, a indicacgéo dos representantes estudantis nos Colegiados das Subunidades Académicas.

Paragrafo Unico. E de um ano o mandato dos representantes estudantis, permitida uma
Unica recondugao.

Art. 349 Os candidatos aos cargos de representacdo estudantil nos Colegiados
somente tém seus registros deferidos, bem como os representantes
estudantis suas designagdes efetivadas, se estiverem cursando periodo letivo.

Paréagrafo Unico. E vedado o exercicio da mesma representacio estudantil em mais de
um Colegiado Académico.

Art. 350 Juntamente com os titulares da representacdo discente nos Colegiados
Académicos, deverdo ser indicados os respectivos suplentes.

Paragrafo dnico. Os requisitos da inelegibilidade também devem ser observados quanto
aos candidatos a suplentes.

Art. 351 Nos Colegiados dos Cursos de Po6s-Graduacdo, a representacdo do
corpo discente seré escolhida pelos respectivos alunos, com mandato de
um ano, permitida uma dnica reconducao.

Paragrafo Unico. Cabera ao Coordenador de Curso convocar os alunos para a eleigéo.

Art. 352 Os nomes dos representantes estudantis indicados por suas entidades
serdo encaminhados a Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil para

registro.

Art. 353 O aluno matriculado em disciplinas de diferentes Subunidades

Académicas podera exercer a representacdo em apenas uma
Subunidade Académica.

Secao Il
Das Entidades Representativas do Corpo Discente

Art. 354 A Universidade Federal do Maranhdo reconhecerd uma entidade
representativa geral do seu corpo discente e as entidades representativas
de cada Curso, respeitada sua autonomia.

§1° A organizagdo e o funcionamento das entidades representativas dos
discentes obedecerdo aos principios de autonomia do corpo discente.
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As entidades representativas do corpo discente dos alunos de
Graduacdo de que trata o art. 16 do Estatuto sdo o Diretdrio Central dos
Estudantes (DCE) e as entidades de base vinculadas ao primeiro, legalmente registradas como
pessoas juridicas e com a sua devida regularidade legal.
Art. 355

representativa do seu corpo discente.
Art. 356

Cada Curso de Graduagdo da Universidade terd apenas uma entidade
As entidades de
Instituicao.

representacdo estudantil

prestardo contas a
Universidade de quaisquer recursos que lhes forem repassados pela

Secéo IV

Da Monitoria

Art. 357 A Universidade manterd Programa de Monitoria, sob as modalidades
remunerada e ndo remunerada, selecionando monitores dentre os alunos

dos Cursos de Graduagdo que demonstrem capacidade de desempenho em disciplinas ja

cursadas.

Paragrafo Unico.

A selecdo de monitores dar-se-a de acordo com resolucdo do Conselho
de Ensino, Pesquisa, Extensao e Inovagéo.
Art. 358

Para a modalidade remunerada serdo oferecidas pela Universidade
bolsas de estudo, de tipos e valores mensais definidos em resolucéo,
pelos Conselhos de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Inovacdo e de Administracéo,
respectivamente.
Art. 359

Para o exercicio da funcdo de monitor poderdo ser designados alunos
dos Cursos de Graduacdo que comprovem ja terem integralizado em
seu curriculo académico a disciplina objeto de exame, demonstrem capacidade de desempenhar
atividades técnico-didaticas e-atendam a outros critérios definidos em regulamento especifico.
Paragrafo Unico.

A funcdo de monitor é considerada titulo para posterior ingresso na
Carreira do Magistério Superior.

) CAPITULO V _
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO
Art. 360
vigente.

Os direitos, vantagens, deveres e regime disciplinar do Corpo
Art. 361

Técnico-Administrativo em Educacdo sdo definidos na legislacéo
Educacéo:

Sao consideradas atividades do Pessoal Técnico-Administrativo em

I - as relacionadas com a permanente manutencdo e de apoio técnico,
administrativo e operacional necessarios ao cumprimento dos objetivos
institucionais, observadas as atribui¢6es do cargo efetivo; e
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Il - as inerentes ao exercicio de direcdo, chefia, coordenacdo,
assessoramento e assisténcia, na propria Instituicao.

Art. 362 A progressdo funcional dos servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo se faz de acordo com resolucdo do Conselho de
Administragéo, respeitada a legislacao vigente.

Art. 363 Poderéo ser concedidas bolsas para realizacdo de programas e de
projetos de ensino de pesquisa e de extensdo, ao Pessoal
Técnico-Administrativo em Educagédo em atividade e inativo.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Secéo |
Do Servidor

Art. 364 Aplicam-se, no regime disciplinar do servidor, os mesmos dispositivos
da legislacéo vigente para o pessoal civil da Unido.

Secéo 11
Dos Direitos e Deveres do Servidor

Art. 365 Os direitos do servidor serdo os da legislag&o especifica em vigor.
Art. 366 O servidor, quanto aos seus deveres, obedecerd a legislacdo especifica
em vigor.
Secao Il

Das Penas Aplicaveis ao Servidor

Art. 367 As penalidades aplicaveis ao servidor serdo as da legislacao especifica
em vigor.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS MATERIAIS

Art. 368 Os edificios, equipamentos e instalagbes da Universidade serdo
utilizados pelos diversos 0rgédos e servigos da Administracdo Superior
e da Administracdo Académica, observados os principios contidos no Estatuto.

Paragrafo Unico. A utilizacdo prevista neste artigo ndo implica exclusividade de uso,
devendo os bens mencionados, sempre que necessario, servirem a
outros 0rgéos, ressalvadas as medidas relacionadas com o controle patrimonial.

a universidade que a gente quer



UFMA 91

Pz UNIVERSIDADE
s “&M : FEDERAL DO
KM D, \dcﬁ MARANHAO
EEEEELZRL/?]BS&;;II_EGIADOS SUPERIORES
Art. 369 O Regimento Interno da Reitoria dispord sobre a aquisicdo e

distribuicdo de material, controle patrimonial, planejamento fisico e
execucdo de obras, assim como sobre a administracdo das operagdes de conservagdo e
manutencgéo de bens.

CAPITULO VIII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 370 A Universidade rege-se, financeiramente, pela Constituicdo Federal,
pelas Leis Federais especificas, pelo Estatuto, por este Regimento e por
normas do Conselho de Administracéo.

Art. 371 S0 instrumentos essenciais ao desenvolvimento das atividades

financeiras da Universidade o Orcamento Geral, aprovado por Lei, e 0
Orcamento Analitico, que apds a execucdo, devera ser submetido a aprovacdo do Conselho
Diretor.

§1° O Orgamento Geral é o resultado de proposta encaminhada anualmente
ao Ministério da Educacdo, elaborado com base em dados fornecidos
pelas diversas Unidades da Universidade.

§ 20 O Orgcamento Analitico € o documento formal de distribui¢do interna
de recursos orcamentarios aprovado pelo Conselho Diretor.

§3° No decorrer do exercicio poderd haver reformulagcdo do Orgamento

Analitico, no todo ou em parte, tanto para atender a conveniéncias de
ordem programatica, quanto para incorporar novos Valores decorrentes de créditos
suplementares, obedecidos os critérios de distribuicdo aprovados pelo Reitor.

Art. 372 As Unidades Académicas e 0s demais Orgdos universitarios

interessados em firmar convénios, acordos, protocolos ou contratos
com entidades financiadoras elaborardo os projetos em que serdo aplicados 0s recursos
financeiros pretendidos.

Paragrafo Unico. Os projetos previstos neste artigo serdo integrados ao Plano de Gestao
da Universidade.

Art. 373 Os regimes orcamentario e contabil da Universidade s&o os previstos na

legislacdo vigente, observadas as instrugdes que forem elaboradas pelo
Conselho de Administracdo e consolidadas em manuais elaborados pela Prd-Reitoria
competente.

Paréagrafo Unico. Os manuais referidos no caput deste artigo indicardo:
I - o processo de aquisicdo de material e de execucdo de servicos;
Il - os formularios a serem utilizados, seu fluxo e rotina; e
Il - o processamento da receita e despesa nas Unidades e 6rgaos da
Universidade.
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Art. 374 No prazo que for estabelecido, a Universidade apresentara a autoridade
competente o Balanco Geral da Universidade, nele compreendidos 0s
movimentos patrimonial, econdmico e financeiro.

Paragrafo Unico. A Universidade, através da Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e

Transparéncia, determinard prazos, condigdes, normas e modelos para
que as Unidades universitérias fornecam as informacdes necessérias a preparacdo do Balanco
Geral da Universidade.

Art. 375 A Reitoria apresentara, anualmente, ao Conselho Diretor, com as contas
de sua gestéo, o Balanco Geral da Universidade, devidamente apreciado
pelo Conselho de Administragéo.

Paréagrafo Unico. Sao responsaveis, pessoalmente, pela aplicagdo dos recursos, as
autoridades que hajam autorizado as despesas respectivas.

Art. 376 Compete a Pro-Reitoria de Planejamento, Gestdo e Transparéncia
elaborar o Orgamento Anual e o Orgamento-Programa da Universidade,
nos termos da legislacéo aplicavel.

Paragrafo Unico. O 6rgdo referido neste artigo baixara instrucbes relativas a prazos,

condigdes e modelos a serem observados na elaboracdo de propostas
orcamentarias, orcamentos-programa, planos de investimento e outras informac6es que forem
solicitadas.

Art. 377 O Orcamento-Programa da Universidade e as programagfes
orcamentarias das Unidades serdo elaborados em consonancia com o
Plano de Gestdo da Universidade, respeitados os critérios e prioridades nele estabelecidos.

Art. 378 Os recursos financeiros da Universidade constardo do seu Orgamento,
consignando-se como Receita as dota¢6es do Poder Publico e valores
de outras origens, inclusive rendas proprias, de acordo com o disposto no Estatuto.

Art. 379 A escrituracdo da Receita, da Despesa e do Patriménio sera realizada
na Reitoria.

CAPI'TUNLO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 380 Compete a Universidade promover a capacitacdo de seu pessoal
docente e técnico-administrativo em educacéo.

Art. 381 Excluida a hipétese de imperativo legal, o presente Regimento s6
podera ser modificado por iniciativa do Reitor ou por proposta de 1/3
(um terco), no minimo, dos membros do Conselho Universitario.
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Paragrafo Unico. As alteracOes a este Regimento Geral serdo aprovadas em reunido

especifica para este fim e pelo voto da maioria absoluta de seus
membros.
Art. 382 Os Colegiados Superiores expedirdo, sempre que necessario,

resolugdes destinadas a complementar disposi¢cdes deste Regimento
Geral.
Art. 383 Os prazos referidos neste Regimento Geral sdo contados em dias Uteis.
Art. 384 Os casos omissos neste Regimento Geral serdo resolvidos pelo

Conselho Universitério.
Art. 385 Permanecem em vigor as resolucdes que ndo contrariem o disposto

neste Regimento Geral.

CAPITULOX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 386 A Universidade efetuara estudos, visando a criagdo de novas Unidades

Académicas ou modificacdo das Unidades Académicas citadas no art.
162 deste Regimento, que atendam as necessidades futuras dessa Instituic&o.

Art. 387 Todas as atuais Subunidades Académicas e o Colégio Universitario
devem passar por uma avaliacdo, de modo a se adequarem ao previsto

neste Regimento Geral em relacdo ao ensino de graduacdo, poOs-graduacdo, pesquisa e

atividades de extensao, dentro de seis meses a partir da entrada em vigor deste Regimento.

Art. 388 A Universidade efetuara estudos para que a Carreira dos Docentes do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico obedeca a
legislacdo aplicada aos Docentes da Carreira do Magistério Superior desta Instituicao.

Art. 389 Dentro de cento e oitenta dias a partir da data da publicacdo deste
Regimento Geral devem estar elaborados e aprovados os Regimentos:
I - dos Colegiados Superiores;
Il - dos Conselhos das Unidades Académicas;
I11 - do Colégio Universitario;
IV - da Reitoria;
V - dos Orgéos da Administracdo Superior; e
VI - dos Orgéos Académicos.

Art. 390 O presente Regimento Geral entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogada a Resolucéo 28-CONSUN, de 17 de dezembro de 1999.
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ANEXO|
DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

Centro de Ciéncias Humanas (CCH)
Artes Cénicas

Artes Visuais

Filosofia

Geociéncias

Historia

Letras

Musica

Psicologia

Sociologia e Antropologia

Centro de Ciéncias Sociais (CCSo)
Biblioteconomia

Ciéncias Contébeis, Imobiliarias e Administragdo
Comunicacéo Social

Direito

Economia

Educacéo |

Educacao Il

Servigo Social

Turismo e Hotelaria

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS)
Biologia

Ciéncias Fisioldgicas
Educacdo Fisica
Enfermagem

Farmacia

Medicina |

Medicina Il

Medicina 111

Morfologia

Oceanografia e Limnologia
Odontologia |

Odontologia Il

Patologia

Saude Puablica

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET)
Desenho e Tecnologia

Engenharia Elétrica

Engenharia Quimica

Fisica

Informatica
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Matematica
Quimica
Tecnologia Quimica
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ANEXO Il

CURSOS DE GRADUACAO

Centro de Ciéncias Humanas (CCH)
Artes Visuais

Ciéncias Sociais

Estudos Africanos e Afro-Brasileiros
Filosofia

Geografia

Historia

Letras

Letras/Libras

Teatro

Psicologia

Musica

Centro de Ciéncias Sociais (CCSo)
Administracédo
Biblioteconomia
Ciéncias Contabeis
Ciéncias Econdmicas
Ciéncias Imobiliarias
Comunicacéo Social
Direito

Hotelaria

Pedagogia

Servigo Social
Turismo

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS)
Ciéncias Bioldgicas — Licenciatura e Bacharelado
Educacéo Fisica Bacharelado

Educacdo Fisica Licenciatura

Enfermagem

Farmacia

Medicina

Nutricdo

Oceanografia

Odontologia

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET)
Ciéncia da Computagao

Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia

Design

Engenharia Aeroespacial

Engenharia Ambiental e Sanitéaria

Engenharia Civil
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Engenharia da Computacao

Engenharia Elétrica

Engenharia Mecanica

Engenharia Quimica

Fisica — Licenciatura e Bacharelado
Matematica — Licenciatura e Bacharelado
Quimica Industrial

Quimica — Licenciatura e Bacharelado

Centro de Ciéncias de Chapadinha (CCCh)
Agronomia

Ciéncias Bioldgicas

Engenharia Agricola

Zootecnia

Centro de Ciéncias de Imperatriz (CCIm)
Ciéncias Contabeis

Comunicacédo Social — Jornalismo

Direito

Enfermagem

Engenharia de Alimentos

Ciéncias Humanas — Sociologia

Ciéncias Naturais — Biologia

Medicina

Pedagogia

Centro de Ciéncias de Pinheiro (CCPi)
Ciéncias Humanas — Filosofia

Ciéncias Humanas — Historia

Ciéncias Naturais — Biologia

Educacao Fisica

Enfermagem

Engenharia de Pesca

Medicina

Centro de Ciéncias de Bacabal (CCBa)
Ciéncias Humanas — Sociologia

Ciéncias Naturais — Biologia

Ciéncias Naturais — Fisica

Educacao do Campo — Ciéncias das Natureza
Estudo do Campo — Ciéncias Agrarias
Letras/Portugués

Centro de Ciéncias de Balsas (CCBI)
Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia
Engenharia Ambiental

Engenharia Civil

Engenharia Elétrica
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Centro de Ciéncias de Codd (CCCo)
Ciéncias Humanas — Historia
Ciéncias Naturais — Biologia
Pedagogia

Centro de Ciéncias de Grajau (CCGr)
Ciéncias Humanas — Geografia
Ciéncias Naturais — Quimica

Centro de Ciéncias de S&o Bernardo (CCSB)
Linguagens e Cadigos — Lingua Portuguesa
Linguagens e Cddigos — Musica

Ciéncias Humanas — Sociologia

Ciéncias Naturais — Quimica

Turismo
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Centro de Ciéncias Humanas (CCH)
Artes Visuais — Imperatriz
Artes Visuais — Porto Franco
Letras — Anapurus

Letras — Arari

Letras — Agailandia

Letras — Dom Pedro

Letras — Fortaleza dos Nogueiras
Letras — Humberto de Campos
Letras — Imperatriz

Letras — Nina Rodrigues
Letras — Porto Franco

Letras — Santa Inés

Letras — S&do Luis

Letras — Timbiras

Letras — Viana

Letras —Alto Parnaiba

Letras — Barra do Corda
Letras — Grajad

Letras — Pastos bons

Letras — Loreto

Letras — Centro Novo

Letras — Candido Mendes
Letras — Cururupu

Letras — Penalva

Letras — Urbano Santos

Centro de Ciéncias Sociais (CCSo)
Administragdo — Acailandia
Administragdo — Barra do Corda
Administracdo — Codd

Administragdo — Humberto de Campos
Administragéo — Imperatriz
Administracdo — Nina Rodrigues
Administracdo — Porto Franco
Administragdo — Arari

Administragdo — Cururupu
Administragdo — Dom Pedro
Administragéo — Penalva
Administracdo — Urbano Santos
Administragdo Publica — Agailandia
Administracdo Publica — Bom Jesus das Selvas
Administracdo Publica — Porto Franco
Pedagogia — Acailandia
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Pedagogia — Humberto de Campos
Pedagogia — Alto Parnaiba
Pedagogia — Barra do Corda
Pedagogia — Cururupu

Pedagogia — Sao Luis

Pedagogia — Dom Pedro
Pedagogia — Urbano Santos

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS)
Biologia — Barra do Corda
Biologia — Porto Franco

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET)
Computacdo — Anapurus
Computacao — Arari

Computacdo — Bom Jesus das Selvas
Computacdo — Caxias

Computacdo — Codd

Computacdo — Dom Pedro
Computacdo — Fortaleza dos Nogueiras
Computacdo — Imperatriz
Computacdo — Nina Rodrigues
Computacdo — Santa Inés
Computacdo — Séo Luis
Computacdo — Viana

Computacao — Alto Parnaiba
Computacdo — Cururupu
Computacdo — Paraibano
Computacao — Penalva

Computacdo — Urbano Santos

Fisica — Codd

Fisica — Dom Pedro

Fisica — Porto Franco

Fisica — S&o Luis

Fisica — Porto Franco

Matematica — Anapurus

Matematica — Arari

Matematica — Acailandia
Matematica — Barra do Corda
Matematica — Caxias

Matematica — Colinas

Matematica — Fortaleza dos Nogueiras
Matematica — Humberto de Campos
Matematica — Imperatriz

Matematica — Nina Rodrigues
Matematica — Porto Franco
Matematica — Santa Inés

Matematica — Timbiras
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Matematica — Viana
Matematica-Sao Luis
Matematica — Alto Parnaiba
Matematica — Centro Novo
Matematica — Candido Mendes
Matematica — Grajal
Matematica — Loreto
Matematica — Cururupu
Matematica — Paraibano
Matematica —Penalva
Matematica — Urbano Santos
Quimica — Barra do Corda
Quimica — Bom Jesus das Selvas
Quimica — Porto Franco
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ANEXO IV
Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
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Centro de Ciéncias Sociais (CCSo)

Mestrado Profissional em Comunicagéo

Mestrado em Direito e Instituigdes do Sistema de Justica

Mestrado em Desenvolvimento Socioecondmico

Mestrado em Politicas Publicas

Mestrado em Educacéo

Mestrado Profissional em Gestdo de Ensino da Educagdo Bésica

Mestrado em Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia para Inovacao
Doutorado em Educacéo

Doutorado em Politicas Publicas

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS)

Mestrado em Saude e Ambiente

Mestrado em Ciéncias da Saude Mestrado em Salude do Adulto
Mestrado em Biodiversidade e Conservacdo e de Doutorado
Mestrado em Saude Coletiva

Mestrado em Educacdo Fisica

Mestrado em Enfermagem

Mestrado em Odontologia

Mestrado em Desenvolvimento e Meio Ambiente

Mestrado Profissional em Salde da Familia

Doutorado em Saude Coletiva Doutorado em Ciéncias da Saude
Doutorado em Odontologia

Doutorado Profissional em Saude da Familia

Doutorado em Biotecnologia da Rede Nordeste de Biotecnologia
Programa de Pds-Graduacdo em Rede de Biodiversidade e Biotecnologia da Amazonia Legal
Programa de Pds-Graduacdo em Oceanografia

Doutorado em Biodiversidade e Biotecnologia

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET)

Mestrado em Quimica

Mestrado em Ciéncia da Computacéo

Mestrado em Matematica

Mestrado Profissional em Energia e Ambiente

Mestrado em Design

Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional
Mestrado em Ensino de Ciéncias e Matematica Mestrado em Fisica
Mestrado Nacional Profissional em Ensino da Fisica

Mestrado em Engenharia Aeroespacial

Mestrado em Engenharia Elétrica

Mestrado em Ciéncia e Tecnologia (anterior Oceanografia)
Doutorado em Engenharia Elétrica

Doutorado em Ciéncia da Computacédo Associacdo UFMA/UFPI
Doutorado em Quimica - Associacdo UFMA — IFMA
Doutorado em Fisica

a universidade que a gente quer
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Centro de Ciéncias Humanas (CCH)

Mestrado em Ciéncias Sociais

Mestrado em Cultura e Sociedade

Mestrado em Historia

Mestrado em Ensino de Histéria

Doutorado em Ciéncias Sociais

Mestrado em Psicologia

Mestrado em Letras

Mestrado em Artes Cénicas

Mestrado Profissional em Artes em Rede Nacional
Mestrado em Filosofia

Mestrado Profissional em Filosofia

Mestrado em Geografia

Doutorado em Histdria e Conexdes Atlanticas: Culturas e Poderes

Centro de Ciéncias de Chapadinha (CCCh)
Mestrado em Ciéncia Animal
Mestrado em Ciéncias Ambientais

Centro de Ciéncias de Imperatriz (CCIm)

Mestrado Profissional em Formacéo Docente em Praticas Educativas
Mestrado em Ciéncia dos Materiais

Mestrado em Comunicacéo

Mestrado em Sociologia

Mestrado em Saude e Tecnologia

Doutorado em Ciéncia dos Materiais

Centro de Ciéncias de Bacabal (CCBa)
Mestrado em Letras

a universidade que a gente quer
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