X” Conferéncia Brasileira

de Comunicacao Cidada
Comunicacgdo, Direitos Humanos e Diversidade

21 a 23 de novembro de 2018. Sdo Luis — Maranhdo.

EDITAL 01/2018 DE SELECAO DE MONITORES(AS) PARA A XIlII CONFERENCIA
BRASILEIRA DE COMUNICACAO CIDADA - CBCC 2018

A Coordenacdo de Cerimonial e a Coordenacdo Geral da XIII CBCC torna publico o presente
edital de selecdo de monitores (as) para a XIII Conferéncia Brasileira de Comunicacdo Cidadd — CBCC
2018, a ser realizada de 21 a 23 de novembro de 2018, no Campus de S&o Luis da Universidade Federal
do Maranhéo, conforme as normas e condic¢des abaixo estabelecidas:

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O processo seletivo sobre o qual dispde este edital visa a selecionar académicos (as) dos
cursos de graduacao de Comunicacdo Social (Jornalismo, Radio e TV, Relacdes Publicas e Publicidade e
Propaganda) da Universidade Federal do Maranhdo — UFMA, da Universidade Ceuma e da Faculdade
Estacio de Sdo Luis, para atuarem como monitores do evento XIIlI Conferéncia Brasileira de
Comunicacao Cidada — CBCC 2018.

I - A monitoria destina-se a aluno (a) que tem interesse e aptiddo para a gestdo de eventos
académicos e cientificos, ou que deseja experimentar atividades neste campo de atuacdo. Constitui-se,
assim, em um incremento na formacdo discente, possibilitando sua iniciacdo como agente critico e
construtor da realidade.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA SER MONITOR (A)

Art. 2°. Sdo requisitos exigidos de um (a) monitor (a) da XIIl CBCC:

| - Estar devidamente matriculado(a) em um dos cursos de graduacdo das institui¢cOes citadas no
Art. 1°,

Il - Ter disponibilidade para participar das reunides e atividades preparatdrias para a XIl1I CBCC,
durante 0 més de novembro de 2018.

I11 - Estar disponivel no periodo de realizacdo da X111 CBCC, de 21 a 23 de novembro de 2018, no
turno escolhido pelo candidato de maneira integral.

IV - Participar ativamente do processo de organizacéo e execugdo do evento.

V — Assumir a responsabilidade no cumprimento das acdes requisitadas, dentro dos prazos
solicitados.

VI — Ter disponibilidade para discutir e propor solu¢des pertinentes a experiéncia da monitoria.

CAPITULO Ill - DA SELECAO

Art. 3°. O processo seletivo dos monitores se dara em duas etapas:
I - Inscricio com todos os dados preenchidos e enviados em formulario online
(https://goo.gl/YejV32) e entrevista, ambas de carater eliminatorio.

8 1°: Para efeito comprobatorio, as inscricdes serdo submetidas aos coordenadores de curso a fim
de se averiguar a vigéncia da matricula na IES do aluno.
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Art. 4°. A Selecdo seguira o seguinte cronograma:

| - Periodo para inscri¢do de alunos (as) a monitores (as) da XI1I CBCC: de 4 a 25 de outubro de
2018.

Il — Divulgacéo dos pré-inscritos (com matricula vigente e todos os dados corretos no formulario
online): 31 de outubro de 2018.

Il — Entrevista com os (as) candidatos (as) pré-selecionados (as) a monitores (as): 5 de novembro
de 2018.

IV - Divulgacdo do resultado final da selecdo dos (as) monitores (as) da XIIl CBCC: 6 de
novembro de 2018.

V — Primeira reunido com a Coordenacéo de Cerimonial do evento: 7 de novembro.

VI - Periodo de trabalho dos (as) monitores (as): novembro de 2018.

8 1°: Participar das reunides de planejamento e organizag&o (iniciadas no dia 07 de novembro e se
estendendo por todo 0 més) é um dever obrigatério do (a) monitor (a) selecionado, cuja auséncia, sem
justificativa, serd considerada como desisténcia a vaga. A partir de entdo, a vacancia da vaga sera
imediatamente ocupada por um (a) académico (a) classificado (a) em lista de espera.

§ 2°: Serdo selecionados (as), preferencialmente, candidatos (as) com disponibilidade de horérios,
conhecimento em recursos audiovisuais e tecnologicos, habilidade para o trabalho em equipe, experiéncia
em organizacdo em eventos técnico-cientificos ou experiéncia em atividades cientificas e académicas.

8 3% Todos o0s resultados do processo seletivo serdo divulgados via site:
https://www.cbccidada.com/.

CAPITULO IV — DOS DIREITOS DOS (AS) MONITORES (AS)

Art. 5°. Ao / A monitor () sera concedido:

| - Inscricdo gratuita no evento, desde que ndo seja autor de artigo a ser apresentado no evento.
Il - Certificado inerente as suas funcdes no evento de 40h.

I11 — Participacdo no evento, em horéario diferente ao turno de exercicio da monitoria.

8§ 1°: S&o ofertadas 30 vagas, distribuidas nos turnos manha, tarde e noite.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° A participagdo no programa de monitoria é totalmente voluntaria e ndo estabelece
qualquer vinculo empregaticio com as Instituicdes envolvidas na promocgao, apoio e organizacdo do
evento.

Art. 7°. A inscricdo neste processo seletivo implicara no conhecimento e aceitacdo das condicGes
estabelecidas neste Edital, sendo que o seu ndo cumprimento, por parte dos (as) monitores (as), das
regras, normas e determinacdes deliberadas pela Comissdo Organizadora, especificamente pela
Coordenacéo de Cerimonial, resultara na eliminacéo do (a) monitor (a) como colaborador (a) do evento.

Art. 8°. O / A monitor (a) podera ser desligado de fungdes por diversos motivos, entre eles:
| - A pedido do (a) monitor (a);


https://www.cbccidada.com/

X” Conferéncia Brasileira

de Comunicacao Cidada
Comunicacgdo, Direitos Humanos e Diversidade

21 a 23 de novembro de 2018. Sdo Luis — Maranhdo.

Il - Por decisdo da Comissdo Organizadora, fundamentada no descumprimento das obrigacdes
inerentes a monitoria, entre 0s quais:

a) A auséncia injustificada nas atividades programadas.

b) Atrasos nas agdes planejadas.

C) Apresentacdo de comportamento antiético.

d) Falta de compromisso e espirito de colaboracao.

Art. 9°. Todas as atividades realizadas pelos (as) monitores (as) serdo supervisionadas pela
Coordenacéo de Cerimonial do referido evento.

Art. 10°. Durante o evento, o (a) monitor (a) deve:

| - Organizar os locais do evento para atender a programacao.
I - Recepcionar os (as) palestrantes e participantes.

I11 - Orientar os (as) participantes e esclarecer duvidas.

IV — Proceder a execucao e organizacao do credenciamento.
V - Outras atribuicdes a critério da Coordenacao.

Art. 11°. Durante a realizacdo do evento, cabera aos monitores desenvolver as suas atribuicdes em
5h diarias, em um dos trés turnos disponiveis (manha, tarde e noite), no periodo de 21 a 23 de novembro
de 2018. O turno da manhd é das 9h as 13h; turno da tarde: das 13h as 17h; turno da noite: das 16h30 as
20h30. O horario escolhido deve ser compativel com a disponibilidade académica do aluno.

Art. 12°. O controle das atividades de cada monitor sera feita mediante documentos de frequéncia,
assiduidade e pontualidade. A auséncia néo justificada, falta de assiduidade e pontualidade, assim como
comportamento antiético poderdo inviabilizar o recebimento do certificado de monitoria.

Art. 13°. Os casos omissos neste Edital serdo avaliados pela Comissdo Organizadora da Xllil
CBCC, sendo o resultado divulgado posteriormente.

Séo Luis - MA, 04 de outubro de 2018

Coordenacdo de Cerimonial
Profa. Dra. Patricia Rakel de Castro Sena
Professora Adjunta | do Departamento de Comunicacdo Social da UFMA
Pesquisadora do Nucleo de Estudos e Estratégias em Comunicacdo (NEEC) e coordenadora da
Linha de Pesquisa Midia, Discurso e Democracia — MIDD.

Coordenacdo Geral do Evento
Profa. Dra Rosinete de Jesus Silva Ferreira
Professora Adjunta IV do Departamento de Comunicagédo Social da UFMA
Coordenadora do Nucleo de Estudos e Estratégias em Comunicacdo (NEEC) e da Linha de
Pesquisa Estratégias Audiovisuais na Convergéncia - GPEAC



