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EDITAL AGEUFMA Nº 63/2021

RESULTADO FINAL APÓS RECURSOS

Observação:
- Informações sobre a matrícula serão enviadas via e-mail.
-  Não  houve  candidatos(as)  CLASSIFICADOS  para  as  categorias  “Política  de
Qualificação de Servidores da UFMA” e “Política de Ações Afirmativas (preta e
parda)” na linha “Tecnologias em Saúde”.

LINHA DE PESQUISA “SAÚDE E SOCIEDADE”
Ampla Concorrência

Política de Qualificação de Servidores Efetivos da UFMA

Política de Ações Afirmativas (pretas e pardas)

Classificação
Inscriçã

o
Nota

Candidato (a)

1 4754 8,92 LETÍCIA BEZERRA BRITO 

2 4941 8,85 BARBARA DOS SANTOS LIMEIRA

3 4752 8,59 PAMELA RIOLI RIOS BUSSINGUER

4 4769 7,94 RAISA RAMOS DOS ANJOS

5 4745 7,91 CYNTHIA CARDOZO DIAS LIMA

6 4934 7,81 ANDRESSA JHULIER FAIOLA OLIVEIRA 

Classificaçã
o

Inscrição Nota
Candidato

1 4786 7,55 PEDRO DA ROCHA ROLINS NETO

Classificaçã
o

Inscrição Nota

1 4805 6,07 LUANA MARQUES MESQUITA
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LINHA DE PESQUISA “TECNOLOGIAS EM SAÚDE”
Ampla concorrência

(Assinatura no Original)
Profa Dra. Adriana Gomes Nogueira Ferreira

Comissão de Seleção - Portaria nº 20/2021 – DIR/CCSST
Programa de Pós-Graduação em Saúde e Tecnologia

Classificação Inscrição Nota Candidato

1 4922 8,07 DAVID SAMUEL SILVA MADEIRA

2 4904 8,06 ABIA DE JESUS MARTINS

3 4933 8,06 KELCIO PEREIRA MIRANDA

4 4796 7,90 GABRIEL SOUSA BRITO
5 4874 7,87 RAONI SOUSA MUNIZ
6º 4784 7,69 ANA BEATRIZ NUNES MOREIRA
7º 4764 7,04 TATIELLE GOMES DIAS


