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PIBIC/CNPg/ CNPg-AF/FAPEMA/UFMA/VOLUNTARIO 2021-2022
EDITAL AGEUFMA N° 26/2021

A Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, Poés-Graduagdo e
Internacionalizagdo - AGEUFMA da Universidade Federal do Maranhdo - UFMA torna
publicas as normas para apresentacao de propostas de planos de trabalho para a concessao de
bolsas de iniciacdo cientifica do Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica —
PIBIC, destinadas a alunos de graduacdo, de acordo com os termos do presente edital e da
Resolugdo Normativa 017/2006 do CNPq para o periodo de Setembro/2021 a Agosto/2022. As
inscricdes estardo abertas no periodo de 15 de marco a 30 de abril de 2021 (até as 18h00m).
O presente edital também se aplica as bolsas distribuidas pela UFMA e pela FAPEMA, além
do PIBIC-Voluntério.

O processo seletivo sera realizado em duas etapas:

l. Pré-sele¢do, no periodo de 03 de maio a 30 de maio de 2021, realizada pela Comisséo
Institucional de Iniciacdo Cientifica e avaliadores ad hoc; e

Il.  Selecdo, no periodo de 01 de junho a 18 de junho de 2021, pela Comissdo Externa do
PIBIC, formada por representantes do CNPq, que atuard juntamente com a Comissao
Institucional de Iniciacdo Cientifica.

A Comissdo Institucional de Iniciacdo Cientifica é constituida de Pesquisadores com
titulacdo de Doutor, preferencialmente com Bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq nas
areas do conhecimento determinadas pela CAPES, nomeados pelo Pro-Reitor da AGEUFMA,
ouvidos os Programas de Pds-Graduacgdo e a Diretoria de Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica -
DPIT/AGEUFMA.

Os pedidos de reconsideracdo do resultado parcial deste edital poderdo ser apresentados
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de publicacdo do mesmo.

Uma vez distribuidas as bolsas e planos voluntarios entre os orientadores, estes indicarao
os Bolsistas em suas respectivas cotas, em prazo a ser divulgado pela coordenacdo do
PIBIC/PIBITI por meio dos sitios oficiais da UFMA e AGEUFMA.

Para concorrer as bolsas e planos voluntarios, todos os planos de trabalho deveréao
ser encaminhados pelos Pesquisadores da UFMA a Coordenacdo do PIBIC/PIBITI,
utilizando os formularios eletrénicos disponiveis no endereco eletrénico:
http://sigaa.ufma.br e devem estar em concordancia com a resolu¢cdo Normativa N°
017/2006-CNPq e com as condicOes estabelecidas no presente Edital.

1. OBJETIVOS

O Programa de Iniciagdo Cientifica é destinado aos estudantes de graduacdo da
Universidade Federal do Maranhéo e visa principalmente:
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a) Despertar vocagdo cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de
graduacdo, mediante sua participacdo em projetos de pesquisa;

b)  Proporcionar ao bolsista a aprendizagem de técnicas e métodos cientificos, bem como
estimular o desenvolvimento de sua criatividade;

c) Preparar alunos para a Pds-Graduacdo, contribuindo de forma decisiva para reduzir o
tempo médio de titulacdo de mestres e doutores;

d) Incrementar a articulagdo entre a graduacédo e Pds-Graduacao;

e)  Estimular pesquisadores produtivos a engajar estudantes de graduagdo no processo de
investigacao cientifica, otimizando a capacidade de orientacdo a pesquisa da instituicao;

f)  Estimular o aumento da producdo cientifica;

g) Fomentar o desenvolvimento cientifico nas areas prioritarias do MCTIC, definidas na
Portaria MCTIC n° 1.122/2020, com texto alterado pela Portaria MCTIC n° 1.329/2020.

Além dos objetivos descritos acima, os objetivos especificos do Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas A¢des Afirmativas (CNPg-AF), temos:
a)  Possibilitar o acesso e a integracdo dos estudantes beneficiarios de politicas de acGes
afirmativas para ingresso no ensino superior de grupos historicamente excluidos do ambiente
académico a cultura cientifica;
b)  Promover a formacdo de estudantes de graduacdo beneficiarios de politicas de agdes
afirmativas da UFMA no método cientifico e em outros conceitos fundamentais para a producéo
do conhecimento cientifico;
c) Contribuir para a formacao cientifica de recursos humanos que se dedicardo a qualquer
atividade profissional entre os beneficiarios de politicas de acdes afirmativas para ingresso no
ensino superior de grupos historicamente excluidos do ambiente académico.

2. ELEGIBILIDADE DO ORIENTADOR

Poderdo concorrer neste edital os Pesquisadores que cumprirem 0s seguintes requisitos:

2.1 - Possuir experiéncia compativel com a funcdo de orientador e formador de recursos
humanos qualificados e estar cadastrado em grupo de pesquisa certificado pela UFMA no
Diretdrio dos Grupos de Pesquisa do CNPq;
2.2 - Manter o Curriculo Lattes atualizado. A constatacdo de informacGes inveridicas no
curriculo Lattes desclassifica automaticamente o candidato, que fica proibido de concorrer a
este processo pelos proximos 3 (trés) anos;
2.3 - Ser professor com regime de 40 horas (com ou sem dedicacao exclusiva) na UFMA,
com titulagdo minima de Doutor. Poderdo se inscrever professores Doutores com regime
de 20 horas, mas a estes pesquisadores é permitida no maximo uma bolsa remunerada;

2.3.1 Atitulacdo de Doutor deve estar formalmente registrada nos sistemas UFMA.
2.4 - Ser Coordenador de projeto de pesquisa individual ou Vice Coordenador (Coordenador
Adjunto) de projeto de pesquisa institucional ou em rede financeiramente viavel, com vigéncia
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compativel com a bolsa, aprovado no CONSEPE ou tramitando, de acordo com a Resolucéo
CONSEPE 906, visando a sua aprovacao;

2.5 - Ser, preferencialmente, pesquisador do CNPg/FAPEMA e estar, preferencialmente,
credenciado em Programas de P6s-Graduacéo Stricto Sensu;

2.6 - Na hipdtese de ter sido orientador do PIBIC em editais anteriores, ter cumprido as
exigéncias perante 0 CNPg, FAPEMA e UFMA, quais sejam:

a) ter entregue relatério final de iniciacdo cientifica (cota 2019-2020);

b) ter entregue relatério parcial em casos de substituicdo/cancelamento de bolsista ou
em situacdes excepcionais, se houver;

c) ter participado, juntamente com o aluno, do SEMIC de 2020;

d) sesolicitado, ter participado de avaliacdo de planos como consultor ad hoc.

2.7 - Na hipotese de ter deixado de cumprir qualquer um dos requisitos do item 2.6, o
Orientador fica impedido de concorrer a bolsas neste edital, salvo situacGes devidamente
justificadas, comprovadas pelo pesquisador e aceitas pela Comissdo Institucional de Iniciacdo
Cientifica;

2.8 - Professores visitantes ou pesquisadores com bolsas de 6rgdos de fomento sé poderdo
concorrer neste edital se seu contrato e/ou termo de concessdo coincidir com o periodo de
vigéncia da bolsa PIBIC deste Edital. No contrato e/ou termo de concesséo deve constar 0
periodo de inicio e fim;

2.9 - Professores aposentados da UFMA, mas ligados ao quadro dos Programas de Pds-
Graduacao da instituicdo, poderdo concorrer neste Edital.

3. REQUISITOS DO ALUNO

Serdo elegiveis para as bolsas deste edital os estudantes que cumprirem os seguintes
requisitos:
3.1 - Estar regularmente matriculado em Curso de Graduagdo na UFMA e cursando até o
pendltimo periodo do curso no momento da inscricao;
3.2 - Ter coeficiente de rendimento (CR) acumulado igual ou superior a 6,0 (seis);
3.3 - Ter curriculo no modelo Lattes atualizado ha pelo menos 3 (trés) meses. Atencdo: no
curriculo ndo se deve cadastrar e-mail do Hotmail devido a incompatibilidades no CNPgq;
3.4 - Ndo possuir vinculo empregaticio;
3.5 - Ndo estar recebendo, no periodo de vigéncia da bolsa, outra modalidade de bolsa, seja do
CNPq, de outra agéncia de fomento ou da prépria instituicdo. Exceto alunos que recebem
auxilios da PROAES (Moradia estudantil, Alimentacdo, Transporte, Emergencial, Académico
Curso de Odontologia) ou outros auxilios que ndo caracterizem bolsa;
3.6 - Ndo possuir pendéncias com o PIBIC, como a falta do relatorio final referente a bolsa de
anos anteriores, além de ter apresentado seu trabalho no SEMIC. No caso de auséncia no
SEMIC, ter apresentado a justificativa comprovada e aceita pela Comissdo Institucional de
Iniciacdo Cientifica.
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4. REQUISITOS DO(S) PLANO(S) DE TRABALHO DO(S) BOLSISTA(S)

4.1 - O Plano de Trabalho é individual e especifico para cada bolsista do projeto, mesmo
quando houver mais de uma bolsa vinculados a um mesmo Projeto de Pesquisa;

4.2 - O Plano de Trabalho do bolsista devera conter, obrigatoriamente, o titulo, a introducéo e
justificativa, os objetivos, a metodologia compativel com os objetivos, as referéncias e o
cronograma com o detalhamento de todas as atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista,
considerando o periodo de 1 (um) ano (setembro de 2021 a agosto de 2022).

4.3 - Novos planos de trabalho ligados a planos de trabalho aprovados no edital do ano anterior
poderéo ser submetidos. Todavia, precisam atender todos os requisitos deste edital e apresentar
aspectos de continuidade do plano de trabalho do ciclo anterior.

4.4 - Planos de trabalho do PIBIC séo caracterizados por aspectos de iniciacéo cientifica,
ndo sendo possivel a reconducdo de planos de trabalho apresentados em outros
programas, como o PIBITI ou PIBID.

4.5 - Os planos de trabalho devem apresentar aderéncia a, no minimo, uma das Areas de
Tecnologias Prioritarias do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovagdes e Comunicacbes
(MCTIC), conforme estabelecido na Portaria MCTIC n° 1.122/2020, com texto alterado pela
Portaria MCTIC n° 1.329/2020

5. COMPROMISSOS PARA PARTICIPACAO NO PIBIC

5.1 - Do Orientador:

a)  Cadastrar no sistema SIGAA o bolsista/voluntario com perfil e desempenho académico
compativel com as atividades previstas, obedecendo aos requisitos do aluno indicados na Se¢édo
3;

b)  Orientar o bolsista/voluntario nas distintas fases do trabalho cientifico, incluindo a
elaboracéo do relatério final e do material para publicacdo dos resultados nos Anais do
SEMIC,;

c)  Acompanhar as exposi¢des feitas por seus bolsistas/voluntarios no SEMIC, promovido
pela UFMA, e em todas as atividades do programa. No caso de auséncia, o orientador fica
obrigado a entregar, em até 15 dias corridos do Gltimo evento, as justificativas, por escrito, na
Coordenacdo do PIBIC/PIBITI;

d) Incluir os nomes dos bolsistas nas publicacbes e nos trabalhos apresentados em
congressos e seminarios cujos resultados tiveram sua participacéo efetiva;

e)  Comunicar imediatamente a coordenacdo do PIBIC/PIBITI o cancelamento da bolsa a
fim de evitar o seu pagamento indevido;

f)  Quando solicitado, participar de avaliagdo, como consultor ad hoc, inclusive de projetos
e planos de trabalho submetidos a este Edital. O ndo atendimento a esta alinea implica em perda
de 1 (uma) bolsa regular, caso esteja concorrendo no presente Edital ou subsequente;

g) Gerenciar a frequéncia do(s) bolsista(s) mantendo registro impresso e assinado para
disponibilizacdo ao PIBIC quando solicitado;

h)  Informar imediatamente ao PIBIC qualquer comunicacéo referente a concesséo da bolsa;
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i)  Estimular a participacdo dos bolsistas em eventos cientificos e a publicacdo de trabalhos.

5.2 - Do Bolsista/Voluntario:

a)  Executar o plano de trabalho do projeto aprovado sob a orientagcdo do pesquisador;

b)  Apresentar Relatorio Parcial quando for solicitado o cancelamento da bolsa. O nédo
cumprimento impossibilita o aluno de receber declaracdo ou de ter nova indica¢do para o
programa;

c)  Apresentar, individualmente, os resultados finais da pesquisa, sob a forma de relatorio,
com redacdo que permita verificar o acesso aos métodos e processos cientificos, considerando
as Areas de Tecnologias Prioritarias do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e
Comunicactes (MCTIC) estabelecidas na Portaria MCTIC n° 1.122/2020, com texto alterado
pela Portaria MCTIC n° 1.329/2020;

d)  Apresentar os resultados da pesquisa no SEMIC com a presenca do orientador e/ou
sempre que for requisitado. A auséncia no SEMIC sem justificativa devidamente aceita pela
Comissdo Institucional de Iniciacdo Cientifica impedird o aluno de concorrer a bolsa no ano
seguinte. A justificativa de auséncia devera ser entregue em até 15 dias corridos do ultimo
evento, por escrito, a Coordenacao do PIBIC/PIBITI;

e) O trabalho parcial ou final serd de autoria do aluno e do orientador s6 sendo aceito(s)
outro(s) coautor(es) quando ocorrer substituicdo de aluno no mesmo projeto, com anuéncia do
orientador, e a critério da Comissdo Institucional do PIBIC;

f)  Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do CNPg, da FAPEMA, da UFMA ou
voluntéarios (PIBIC-V) nas publicacGes e trabalhos apresentados em congressos e similares;

g) Participar das atividades relacionadas a iniciacao cientifica promovidas pela AGEUFMA
e em eventos das suas respectivas areas;

h)  Devolver ao CNPq, a FAPEMA ou a8 UFMA, conforme o caso, em valores atualizados,
mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, na hipGtese de 0s requisitos e compromissos
assumidos neste edital ndo terem sido cumpridos.

5.3 - Do Avaliador da Comissdo Institucional de Iniciacdo Cientifica:

Os integrantes da Comissdo Institucional de Iniciacdo Cientifica exercem funcdo social
ndo remunerada, sendo-lhes facultado o gozo de reducdo de carga horéria, até 3 (horas) horas
semanais (Resolucdo 1819-CONSEPE/2019), para o exercicio desta funcdo. Entre as suas
obrigacdes estéo:

a)  proceder a analise das solicitagcdes de quotas de bolsas, bem como eliminar as solicitacdes
que ndo atendam aos requisitos e condicdes especificadas no edital,

b) analisar o plano de trabalho, observando se ele possibilitara ao aluno acesso aos métodos
e processos cientificos;

c) analisar e elaborar parecer dos relatérios finais, justificando-se sempre que for necessario;
d) solicitar, sempre que necessario, o parecer dos consultores ad hoc do programa, tanto no
processo de selecdo de projetos quanto na avaliagdo de Relatérios Finais;
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e)  comparecer as sessdes de abertura e encerramento do SEMIC, bem como das sessfes de
apresentacdo oral e de painéis, participando, juntamente com os avaliadores da Comissdo
Externa, dos trabalhos apresentados;
f)  participar da reunido com os componentes da Comissdo Externa;
g) atuar no zelo e cumprimento do programa;
h)  comparecer as reunides do PIBIC;
i)  deliberar originariamente, ou em grau de recurso, sobre qualquer matéria de sua
competéncia;
J)  colaborar na elaboragéo do edital de selecdo de bolsas PIBIC;
K)  comunicar imediatamente a coordenacdo do PIBIC sempre que houver impedimento para
a participacao de atividade de sua competéncia ou atribuicéo;

O néo atendimento as suas atribuicdes, sem devida comunicacao e justificativa, implica
na perda do mandato e também de quotas de bolsas caso esteja concorrendo no presente edital
ou subsequente.

6. INSCRICAO E SUBMISSAO DE PLANO DE TRABALHO

A inscri¢do do Plano de Trabalho deverd ser efetuada pelo Professor, exclusivamente,
por meio eletrénico, através do cadastro no SIGAA: http://sigaa.ufma.br/. Para tanto, deve-se
seguir 0s seguintes passos basicos:
6.1 - Atualizar® o curriculo Lattes até a data final de submisséo do plano;
6.2 - Escolher a area de avaliacdo CAPES do curriculo para este edital em especifico. Essa
escolha é feita pelo(a) pesquisador(a) no momento da submissao de planos de trabalho. A area
CAPES define, também, a comissdo de avaliacdo do pesquisador segundo a Tabela 1.
Pesquisadores avaliados na area interdisciplinar serdo alocados pelas comissdes institucional
segundo a linha de pesquisa do projeto. Em caso de discordancia entre a escolha da area de
avaliacdo e linha de pesquisa do projeto, a area de avaliacdo podera ser realocada conforme
avaliacdo da Comissao Institucional;
6.3- O Projeto de pesquisa, ao qual o plano de trabalho esta vinculado, deverd estar
previamente submetido através do SIGAAZ?, aprovado, minimamente, em Assembleia
Departamental/Colegiado de Curso e homologado no SIGAA. O periodo de vigéncia do projeto
devera ser igual ou superior a data do término da cota da bolsa (setembro de 2021 a agosto de
2022);
6.4 - Os projetos de pesquisa sem financiamento de Agéncias de Fomento Cientifico
(CNPq, SUS, FAPEMA, etc.), com o fim especifico de participar de Edital de Selecédo de
Bolsas de Iniciacéo Cientifica, dever&o ser submetidas ou renovadas pelo SIGAA até o dia
30 de marco de 2021 (ate as 18h00m), a fim de que sejam habilitados a inclusdo dos Planos
de Trabalho.

L Certifique que as atualizacdes cadastradas na plataforma Lattes foram enviadas ao CNPq.
2 Tutorial para cadastro de projetos disponivel em:
http://www.ufma.br/portalUFMA/arquivo/ShIAKPamkEtN2 Am. pdf
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6.5 - Durante o preenchimento do plano de trabalho PIBIC, o pesquisador deve selecionar, no
minimo, uma das Areas de Tecnologias Prioritarias do Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovacbes e Comunicacbes (MCTIC), conforme estabelecido na Portaria MCTIC n°
1.122/2020, com texto alterado pela Portaria MCTIC n° 1.329/2020, Art. 2° Estabelecer como
prioritarios os projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacdes voltados para as areas de
Tecnologias:

| - Estratégicas;

Il - Habilitadoras;

I11 - de Produgéo;

IV - Para Desenvolvimento Sustentével; e

V - Para Qualidade de Vida.

Paragrafo unico. Sdo também considerados prioritarios, diante de sua caracteristica essencial e
transversal, os projetos de pesquisa basica, humanidades e ciéncias sociais que contribuam para
o desenvolvimento das areas definidas nos incisos | a V do caput.

6.6 - Envio da Proposta: preencher Plano de Trabalho vinculado ao Projeto de Pesquisa
registrado;

6.7 - Confirmagcéo de envio?®;

6.8 - O Pesquisador fica obrigado a apresentar a documentacéo comprobatdria, caso solicitado;

Tabela 1. Associacao area de avaliacdo do Pesquisador/Comissdo UFMA e area do
conhecimento CAPES.

Area de Avaliacio )
do Pesquisador / Area do Conhecimento - CAPES
Comissdo UFMA

Ciéncias Agrarias; Ciéncias de Alimentos; Medicina Veterinéria;

AUl Zootecnia/ Recursos Pesqueiros.
Biologicas C!énf:igs Amb_igntgis; _Bigd_iversidadg; Biotepnqlo_gia; Ciéncias
Biologicas I; Ciéncias Biologicas I1; Ciéncias Bioldgicas 1.
Exatas Matematica/ Probabilidade e Estatistica; Astronomia/ Fisica;

Quimica; Geociéncias.

Ciéncia da Computacao; Engenharias I; Engenharias 11, Engenharias
111, Engenharias IV; Materiais; Arquitetura, Urbanismo e Design.
Sociologia; Antropologia/ Arqueologia; Historia; Geografia;
Psicologia; Ciéncia Politica e Relages Internacionais; Letras/
Linguistica; Artes/ Mdusica; Filosofia; Ciéncias da Religido e
Teologia.

Direito; Economia; Planejamento Urbano e Regional/ Demografia;
Sociais aplicadas Servico Social; Educacdo; Administracdo Pablica e de Empresas/
Ciéncias Contébeis; Turismo; Ensino; Comunicacdo e Informacéo.
Medicina I; Medicina IlI; Medicina IlI; Odontologia; Farmacia;
Enfermagem; Educacdo Fisica; Nutricdo; Satde Coletiva.

Tecnoldgicas

Humanas

Saude

3SIGAA > Portal do Docente > Pesquisa > Planos de trabalho > Listar meus planos de trabalho.
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Observagdes:

1) O Pesquisador deve se comprometer com a veracidade das informacdes prestadas no
formulario de inscricdo eletronico (online) e nos arquivos anexados. A constatacdo de
informacdes inveridicas, assim como o uso de ma-fé na atualizacéo do Curriculo Lattes,
durante o processo de avaliacdo, desclassifica automaticamente o candidato do certame,
podendo o mesmo ficar impedido de concorrer neste processo pelos proximos 3 (trés) anos.
2) As bolsas CNPg-AF sdo destinadas exclusivamente a estudantes cuja insercdo no
ambiente académico se deu por uma acao afirmativa — acGes politicas que alocam recursos em
beneficio de pessoas pertencentes a grupos discriminados e vitimados pela excluséo
socioeconémica no passado e no presente.

7. VIGENCIA DA BOLSA
A vigéncia da bolsa é de 12 (doze) meses. Salvo, orientacdo diferente divulgada pelas
agéncias de fomento ou administragédo da UFMA.

8. ANALISE E SELEC}AO DOS PLANOS DE TRABALHO E PONTUAC}AO

8.1 - A analise e julgamento das propostas obedecerdo aos seguintes procedimentos:

a) A pré-selecdo das propostas sera feita pela Coordenacdo do PIBIC/
PIBITI/DPIT/AGEUFMA, verificando o enquadramento ou ndo das mesmas as normas,
considerando se a documentacdo apresentada atende ao edital;

b)  Anélise e julgamento dos planos de trabalho pela Comissdo Institucional de Iniciacéo
Cientifica da UFMA, com apoio dos pareceres de consultores ad hoc;

c) A andlise e julgamento técnico-cientifico das propostas serdo realizados pela Comissdo
Institucional de Iniciacdo Cientifica e pela Comissdo Externa, composta por representantes do
CNPq. Cada proposta sera julgada pela Comisséo de Area pertinente, no &mbito da UFMA;

d) Serdo concedidas bolsas para os Planos de Trabalho aprovados, dentro de cada éarea,
conforme a pontuacdo obtida com base nos critérios abaixo relacionados:

P1 — Curriculo do Pesquisador (0 a 10,0);
P2 — Pesquisador Bolsista de produtividade do CNPg/FAPEMA (0,0 a 3,0);

8.2 - Detalhamento da pontuacgéo por item:

a) A pontuacdo do curriculo do Pesquisador (P1) sera proporcional a pontuagdo maxima
atingida pelo Pesquisador da area de Conhecimento, feita de acordo com a seguinte formula:

P1—10xN
N M
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onde N representa 0 nimero de pontos atribuidos ao curriculo do Pesquisador, conforme Anexo
deste edital, e M a pontuacdo maxima atingida pelo Pesquisador da area de conhecimento no
qual o Pesquisador esta inscrito.

b)  Bolsistas de produtividade em pesquisa tém prioridade para concesséo de bolsas e, dessa
forma, a pontuacéo P2 obedecerd a seguinte escala:

CLASSIFICACAO NO CNPg/FAPEMA NOTA
o Bolsista de produtividade nivel 1A 3,0
o Bolsista de produtividade nivel 1B 2,5
o Bolsista de produtividade nivel 1C 2,0
o Bolsista de produtividade nivel 1D 1,5
o Bolsista de produtividade nivel 2 1,0
o Bolsista de produtividade FAPEMA 1,0

c) A pontuacdo final do Pesquisador serd o somatoério de P1 e P2, ou seja, a pontuacao final
P do Pesquisador sera:
P =P1+ P2

8.3 - Para selecdo das propostas e concessao de bolsas, os resultados serdo divulgados por area
de conhecimento e em ordem decrescente de pontos.

8.4 - Os critérios utilizados para desempate na concessdo de bolsas obedecerdo a seguinte
ordem:

a)  Bolsista de produtividade do CNPg/FAPEMA e nivel,

b)  Maior pontuacdo do curriculo;

c) Participagdo em Programas de P6s-Graduacéo.

9. QUANTIDADE DE BOLSAS POR PROPONENTE

9.1 - O nimero maximo de Bolsistas por Orientador:

a)  Docentes ativos com regime de dedicacdo exclusiva (DE) podem concorrer a até 3 (trés)
bolsas remuneradas.

b)  Docentes ativos com regime de 40 horas sem dedicacdo exclusiva podem concorrer a até
2 (duas) bolsas remuneradas.

c) Docentes ativos com regime de 20 horas podem concorrer a apenas 1 (uma) bolsa
remuneradas.

d)  Docentes aposentados que pertencem ao quadro de Programas de Pds-Graduagdo da
UFMA e atendam & Resolucdo CONSUN N° 150-CONSUN, de 28 de setembro de 2010 podem
concorrer nas mesmas condicoes relacionadas nos itens a, b e c.
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9.2 - Caso ocorra reducdo do nimero de total da quota de bolsas vinculadas a agéncias de
fomento, o corte serd realizado de forma proporcional para os docentes que foram contemplados
com 3 bolsas, seguido por quem foi contemplado por 2 bolsas.

9.3 - Poderdo ser distribuidas no maximo 3 (trés) bolsas por Pesquisador (incluindo bolsas
CNPg-AF), preferencialmente uma bolsa por agéncia de fomento, seguindo a seguinte ordem
prioritaria:

a) Seré distribuida 1 (uma) bolsa para todos os pesquisadores com planos de trabalho
aprovados em ordem de classificacdo por area de avaliacdo. O limite minimo para
classificacdo serd: nota P superior a 15% da média da &rea de avaliacdo
(0,15xM¢édia<P)

b) Apos o atendimento de todos os classificados e ainda havendo disponibilidade de
bolsa, sera realizada a segunda distribuicdo de bolsas para todos os pesquisadores
com planos de trabalho aprovados em ordem de classificacdo por area de avaliacao.
A segunda distribuicdo sera para os pesquisadores que tenham nota superior 8 média

da area de avaliacdo, enquadrando-se no intervalo (Média<P);
c) Apos o atendimento de todos os classificados e ainda havendo disponibilidade de

bolsa, sera realizada a terceira distribuicdo de bolsas para todos o0s pesquisadores com
planos de trabalho aprovados em ordem de classificacdo por area de avaliacdo. A
segunda distribuicdo serd para os pesquisadores que tenham nota superior a média
da érea de avaliagdo em 75% (P>1,75xM¢édia).

d) Ainda havendo disponibilidade de bolsas elas serdo concedidas para quem recebeu 2
bolsas e, por fim, para quem recebeu 1 bolsa. Sempre analisando a ordem de
classificacao.

9.4 - As bolsas de acdes afirmativas (CNPg-AF) serdo distribuidas por ordem de classificacao
dentro de cada area aqueles pesquisadores que solicitarem essa modalidade de bolsa. Essas
bolsas entraréo no quantitativo de 3 bolsas por pesquisador.

9.5 - Os Pesquisadores que tenham nota inferior a 15% da média da area de avaliacdo
(P < 0,15 x Média) nao receberao bolsas;

9.6 - Os Pesquisadores com plano(s) de trabalho aprovado(s), mas que nao foram contemplados
com bolsas, poderdo indicar alunos voluntarios, até o nimero limite de 4 (quatro).

10. DISTRIBUICAO DE BOLSAS POR AREA DE AVALIACAO
10.1 - Cada modalidade de bolsa sera distribuida por area de avaliacdo de acordo com o0s
seguintes critérios:

E PESO DE CADA
CRITERIOS JUSTIFICATIVA CRITERIO
A demanda real de cada area Prestigiar o engajamento da area. 30%
A quota da Area no periodo anterior Ewtar descontinuidades no programa de 20%
cada area.
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Premiar a qualificacdo do corpo docente e
O numero de professores que sdo|incentivar os professores a buscarem o
Bolsistas de produtividade do CNPq | reconhecimento externo das agéncias de|25%
ou FAPEMA fomento e, consequentemente, da
comunidade cientifica.

O numero de Orientadores PIBIC
gue sdo membros de Corpo Docente
Permanente dos Programas de Pés-
Graduacéo da Universidade
devidamente informados na coleta
CAPES na plataforma sucupira.

Formar recursos humanos para a Pos-
Graduacao, garantindo melhores | 25%
indicadores para os Programas.

10.2 - A distribuicdo de bolsas remanescentes de alguma(s) area(s) de avaliacdo, oriundas da
auséncia do numero de Pesquisadores que nao satisfacam os critérios de distribuicdo de bolsas
entre os Pesquisadores, conforme disposto no item 10 deste edital, sera feita, segundo este item,
excluindo-se da distribuicao a(s) respectiva(s) area(s) de avaliacdo com excesso de bolsas.

11. QUANTO A DESQUALIFICACAO DOS PLANOS DE TRABALHO

11.1 - Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem:

a) Formuléario de Cadastro e Submissdo de Planos de Trabalho indevidamente
preenchidos no SIGAA;

b)  Auséncia de Projeto de Pesquisa aprovado e homologado na Subunidade ou Unidade
associados ao Plano de Trabalho, com prazo de vigéncia condizente com o periodo de vigéncia
da bolsa;

c)  Auséncia de registro do Orientador no Diretdrio de Grupos de Pesquisa do CNPq;

d)  Auséncia de registro da titulacdo de Doutorado do Orientador nos sistemas UFMA;

e)  Projeto de Pesquisa/Plano de Trabalho em débito de relatdrios de anos anteriores;

f)  Plano de Trabalho do aluno em discordancia com o projeto ou com um plano
incompativel com as atividades de Iniciacdo Cientifica;

g) Planos de Trabalhos idénticos ou com diferencas consideradas irrelevantes;

h)  Planos de Trabalho idénticos entre os programas PIBIC e PIBITI;

i)  Ausénciade elaboracdo do cronograma no periodo de vigéncia da Bolsa de Iniciagéo
Cientifica (setembro de 2021 a agosto de 2022);

J)  Informagdes inveridicas concernentes a produgéo informada no Curriculo Lattes.

12. DOS RESULTADOS

12.1 — Apoés a anélise e selegdo dos planos de trabalho, 0 RESULTADO PARCIAL sera
divulgado nos sitios da UFMA e AGEUFMA.

12.2 — O resultado parcial apresentar a classificagdo docente, situacdo dos planos de trabalho
(aprovados ou reprovados) e possiveis penalidades. Nao havera distribuicao de bolsas neste
resultado parcial.
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12.3 — Apos o periodo de reconsideracdo (item 14 deste edital), o RESULTADO FINAL sera
divulgado nos sitios da UFMA e AGEUFMA.

12.4 — O resultado final apresentara a classificacdo docente, situacdo dos planos de trabalho
(aprovados ou reprovados) e possiveis penalidades. Caso a UFMA ja possua a confirmagao
de quotas de bolsas de todas as agéncias de fomento (FAPEMA, CNPqg e UFMA), também
sera apresentada a distribuicdo de bolsas e planos voluntarios por pesquisador.

12,5 — Em caso do resultado final ser divulgado sem a distribuicdo de bolsas e planos
voluntarios, havera uma nova publicacdo denominada “Distribuicdo de Bolsas e planos
voluntarios PIBIC 2021-2022".

12.6 - E responsabilidade do docente o acompanhamento de todos os atos e comunicados a
respeito dos resultados. N&o sendo aceitas reconsideracdes fora do periodo estabelecido,
conforme item 14 deste edital.

13. IMPLEMENTAGCAO DAS BOLSAS

13.1 - As orientagdes e cronograma para a implementacdo das bolsas (CNPq, CNPg-AF,
FAPEMA, UFMA e Voluntério) serdo disponibilizadas no momento da divulgac&o do resultado
final e distribuicdo de bolsas no endereco eletrbnico da AGEUFMA no sitio da UFMA.

13.2 - Em caso de comprovada a implementacédo indevida da bolsa, por meio da inobservancia
dos requisitos e compromissos estabelecidos neste edital, o discente devera devolver os valores
a agéncia de fomento, sem prejuizo da apuracédo de responsabilidade administrativa e penal.
13.3 — A falta de atendimento ao cronograma para implementacdo das bolsas fara com que o
pesquisador perca a bolsa, sendo convocado o proximo pesquisador de acordo com a
classificacéo final.

14. PEDIDO DE RECONSIDERAGCAO:

14.1 - O Pesquisador proponente tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data de
publicacio do RESULTADO PARCIAL, para apresentar pedido de reconsideragdo. Os
pedidos de reconsideracdo deverdo ser feitos por formulario eletrénico no SIGAA;

14.2 - O pedido de reconsideracdo, dirigido ao Pré-Reitor da AGEUFMA, devera ser feito
devidamente fundamentado;

14.3 - A AGEUFMA encaminhard o pedido para a Comissdo Institucional de Iniciacdo
Cientifica para julgamento. O referido pleito podera ser submetido aos representantes da
Comissdo Externa.

15. CANCELAMENTO OU DESISTENCIA

Em caso de desisténcia do bolsista ou voluntério, caberd ao orientador indicar outro
bolsista ou voluntario para o plano de trabalho, atendendo os requisitos do aluno e
compromissos para participacio no PIBIC. E necessério o envio do relatorio parcial do bolsista
ou voluntario.
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16. DISPOSICOES FINAIS E CASOS OMISSOS

15.1 - E de inteira responsabilidade dos docentes e discentes 0 acompanhamento da publicacio
de todos os atos, editais e comunicados referentes ao processo seletivo regido por este Edital.
15.2 - O quantitativo de bolsas é informado a partir da divulgacdo das cotas pelas agéncias de
fomento.

15.3 - O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer
tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que
isto venha a gerar direitos ou obrigagdes em relacdo aos interessados.

15.4 - Os casos omissos e recursos serdo resolvidos pela Comissao Institucional de Iniciacéo
Cientifica, pela Coordenacdo do PIBIC/PIBITI, pela Diretoria de Pesquisa e Inovacéao
Tecnologica e, em Gltima instancia, pelo Pré-Reitor da AGEUFMA.

Dé-se ciéncia. Publique-se e cumpra-se.

Séo Luis (MA), 12 de marco de 2021.

Assinatura no documento original.

Prof. Dr. Fernando Carvalho Silva
Pro-Reitor da Agéncia de Inovacdo, Empreendedorismo, Pesquisa, P6s-Graduacao e
Internacionalizagcdo (AGEUFMA)

a universidade que a gente quer
Cidade Universitédria Dom Delgado - CEB Velho
Av. dos Portugueses, 1996 - Sdo Luis -+ Maranhdo - CEP 65080-805



UNIVERSIDADE
FEDERAL DO
MARANHAO

AGENCIA DE INOVAGAO, EMPREENDEDORISMO, PESQUISA, POS-
GRADUAGAO E INTERNACIONALIZAGAO

Anexo
Modelo da Tabela de Pontuacgdo do Curriculo do Pesquisador
ATENCAO: Considerar apenas a producio cientifica de 2018 até a data de inscricéo.

OBSL1: No ato da inscrigdo, o docente devera indicar a &rea do conhecimento (classificagéo
CAPES) em que seu curriculo sera avaliado, observando a seguinte ordem de prioridade: (1)
area de um dos Programas de Pés-Graduagdo em que atua ou area da sua Bolsa de Produtividade
do CNPq; (2) area de doutoramento ou area de atuacao recente para aqueles que ndo atuam em
Programas de P6s-Graduacéo.

OBS2: A area “interdisciplinar” s6 podera ser assinalada por docentes que atuam em Programas
de Pos-Graduacdo enquadrados na area interdisciplinar da CAPES.

OBS3: Seraavaliada a producéo do docente de 2018 até o ato da inscri¢éo, observando o Qualis
dos seus artigos na area declarada. Vide Qualis CAPES — classificacéo de periodicos quadriénio
2013-2016:
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaC
onsultaGeralPeriodicos.jsf

OBS4: Na avaliacdo dos periodicos sera considerada classificacdo de periodicos quadriénio
2013-2016.

OBS5: Artigos em periddicos sem Qualis, dentro do periodo citado na OBS4, porém com JCR
e fator de impacto, devem ser classificados de acordo o enquadramento do seu fator de impacto
nos estratos de Qualis da drea CAPES (consultar o Documento de Area da CAPES da area
assinalada pelo Pesquisador) e serdo analisados via recurso.

! PONTU !QUANTI RESUL
ACAO ‘ DADE TADO

Producéo Bibliografica

DESCRICAO

Artigos publicados em periddicos

e Periodico Qualis Al 20,0
e Periodico Qualis A2 17,0
e Periddico Qualis B1 14,0
e Periddico Qualis B2 10,0
e Periodico Qualis B3 (até 32,0 pts) 8,0
e Periodico Qualis B4 (até 20,0 pts) 50
e Periodico Qualis B5 (até 12,0 pts) 3,0
e Periodico Qualis C (até 6,0 pts) 1,0
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e Periodico sem Qualis ndo enquadrado na OBS5
(até 6,0 pts)

1,0

Trabalhos completos publicados em anais de eventos cientificos

¢ Evento cientifico internacional(até 28 pontos)

4,0

e Evento cientifico nacional (até 12 pontos)

2,0

(Maximo de até 6,0 pontos)

Resumos ou Resumos expandidos publicados em livros de resumos de eventos cientificos

e Evento cientifico internacional

1,0

e Evento cientifico nacional (até 4,0 pts)

0,5

Autoria e coautoria de livros com ISBN(Méaximo de até 50 pontos)

e Livro de editoras internacionais

14,0

e Livro de editoras nacionais

10,0

Autoria e coautoria de capitulos de livros com ISBN(Méaximo de até 30 pontos)

e Capitulo de livro internacional

6,0

e Capitulo de livro de editoras nacionais

4,0

Producéo Técnica (Maximo de até 10 pontos)

e Processo ou técnica (analitica, instrumental,

- A 1,0
pedagdgica, processual e terapéutica)
e Obra artistica (artes cénicas, musica ou artes 10
visuais) ’
¢ Programas de computador registrado 2,0

Patentes e Registros

e Submissdo de patenteou de propriedade

. 6,0
intelectual
¢ Registro definitivo de patente ou de propriedade 20.0
intelectual ’
Eventos
Palestra ou conferéncia proferida em evento cientifico (Maximo de até 10 pontos)
¢ Evento cientifico internacional 2,0
¢ Evento cientifico nacional (ate 6,0 pts) 1,0

Capacidade de Formacéo de Recursos Humanos (Maximo de até70 po

ntos)

e Tese de doutorado orientada e aprovada (por

orientagdes

. N 8,0
orientacéo)
e Tese de Doutorado coorientada e aprovada (por
coorientacdo) — Considerar até 2 (duas) co- 4,0
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e Orientacdo de Tese de Doutorado em andamento
(por orientacdo) — Considerar até 2 (duas)
orientagdes

4,0

e Dissertacdo de Mestrado orientada e aprovada
(por orientagdo) — Considerar até (seis)
orientagdes

4,0

e Dissertacdo de Mestrado coorientada e aprovada
(por coorientagdo) — Considerar até 2 (duas) co-
orientagdes

2,0

e Orientacdo de dissertacdo de Mestrado em
andamento (por orientacdo) — Considerar até
2(duas) orientacoes

2,0

e Monografia de conclusdo de Curso de
Especializacdo orientada e aprovada (por
orientacdo) — considerar até 6 (seis) orientacdes

1,0

e Monografia de conclusdo de Curso de Graduacéo
orientada e aprovada (por orienta¢do) — considerar
até 6 (seis) orientacdes

1,0

e Orientacdo Concluida de Bolsista (CNPq, FAPs
e de orgdos similares de fomento a pesquisa ou
Bolsistas voluntarios regularizados) de iniciacdo
cientifica (por bolsa - normal ou voluntaria)) —
considerar até 6 (seis) orientacdes

1,0

Pontuacéo P2 - Bolsista de Produtividade

e CNPq - Nivel 1A 3,0
e CNPq - Nivel 1B 2,5
e CNPq - Nivel 1C 2,0
e CNPq - Nivel 1D 1,5
e CNPq - Nivel 2 1,0
e FAPEMA 1,0

Numero de Pontos Atribuidos ao Curriculo (N)
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