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UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
PRO-REITORIA DE ENSINO

COORDENACAO INSTITUCIONAL DO PIBID

Edital N° 120/2017 - PROEN

SELECAO DE PROFESSORES SUPERVISORES DAS ESCOLAS PUBLICAS
PARTICIPANTES DO PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE
INICIACAO A DOCENCIA.

A PRO-REITORA DE ENSINO da Universidade Federal do Maranh&o, no uso de suas
atribuicBes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, que estardo
abertas as inscricdes para selecdo de professores supervisores da Rede Publica da
Educacdo Basica nas cidades de Sdo Luis e Sdo Bernardo para atuarem no Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia-PIBID Edital CAPES/PIBID n°
061/2013.

O processo seletivo e a concessdo das bolsas seguirda em conformidade com o
regulamento do PIBID publicado através da PORTARIA N° 096, de 18 de julho de
2013.

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia — PIBID faz parte das
iniciativas do MEC, através da CAPES, cujo objetivo € a valorizacdo dos Cursos de
Licenciatura, dentro da estrutura universitaria e a0 mesmo tempo propiciar uma
convivéncia maior dos graduandos com o cotidiano da funcdo docente, em condic¢des
inovadoras e diversificadas, com vista a estimular suas permanéncias na docéncia. Os

bolsistas atuardo em Escolas da Rede Publica de Ensino do Estado do Maranhdo.

1-DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
1.1 O PIBID tem por objetivo geral incentivar a formacdo de professores para a
educacdo bésica, contribuindo assim para elevacdo da qualidade da escola publica e por

objetivos especificos:

a) incentivar a formagéo de docentes em nivel superior para a Educacéo Basica;
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b) contribuir para a valorizacdo do magistério;

c) elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integracao entre a Educagdo Superior e a Educacéo
Bésica;

d) inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnologicas e praticas docentes de carater inovador e
interdisciplinar que busquem a superagdo de problemas identificados no

processo de ensino-aprendizagem;

e) incentivar escolas publicas de Educacdo Basica, mobilizando seus professores
como co-formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos

processos de formacdo inicial para o magistério; e

f) contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos
docentes, elevando a qualidade das acBes académicas nos cursos de

licenciatura.

2 - DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

2.1 Concebido pelo Ministério da Educacdo, o PIBID é um programa que atende as
determinacOes legais da CAPES (Fundacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior) de induzir e fomentar a formacdo inicial e continuada de profissionais do
magistério (Lei n° 11.502, de 11 de julho de 2007), as diretrizes do Plano de Metas
Compromisso Todos pela Educacdo (Decreto n° 6.094, de 24 de abril de 2007), aos
principios estabelecidos na Politica Nacional de Formagdo de Profissionais do
Magistério da Educagdo Bésica (Decreto 6.755, de 29 de janeiro de 2009 e Lei n°
11.947, de 16 de junho de 2009, no seu art. 31), a Portaria Normativa MEC n° 9, de 30
de junho de 2009, as normas do Edital CAPES/DEB N. 01/2011 - PIBID e a legislacéo

em vigor aplicavel a matéria.
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2.2 O PIBID/MEC/UFMA inclui atividades em dias letivos (segunda-feira a sexta-feira)

nos diferentes turnos, sem, contudo, interferir no planejamento das Escolas
Participantes. S&o previstas atividades nessas instituices e nas dependéncias do
Campus da Universidade Federal do Maranh&o, envolvendo, obrigatoriamente, todos os
bolsistas (professores coordenadores, professores supervisores e licenciandos) e, em
situacdo especial, outros membros da comunidade escolar que queiram colaborar com a

execucdo do Programa.

3 - DOS CANDIDATOS E DO NUMERO DE VAGAS

3.1 Poderdo concorrer as bolsas de supervisor previstas neste Edital os professores em
efetivo exercicio docente, nas areas previstas, por Escola, que atuem na Educacéo
Basica (educacdo infantil, ensino fundamental ou médio) nas escolas participantes e que
estejam, preferencialmente, hd pelo menos um ano na escola vinculada ao projeto
PIBID.

3.2 Este edital atende, especificamente, as Escolas Participantes do Programa
Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID/UFMA de acordo com tabela

abaixo:

Tabela 01: Distribuicdo dos subprojetos por escola participante.

Cidade Area Escola Vaga imediata
Sdo Luis Historia Colégio Universitario - COLUN 01
Sdo Bernardo | Ciéncias Humanas Escola Municipal Conego Nestor 01
Escola Cénego Nestor de Carvalho 01
Cunha
Letras — Portugués Instituto Educacional Conego Nestor | 01
de Carvalho Cunha
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Escola Municipal José de Freitas 01

4 — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DURACAO DAS BOLSAS

4.1 Os recursos financeiros do PIBID destinam-se, exclusivamente, ao pagamento de
bolsas para os licenciandos da graduacdo da UFMA, professores coordenadores,

professores supervisores.

4.2 O valor da bolsa esta fixado em R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais)
mensais, a ser concedida diretamente aos beneficiarios em conta-corrente, pela CAPES,

durante a execuc¢do do Projeto.

4.3 Durante a execucdo do Projeto, sera permitida a substituicdo do bolsista a
qualquer momento de acordo com a regras definidas pela Portaria N° 96, de 18 de julho
de 2013.

4.4 A suspensdo, cancelamento ou devolucdo das bolsas seguirdo as regras definidas
pela Portaria N° 96, de 18 de julho de 2013.
5-DOS REQUISITOS

5.1 Sdo requisitos para candidatar-se a bolsa de Professor Supervisor:
a) Ser brasileiro ou possuir visto de permanéncia definitivo;
b-) Estar em dia com as obrigac0es eleitorais;
c-) Estar em dia com as obrigacdes militares, para homens e brasileiros;
d) Possuir, no minimo, 12 horas semanais extraclasses disponiveis para se
dedicar as atividades desenvolvidas no projeto, declarando esta disponibilidade
no ato da inscricéo;
e) No caso de o professor ministrar aulas em mais de uma escola, devera possuir
maior carga horaria na escola onde sera realizado o projeto;
f) Estar em atuacdo pedagdgica ou didatica no ensino da disciplina que

supervisionara no projeto;
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g) N&o ser parente, até o terceiro grau, do coordenador do projeto e subprojetos;
h) Para o caso de o professor atuar em mais de uma disciplina, inscrever-se
apenas na area em que possua maior experiéncia;

i) Possuir licenciatura, preferencialmente, na area que concorrerd a bolsa;

j) Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacao

bésica;

I) N&o estar de licenga/afastado, a qualquer titulo, da Instituicdo, durante o
periodo de execucdo do projeto;

m) Ter disponibilidade de participar de reunifes pedagégicas no campus da
UFMA.

6 — DAS RESPONSABILIDADES

6.1 S&o compromissos e responsabilidades do Professor Supervisor:
a) Participar integralmente das atividades, no que tange as reunifes e grupos de
estudo, de acordo com o cronograma PIBID, bem como acompanhar 0s
licenciandos bolsistas, promover a socializagdo de resultados e outras atividades
previstas no plano de trabalho do professor supervisor aprovado pelo
coordenador institucional do PIBID/UFMA,;
b) Fazer registros semanais em caderno de campo e/ou diéario de registro para
composicdo de relatdrios parciais a serem entregues ao professor coordenador do
subprojeto;
c) Apresentar a Comissdo Interna de Acompanhamento do PIBID plano de
trabalho conforme o projeto PIBID/UFMA;
d) Acompanhar o plano de atividades dos bolsistas PIBID, com emissdo de
parecer, adaptando-o conforme a realidade escolar e em concordancia com o
professor coordenador do subprojeto;
e) Comprometer-se com a execucdo do projeto, reunindo-se com a equipe
executora de acordo com o cronograma de trabalho, aprovado pelo coordenador

institucional;
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f) Responsabilizar-se no desenvolvimento, ao final da execugdo do projeto, uma
avaliacdo, considerando o impacto das acOes/atividades desenvolvidas,
apresentando-a a coordenacdo institucional do PIBID/UFMA por meio dos
coordenadores dos subprojetos;

g) Comunicar ao coordenador do subprojeto o descumprimento ou o
impedimento do aluno bolsista na execucao de tarefas;

h) Receber, semanalmente, os alunos bolsistas (licenciandos) do PIBID,
viabilizando sua participagdo nas atividades didaticas sem, contudo, permitir que
0 licenciando assuma isoladamente as agdes de responsabilidade do docente
como, por exemplo, elaboracdo de avaliagdes, aulas, preenchimento de diarios e

outras.

7 - DOS LOCAIS, PRAZOS, DATAS E HORARIOS DE INSCRIC}AO.

7.1  Alnscricdo sera realizada do dia 11 de julho a 14 de julho de 2017.

Local: Cidade Universitaria: sala do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia-PIBID no CEB- Velho, Bloco D;

Horario: 09:00h as 12:00h; 14:30 as 17:30

Demais campi: na Secretaria Académica da Unidade

8 — DOS DOCUMENTOS PARA INSCRICAO

8.1 Para a inscricdo é necessaria a apresentacao dos seguintes documentos:
a) Formulario de inscricdo devidamente preenchido e assinado com o curriculo
do professor (conforme Anexo 1), com documentos comprobatorios;
b) Copia do CPF, Carteira de Identidade e comprovante eleitoral;
c) Comprovante de cargo de professor em exercicio da rede publica;
d) 01 Foto 3x4 recente.

9 - DA SELECAO
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9.1 O processo de selecdo dos professores supervisores serd conduzido pelos

coordenadores das respectivas areas previstas neste edital, e ocorrera em duas etapas:

A. Entrevista oral
I. A entrevista serd realizada nas dependéncias dos Campi da Universidade
Federal do Maranhao;

B. Prova de titulos, com valor de 100 pontos, de acordo com 0s seguintes

critérios:
I. Na apreciacdo de titulos, serdo atribuidos até 100 pontos para as seguintes
categorias de documentos: titulos académicos (30 pontos); atividades didaticas
(25 pontos) e atividades profissionais (25 pontos), producdo cientifica e/ou
artistica (20 pontos)

I1. Os titulos académicos serdo valorados de acordo com a tabela a seguir:

TITULOS PONTUACAO
Doutorado 30
Mestrado 20
Especializagdo 15

Aperfeicoamento (Cursos oferecidos pela rede com carga horaria | 12
minima de 200 h)

Licenciatura na area especifica do edital 10

Outras graduacdes 5

I1l. Na pontuacdo dos titulos académicos sera considerado apenas o titulo de
maior grau.
IV. As atividades didaticas, profissionais e a producdo cientifica e/ou artistica
serdo pontuadas conforme a tabela abaixo:

Pontuacdo das atividades didaticas e profissionais

1. Atividades didaticas nos Ultimos 5 anos : maximo de 25 | PONTUACAO

pontos

1.1. Ensino
1.1.1. Graduacao 3

(por semestre)
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1.2. P6s-Graduagéo

1.2.1. Stricto Sensu 3
(por semestre)
1.2.2. Lato Sensu 3
(por semestre)
1.3. Médio e Fundamental 8
(por ano)
2. Atividades profissionais nos ultimos 5 anos: maximo de 25
pontos
2.1. Acompanhamento de estagiérios da licenciatura — (méaximo de 1

10 estagiarios a serem pontuados)

(por estagiario/

ano)
2.2. Coordenacdo de Feiras de Ciéncia ou Feiras do Conhecimento 5
(por ano)
2.3. Coordenacdo de area 4
(por ano)
2.4. Avaliador de Feiras de Ciéncia ou Feiras do Conhecimento 2
(por ano)
2.5. Organizacdo de visitas e trabalhos de campo 3
(por atividade)
2.6. Coordenacéo ou superviséo escolar 3
(por ano)
2.7. Direcdo e vice-direcao escolar 4
(por ano)
2.8. Organizacédo de eventos escolares (vernissage, festivais, 3
olimpiadas de matematica) (por atividade)
2.9. Montagem e estruturacdo de laboratorios de ciéncias e/ou 5
matematica (por ano)
2.10. Participagdo em congressos e eventos cientificos e escolares 1

(por evento)

TITY

.

Pib

id

o
.

=3
ENCIA
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2.11. Participacdo em mini-cursos com carga horaria minima de 6 2

horas (por mini-curso)

2.11. Outras atividades (a critério da banca, até 20 pontos)

3. Producdo cientifica e/ou artistica nos ultimos 5 anos: maximo

de 20 pontos

3.1. Artigos publicados em periddicos cientificos ou em periodico 5

na area de educagéo. (por artigo)

3.2. Artigos publicados em periddicos escolares 4

(por artigo)

3.3. Comunicacfes em congressos cientificos

3.3.1. Resumos ou resumos expandidos 1

(por resumo)

3.3.2. Trabalhos completos (minimo de 3 péginas). 2

(por resumo)

3.4. Palestras e Conferéncias proferidas (maximo de 10 pontos). 2
Comprovadas através de certificado emitido pela Instituicdo onde
foi ministrada.

3.5. Mini-cursos de reforgo escolar (minimo de 4 horas, até 10 2
pontos).
3.6. Livros Técnicos e didaticos
3.6.1. Livros didaticos publicados 10
(autoria)

3.6.2. Capitulos de livros publicados 5

(por capitulo).
3.6.3. Tradugdes de Livros ou Capitulos 3

(por traducdo)
3.7. Relatorios Técnicos 1

(por relatério)

3.8. Outras atividades (a critério da banca, até 20 pontos)
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V. Néo serdo considerados, para efeito de avaliagdo, os itens que ndo forem
devidamente comprovados por documentos assinados e carimbados pelos
dirigentes das escolas ou representante legal;
VI. A prova de entrevista oral e a de titulos possuem o mesmo peso e a nota final
sera composta pela média aritmética simples dessas duas etapas do processo de
selecdo;
VIIl. Como critérios de desempate, considerar-se-4 a maior pontuacdo obtida na
prova e titulos na seguinte ordem:

a) Atividades didaticas;

b) Atividades profissionais;

¢) Producéo cientifica e/ou artistica.
IX. Se, ainda assim, persistir 0 empate dos candidatos, considerar-se-a 0 maior

tempo de atuacdo na escola a qual concorre a bolsa.

10 - DOS RECURSOS

10.1 Admitir-se-4 um unico recurso para cada candidato, promovido por ele mesmo ou
por seu procurador legal, relativamente ao processo de selecdo, desde que devidamente
fundamentado e dirigido ao Coordenador Institucional do PIBID;

10.2 O recurso somente sera admitido se interposto no prazo maximo de 24(vinte e

quatro) horas, contados a partir da data da divulgacdo do resultado final do concurso.
11 - DA COMISSAO DE AVALIACAO

11.1 A Comissdo de Avaliacdo sera composta pelos professores coordenadores dos

subprojetos PIBID/UFMA e por professores das licenciaturas dos respectivos campi;
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12 - DO CRONOGRAMA

12.1 O processo de selecao obedecera ao seguinte cronograma geral:
Atividade Periodo

Inscricao 11/07/2017 a 14/07/2017
Divulgacédo das InscricBes Deferidas e do | 20/07/2017

local das entrevistas orais
Entrevista oral 21/07/2017

Divulgacéo do resultado preliminar 26/07/2017

Interposicdo de recursos contrarios ao | 27/07/2017
resultado final

Divulgacdo dos recursos interpostos e | 01/08/2017

homologacéo do resultado final

12.2 A lista dos classificados no processo seletivo podera sofrer modificacdes, antes da
homologacédo final dos resultados feita pelo Pro-Reitoria de Ensino, em decorréncia de
pOSSiVeis recursos.

12.3 O resultado final da selecdo, homologado pela Pro-Reitoria de Ensino, sera

disponibilizado na internet, no site www.ufma.br, e nas unidades académicas.

13 — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Néo serdo aceitas inscri¢des que:

a) Sejam encaminhadas fora do prazo;

b) Estejam sem assinatura de qualquer um dos envolvidos.
13.2 Os casos omissos serédo decididos pela Comisséo de Avaliagéo.
13.3 Fazem parte deste Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Formulério de Inscrigdo e curriculo
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13.4 Para esclarecimentos de dividas a respeito deste edital, o interessado podera

encaminhar e-mail para pibidufma2014@outlook.com ou por telefone (98) 3272-8617.

Sao Luis, 07 de julho de 2017

Prof2. Dra. Dourivan Camara Silva de Jesus

PRO-REITORA DE ENSINO
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS:
1.1. NOME:

1.2. ENDERECO PROFISSIONAL:

1.3. CPF: RG:
1.4. Banco:

N°Agéncia N° de C/Corrente

1.5. Telefone residencial: Celular:
Email:

2. FORMACAO ACADEMICA (Anexar copia de diplomas ou certificado de
concluséo):
2.1.GRADUACAO:

INSTITUICAO:

ANO DE OBTENCAO DO TiTULO:
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2.2. POS-GRADUACAO (Anexar copia de diploma ou certificado de conclus&o)
() Especializacao
() Mestrado
() Doutorado
ANO DE OBTENCAO DO TiTULO:

AREA DA POS-GRADUACAO:

TITULO DA MONOGRAFIA/DISSERTACAO OU TESE:

INSTITUICAO:

3. FORMACAO COMPLEMENTAR (anexar certificados comprobatorios)
3.1. Cursos de aperfeicoamento (informar carga horaria total e ano de realizacéo):
3.2. Outros cursos:

4, ATUAQAO PROFISSIONAL.:

4.1. Atual:

Inicio: Cargo:

Funcoes:

Registro:

4.2. Outros vinculos (Informar instituicdo, inicio e cargo; apenas dos ultimos cinco
anos):

4.3. PARTICIPACAO EM PROJETOS EDUCACIONAIS OU OUTROS
LIGADOS A ESCOLA (Anexar documento comprobatério emitido e assinado pela
direcdo da escola; apenas dos ultimos cinco anos):

5. PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS (anexar copia de documento

comprobatorio; apenas dos ultimos cinco anos)
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6. PRODUCAO DE MATERIAL DIDATICO (livros, apostilas, roteiros

experimentais etc; anexar documento comprobatdrio emitido e assinado pela direcdo da
escola; apenas dos ultimos cinco anos)

7. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES (consultorias educacionais, atividades
administrativas, orientagdo ou supervisdo escolar etc — anexar documento

comprobatorio emitido pela direcéo.)

Aceito, para todos os fins e consequéncias de direito, as normas e condicdes gerais

para concessao de bolsas estabelecidas no EDITAL N° 94/2017-PROEN.

, de de 2017.

Assinatura



