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NOTA INFORMATIVA Nº 1/2017 - PRH 

(Assuntos de Pessoal) 

 

 

Levamos ao conhecimento dos servidores integrantes das Carreiras do 

Magistério Federal que o Secretário de Gestão de Pessoas e Relações do 

Trabalho do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, mediante  

Ofício Circular nº. 818/2016-MP, datado de 9 de dezembro de 2016, comunica 

“aos órgãos e entidades que efetuam o pagamento de Retribuição por 
Titulação – RT  sobre a obrigação de exigirem a apresentação do diploma de 
conclusão de curso como requisito para seu pagamento, em cumprimento aos 
arts. 17 e18 da Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012”, consoante 

determinações contidas no Acórdão nº 11374/2016-TCU-2ª Câmara 

(documentos anexos). 

 

Assim, visando ao fiel cumprimento da deliberação do Órgão Central do 

SIPEC, e inclusive, à atualização de dados da rubrica específica de pagamento da 

vantagem a título de Retribuição por Titulação – RT,  cumpre-nos informar que: 

 

1 - O servidor que recebe a vantagem, para cuja concessão tenha sido 

considerada a Ata conclusiva de defesa de dissertação ou tese, sem ressalvas, 

deverá, obrigatoriamente, no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de 

publicação desta Nota, apresentar junto ao Departamento de Pessoal, o 

certificado ou diploma correspondente, devidamente autenticado, sob pena de 

suspensão do pagamento. 

 

2 - O pagamento da vantagem ao servidor com processo em tramitação 

será efetivado após  juntada do  respectivo certificado ou diploma.  

 

3 - Os novos processos de concessão da vantagem serão deferidos se 

cumprido o requisito de apresentação do documento formal de titulação 

(certificado ou diploma). 

 

São Luis, 9 de fevereiro de 2017. 
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