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Fundagdo Instituida nos termos da Lei n® 5.152, d21/10/1966 — S&o Luis - Maranh3o.

Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao
Hospital Universitario da UFMA
Diretoria Adjunta de Ensino, Pesquisa e Extensao

PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE )
CURSO DE ESPECIALIZACAO NA MODALIDADE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE
Aprovado pela Resolugédo n® 577/2007- CONSEPE, de 26 de dezembro de 2007.

EDITAL PPPG N¢ 36/2013

RO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHAO
a publico que estardo abertas, no periodo de 04 de Setembro a 03 de Outubro de 2013, as inscricoes da

selecéo para ingresso ao CURSO DE ESPECIALIZACAO EM RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
SAUDE e faz saber que as condigfes estao contidas no presente Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

A selecdo sera regida por este Edital, executada pela Comissdao de Residéncia Multiprofissional
(COREMU) e pela Comissao do Processo Seletivo, designada pela COREMU (Portaria HUUFMA n®
35/2013).

A selecdo de que trata este Edital compreendera o exame de conhecimentos mediante aplicagdo de prova
objetiva, de carater eliminatério e classificatério, a ser elaborada pela Comissao do Processo Seletivo.

O Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA serd desenvolvido nas
Unidades do Hospital Universitario da Universidade Federal do Maranhao, "Unidade Presidente Dutra" e
"Unidade Materno Infantil", bem como na rede credenciada para este fim, obedecendo a programacao da
Coordenacao do Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saiude-HUUFMA.

O Programa tera a duracao de dois anos, com sessenta horas semanais, em regime de treinamento em
servico e carga horaria tedrica (Portaria Interministerial N 1.077/2009). O residente devera ter
DEDICACAO EXCLUSIVA a Residéncia, nao podendo acumular a residéncia com qualquer outro vinculo
(Lei 11.129, de 30 de junho de 2005).

Os candidatos que ingressarem no Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saudde-
HUUFMA fardo jus a uma bolsa de acordo com o estabelecido pela CNRMS Portaria n® 1.111/GM/MS de
05 de julho de 2005.

A bolsa esté sujeita aos descontos e retencdes tributarias e previdenciarias nos termos da lei.

Ao matriculado do sexo masculino que tenha sido incorporado em Organizacdo Militar das Forgas
Armadas por alistamento obrigatério serd assegurada a vaga no periodo seguinte do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saude-HUUFMA (Medida proviséria 238 de 01 de fevereiro de 2005). Esta
reserva ndo se aplica as mulheres, uma vez que estio isentas do servigo militar obrigatério (Parecer
CGEPD/CONJUR/MEC65/2008 e Oficio Circular CGRS/DHRS/CESu/MEC76/2009).

2. DO PUBLICO ALVO E NUMERO DE VAGAS:

2.1

PUBLICO ALVO

Profissionais com diploma de Curso superior em Enfermagem, Educacdo Fisica, Farmacia, Fisioterapia,
Psicologia, Servigo Social, Nutricdo, Terapia Ocupacional, Fonoaudiologia ou Odontologia.
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2.2 QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS

Abaixo estdo descritas 0 numero de vagas oferecidas no HUUFMA, em cada Programa por categoria
profissional (programa com acesso direto):

PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO

; ~ NUMERO DE
AREA DE CONCENTRACAO CATEGORIAS VAGAS

Enfermagem 01

~ . . Fisioterapia 01
Atencdo em Terapia Intensiva Nutrigdo 02
Farmacia 01

Enfermagem 08

Fisioterapia 04

Terapia Ocupacional 02

Atencao em Clinicas Médica e Fonoaudiologia 02
Cirurgica Farmécia 02
Psicologia 02

Odontologia 02

Servico Social 01

Enfermagem 02

Fisioterapia 01

Psicologia 01

Nutricao 02

Atencdo a Saude Renal Odontologia 01
Terapia Ocupacional 01

Farmacia 01

Servico Social 01

Educacao Fisica 02

Enfermagem 01

~ . Fisioterapia 01
Atencao Cardiovascular Psicologia 03
Servico Social 01

PROGRAMA DE ATENGCAO A SAUDE DA CRIANCA E DA MULHER

; F NUMERO DE
AREA DE CONCENTRACAO CATEGORIAS VAGAS

Enfermagem 05
Farmacia 02
Fisioterapia 02
Atencado em Saude da Crianca Nutricao 01
Terapia Ocupacional 01
Fonoaudiologia 01
Servico Social 01
Enfermagem 04
~ . Farmacia 02
Atencao em Saude da Mulher Psicologia 01
Servico Social 01
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Enfermagem 03

Atencédo em Neonatologia Fisioterapia 01
Psicologia 01

Total de Vagas 72

2.3 RESUMO DE VAGAS POR CATEGORIA PROFISSIONAL
CATEGORIAS N2 DE VAGAS

Enfermagem 24

Educacéao Fisica 02

Farmacia 08

Fisioterapia 10

Fonoaudiologia 03

Nutricao 05

Odontologia 03

Psicologia 08

Servico Social 05

Terapia Ocupacional 04

Total de Vagas 72

3. DAS INSCRICOES

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

A inscrigao seréa efetuada somente via Internet, conforme procedimentos especificados a seguir.

Acessar o enderego eletrénico www.concursos.ufma.br no periodo entre 04 de Setembro a 03 de
Outubro de 2013, até as 24 horas, observando o horario local de Sao Luis - MA.

A Comissao do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por solicitagédo de inscricao via Internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢éo, congestionamento das
linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

TAXA DE INSCRICAO: R$ 300,00 (trezentos reais).

O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricio somente por meio de boleto bancario,
pagavel em toda a rede bancaria.

O boleto bancério estara disponivel no mesmo endereco eletrdnico www.concursos.ufma.br e deverd
ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscricdo on-line.

O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancéario devera ser efetuado até o dia 04 de
outubro de 2013, observando o horario de funcionamento bancario local de Sao Luis - MA.
PAGAMENTOS APOS ESTA DATA NAO SERAO ACEITOS PARA FINS DE VALIDAGAO.

As inscrigbes efetuadas via internet, SOMENTE SERAO ACATADAS ap6s a COMPROVAGCAO DE
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO dentro da data estipulada no item 3.7.

Informacdes complementares acerca das inscricbes via internet estardo disponiveis no endereco
eletrGnico www.concursos.ufma.br
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4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO PARA A SELECAO

4.1 Ao inscrever-se no presente Concurso, o candidato expressa sua concordancia com os termos deste
Edital e atesta que preenche todos os requisitos nele exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera
permitida, em hipétese alguma, qualquer alteragao.

4.2 As inscricbes deverao ser feitas especificando uma area de concentracdo como opg¢ado Unica e, em
nenhuma hipo6tese sera aceito pedido de mudanca de opc¢ao.

4.3 E vetada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrnico.
4.4 E vetada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa para terceiros ou para outros processos seletivos.
4.5 Para efetuar a inscrigao € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.6 Poderado inscrever-se no processo seletivo candidatos em fase de conclusdo de curso de graduagéo,
desde que, no ato da matricula, apresentem os documentos exigidos (Ver item 12).

4.7 As informacdes prestadas no formulario de inscricdo ou na solicitagdo de inscrigdo via internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissé@o do Processo Seletivo do direito de excluir da
selegcéo aquele que nao preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

4.8 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo sera recolhido em prol do HUUFMA, através de
boleto bancéario e NAO ser& devolvido, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da
Administracédo Publica.

4.9 Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscri¢cdo, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de outubro de 2008.

4.9.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢gao o candidato que: ]

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

4.9.2 O candidato devera declarar, no periodo de 04 a 11 de Setembro de 2013, seu interesse em concorrer a
isencdo de pagamento de taxa, devendo digitar o nimero do Numero de Inscricdo Social (NIS) na Ficha de
solicitacao de Inscricao on-line.

4.9.3 A UFMA consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas
pelo candidato.

4.9.4 As informacbes prestadas durante a inscricdo, referentes a isencdo de taxa, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, estando ele sujeito as sangbes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.9.5 Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos no item 4.9.2 deste Edital.

4.9.6 A relacao provisoria dos candidatos que obtiveram deferimento do pleito de isencdo de cobranga sera
divulgada no endereco eletrénico www.concursos.ufma.br, bem como no quadro de avisos da sala do
Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, além do Diéario Oficial da Unido e
em jornal de grande circulagdo do Estado, no dia 17 de setembro de 2013.

4.9.7 O recurso contra o indeferimento do pleito de isencao de cobranga devera ser exercitado nos dias 18 e
19 de setembro de 2013, devendo ser apresentado no Nucleo de Eventos e Concursos, via Divisdo de
Expedientes e Protocolo e Arquivo (DEPA) da Universidade Federal do Maranh&o, localizado na Avenida dos
Portugueses, S/N2, Campus do Bacanga (Préximo a Caixa Econémica Federal), nos horarios das 08h as 12h
e das 14h as 17h (horario local de S&o Luis — MA).
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4.9.8 A relacdo final dos candidatos que obtiverem deferimento do pleito de isencdo de cobrangca sera
publicada no enderego eletronico www.concursos.ufma.br, bem como no quadro de avisos da sala do
Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, além do Diario Oficial da Uniéo e
em jornal de grande circulagdo do Estado, no dia 24 de setembro de 2013.

4.10 O candidato cujo pedido de isengéo tiver sido indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do
até 04 de outubro de 2013, obedecendo a horario bancario local de Sdo Luis-MA. Pagamentos apéds esta
data, ndo serdo aceitos para fins de validagao da inscri¢éo.

4.11 As informagobes prestadas, bem como a documentacédo apresentada serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo responder, a qualquer momento, por crime contra fé publica, o que acarretara em sua
eliminagao do processo seletivo.

4.12 O comprovante de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizagdo da prova.

4.13 O candidato, portador de algum tipo de necessidade especial que exija condigbes personalizadas (quanto
a impressdo ou aplicagdo da prova) devera preencher formuldrio disponivel no enderego eletrdnico
www.concursos.ufma.br (Anexo |). Este formulario devera ser entregue acompanhado do laudo médico
que justifique o atendimento especial solicitado, no periodo de 04 a 14 de outubro de 2013,
impreterivelmente, para o Nucleo de Eventos e Concursos da UFMA, via Divisdao de Expedientes e
Protocolo e Arquivo (DEPA) da UFMA, localizado na Avenida dos Portugueses, S/N°, Campus do
Bacanga (Proximo a Caixa Econ6mica Federal), nos horérios das 08h as 12h e das 14h as 17h (horario
local de Sao Luis — MA). Apéds esse periodo, a solicitacdo seré indeferida, salvo nos casos de forga maior
julgados pela Comissao do Processo de Selecdo e nos que forem de interesse da Administragcdo Publica.
A solicitacao de condicbes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.13.1 O laudo médico valera somente para esta selecdo e nao sera devolvido ao candidato.

4.13.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nado levar acompanhante nao
realizara a prova.

4.13.3 A relacao dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada no endereco
eletronico www.concursos.ufma.br bem como no quadro de avisos da sala do Programa de Residéncia
Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, além do Diario Oficial da Uniao e em jornal de grande
circulacédo do Estado, no dia 18 de outubro de 2013.

4.13.4 Caberd recurso para a Comissdao do Processo Seletivo, devidamente fundamentado, contra o
indeferimento do atendimento especial, dentro de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao
da divulgacdo do deferimento do atendimento especial, formulado em 02 (duas) vias, interposto no
Departamento de Expediente, Protocolo e Arquivo — DEPA localizado na Avenida dos Portugueses, S/N®,
Campus do Bacanga (Prédio Castelao - préximo a Caixa Econémica Federal), das 8h as 12h e das 14h as 17h
horas, que recebendo a primeira via, por servidor designado para essa finalidade, certificara na segunda, a
data e horario do seu recebimento. Documentos enviados via sedex serao aceitos, desde que o carimbo dos
correios esteja dentro do prazo estipulado.

4.13.5 A decisé@o dos recursos quanto ao indeferimento do atendimento especial seré divulgada no dia 25 de
outubro de 2013, no endereco eletrénico www.concursos.ufma.br bem como no quadro de avisos da sala do
Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, além do Diéario Oficial da Unido e
em jornal de grande circulagdo do Estado.

4.14 O candidato ao inscrever-se no processo seletivo, estara declarando sob as penas da lei que, no ato da
matricula, ira satisfazer todas as condigbes exigidas neste edital para cursar o Programa de Residéncia
Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA.

4.15 A inscrigao e aprovacao no processo seletivo ndo garantem a efetivacdo da matricula do candidato no
Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA. Tal efetivagdo estara

Paginal|5



condicionada a apresentagéo dos documentos comprobatérios exigidos no ato da matricula, ver item 12.2.
Caso deixe de fazé-la integralmente, sera automaticamente excluido do processo seletivo.

5. DA CONFIRMACAO DE INSCRICAO

5.1 A confirmagdo de inscricdo sera feita via Internet, disponibilizada no endereco eletrénico
www.concursos.ufma.br, em 15 de outubro de 2013, sendo de responsabilidade EXCLUSIVA do
candidato a obtencao desse documento.

5.1.2 Ao imprimir a confirmacao de inscricdo, o candidato devera fazer a conferéncia de todos os dados.
Caso haja alguma divergéncia com os dados constantes no formulario de inscricdo ou o candidato nao
consiga imprimir a confirmagé@o de inscrigdo, este devera entrar em contato com o Nucleo de Eventos e
Concursos da Universidade Federal do Maranhdo em até 48 horas, antes da realizagdo da prova, a fim de
regularizar sua situagéo.

5.1.3 Cabera recurso para a Comissdao do Processo Seletivo, devidamente fundamentado, contra o
indeferimento de inscrigdes, dentro de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da
divulgagédo do deferimento das inscricées, formulado em 02 (duas) vias, interposto no Departamento de
Expediente, Protocolo e Arquivo — DEPA localizado na Avenida dos Portugueses, S/N°, Campus do Bacanga
(Prédio Castelao - proximo a Caixa Econémica Federal), das 8h as 12h e das 14h as 17h horas, que
recebendo a primeira via, por servidor designado para essa finalidade, certificara na segunda, a data e horario
do seu recebimento. Documentos enviados via sedex serdo aceitos, desde que o carimbo dos correios esteja
dentro do prazo estipulado.

5.1.4 A divulgagédo do deferimento das inscrigbes apds recurso sera no dia 22 de outubro de 2013, no
enderego eletronico www.concursos.ufma.br bem como no quadro de avisos da sala do Programa de
Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, além do Diario Oficial da Unido e em jornal de
grande circulagédo do Estado.

5.2 A divulgagdo dos locais de prova sera feita via Internet, disponibilizada no endereco eletrénico
www.concursos.ufma.br a partir de 22 de outubro de 2013, sendo de responsabilidade EXCLUSIVA do
candidato a obtengdo desse documento que deverd se certificar, com a devida atencdo, do local onde
fard a prova.

6. DA SELECAO

6.1 O Processo Seletivo se dara em uma Unica etapa, de carater eliminatério e classificatorio.

6.2 A selecdo consiste de uma prova objetiva contendo 50 (cinquenta) questées de mudltipla escolha, sendo
20 questdes de conteltdo comum a todas as categorias e 30 questbes de contelido especifico,
respectivamente, conforme conteddo programatico e referencial bibliografico constante do Anexo |l
(www.concursos.ufma.br);

6.3 Sera eliminado o candidato de qualquer Programa, que ndo acertar no minimo 50% (cinquenta por cento)
das questoes.

7. REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1 As provas de todos os programas oferecidos terdo inicio as 9h (nove horas) do dia 10 de novembro de
2013, com duragdo improrrogavel de 03h (trés horas), no Campus do Bacanga (Avenida dos
Portugueses, S/N?, Campus do Bacanga, Sao Luis-MA).

7.2 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 1h
(uma hora) e portando caneta esferografica de cor azul ou preta.
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7.3 O ingresso do candidato na sala onde se realizara a prova s6 sera permitido no horario estabelecido,
mediante apresentacdo de documento de identidade original (Registro Geral, Carteira do Conselho
Regional do curso especifico ou Carteira de Motorista). Este devera estar em perfeitas condigdes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura.

7.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de
identidade original (Registro Geral, Carteira do Conselho Regional do curso especifico ou Carteira de
Motorista), por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30 dias, ocasido em que serd submetido a
identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em
formulario préprio.

7.5 A identificagao especial sera exigida também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.6 No dia da realizacdo da prova, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais a
UFMA procedera a inclusao do candidato, mediante apresentagédo do boleto bancario pago. A inclusao de
que trata este item sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Comissdo do Processo
Seletivo com intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢éo.

7.7 Iniciada a prova, o fiscal de sala colhera as impressdes digitais de todos os candidatos, para posterior
confirmagéo pericial, uma vez que para a efetivagdo da matricula no Programa de Residéncia Integrada
Multiprofissional em Salde-HUUFMA, é necessario que as impressOes digitais do candidato aprovado
sejam idénticas as anexadas a LISTA DE FREQUENCIA especifica.

7.8 O Nucleo de Eventos e Concursos da Universidade Federal do Maranhao podera, a qualquer momento,
proceder a revista pessoal dos candidatos por meio da utilizagdo de detector de metais, visando o bom
andamento do Processo Seletivo.

7.9 Em hipétese alguma havera segunda chamada, repeticdo das provas ou prorrogacdo do tempo previsto
para sua realizago.

7.10 O candidato declara plena concordancia com as disposi¢des do presente Edital, inclusive quanto as datas
e horarios de realizacdo das provas, ndo podendo delas discordar, ainda que presentes motivacdo do
credo religioso.

7.11 Nao serao admitidas rasuras ou mais de uma opgao por questao assinalada no gabarito, hipétese em que
tal questéo seré anulada.

7.12 As provas serdo lacradas em conjunto, em envelope Unico, em quantidade correspondente ao nimero de
candidatos por sala, além da reserva técnica, devidamente rubricado por membros da Comissao do
Processo Seletivo.

7.13 Os gabaritos serdo lacrados em conjunto, em envelope Unico, em quantidade correspondente ao nimero
de candidatos por sala, devidamente rubricado por membros da Comissao do Processo Seletivo.

7.14 Ao final da aplicagdo das provas os gabaritos serdo lacrados em envelopes que deverdo ser rubricados,
pelos 2 (dois) ultimos candidatos que estiverem na sala.

7.15 Em hip6tese alguma serdo realizadas provas fora do local, data e horario determinado, salvo em casos
especiais julgados pelo Nucleo de Eventos e Concursos, situagdes em que deverdo ser entregues
solicitacdes para realizagdo de prova em local diferente do indicado acompanhado exposi¢cédo de motivos
e laudos comprobatérios.

7.16 Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) Faltar ou apresentar-se ap6s o horério estabelecido, ver itens 7.1 e 7.2;
b) Portar na sala de realizagdo das provas ou utilizar qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de
comunicacao (telefone celular, palm top, computador de méo, calculadora eletrénica, pager, bip ou
similares) bem como protetor auricular durante a realizagdo das provas;
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) Se comunicar com outro candidato ou com pessoas estranhas durante a realizagdo das provas;
d) Portar na sala de realizagao das provas livros ou realizar consulta bibliografica de qualquer espécie;
) N&o devolver o caderno da prova escrita bem como o caderno de resposta, no final do tempo previsto
para realizagédo da prova;
f) Estiver usando boné ou chapéu de qualquer espécie;
g) Ausentar-se da sala de provas sem 0 acompanhamento do fiscal;
h) N&o permitir a coleta de sua impresséao digital, caso necessario;
) Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
i) Que venha a tumultuar a realizagao das provas, situagdes em que respondera na forma da lei.

8. DO PROCESSO DE SELEGAO E DESEMPATE

8.1 Serado SELECIONADOS os candidatos que obtiverem as maiores notas, por programa, de acordo com as
vagas, respeitada a nota minima de 50% (cinqlienta por cento).

8.2 No caso de empate em notas serdo adotados os seguintes critérios para desempate, aplicados
sucessivamente:

a) Maior pontuagéo das notas obtidas nas questdes das areas especificas;

b) Menor tempo de conclusédo do Curso de Graduacgéo;

c) Maior idade considerando dia, més e ano de nascimento.

9. DOS RESULTADOS

9.1 O gabarito oficial provisério sera divulgado no dia 12 de novembro de 2013, a partir das 09h (nove
horas), na rede mundial de computadores no enderego eletrdbnico www.concursos.ufma.br, bem como
no quadro de avisos da sala do Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Salde-
HUUFMA, além do Diéario Oficial da Unidao e em jornal de grande circulacdo do Estado.

9.1.1 Cabera recurso para a Comiss@o do Processo Seletivo contra questdes entendidas como equivocadas,
incorretamente formuladas ou contra as opg¢des consideradas como corretas no gabarito oficial provisoério,
sendo devidamente fundamentado, considerando apenas o referencial bibliografico indicado (ver item 6.2).
Sua interposigao deverd ocorrer no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao da
divulgagdo do gabarito oficial provisério, formulado em 02 (duas) vias, interposto no Departamento de
Expediente, Protocolo e Arquivo — DEPA localizado na Avenida dos Portugueses, S/N?, Campus do Bacanga
(Prédio Castelao - proximo a Caixa Econdmica Federal), das 8h as 12h e das 14h as 17h horas, que
recebendo a primeira via, por servidor designado para essa finalidade, certificara na segunda, a data e horario
do seu recebimento. Anexado a este recurso devera constar com copia da bibliografia utilizada para sua
fundamentagado, Documentos enviados via sedex serdo aceitos, desde que o carimbo dos correios esteja
dentro do prazo estipulado.

9.2 A decisao dos recursos acompanhado das justificativas das alteragées do gabarito oficial provisério além
do gabarito oficial definitivo e da listagem de classificacdo dos candidatos sera divulgada no dia 26 de
novembro de 2013, no enderego eletrénico www.concursos.ufma.br bem como no quadro de avisos da
sala do Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, além do Diario Oficial
da Unido e em jornal de grande circulagado do Estado.

9.2.1 Caberd recurso para a Comissao do Processo Seletivo, devidamente fundamentado, contra ordem de
classificagdo entendida como equivocada, dentro de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente
ao da divulgagao da listagem de classificacdo, formulado em 02 (duas) vias, interposto no Departamento de
Expediente, Protocolo e Arquivo — DEPA localizado na Avenida dos Portugueses, S/N?, Campus do Bacanga
(Prédio Casteldao - proximo a Caixa Econémica Federal), das 8h as 12h e das 14h as 17h horas, que
recebendo a primeira via, por servidor designado para essa finalidade, certificard na segunda, a data e horario
do seu recebimento. Documentos enviados via sedex seréo aceitos, desde que o carimbo dos correios esteja
dentro do prazo estipulado.

9.3 A decisao dos recursos quanto a listagem de classificacdo sera divulgada no dia 11 de dezembro de
2013, no endereco eletrbnico www.concursos.ufma.br bem como no quadro de avisos da sala do
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9.4

Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saiude-HUUFMA, além do Diario Oficial da Uniéo
e em jornal de grande circulagéo do Estado.

A classificacdo sera por ordem decrescente de pontuacdo, por area pretendida. O resultado final do
processo seletivo sera divulgado no dia 11 de dezembro de 2013, a partir das 09h (nove horas), na rede
mundial de computadores no endereco eletrdbnico www.concursos.ufma.br, bem como no quadro de
avisos da sala do Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, além do
Diario Oficial da Unidao e em jornal de grande circulagéo do Estado.

10. DOS RECURSOS

10.1

10.2

10.3

O recurso s6 podera ser feito pessoalmente pelo candidato, ou por procuracao, na forma da lei, mediante
entrega do respectivo mandado e apresentacado do documento de identidade legal do procurador.

Os recursos deverao ser digitados e assinados pelo candidato impetrante ou por seu procurador legal.

Quanto aos casos de recursos previstos no item 9.1.1, cada questado devera ser apresentada em folha
separada, identificada conforme modelo constante no Anexo Ill (www.concursos.ufma.br).

10.3.1 Admitir-se-a um dnico recurso por candidato para cada questédo, devidamente fundamentado.

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

Quanto aos casos de recursos previstos no item 9.2.1, devera ser apresentada justificativa e anexada
cépia da listagem de classificacdo especificamente da area de concentragdo pretendida, conforme
modelo constante no Anexo IV (www.concursos.ufma.br).

Os documentos enviados via sedex serdo aceitos, desde que o carimbo dos Correios esteja dentro da
data estipulada.

N&o sera aceito recurso enviado via fax, via correio eletrdnico ou, ainda, fora do prazo.
Em nenhuma hip6tese serao aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recursos de recursos.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

Recursos cujo teor desrespeite a idoneidade moral dos componentes da Comissdo do Processo Seletivo
serdo julgados improcedentes, sem exame do mérito, sem prejuizo de apuracao de responsabilidades
daqueles que lhes deram causa.

11. DOS REQUISITOS BASICOS PARA MATRICULA NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA INTEGRADA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE

11.1

11.2

11.3

11.4

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.
Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso de candidato do sexo masculino.

Possuir diploma de graduacao da categoria para qual estara concorrendo, ver itens 2.1 e 4.6, emitido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasidao da matricula, conforme item 12.2,
sub-itens de a até h.
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12 DA MATRICULA E POSSE

12.1 A matricula dos candidatos selecionados serdo efetuadas junto a Secretaria do Programa de
Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, no periodo de 10 a 14 de fevereiro de 2014, no
horario das 08h as 12h e das 14h as 17h, conforme horario local de Sao Luis - MA.

12.2 A matricula para admissdo no Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saiude-HUUFMA

podera ser feita pessoalmente ou por procuragéo, na forma da lei, mediante entrega do respectivo mandado e

apresentagao do documento de identidade legal do procurador além do fornecimento de todas as informagoes

solicitadas e dos seguintes documentos:

a) Formulario de Inscricdo corretamente preenchido e assinado (em modelo fornecido no momento da
inscricdo online no enderego eletrénico www.concursos.ufma.br) no qual o candidato formalizou para
concorrer as vagas existentes para o Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saide-
HUUFMA;

b) Duas fotos 3x4 (recentes e coloridas);

¢) Termo de compromisso assinado atestando disponibilidade para dedicacao exclusiva para o Programa de
Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA (em modelo fornecido no momento da
matricula);

d) Numero do PIS/PASEP;

e) Ficha para cadastro no Sistema Integrado de Administragcdo de Recursos Humanos — SIAPE (fornecido no
momento da matricula) que solicita dentre outras informagées Grupo Sanguineo e Fator Rh;

f) Carteira de trabalho;

) Dados bancarios;

) Fotocépia dos seguintes documentos acompanhados dos originais:

. Carteira de Identidade;

. Titulo de Eleitor e comprovacgéao de regularidade junto a Justica Eleitoral;

. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

. Certificado Militar (sexo masculino);

. Registro profissional (Conselho de Classe) ou Declaragao emitida pelos respectivos Conselhos atestando

solicitacdo do Registro;

6. Diploma de graduacao emitido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao (FRENTE
e VERSO).

g
h
1
2
3
4
5

12.3 O candidato selecionado que, no ato da matricula, ndo possuir o numero do PIS/PASEP ou conta
bancéria devera solicitar uma declaracdo atestando classificacdo no processo seletivo do Programa de
Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude — HUUFMA para, em seguida, solicitar a emissao deste
numero junto ao Banco do Brasil S.A. e a abertura de conta em qualquer agéncia bancaria.

12.4 O candidato selecionado que, no ato da matricula, ndo possuir Registro profissional ou declaracao
emitida pelos respectivos Conselhos atestando solicitagcdo do Registro tera até o dia 30 de junho de 2014
para entrega do Registro profissional emitido pelo Conselho de Classe especifico de sua categoria
profissional. A desobediéncia deste prazo implicara em desligamento automatico do candidato.

12.5 O candidato selecionado que, no ato da matricula, ndo possuir Diploma de graduagéo podera apresentar
certidao ou declaracdo de conclusdo de curso de graduagdo. Neste caso, o candidato selecionado tera
até o dia 30 de junho de 2014 para entrega de fotocépia do Diploma de graduagédo emitido por Instituicao
de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (FRENTE e VERSO), acompanhado do original. A
desobediéncia deste prazo implicara em desligamento automatico do candidato.

12.6 Para os casos em que nao forem apresentados os documentos originais no momento da matricula
deverao ser entregues copias autenticadas dos documentos solicitados (ver item 12.2).

12.7 A desatencgéo e o ndo comparecimento do candidato aprovado e selecionado dentro dos prazos contidos
no item 12.1 ou ndo apresentacdo de todos os documentos exigidos no item 12.2 ensejara em sua
desisténcia do processo seletivo.

12.8 O Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA tera inicio no dia 03 de marco
de 2014, salvo motivo de forga maior, ocasiao em que serd dada posse aos candidatos matriculados.

12.9 O candidato que realizar matricula e que ndo comparecer no dia do inicio do Programa tera um prazo de
48 (quarenta e oito) horas, contados a partir do inicio do Programa para fazé-lo.
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12.10

Seréa considerado desistente:

a) o candidato que ndo cumprir o previsto no item 12.5;
b) o candidato que ndo cumprir o previsto nos itens 12.7 e 12.9;

c)o

candidato que tomar posse e durante os trinta primeiros dias, faltar trés dias consecutivos, sem

justificativa legal.

12.11

Os candidatos brasileiros com curso de graduagéo no exterior deverdo, no ato da matricula, além dos

documentos listados no item 12.2, apresentar COPIA E ORIGINAL DO DIPLOMA REVALIDADO por
Universidade Publica Brasileira, na forma da lei.

12.12 Os candidatos estrangeiros deverdo, no ato da matricula, além dos documentos listados no item 12.2,
apresentar copia e original dos seguintes documentos:

a)

b)
c)
d)

Documento de identificacao emitido no Brasil e do passaporte;
Visto de permanéncia definitiva no Brasil;

Proficiéncia em Lingua Portuguesa - CELPE - Brasil;

Diploma Revalidado por Universidade Publica Brasileira.

13. DA CONVOCAGAO DOS EXCEDENTES

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Em caso de desisténcia, desligamento ou abandono do Programa de Residéncia Integrada
Multiprofissional em Saude-HUUFMA por residente do primeiro ano, a vaga podera ser preenchida até
trinta (30) dias apés o inicio do Programa, observando-se rigorosamente a ordem de classificacao
(Resolugdo CNRMS N.2 03, de 16 de abril de 2012).

Os excedentes serdo convocados obedecendo a ordem rigorosa de classificagdo, por listagem
divulgada no endereco eletrénico www.concursos.ufma.br bem como no quadro de avisos do
Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, no Diario Oficial da Uniéo e
em jornal de grande circulagdo do Estado.

A matricula e a posse dos candidatos excedentes convocados serdo efetuadas junto a Secretaria do
Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, no horério local de Sao Luis
- MA das 08h as 12h e das 14h as 17h. O comparecimento espontaneo do candidato suprird a
necessidade de sua convocacao.

A desatencdo e o ndo comparecimento do candidato excedente convocado dentro dos prazos
estabelecidos ou ndo apresentagdo de todos os documentos exigidos no item 12.2 ensejara em sua
DESISTENCIA do processo seletivo, e consequente convocagao do préoximo candidato excedente.

Os excedentes convocados deverdo apresentar-se junto a Secretaria do Programa de Residéncia
Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA para efetuar sua matricula no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, contadas a partir da divulgagcao da convocacgao no Diario Oficial da Uniao.

14. CRONOGRAMA

ETAPA PRAZO HORARIO*
Periodo de inscricoes 04 de setembro a 03 de outubro Até 24h
de 2013

Pagamento das inscrigbes Até 04 de outubro de 2013 Horario
bancério

Solicitacao de isencao da taxa de inscricao 03 a 11 de setembro de 2013 Até 18h

Divulgagdo proviséria do deferimento de| 17 de setembro de 2013 Até 18h

isengéo de taxa da inscrigéo
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Recurso contra o indeferimento de isencédo| 18 € 19 de setembro de 2013 08h-12h
de taxa da inscrigéo 14h-17h
Divulgacdo do resultado final do deferimento| 24 de setembro de 2013 Até 18h
de isen¢ao de taxa da inscrigcao
Pagamento da taxa de inscricdo pelos| Até 04 de outubro de 2013 Horério
candidatos cujo pedido de isencao tiver sido bancario
indeferido
Solicitagao de atendimento especial 04 a 14 de outubro de 2013 08h-12h
14h-17h
Divulgacao de deferimento do atendimento 18 de outubro de 2013 Até 18h
especial
Recurso contra o indeferimento do| 21 e 22 de outubro de 2013 08h-12h
atendimento especial 14h-17h
Divulgacéo de deferimento do atendimento 25 de outubro de 2013 Até 18h
especial apds recurso
Divulgagéo do deferimento das inscri¢coes 15 de outubro de 2013 Até 18h
Recurso contra o indeferimento de inscrigdes | 16 e 17 de outubro de 2013 08h-12h
14h-17h
Divulgagéo do deferimento das inscri¢coes 22 de outubro de 2013 Até 18h
apds recurso
Divulgacao dos locais de prova A partir de 22 de outubro de Até 18h
2013
Realizacao da prova 10 de novembro de 2013 09h-12h
Divulgacgéao do gabarito provisorio 12 de novembro de 2013 A partir das
09h
Interposicao de recursos 13 e 14 de novembro de 2013 08h-12h
14h-17h
Divulgagéo deciséo dos recursos| 26 de novembro de 2013 A partir das
acompanhado das  justificativas  das 0%9h
alteracdes do gabarito oficial provisério além
da divulgagcédo do gabarito oficial definitivo e
da listagem de classifica¢cdao dos candidatos
Interposicao de recursos contra a listagem de| 27 e 28 de novembro de 2013 08h-12h
classificacao 14h-17h
Divulgagéo do resultado final da sele¢do e da| 11 de dezembro de 2013 A partir das
listagem de classificagao apos recurso 09h
Periodo de matricula dos aprovados no 10 a 14 de fevereiro de 2014 08h-12h
processo seletivo 14h-17h
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Inicio do ano letivo 03 de marco de 2014 0%9h

Convocacao de excedentes Até 02 de abril de 2014 08h-12h
14h-17h

* Observando o horério local de Sao Luis - MA.

15. DA RESERVA DE VAGAS PARA SERVICO MILITAR

15.1 Serao reservadas vagas para os candidatos selecionados, do sexo masculino, que forem convocados
para o Servico Militar, desde que obedecidas as disposi¢cdes previstas na Resolugdo CNRM n° 01/2005,
de 11 de janeiro de 2005.

16. DA BOLSA DE ESTUDOS

16.1 Os Residentes oficialmente matriculados iniciardo suas atividades no Programa de Residéncia Integrada
Multiprofissional em Saide-HUUFMA em 03 de margo de 2014 e terdo direito a:
a) 01 Bolsa de Estudo, do Ministério da Educacdo, no valor bruto de R$ 2.976,26 (Dois mil,
novecentos e setenta e seis reais e vinte e seis centavos), por 24 meses;
b) Férias de 30 (trinta) dias por ano (Resolucao CNRMS N°03/2011);
¢) Alimentacao no refeitério do HUUFMA.

17. CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

17.1 A programagao, supervisdo e avaliagdo do Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em
Saude-HUUFMA é de responsabilidade da Coordenacao do Programa e da COREMU, em consonancia
com os dispositivos propostos pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
(CNRMS - Brasilia-DF).

18. OUTRAS INFORMACOES

18.1 O concurso perdera sua validade 60 dias apdés o inicio do Programa de Residéncia Integrada
Multiprofissional em Saude-HUUFMA (ver item 12.8) e, consequentemente, todo o material nele utilizado
serd destruido.

18.2 O conteudo completo do Edital PPPG N° 36/2013 estard disponivel no site www.concursos.ufma.br
Quaisquer esclarecimentos relativos a aplicabilidade do presente Edital serdo obtidos na Secretaria do
Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude-HUUFMA, Hospital Universitario Unidade
Presidente Dutra, 42 andar, Rua Bardo de ltapary, 227, Centro, Sao Luis (MA), (98) 2109-1223, 2109-1092
ou no Nucleo de Eventos e Concursos da Universidade Federal do Maranh&o, localizado na Avenida dos
Portugueses, S/N?, Campus do Bacanga (Prédio Casteldao - préximo a Caixa Econdmica Federal),
(98)32728070 ou (98)32728072, no horario de 08h as 12h e 14h as 17h.

Sao Luis (MA), 02 de Setembro de 2013.

{

|
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Fernando Carvalho Silv
Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagao
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EDITAL PPPG N¢ 36/2013

Anexo |

Modelo de Formulario para Solicitacao de Atendimento Especial

Processo Seletivo: Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude -
HUUFMA

Nome do candidato:
Registro Geral:

CPF:

N°de Inscricao:
Categoria Profissional:
Area de Concentracgao:

Tipo de necessidade especial:
Condicbes personalizadas necessarias (quanto a impressao ou aplicagéo da prova):

Data:

Assinatura:

Observacao: Anexar laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado.
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EDITAL PPPG N2 36/2013

Anexo Il

Conteudo Programatico e Referencial Bibliografico

1.1 CONTEUDO COMUM A TODAS AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

a) CONTEUDO DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE (LEGISLAGAO E ORGANIZAGAO DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE - SUS/ SAUDE COLETIVA)

Processo Saude-Doenca. Evolugdo das Politicas de Saude no Brasil. Sistema Unico de Saude (SUS):
Principios Doutrinarios e Organizativos. Lei 8.080/90 e Lei 8.142/90. Normas Operacionais Basicas (NOBs).
Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS). Pacto pela Salde. Niveis de Atencdo em Salde.
Atencéo Basica em Saude. Estratégia Agentes Comunitarios de Salude (EACS). Estratégia Salde da Familia
(ESF). Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). Situagdo de Salde no Brasil. Vigilancia em Salde.
Financiamento em Saude.

e REFERENCIAS DE POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE

ALEIXO, J.L.M; Programa de Saude da Familia: Perspectivas de Desenvolvimento no inicio do terceiro
Milénio. Revista Mineira de Saude Publica, n.01, ano 01. Minas Gerais: jan./jun.2002.

BRASIL. Historias da Reforma Sanitaria e do Processo Participativo. Brasilia:Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Portarias 648, 649, Recursos da Estratégia de Saude da Familia. Brasilia: Ministério da Saude,
2006.

CARVALHO, G. I; SANTOS, L. Sistema Unico de Saude: comentérios & Lei Organica de Salde (Leis n®
8.080/90 e n® 8.142/90). 4.ed. Campinas: Unicamp, 2006.

FALEIROS, V. P.; et al. A construcao do SUS: histéria da reforma sanitaria e do processo participativo.
Brasilia: Ministério da Saude, 2006. p. 35-110.

GIL, C.R.R. Atencao, Sinergias Primaria, Atencao Basica e Saude da Familia e Irregularidades no
Contexto Brasileiro e Saude Coletiva. /n: Cad. Saude Publica. Rio de Janeiro. V.22, n.6. 2006.

MATTA, G.C; LIMA, J.C.F. Organizadores, Estado, Sociedade e Formacado Profissional em Saude:
Contradicbes e desafios em 20 anos do SUS. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2008.

MERCADANTE, O.A. (Coordenadores). Evolugcao das Politicas e do Sistema de Saude. Rio de Janeiro:
FIOCRUZ, 2002, 328 p.

MENDES, E. V. A atencao primaria a saiude no SUS. Fortaleza: Escola de Saude Publica do Ceara, 2002.

SABROZA, P. C. Concepcoes de saude e doencga. Rio de Janeiro: Escola Nacional de Salude Publica Sérgio
Arouca, 2004. Mimeografado.

STARFIELD, Barbara. Atencao Primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servigos e tecnologia. 2.ed.
Brasilia: UNESCO Brasil, Ministério da Saude, 2004.
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b) CONTEUDO DE BIOETICA

Bioética — histérico e principios. Bioética e Atencdo Hospitalar: relacdo profissional e usuario,
confidencialidade e privacidade, eutandasia, distandsia e mistanasia. Responsabilidade ética, civil e penal.
Questdes relativas a imprudéncia, negligéncia e impericia. Bioética e pesquisa envolvendo seres humanos.
Resolugdo CNS N9466/2012.

e REFERENCIAS DE BIOETICA
COSTA, S.I.; OSELHA, G.; GARRAFA, V. Bioética. Brasilia: Conselho Federal de Medicina, 1998.

Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa. Normas para pesquisa envolvendo seres humanos. Res. CNS
466/2012 Conselho Nacional de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2012.

FORTES, P.A.C.; ZOBOLI, E.C.P. Bioética e saude publica. Sao Paulo: Loyola, 2004.

GARRAFA, V; KOTTOW, M; SAADA, A. (org.) Bases conceituais da bioética: enfoque latino americano.
Sao Paulo: Gaia, 2006.

SIQUEIRA, J.E.; ZOBOLI, E.; KIPPER, D.J. (Org). Bioética clinica. Sao Paulo: Gaia, 2008.

SCHRAMM, F.R.; et al. (Org). Bioética: riscos e protecao. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2009.

1.2 CONTEUDO ESPECIFICO POR CATEGORIA PROFISSIONAL
e CONTEUDO DE ENFERMAGEM

SISTEMATIZACAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM: Intervengdes de enfermagem e diagnésticos de
enfermagem.

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE NO PRE, TRANS E POS-OPERATORIO: Prevengio e
controle de infecgdo hospitalar; orientagbes pré-operatérias para cirurgia geral e cardiaca; procedimentos
anestésicos complicagdes intra-operatérias potenciais; unidade de recuperacao pds-anestésica, cuidados com
drenos.

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERACOES CARDIACAS: Anatomia e fisiologia
cardiaca; insuficiéncia coronariana; infarto agudo do miocéardio; edema agudo de pulmé&o.

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERAGCOES RESPIRATORIAS: Anatomia e
fisiologia respiratdria; doencas pulmonares obstrutivas crbnicas; infecgbes de vias aéreas superiores e
inferiores; ventilacdo mecénica.

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERACOES ENDOCRINAS: Diabetes Mellitus,
hipertireoidismo e hipotireoidismo.

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERACOES NEUROLOGICAS: Anatomia e
fisiologia neurologica, doengas cerebrovasculares, miastenia grave, crise convulsiva.

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM AO PACIENTE COM ALTERAGOES RENAIS:

Insuficiéncia renal aguda e crbnica, sindrome nefrética, glomerulonefrite e terapias renal substitutivas
(hemodidlise, didlise peritoneal e transplante renal).

ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM A MULHER NO CICLO GRAVIDO PUERPERAL: Politica de atengdo &

saude da mulher, diagnostico de gravidez; modificacdes maternas; consulta pré natal; idade gestacional e data
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provavel do parto; queixas freqlentes durante a gestacédo; complicagdes durante a gravidez; assisténcia de
enfermagem ao trabalho de parto; puerpério normal e patoldgico; aleitamento materno; alojamento conjunto.
ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM EM SAUDE DA CRIANGCA: Politicas de salide da crianga, crescimento e

desenvolvimento; Enfermagem em terapia intensiva pediatrica e neonatal.

e REFERENCIAS DE ENFERMAGEM

BARROS, S.M.O; MARIN, HF; ABRAO, A.C.F.V. Enfermagem obstétrica e ginecolégica: guia para a pratica
assistencial. Sao Paulo: Roca, 2002.

BARROS, A.C.S.D; BARBOSA, E.M.; GEBRIM, L.H. Projeto diretrizes. Diagnéstico e tratamento do cancer
de mama. Associacao Médica Brasileira e Conselho de Medicina, 2001.

BRASIL. Secretaria de Atengao a Saude da Mulher. Departamento de AgGes Programaticas Estratégicas. Pré-
Natal e puerpério: atengao qualificada e humanizada. Manual técnico. Brasilia: MINISTERIO DA SAUDE,
2006.

BRANDAO, C.F.F. Enfermagem: pediatria e neonatologia. Sao Paulo: DCL, 2011.

BRANDEN, P.S. Enfermagem materno-infantil: enfermagem pratica. 2.ed. Rio de Janeiro: Reichmann &
Affonso, 2000.

BRUNNER, L.S; SUDDARTH, D.S. Tratamento de enfermagem médico-cirurgica. 10.ed. Rio de Janeiro:
Interamericana, 2005.

DAUGIRDAS, John T.; ING, Todd S.; BLAKE, Peter G. Manual de dialise. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2010.

MACHADO, W.C.A. Tratado pratico de enfermagem. 2.ed. v. 1. Sdo Caetano do Sul: Yendis, 2008.

RIELLA, M.C. Principios de nefrologia e disturbios hidroeletroliticos. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2003.

SMELTZER, S.C. et al., Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2008.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE ENFERMEIROS DE CENTRO CIRURGICO, RECUPERACAO ANESTESICA
E CENTRO DE MATERIAL E ESTERILIZACAO. Praticas Recomendadas SOBECC. 5.ed. Sdo Paulo:
SOBECC, 2009.

SMELTZER, S.C. et. al. Tratado de enfermagem medico cirurgico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2008.

WOODS, S.L.; FROELICHER, Erika S.S5; MOTZER, S.U. Enfermagem em Cardiologia. 4.ed. Revisao
Cientifica PIERIN. Barueri, SP: Manole, 2005.

ZIEGUEL, E.E. Enfermagem obstétrica. Rio de Janeiro: Discos, 1985.

e CONTEUDO DE FARMACIA

FARMACOLOGIA: Principios gerais da Farmacologia; farmacocinética e farmacodinamica. Usos terapéuticos;
doses, mecanismos de agéo, efeitos colaterais, interagcbes medicamentosas e reagdes adversas de farmacos:
auténomos; cardiovasculares-renais; endécrinos; quimioterapicos; para tratar doencas do sangue inflamagéao e

gota; que agem no sistema nervoso central e com agdes importantes sobre o musculo liso; aspectos da
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farmacologia perinatal, pediatrica, geridtrica, na gravidez, insuficiéncia hepatica e insuficiéncia renal e
dermatoldgica; Toxicologia dos farmacos e utilizagcao dos antidotos.

FARMACIA HOSPITALAR E LEGISLACAO: Farmacia hospitalar, conceito, estrutura fisica, organizacional e
funcional; aspectos gerenciais e administrativos; padrées minimos em farmdacia hospitalar; Informatica
aplicada a farmacia hospitalar; inter-relagdo da farmacia com outros setores do hospital; Central de
Abastecimento Farmacéutico: Gestdo de estoques de medicamentos, germicidas e produtos para a sadde,
incluindo material médico-hospitalar (tipos, especificacdes, selecao, aquisicdo, armazenamento, sistemas de
dispensacao/distribuicdo e controle); comissdes hospitalares; uso racional de medicamentos;
farmacoepidemiologia e farmacovigilancia; codigo de ética da profissao farmacéutica; Portaria SVS/MS
n®344/98 e suas atualizacdes; Portaria SVS/MS n® 272 /98; Portaria/MS n? 3.916 /1998; RDC/ ANVISA n® 67
/2007 com as modificagbes da RDC/ANVISA n® 87/2008; RDC / ANVISA n? 45/ 2003; Resolugédo n° 338/CNS
de 06/05/2004; manipulagdo em farmacia hospitalar; formas farmacéuticas sélidas, liquidas e semi-solidas;
formas farmacéuticas ndo estéreis; fracionamento de medicamentos; formas farmacéuticas estéreis; diluicao,
estabilidade, acondicionamento e incompatibilidade de medicamentos injetaveis; Nutricdo Parenteral Total-
NPT: Conceitos, tipos, indicagdes clinicas, vias de acesso e complicagées do uso da NPT; Composicao da
NPT; Requisitos estruturais, ambientais e fisicos para manipulagdo de NPT; Funcionamento da capela de
fluxo laminar; Biosseguranca: uso de Equipamentos de Prote¢éo Individual; Boas praticas de manipulagéo e
técnicas de preparo; Quimioterapia antineoplasica: Conceitos, mecanismos de acdo, classificagdo dos
antineoplasicos e vantagens da poliquimioterapia; Preparo das drogas anti-neoplasicos: aspectos relativos a
seguranca dos pacientes, do operador e do ambiente; Funcionamento da capela de fluxo laminar;
procedimentos técnicos para manipulagdo de anti-neoplasicos; Procedimentos em caso de acidentes; Calculo
de dose pela area corporal; Andlise de prescri¢oes.

CONTROLE DE QUALIDADE DE MEDICAMENTOS E DROGAS VEGETAIS: métodos de controle de
qualidade fisico-quimico de medicamentos; controle de qualidade de plantas medicinais.

QUIMICA FARMACEUTICA: Nogbes basicas de quimica farmacéutica; desenvolvimento de farmacos;
relagdes entre estrutura quimica, propriedades fisico- quimicas e agbes biolégicas dos farmacos com acoes
nos sistemas: nervoso central e periférico; cardiovascular, hematopoiético e renal; quimioterapicos e

hormonios.

e REFERENCIAS DE FARMACIA
BISSON, P. Farmacia Hospitalar: um enfoque em sistemas de saude. 2.ed. Barueri: Manole, 2010.
ERIC, S.G. Controle fisico-quimico de qualidade de medicamentos. 3.ed. Sdo Paulo: Pharmabooks, 2010.

GOMES, M.J.V.M; REIS, A.M.M. Ciéncias farmacéuticas: uma abordagem em farmacia hospitalar. Sao
Paulo: Atheneu, 2001.

KATZUNG, B.G. Farmacologia Basica e Clinica. 10.ed., Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2007.
KOROKOLVAS, A; BURCKHALTER, J.H. Quimica farmacéutica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
MAIA NETO, J.F. Farmacia Hospitalar e suas Interfaces com a Saude. Sdo Paulo: Editora RX, 2006.

MENDHAM, J. et al. Andlise quimica quantitativa. 6.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.
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BRASIL. Farmacopeia Brasileira. 5.ed. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: Anvisa, 2010.
Volumes 1;2.

PRISTA, N.L; ALVES, C.A; MORGADO, R. Tecnologia farmacéutica. 6.ed. Lisboa: Fundagcdo Calouste
Gulbenkian, 2009. Volumest; 2; 3.

RANGE, H.P.; et al. Farmacologia. 6.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

SIMOES, C.M.O.; et al. Farmacognosia: da Planta ao medicamento. Porto Alegre: UFRGS/UFSC, 2000.

e CONTEUDO DE FISIOTERAPIA

METODOS DE AVALIAGAO CLINICA E FUNCIONAL / DIAGNOSTICO CINETICO-FUNCIONAL /
TRATAMENTO FISIOTERAPEUTICO EM NEONATOLOGIA, PEDIATRIA E ADULTO.

AVALIACAO FISIOTERAPEUTICA GERAL E ESPECIFICA: Avaliagdo cardiorrespiratéria; Avaliagdo
neurolégica; Avaliacdo musculoesquelética.

DIAGNOSTICO CINETICO-FUNCIONAL NAS DIVERSAS ENFERMIDADES: Evidéncias anatomo-fisioldgicas,
biomecénicas e epidemioldgicas em neonatologia, pediatria e adulto.

RECURSOS E TECNICAS FISIOTERAPEUTICAS (MECANOTERAPICOS E MANUAIS): Recursos e técnicas
empregados nas afeccdes respiratorias, cardiovasculares, traumatoortopédicas, neuroloégicas e renais.
Indicagcbes, precaugdes e contra-indicagbes; Agentes eletrotermofototerapicos; Cinesioterapia; Recursos
manuais.

CRITERIOS DE INDICACAO /CONDUTAS E ORIENTACOES FISIOTERAPEUTICAS A CURTO, MEDIO E
LONGO PRAZO:

NAS ENFERMARIAS CLINICO-CIRURGICAS: Critérios de indicagdo e objetivos da assisténcia
fisioterapéutica respiratoria, neurolégica, traumato-ortopédica. Assisténcia Fisioterapéutica no pré e pés-
operatério; Assisténcia fisioterapéutica ao paciente submetido a transplante de o6rgdos; Assisténcia
Fisioterapéutica nos distlrbios respiratérios, cardiovasculares, renais, digestivos, endécrinos, neurologicos e
traumato-ortopédicos. Papel do fisioterapeuta no controle de infecgao hospitalar e biosseguranca.

NA UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA (UTI) NEONATAL, PEDIATRICA E ADULTO: Objetivos da
assisténcia fisioterapéutica na UTI; Assisténcia Fisioterapéutica na ventilagdo mecéanica invasiva e nao
invasiva; Ventilacdo mecanica invasiva aplicada a situagdes clinicas especiais; Papel do Fisioterapeuta no
desmame da ventilagdo mecénica; Monitoriza¢do invasiva e nao-invasiva na Unidade de Terapia Intensiva;
Farmacologia aplicada a Fisioterapia; Oxigenoterapia; Inaloterapia; Interdisciplinaridade e Humanizacdo na

Unidade de Terapia Intensiva.

o REFERENCIAS DE FISIOTERAPIA

CARVALHO, W.B.; et al. Ventilacdo pulmonar mecéanica em pediatria e neonatologia. 2.ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2004.

UMPHRED, D.A. Reabilitagdao Neuroldgica. 4.ed. Manole, 2004.
GUYTON, A.C.; HALL, J.E. Tratado de Fisiologia Médica. 11.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.

KOVAL, Z. Fraturas: manual para consulta rapida. 3.ed. Sao Paulo: Dilivros, 2008.
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LIPERT, L. Cinesiologia clinica para fisioterapeutas. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

MACHADO, M.G.R. Bases da fisioterapia respiratéria: terapia intensiva e reabilitacdo. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2008.

MOURA, E.W; LIMA, E; BORGES, D; SILVA, P.A.C. Aspectos Clinicos e Praticos da Reabilitacao. 2.ed.
Artes Médicas, 20009.

SARMENTO, G.J.V. Principios e praticas de ventilacao mecanica. Barueri: Manole, 2009.

. Fisioterapia respiratoria em pediatria e neonatologia. Barueri: Manole, 2007.

MAXEY, L; MAGNUSSON, J. Reabilitacdo pds-cirurgica para o paciente ortopédico. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

« CONTEUDO DE NUTRICAO

PRINCIPIOS NUTRICIONAIS: Digestao, absorgdo, transporte, metabolismo e excre¢cdo de nutrientes;
Alimentos funcionais: fibras alimentares, prebidticos e probiodticos; Biodisponibilidades de nutrientes;
Imunomoduladores e antioxidantes; Interacao farmaco-nutriente e nutriente-nutriente.

AVALIACAO DIETETICA E NUTRICIONAL: Avaliagdo nutricional na pratica clinica: triagem nutricional,
avaliagcdo antropométrica e bioquimica, inquéritos dietéticos, exame fisico e clinico; Determinagdo das
necessidades nutricionais: gasto energético total, macronutrientes e micronutrientes.

NUTRICAO NAS DIVERSAS FASES DA VIDA: Nutricio na gestante, nutriz, recém-nascido, infancia,
adolescente, adulto e idoso; Educagéao nutricional: alimentagdo saudavel, piramide alimentar.

NUTRICAO CLINICA: Terapia nutricional oral: dietas hospitalares de rotina, adaptacées e modificagdes
dietéticas; Terapia nutricional enteral e parenteral: indicagbes e contra-indica¢des, complicagdes, vias de
administracdo, selecdo de formulas enterais. Desnutricdo e caréncias nutricionais; obesidade; cancer;
Disturbios metabolicos; Disturbios do trato digestdrio; Doengas enddcrinas; Doencas cardiovasculares;
Alergias e intolerancia alimentares; Doencas auto-imunes; Sindrome da imunodeficiéncia adquirida;

Nefropatias; Hepatopatias; Sepse; Cirurgia e transplante e doengas pulmonares.

e REFERENCIAS DE NUTRIGAO
ACCIOLLY, E. Nutricao em obstetricia e pediatria. 2.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.
CUPPARI, L. Nutricao Clinica no ADULTO: Guias de Medicina. UNIFESP. 2.ed. Sao Paulo: Manole, 2005.

. Nutricdo nas doencas cronicas nao transmissiveis. Sdo Paulo: Manole, 2009.

RIELLA, M.C; MARTINS, C. Nutricado e o rim. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
SILVA, S.M.C.S; MURA, J.D.P.M. Tratado de alimentacao, nutricao e dietoterapia. Sao Paulo: Roca, 2010.
VITOLO, M.R. Nutri¢do: da gestagéo ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Rubio, 2008.
WAITZBERG, D.L. Nutricédo oral, enteral e parenteral na pratica clinica. 4.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2009.

WEFFORT, V.R.S; LAMOUNIER, J.A. Nutricdo em pediatria: da neonatologia a adolescéncia. Sao Paulo:
Manole, 2009.
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VANNUCCHI, H; MARCHINI, J.B. Nutricao e metabolismo — Nutricdo Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

e CONTEUDO DE PSICOLOGIA

PSICOLOGIA DA SAUDE: Limites e desafios do trabalho interdisciplinar nos diversos niveis de atengdo em
saude; Promogéo, tratamento e reabilitagdo em saude; O psicologo no SUS e as politicas publicas de saude.

A PSICOLOGIA NO CONTEXTO HOSPITALAR: Psicologia hospitalar: definicdo, aplicacdo e principios;
Atribuicdes do psicélogo hospitalar; Areas de atuagao: assisténcia, ensino e pesquisa; A instituicio hospitalar, a
equipe de salde o paciente e a familia; Atendimento psicolégico nas diversas situagbes de hospitalizagao:
adultos, adolescentes, criancas, bebés e familiares; A especificidade do trabalho do psicélogo nas unidades de
atendimento ambulatorial, internacdo (Clinica Médica e Cirurgica) e UTI; Atendimento nas diversas clinicas de
internagdo como: pediatria, neonatologia, cardiologia, nefrologia / transplante renal, oncologia, ginecologia-
obstetricia, geriatria, clinica médica e cirurgia geral; Diagnéstico psicol6gico no contexto hospitalar. Registro em
prontudrio.

DESENVOLVIMENTO HUMANO E PROCESSO SAUDE-DOENGCA: Stress e a situacido de adoecimento —
reacoes esperadas do paciente, da equipe e da familia; Mecanismos de defesa do Ego; Estratégias de
enfrentamento; Aspectos Psicossociais da Familia no Processo Salude e Doencga; A relagdo médico-paciente.
Psicossomatica.

PSICOPATOLOGIA NO HOSPITAL GERAL: Funcdes psiquicas elementares e suas alteracées; As sindromes
psiquiatricas mais frequentes.

LUTO E MORTE: Atitudes diante da perda, morte e luto; Visdo histérica, social e cultural da morte; Percepgéo
da morte nas diferentes etapas da vida; Processo de luto e doenca; Terminalidade; Cuidados paliativos;
Intervengdo com familias no hospital ; Doagao de érgaos.

PSICOTERAPIA BREVE: Fundamentos tedricos; Definicdo, caracteristicas e objetivos; Conceitos basicos;
Modalidades de psicoterapia breve; Teorias da crise; Estrutura da psicoterapia breve de apoio; Intervencgdes e
estratégias em psicoterapia breve de apoio; Uso da psicoterapia breve em unidades de internagdo e
ambulatérios.

DIRETRIZES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo
(Resolugéao CFP n? 010/2005).

e REFERENCIAS DE PSICOLOGIA
ANGERAMI-CAMON, V.A. (org) Novos Rumos da Psicologia da Saude. Brasilia: Pioneira, 2002.

BALDINI, S.M, KREBS, V.L.J. Humanizacao em UTI Pediatrica e Neonatal: estratégias de intervencéo junto
ao paciente, aos familiares e a equipe. Sao Paulo: Atheneu, 2010.

BAPTISTA, M.N; Dias, R.R. Psicologia Hospitalar: teoria, aplicacbes e casos clinicos. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003.

BOTEGA, N.J. Pratica Psiquiatrica no Hospital Geral: interconsulta e emergéncia. Porto Alegre: Artmed,
2002.
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Conselho Federal de Psicologia. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Brasilia: CFP, 2005. Disponivel
em: <http:/site.cfp.org.br/wp-content/uploads/2012/07/codigo_etica.pdf> Acesso em: 29 de julho de 2013.

CRESPIN, G.C. A Clinica Precoce: o nascimento do humano. Sao Paulo: Casa do Psicologo, 2004.

FILGUEIRAS. M.S.T; RODRIGUES, F.D; BENFICA T.M.S. (Orgs). Psicologia Hospitalar e da Saude:
consolidando préticas e saberes na residéncia. 2.ed. Petrépolis: Vozes, 2011.

ISMAEL, S.M.C (org). A pratica psicoldgica e sua interface com as doengas. Sdo Paulo: Casa do
Psicologo, 2005.

KOVACS, M.J. Educacéo para a morte - desafio na formacéo de profissionais de satde e educacdo. Sao
Paulo: Casa do Psicdlogo: FAPESP, 2003.

MELLO FILHO, J; BURD, M. Doenca e Familia. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2004.

MELLO FILHO, J. Psicossomatica Hoje. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolugao CFP n2 001/2009. Brasilia, 2009.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Resolucdao CFP n2 007/2003. Brasilia, 2003.

ROMANO, B. W. (org). Manual de Psicologia Clinica para Hospitais. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2008.

SPINK, M. J. (org). A Psicologia em dialogo com o SUS: pratica profissional e produgdo académica. Sdo
Paulo: Casa do Psicélogo, 2007.

e CONTEUDO DE SERVICO SOCIAL

FUNDAMENTOS HISTORICOS, TEORICOS E METODOLOGICOS DO SERVICO SOCIAL NA
CONTEMPORANEIDADE: O Servico Social na cena contemporanea; o significado sécio historico da
profissdo; fundamentos éticos do Servico Social; As formas de expressao da questado social no Brasil de hoje,
as respostas politico institucionais para o seu enfrentamento e o Servigo Social.

SERVICO SOCIAL, PROCESSO DE TRABALHO E OS DESAFIOS ATUAIS PARA A AREA DE SAUDE. Os
fundamentos do trabalho do assistente social; O Servico Social e a pratica profissional na area da saude; As
transformagbées no mundo do trabalho no capitalismo atual e os rebatimentos na politica de sadde e no
Servico Social; Expressdes e formas de organizagao da atividade profissional do Servigo Social no &mbito das
legislagbes e da saude.

A POLITICA SOCIAL BRASILEIRA NA CONTEMPORANEIDADE: Servico Social e politica social; as origens
da politica social; Seguridade Social no Brasil. A politica de salde no pais; a politica social de saude no
neoliberalismo. O papel dos sujeitos politicos na formulagao, implementacao, gestdo e controle das politicas

sociais.

e REFERENCIAS DE SERVICO SOCIAL

BRAVO, M.L.S. Servico Social e Reforma Sanitaria: lutas sociais e praticas profissionais. Sdo Paulo: Cortez,
2007.

BRAVO, M.L.S.; D’'ACRI, V.; MARTINS, J.B. (orgs). Movimentos Sociais, Saude e Trabalho. Rio de Janeiro:
ENSP/FIOCRUZ, 2010.

BEHRING, E.R.; BOSCHETTI, I. Politica Social: fundamentos e histéria. Sao Paulo: Cortez, 2008.
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CONSELHO FEDERAL DE SERVIGCO SOCIAL. Legislagao e Resolucées sobre o Trabalho do/a
Assistente Social. Brasilia: CFESS, 2011.

. Codigo de Etica do/a Assistente Social Comentado. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

. O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos: contribuicido ao debate no
Judiciério, Penitenciario e na previdéncia social. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

. Parametros para atuacao de assistentes sociais na politica de saude. Brasilia, 2010.
. Servigo Social: direitos sociais e competéncias profissionais. Brasilia: ABEPSS, 2009.

CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL — 22 REGIAO/MA. Coletanea de Leis. Sao Luis: Estacdo
Producdes, 2001.

IAMAMOTO, M.V. Servico Social em tempo de capital fetiche: capital financeiro, trabalho e questao social.
Sao Paulo: Cortez, 2008.

MOTA, A.E. (orgs.). Servigco Social e Saude. Sao Paulo: OPAS/ OMS, 2006.

REZENDE, I.; CAVALCANTI, Ludmila Fontenele. Servigco Social e Politicas Sociais. Rio de Janeiro: UERJ,
2009.

SANTOS, C.M. Na pratica a teoria é outra? Mitos e dilemas na relacdao entre teoria, pratica,
instrumentos e técnicas no Servico Social. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2013.

e CONTEUDO DE FONOAUDIOLOGIA

AUDICAO: Anatomia e fisiologia da audicdo; avaliacdo auditiva basica e complementar adulto e infantil;
patologias do sistema auditivo; diagnéstico e reabilitacdo do sistema auditivo; saude auditiva do trabalhador.
Préteses auditivas.

VOZ: Atuacgéo fonoaudiolégica em voz; distirbios da voz e seus aspectos clinicos nas disfonias funcionais,
organofuncionais e organicas, correlagcao entre voz, degluticio e motricidade orofacial.

LINGUAGEM: Abordagem fonoaudiologica na aquisicdo e desenvolvimento de linguagem; transtornos de
linguagem associados a lesdes neuroldgicas avaliagdo, identificagdo e conduta em ambiente hospitalar.
MOTRICIDADE OROFACIAL: Anatomia, fisiologia e desenvolvimento do sistema sensério motor oral; fungoes
estomatognaticas, correlagdo entre transtornos na motricidade orofacial, amamentagdo e fungdes
estomatognaticas; desordens miofuncionais oral; avaliacdo e reabilitagdo em motricidade orofacial na
populacdo infantil, adulta e idosa.

DISFAGIA ORAL e FARINGEA: Atuagao Fonoaudiolégica em Disfagia oral e faringea, classificacdo das
disfagias: identificacdo, avaliacdo, diagnéstico e tratamento. Gerenciamento dos casos de disfagia oral e
faringea no ambito hospitalar. Atuacao fonoaudiolégica ao paciente infantil, adulto e idoso no ambiente
hospitalar.

FONOAUDIOLOGIA EM SAUDE PUBLICA: Fases e Niveis de Prevencdo em Fonoaudiologia - Acbes
Coletivas e Individuais, Atuacdo da Fonoaudiologia considerando os aspectos socioculturais; Atuagao
Fonoaudiologica em Unidades Basicas de Saude.

CODIGO DE ETICA DO FONOAUDIOLOGO.
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e REFERENCIAS DE FONOAUDIOLOGIA

ANDRADE, R.F.; LIMONGI, C.O. Disfagia: pratica baseada em evidéncias. Sdo Paulo: Sarvier, 2011.

BARROS, A.P.B.; DEDIVITES, R.A.; SANTA'NA, R.B. Degluticao, Voz e Fala nas Alteracdes Neurologicas.
Rio de Janeiro: Dilivros, 2013.

BEHLAU, M. Voz: o livro do especialista. v. 2. Rio de Janeiro: Editora: Revinter, 2001.
CANOGLIA, M.B. Disfagia: estudo e reabilitagdo. Sao Paulo: Revinter, 2010.

COSTA, M.A. Degluticao e disfagia: bases morfofuncionais e videofluoroscépicas. Rio de Janeiro:
Labmotilidade digestiva, 2013.

DAUDEN, A.T.B.C.; JUNQUEIRA, P. Terapia Fonoaudioldgica: praticas e aspectos atuais. Rio de Janeiro,
2009.

FERREIRA, L.P.; BEFI-LOPES, D.M.; LIMONGI, S.C.O. Tratado de Fonoaudiologia. Sao Paulo: Roca, 2004.

JOTZ, Geraldo P.; ANGELIS, CARRARA-DE; BARROS, Ana Paula B. Tratado de Degluticao e Disfagia: no
adulto e na crianca. Sao Paulo: Revinter, 2009.

LIMONGi, S.C.O. Fonoaudiologia: informacéo para a formacao - procedimentos terapéuticos em linguagem.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

SILVA NETTO, Cincinato R. Degluticao: no feto, no infante no adulto e no idoso. 2.ed. Ribeirdo Preto:
FUNPEC, 2012.

SILVA NETTO, Cincinato R. Paladar: Gosto, Olfato, Tato e Temperatura — fisiologia e fisiopatologia. Ribeirao
Preto: FUNPEC, 2007.

ORTIZ, K.Z. (org). Disturbios neurolégicos adquiridos: fala e degluticdo. Barueri: Manole, 2006.

REHDER, B. Disfonia e Disfagia — Interface, Atualizacao e Pratica Clinica. Rio de Janeiro: Revinter, 2011.
SANTOS, T.M.M; RUSSO, I.C.P. (org.). Pratica da Audiologia Clinica. 5.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
VIEIRA, R.M.; et al. (org.) Fonoaudiologia e Saude Publica. 2.ed. rev. e ampl. Carapicuiba: Pr6-Fono, 2000.

CONSELHO FEDERAL DE FONOAUDIOLOGIA. Cédigo de Etica da Fonoaudiologia. Brasilia: CFF, 2004.

o CONTEUDO DE TERAPIA OCUPACIONAL

PROCESSO E PRATICA DA TERAPIA OCUPACIONAL: Contextos de tratamento; Plano de Tratamento;
Modelos Teéricos e Abordagens em Terapia Ocupacional; Relagdo Terapéutica; Analise de Atividades;
Abordagens Grupais; Trabalho Multiprofissional e Interdisciplinaridade; Terapia Ocupacional Baseada em
Evidéncias; Métodos e técnicas de avaliacao e intervengédo em Terapia Ocupacional.

CODIGO DE ETICA E CONDUTA PROFISSIONAL
TERAPIA OCUPACIONAL NO CONTEXTO HOSPITALAR: Desenvolvimento infantil normal e patolégico

(aspectos cognitivo, motor e social); Disfungbes que acometem o adulto e o idoso (traumato-ortopédicas,
reumatoldgicas, neurolégicas e cardio-pulmonares) e tratamento em Terapia Ocupacional; Terapia aplicada a

saude do trabalhador; Cuidados paliativos.
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TERAPIA OCUPACIONAL E TECNOLOGIA ASSISTIVA: Auxilios para a vida diaria, projetos arquiteténicos
para acessibilidade, orteses e préteses, comunicagdo aumentativa e alternativa, adequagao postural, auxilios

de mobilidade, dispositivos auxiliares gerais.

e REFERENCIAS DE TERAPIA OCUPACIONAL

BASTOS, P.; PEDRAL, C. Terapia Ocupacional: metodologia e prética. Rio de Janeiro: Rubio, 2008.

CAVALCANTI, A.; GALVAO, C. Terapia ocupacional - fundamentacio e pratica. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007.

DE CARLOS, M.M.R.P.; LUZO, M.C.M. (orgs). Terapia Ocupacional: reabilitacdo fisica e contextos
hospitalares. Sdo Paulo: Roca: 2004.

EARLY, M.; PEDRETTI, L.W. Terapia Ocupacional: capacidades praticas para as disfun¢des fisicas. 5.ed.
Sao Paulo: Roca, 2005.

HAGEDORN, R. Ferramentas para a Pratica em Terapia Ocupacional. Sdo Paulo: Roca, 2007.
HAGEDORN, R. Fundamentos para a Pratica em Terapia Ocupacional. Sdo Paulo: Roca, 2003.
LANCMAN, S. Saude, Trabalho e Terapia Ocupacional. Sao Paulo: Roca, 2004.

OLIVEIRA, M.C.; SAURON, F.N.; TEIXEIRA, E. Terapia Ocupacional na Reabilitacdao Fisica. Sdo Paulo:
Roca, 2002.

PARHAM, L.D. Recreacao na Terapia Ocupacional Pediatrica. Curitiba: Santos, 2000.

QUEIROZ, M.E.G.de; CARLO, M.M.P. Dor e Cuidados Paliativos. Terapia Ocupacional e
Interdisciplinaridade. Sédo Paulo: Roca, 2008.

RADOMSKI, M.V.; TROMBLY, C.A. Terapia Ocupacional para as Disfuncodes Fisicas. 5.ed. Curitiba:
Santos, 2005.

e CONTEUDO DE ODONTOLOGIA

PREVENGCAO: Epidemiologia das Doencas Bucais no Brasil; Diagnéstico e Tratamento da Doenca Cérie;
Cariologia Clinica; Controle Mecéanico do Biofilme Oral; Controle Quimico do Biofilme Oral; Fluor: Efeito
anticarie, Metabolismo, Toxicologia e Fluorose; Prevengdo e Tratamento das Doencgas Periodontais; Saude
Bucal Coletiva; Aspectos sobre Nutrigao e Dieta de Interesse do CD, Prevengao das Doencas Bucais; Bioética
e Odontologia.

ANESTESIA: Medicamentos: farmacologia dos anestésicos locais, farmacologia dos vasoconstritores e acdes
clinicas dos agentes especificos; Técnicas de Anestesia Regional em Odontologia: consideragbes anatdbmicas,
técnicas de anestesia maxilar e mandibular, técnicas de inje¢cdes suplementares e consideragcdes sobre
anestésicos locais; tendéncias no controle da dor.

FARMACOLOGIA: Vias e Métodos de Administracdo e formas Farmacéuticas; Interacbées Medicamentosas;
Reacdes Adversas a Medicamentos; Principios Gerais do Correto Tratamento da Inflamacao; Antiinflamatérios
Nao esterdides; Antiinflamatérios Esterdides. Principios Gerais do Correto Tratamento da Infecgao; Profilaxia
Antibidtica em Odontologia; Uso de Farmacos durante Gestacdo e Lactagdo; Farmacos Usados em
Emergéncias médicas durante o atendimento odontolégico; Manejo Odontolégico do Paciente com infecgao

por HIV e AIDS.
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ESTOMATOLOGIA: Abordagem Diagnéstica para Sintomas Orais Comuns; Halitose; Xerostomia; Dor
Orofacial; Doengas Comuns das Glandulas Salivares nao-neoplasicas; Lesbées Brancas da Mucosa Bucal;
Lesbes Pigmentadas da Mucosa Bucal; Lesdes Vermelhas da Mucosa Bucal; Lesdes Ulcerativas e Erosivas
da Mucosa Bucal; Lesbes Vesiculo-bolhosas da Mucosa Bucal; Infecgcbes Comuns da Mucosa Bucal; Cancer
Bucal. Atendimento de pacientes com doencgas sistémicas crbnicas, de pacientes com coagulopatias
hereditarias e pacientes gravidas.

CIRURGIA: Assepsia Cirurgica; Extracbes Dentarias; Manifestacdes Pds-operatérias, Complicagdes e
Tratamento; Avulsdes Dentérias; Infec¢gdes Odontogénicas; Cistos dos Maxilares; Traumatismo
Alveolodentério; Trauma de Partes Moles; Abordagem do Paciente submetido a Radioterapia ou a
Quimioterapia; Nervo Trigémeo; Anatomia Relacionada as Anestesias Locais; Principios de Anestesia Local
na Pratica Cirurgica; Hiperplasias Reacionais Inflamatérias.

PERIODONTIA: Etiologia e Epidemiologia das Doencas Periodontais; Microbiologia da Doenga Periodontal;
Fatores Modificadores da Doenca periodontal: Diabetes, Puberdade, Gravidez e Menopausa e Tabagismo;
Doenca Gengival Induzida pela Placa; Periodontite Crbnica; Periodontite Agressiva; Manifestagoes
Periodontais Agudas; Periodontite como Fator de Risco para Doenga Sistémica; Controle Mecéanico da Placa
Supragengival.

ENDODONTIA: semiotécnica e propedéutica endodéntica, diagndstico e tratamento das alteragdes pulpares e
periapicais, tratamento das urgéncias endodonticas e terapéutica medicamentosa na endodontia.
DENTISTICA RESTAURADORA: Adesdo aos Tecidos Dentarios; Restauracdes Diretas com Resinas
Compostas em Dentes Anteriores e Posteriores; Abordagem Restauradora de Dentes Tratados
Endodonticamente; Protecdo do Complexo Dentino-pulpar; Doenca Carie: diagnéstico e tratamento;

Diagnéstico e tratamento de lesdes Nao-cariosas.

e REFERENCIAS DE ODONTOLOGIA

ANDRADE, E.D. Terapéutica medicamentosa em odontologia. 2.ed. Sao Paulo: Artes médicas, 2006.
ANTUNES, J.L.F.; PERES, M.A. Epidemiologia da Saude Bucal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.
BARATIERI, L.N. Odontologia Restauradora: fundamentos e técnicas. Curitiba: Santos Editora, 2010.

BORAKS, S. Medicina Bucal - Tratamento clinico-cirirgico das doencas bucomaxilofaciais. Porto
Alegre: Artmed, 2011.

BRUNTON, L.L.; et.al. As Bases Farmacologicas da Terapéutica. 11.ed. Rio de Janeiro: Mcgraw-Hill, 2006.
BUSATO, A.L.S. Dentistica: filosofia, conceitos e pratica clinica — GBPD. Sdo Paulo: Artes médicas, 2005.
COHEN, S.; HARGREAVES, K. M. Caminhos da polpa. 9.ed. Rio de Janeiro: Mosby, 2007.

HUPP, J.R.; ELLIS, E.; TUCKER, M.R. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea. 5.ed. Sao Paulo:
Elsevier, 2009.

LINDHE J, KARRING T, LANG NP. Tratamento de periodontia clinica e implantologia oral. 4.ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

LEONARDO, M.R.; eta. Endodontia: tratamento de canais radiculares. 3.ed. Sao Paulo: Panamericana,
1998.
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REGEZI, J.A.; SCIUBBA, J.J.; JORDAN, R.C.K. Patologia Oral. 5.ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2008.

SANTOS, P.S.S.; SOARES JUNIOR, L.A.V. Medicina Bucal - a pratica na odontologia hospitalar. Sdo Paulo:
Grupo Gen — Santos, 2012.

SIQUEIRA JUNIOR, J.F. Tratamento das infeccoes endodonticas. Rio de Janeiro: Medsi, 1997.

e CONTEUDO DE EDUCAGAO FiSICA

SISTEMA RESPIRATORIO E METABOLICO: Permuta e Troca Gasosa; consumo maximo de oxigénio;
quociente respiratorio; ergoespirometria; espirometria; METs.

SISTEMA CIRCULATORIO: fungdo e mecanismos cardiovasculares (pressao arterial, débito cardiaco, ciclo
cardiaco e regulacdo da freqliiéncia cardiaca);

SISTEMA RENAL: estrutura e fungéo.

SISTEMA MUSCULAR ESQUELETICO: Estrutura, jungdo neuromuscular, contragdo muscular, tipos de fibra,
acao muscular e forga muscular (terminologia).

FISIOLOGIA DO EXERCICIO: Bioenergética: producdo aerdbia e anaerdbia de atp, sistema atp-pc, ciclo de
krebs, glicélise, glicogendlise, gliconeogénese e lipdlise (conceitos e participagdo no fornecimento de energia
durante o exercicio), gasto energético durante o repouso e durante o exercicio.

TREINAMENTO: treinamento da poténcia aerdbia, treinamento de forga, treinamento de flexibilidade, estrutura
de preparacao do treinamento (periodizagao), conceitos e aplicagbes das qualidades fisicas no treinamento.
MEDIDAS E AVALIACAO: Conceito de medidas e avaliagdo, avaliagdo da composicdo corporal, avaliagdo da
forca e da resisténcia muscular, avaliagao da flexibilidade, avaliagdo da capacidade cardiorrespiratoria.
EXERCICIOS PARA GRUPOS ESPECIAIS: Prescricdo de exercicios para grupos especiais: idosos, obesos,
hipertensos, diabéticos.

DOENCA RENAL CRONICA (DRC): definigao, epidemiologia e classificacdo; prevencao dos fatores de risco;
DRC e exercicio; DRC: doencas cardiovasculares, alteracbes metabdlicas, anemia, demais itens das
Diretrizes Brasileiras de DRC.

e REFERENCIAS DE EDUCACAO FiSICA

COELHO, D.M.; RIBEIRO, J.M.; SOARES, D.D. Exercicios fisicos durante a hemodidlise: Uma Revisio
Sistematica. /n: Jornal Brasileiro de Nefrologia. v. 30, n.2, p. 88-98. 2008.

DIRETRIZES BRASILEIRAS DE DOENGCA RENAL CRONICA. Jornal Brasileiro de Nefrologia. v. 26, n. 3,
Supl. 1, ago. 2004.

Godoy M, Bellini AJ, Passaro LC, et al. | Consenso Nacional de Reabilitagdo Cardiovascular. Arquivos
Brasileiros de Cardiologia. v. 69, n. 4, out. 1997.

NEDER, J.A.; NERY, L.E. Fisiologia Clinica do Exercicio: teoria e pratica. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2003.

NEGRAO, C.E.; BARRETTO, A.C.P. Cardiologia do Exercicio: do atleta ao cardiopata. 3.ed. Sado Paulo:
Manole, 2006.

NOBREGA, Antonio Claudio; et.al. Posicionamento Oficial da Sociedade Brasileira de Medicina do Esporte e
da Sociedade Brasileira de Geriatria e Gerontologia: Atividade Fisica e Saude no Ildoso. Rev Bras Med
Esporte. v.5, n.6, nov./dez.1999.
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SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA. | Diretriz Brasileira de Diagnéstico e tratamento da Sindrome
Metabdlica. Arquivos Brasileiros de Cardiologia, v. 84, Supl. |, abr. 2005

STOLARCZYK, L.M.; HEYWARD, V.H. Avaliacdao da composicao corporal aplicada. Sao Paulo: Manole,
2000.

THOMPSON, P.D. O exercicio e a cardiologia do esporte. Sao Paulo: Manole, 2004.
WASSERMANN. et.al. Prova de Esforgo: principios e interpretagéo. 3.ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.
WILMORE, J.H.; COSTILL, D.L. Fisiologia do Esporte e do Exercicio. 4.ed. Sdo Paulo: Manole, 2010.

ZANUTO R.; et. al. Biologia e Bioquimica: bases aplicadas as Ciéncias da Saude. Sao Paulo: Phorte, 2011.
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EDITAL PPPG N2 36/2013
Anexo lll

Modelo de Identificacao de Recurso contra Questoes/Opcoes

Processo Seletivo: Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude -
HUUFMA

Nome do candidato:
Registro Geral:

CPF:

N°de Inscricéo:
Categoria Profissional:
Area de Concentragao:

N°da Questao:

Fundamentacao e argumentacao légica:
Pleito: ( ) Anulacao ( ) Mudanca de gabarito: de para

Referéncias bibliograficas:

Data:

Assinatura:

Observacao: Anexar referéncia bibliografica utilizada na fundamentacao.
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EDITAL PPPG N2 36/2013

Anexo IV

Modelo de Identificacao de Recurso contra Ordem de Classificacao

Processo Seletivo: Programa de Residéncia Integrada Multiprofissional em Saude -
HUUFMA

Nome do candidato:
Registro Geral:

CPF:

N°de Inscricao:
Categoria Profissional:
Area de Concentracgao:

Justificativa:

Data:

Assinatura:

Observacao: Anexar cépia da listagem de classificacao, especificamente da area de
concentracao pretendida.
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