
 

  

 

 

 

 

 

EDITAL n
o
 348/2026-PROGEP 

 

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, da Universidade Federal do Maranhão, no uso 

da competência que lhe foi delegada, torna público, para conhecimento dos interessados, o 

Resultado do Procedimento de Heteroidentificação dos Candidatos Autodeclarados Negros 

do Concurso Público, aberto por meio do Edital nº 161/2026-PROGEP. 
 

NOME DO(A) 

CANDIDATO(A) 
ÁREA DO CONCURSO RESULTADO 

EDUARDO GOMES 

FERREIRA 

Práticas Médicas III e Estágio 

Curricular Obrigatório 

(Internato) em Clínica Médica 
Deferido 

LOYANE ELLEN SILVA 

GOMES 

Fundamentos da Prática e da 

Assistência Psicológica 

Médica 
Deferido 

 

 

São Luís, 30 de junho de 2026. 

 

ANA CARLA ARAÚJO ARRUDA  

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 


